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1 INFORMACJE OGOLNE

1.1 WYKAZ SKROTOW | NAJWAZNIEJSZYCH POJEC

CIS — centrum integracji spotecznej

CSR - (od ang. corporate social responsibility) spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu
CT - Cel Tematyczny

EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

GUS - Gtowny Urzad Statystyczny

IOK - Instytucja Organizujgca Konkurs (Zarzgd Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego)

IZ RPO - |Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Zarzad Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego)

JST - jednostka samorzadu terytorialnego

KIS — klub integracji spotecznej

KOP — Komisja Oceny Projektow

KPA — Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. 2017, poz. 1257, z pdzn. zm.)

KPRES - Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej

KRS - Krajowy Rejestr Sgdowy

LSI MAKS2 - Lokalny System Informatyczny MAKS2

MSP — mate i $rednie przedsiebiorstwa

OPS - osrodek pomocy spotecznej

OWES - Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

PCPR — powiatowe centrum pomocy rodzinie

PES — podmiot ekonomii spotecznej

Pl — Priorytet Inwestycyjny

PO - Program Operacyjny

PO KL — Program Operacyjny Kapitat Ludzki

PS — przedsiebiorstwo spoteczne

PUP — powiatowy urzad pracy
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PZP — ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. 2017,

poz. 1579, z pézn. zm.)

ROPS — Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j

RPO WiM 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020
RSU-OWES — Regulamin Swiadczenia Ustug Osrodka Wsparcia Ekonomii Spoteczne;

SzOO0P — Szczegotowy Opis Osi Priorytetowej

TIK — technologie informacyjno-komunikacyjne

UE - Unia Europejska

WTZ — warsztaty terapii zajeciowej

ZAZ — zaktad aktywnosci zawodowe;j

1.2 PODSTAWY PRAWNE | DOKUMENTY PROGRAMOWE KONKURSU

Konkurs organizowany jest w oparciu o nastepujgce akty prawne i dokumenty

programowe obowigzujgce na dzieh ogtoszenia konkursu:

Rozporzadzenia UE:

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 roku ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spédjnosci
i Europejskiego  Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
Rozporzgdzenie Rady (WE) 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, z pdzn.

zm.);

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 roku w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajgce Rozporzgdzenie Rady (WE) 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z20.12.2013);

Rozporzadzenie delegowane KE (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r.
w sprawie europejskiego kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach
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europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych (Dz. Urz. UE L 74
z14.03.2014);

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art.
107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014 r);

Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013);

Rozporzgdzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r.
ustanawiajgce zasady wykonania rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
w zakresie metod wsparcia w odniesieniu do zmian klimatu, okreslania celéw
posrednich i koncowych na potrzeby ram wykonania oraz klasyfikacji kategorii
interwencji w odniesieniu do europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych
(Dz. U. UE L 69 z 8.03.2014, str. 65).

Ustawy krajowe (w zakresie objetym przedmiotem konkursu):

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2017, poz.

1460, z p6zn. zm.), tzw. ustawa wdrozeniowa;

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (Dz. U. 2017, poz. 1065, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2017 r.,
poz. 2077);

Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.
2017, poz. 1376, z p6zn. zm.);
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Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewodztwa (Dz. U. 2017 r., poz.
2096, z pozn. zm.);

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. 2017, poz.

1579, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych

pomocy publicznej (Dz. U. 2016 r., poz. 1808, z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2016 r.,

poz. 1828, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2017 r., poz. 1769,
z pdzn. zm.);
Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. 2006 r.,

nr 94, poz. 651, z pézn. zm.);

Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2016 r., poz. 2046, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 2017, poz. 697, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. 2016 r., poz. 1654, z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2017 r., poz. 2198,

z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. 2016 r., poz. 1817, z pézn. zm.);

Rozporzadzenia krajowe:

Rozporzgdzenie Rady Ministréow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu
ustalania kwot srodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie
(Dz. U. 2014 r., poz. 1294);

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020 (Dz. U. 2015 r., poz. 1073);
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Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru
podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkéw przeznaczonych na
realizacje programow finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (Dz. U.
2018, poz. 307);

Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie warunkow
obnizania wartosci korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych
nieprawidtowo zwigzanych z udzielaniem zamoéwien (Dz. U. 2016 r., poz. 200,

z pdzn. zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 22 lutego 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie warunkéw obnizania wartosci korekt finansowych oraz
wydatkéw poniesionych nieprawidtowo zwigzanych z udzielaniem zamowien
(Dz. U. 2017, poz. 615)

Wykaz wytycznych:

Wytyczne w zakresie szczegotowego opisu osi priorytetowych krajowych
i regionalnych programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 (dalej: Wytyczne w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow);

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie warunkéw certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskow
o ptatnos¢ do Komisji Europejskiej w ramach programow operacyjnych na lata
2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet

i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;
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Wytyczne w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki
spéjnosci na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programdéw operacyjnych na lata
2014-2020;

Wytyczne w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidtowych
wydatkébw oraz raportowania nieprawidlowosci w ramach programow

operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego
i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
(dalej: Wytyczne CT9);

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkow Funduszu

Pracy w ramach programow operacyjnych wspoéffinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie zagadnien zwigzanych z przygotowaniem projektow
inwestycyjnych, w tym projektéw generujgcych dochdd i projektow hybrydowych
na lata 2014-2020.

Dokumenty programowe:

Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 — Umowa Partnerstwa,;

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020;

Szczegétowy Opis Osi Priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020.
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Wykaz dokumentéw zwigzanych z przedmiotem konkursu:
e Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej (Warszawa 2014);

e Wojewddzki Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej Warmia i Mazury 2015-2020
(Olsztyn 2015).

2 PODSTAWOWE INFORMACIJE O KONKURSIE

2.1 OGOLNE INFORMACJE O KONKURSIE

1. Wsparcie w ramach Podziatania 11.3.1 ukierunkowane bedzie na wzrost
zatrudnienia poprzez rozwdj ekonomii spotecznej. W dazeniu do zwiekszenia
skutecznosci polityki regionalnej niezbedne jest Swiadczenia ustug animacyjnych,
inkubacyjnych i biznesowych osobom wykluczonym lub zagrozonym wykluczeniem

spotecznym, stuzgcych zaktadaniu przedsiebiorstw spotecznych.

2. Ponadto istotne jest zwiekszenia zatrudnienia w sektorze przedsiebiorczosci
spotecznej, ktora stanowi skuteczny instrument aktywizacji oséb majgcych
trudnosci z wejsciem i utrzymaniem sie na rynku pracy. Wazne z punktu widzenia
rozwoju industrialnego wojewddztwa jest wparcie dotacyjne nowo tworzonych, jak
rowniez istniejgcych podmiotdw ekonomii spotecznej tak, aby umozliwiCc im

dostosowywanie sie do koniunktury gospodarczej regionu.

3. Regulamin niniejszego konkursu (dalej: Regulamin) zawiera niezbedne informacje
dla potencjalnych Wnioskodawcdéw okreslajgce przedmiot, warunki i przebieg
konkursu, w tym wymogi zwigzane z przygotowaniem wniosku o dofinansowanie

projektu, w ramach:
Osi Priorytetowej: 11 Wigczenie spoteczne

Dziatania: 11.3 Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej
w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu

ufatwienia dostepu do zatrudnienia
Poddziatania: 11.3.1 Wsparcie przedsiebiorczosci spoteczne;j

4. Regulamin napisany zostat na podstawie dokumentéw programowych,

rozporzgdzen UE oraz krajowych ustaw, rozporzgdzen i wytycznych.
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5. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg odpowiednie

zasady wynikajgce z:
e RPO WiM 2014-2020;
e SzOOP;
o Wytycznych.
6. Wybor projektéw nastgpi w trybie konkursowym.

7. Konkurs ma charakter zamkniety, nabor wnioskow o dofinansowanie projektow
bedzie trwat od 29 maja 2018 r. do 19 pazdziernika 2018 r.

8. Forma i sposdb komunikacji miedzy Whnioskodawcg a instytucjg (kazdorazowo
zostaty wskazane w rozdziale VI Regulaminu), w tym wezwanie Wnioskodawcy do
uzupetnienia lub poprawienia projektu w trakcie jego oceny w czesci dotyczacej
spetniania przez projekt kryteridw wyboru projektéw, jest nastepujacy:

e w przypadku wezwania przekazanego drogg elektroniczng (e-mail) — termin
liczy sie od dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania;

e w przypadku wezwania przekazanego na pismie ze zwrotnym potwierdzeniem
odbioru — termin liczy sie od dnia doreczenia wezwania.

9. W tresci wniosku o dofinansowanie projektu Wnioskodawca sktada oswiadczenie
dotyczace Swiadomosci skutkdw niezachowania wskazanych w Regulaminie
konkursu form komunikacji. Przedmiotowe oswiadczenie stanowi pkt. 13 czesci VI
wniosku o dofinansowanie projektu ,Oswiadczenie”. Oswiadczenie nie stanowi
odrebnego zatgcznika do wniosku o dofinansowanie projektu, a zatem nie ma
potrzeby jego sktadania w wersji papierowe;j.

10. W ramach przedmiotowego konkursu nie ma ograniczenia co do liczby

sktadanych wnioskow o dofinansowanie projektow przez danego Wnioskodawce.

11. W przypadku sprzecznosci zapisOw Regulaminu z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, zastosowanie majg wiasciwe przepisy prawa powszechnie

obowigzujgcego.

12. W ramach konkursu nie przewiduje sie preferencji dla projektow objetych
Lokalnymi Programami Rewitalizaciji.

13. Przed rozpoczeciem pisania projektu zapoznaj sie szczegdtowo z informacjami

zawartymi w Regulaminie i jego zatgcznikach.
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14. Dokumenty w wersji elektronicznej dostepne sg na wskazanych ponizej stronach

internetowych:

e http://rpo.warmia.mazury.pl/artykul/24/zapoznaj-sie-z-prawem-i-dokumentami

e http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/

15. Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci, wskazane w Regulaminie, jesli
nie okreslono inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Zgodnie z art. 50
ustawy wdrozeniowej do postepowania w zakresie ubiegania sie o dofinansowanie
oraz udzielania dofinansowania na podstawie tej ustawy nie stosuje sie przepisow
KPA, z wyjatkiem przepisow dotyczacych wylgczenia pracownikow organu

i sposobu obliczania terminéw, chyba ze ustawa wdrozeniowa stanowi inaczej.
16. IOK zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie.

17. W uzasadnionych sytuacjach IOK ma prawo anulowa¢ ogtoszony przez siebie

konkurs np. w zwigzku z:
e awarig LS| MAKSZ2;

e innymi zdarzeniami losowymi, ktdérych nie da sie przewidzie¢ na etapie

konstruowania zatozen Regulaminu;

e zmiang krajowych aktéw prawnych/wytycznych wptywajacych w sposéb

istotny na proces wyboru projektéw do dofinansowania.

W przypadku anulowania konkursu — informacja o tym fakcie zostanie podana do
publicznej wiadomosci, wraz z podaniem przyczyny oraz terminu, od ktérego konkurs
zostanie anulowany. Informacja zostanie przekazana tymi samymi kanatami, za

pomocg ktorych przekazano informacje o ogtoszeniu konkursu.
2.2 INSTYTUCJA ORGANIZUJACA KONKURS

Instytucjg Zarzadzajgcg RPO WiM 2014-2020 (1Z) jest Zarzad Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z siedzibg w Olsztynie przy ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn,

petnigcy jednoczesnie funkcje Instytucji Organizujgcej Konkurs (IOK).
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2.3 KWOTA PRZEZNACZONA NA KONKURS
|
Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie wynosi

44 912 253,75 PLN (alokacja)

|
1. Powyzsza kwota moze ulec zmianie w wyniku zmiany wartosci limitu $rodkéw

publicznych mozliwych do zakontraktowania, w szczegoélnosci w wyniku zmiany
kursu euro bedgcego podstawg przeliczenia dostepnej alokacji na dzien podpisania

umowy o dofinansowanie projektu.

2. W ramach konkursu nie okreslono minimalnej oraz maksymalnej kwoty

dofinansowania projektu.

3. Maksymalny poziom dofinansowania wynosi 100%. Poziom ten pomniejsza sie

0 wniesiony przez beneficjenta wktad wiasny.

4. W niniejszym konkursie wktad wtasny wynosi, co najmniej 5% wartosci projektu.
Przy obliczaniu wysoko$ci wymaganego wkiadu wiasnego, nie bierze sie pod uwage
srodkow finansowych, ktore bedg bezposrednio przekazane odbiorcom
ostatecznym, tj. dotacji i wsparcia pomostowego. Kwota dotacji oraz wsparcia
pomostowego bedzie w catosci pokryta w ramach dofinansowania. Szczegétowe

uregulowania dotyczgce wktadu wtasnego znajdujg sie w rozdziale 1V pkt. 4.3.

5. IOK moze podjg¢ decyzje o zwiekszeniu alokacji przeznaczonej na konkurs,
zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej, z poszanowaniem zasady réwnego

traktowania Wnioskodawcow.

2.4 TERMIN, MIEJSCE I FORMA SKELADANIA WNIOSKU
O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

Konkurs ma charakter zamkniety. Wnioski o dofinansowanie projektéw nalezy ztozyc¢:

o w formie elektronicznej, za posrednictwem LS| MAKS2, od dnia 29.05.2018 r. od
godziny 0:00 do dnia 19.10.2018 r. do godziny 15:00,

o w formie papierowej, od dnia 29.05.2018 r. do 19.10.2018 r. w godzinach od 8:00
do 15:00 — w siedzibie IOK, w Punkcie przyjmowania wnioskow o dofinansowanie

projektow, tj.:
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Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j,
ul. Gtowackiego 17, 10-447 Olsztyn, Pokoj 212 (pietro 1l)

(wejscie do budynku od strony Placu Solidarnosci)

Whioski w wersji papierowej mozna sktadac osobiscie lub nadsyta¢ poczta/przesytkg
kurierskg. Termin uznaje sie za zachowany (zgodnie z art. 57 §5 KPA), jezeli

ostatniego dnia naboru wypetniony wniosek o dofinansowanie projektu w wersji

papierowej zostat w szczegdlnosci:
a) nadany w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu
ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe;

b) zlozony osobiscie.

W uzasadnionych przypadkach IOK ma prawo skrocenia terminu sktadania wnioskow
o dofinansowanie projektow. W przypadku skrocenia terminu sktadania wnioskéw
o dofinansowanie projektéw — informacja o tym fakcie zostanie podana do publicznej
wiadomosci, wraz z podaniem przyczyny oraz terminu, do ktérego nalezy sktadacé
wnioski o dofinansowanie projektéw. Informacja zostanie przekazana tymi samymi

kanatami, za pomoca ktérych przekazano informacje o ogtoszeniu konkursu.

UWAGA! O dotrzymaniu terminu decyduje data i godzina wptywu wniosku
o dofinansowanie projektu w formie elektronicznej ztozonej za posrednictwem LSI
MAKS2. Po uptywie wskazanego terminu ztozenie wniosku o dofinansowanie

projektu za posrednictwem LS| MAKS2 bedzie niemozliwe.

Papierowa i elektroniczna wersja wniosku o dofinansowanie projektu muszag

posiadac jednobrzmigcg sume kontrolnag.

Jednoczesnie Wnioskodawca zobowigzany jest do dostarczenia wersji papierowe;j

wniosku o dofinansowanie projektu w terminie wskazanym powyze;.

W przypadku braku wersji papierowej wniosku o dofinansowanie projektu,
Whnioskodawca zostanie wezwany do jej przediozenia na etapie weryfikacji
warunkéw formalnych pod rygorem pozostawienia wniosku o dofinansowanie

projektu bez rozpatrzenia.
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Od dnia ogtoszenia konkursu, nabér wnioskow o dofinansowanie projektéw jest
aktywny w LSl MAKS2, co oznacza, ze Wnioskodawca ma mozliwo$é tworzenia
wniosku o dofinansowanie projektu przed rozpoczeciem naboru. Wypetniony
wniosek o dofinansowanie projektu mozna jednakze przestaé najwczesniej
29.05.2018 r. (tj. pierwszego dnia naboru wnioskéw o dofinansowanie projektow).

Numer naboru jest tozsamy z numerem konkursu.

Planowany termin rozstrzygniecia konkursu: styczen 2019 r.

Date rozpoczecia projektu nalezy zaplanowaé w terminie nie dtuzszym niz miesigc od

daty planowanego rozstrzygniecia konkursu wskazanego powyze;.

2.5 FORMA | SPOSOB UDZIELANIA INFORMACJI W KWESTIACH
DOTYCZACYCH KONKURSU

Informacje o konkursie mozna uzyskaC od Sekretarza konkursu (osoby
odpowiedzialnej za konkurs) — pracownika Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
pod numerem tel. 89512-55-43 i 89512-55-45 oraz przez e-mail:

naboryrops@warmia.mazury.pl.

W kwestiach szczegdtowych, budzgcych watpliwosci interpretacyjne, w ktérych
niezbedne jest zajecie stanowiska, zapytania nalezy kierowa¢ na wskazane adresy
e-mail z wykorzystaniem formularza dostepnego w zakladce dotyczacej

przedmiotowego konkursu na stronie www.rpo.warmia.mazury.pl.

Ogdlne informacje na temat zasad stosowanych podczas procesu wyboru projektéw,
wyjasnien w kwestii konkursu, interpretacji postanowien Regulaminu, a takze
udzielania konsultacji Wnioskodawcom, mozna uzyskac¢ od pracownikéw Gtéwnego
Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich w Olsztynie oraz Lokalnych Punktow
Informacyjnych Funduszy Europejskich w Elblggu i Etku. Wystarczy zgtosi¢ sie do
jednego z Punktow Informacyjnych, do ktérych kontakt znajdg Panstwo w ponizszej

tabeli.
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Giowny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Olsztynie

Urzad Marszatkowski Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

adres:

ul.
Gtowackiego
17,
10-447 Olsztyn

godziny pracy
punktu:

poniedziatek 8:00 -
18:00

wtorek - pigtek 7:30
-15:30

e-mail:

gpiolsztyn@warmia.mazury.pl

Telefony do
konsultantow:

89 512-54-82
89 512-54-83
89 512-54-85

89 512-54-86

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Elblagu

Urzad Marszatkowski Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

Biuro Regionalne w Elblagu

adres:

ul. Zacisze 18,

82-300 Elblag

godziny pracy
punktu:

poniedziatek 8:00 -
18:00

wtorek - pigtek 7:30
-15:30

e-mail:

Ipielblag@warmia.mazury.pl

Telefony do
konsultantow:

55 620-09-13
55 620-09-14

55 620-09-16

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Etku

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

Biuro Regionalne w Etku

adres:

ul. Kajki 10,
19-300 Etk

godziny pracy
punktu:
poniedziatek 8:00 -
18:00
wtorek - pigtek 7:30
-15:30

e-mail:

Ipielk@warmia.mazury.pl

Telefony do

konsultantow:
87 734-11-09
87 734-11-10

87 610-07-77

Dodatkowo, na stronie internetowej programu www.rpo.warmia.mazury.pl, funkcjonuje

odnosnik do najczesciej zadawanych pytan (FAQ), w ktérych na biezgco umieszczane
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sg pytania i odpowiedzi odnoszgce sie do jednostkowych przypadkéw zwigzanych

z danym konkursem lub Beneficjentem.

3 ZASADY KONKURSU

3.1 PRZEDMIOT KONKURSU

Przedmiotem konkursu jest wytonienie do dofinansowania projektéw okreslonych dla
Dziatania 11.3 Wspieranie przedsiebiorczoSci spotecznej i integracji zawodowej
w przedsiebiorstwach spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu
utatwienia dostepu do zatrudnienia, Poddziatania 11.3.1 Wsparcie przedsiebiorczosci
spotecznej Osi Priorytetowej 11 Wigczenie spoteczne RPO WiM 2014-2020

przyczyniajgce sie do rozwoju sektora ekonomii spoteczne;.
3.2 TYPY PROJEKTOW

W ramach konkursu Wnioskodawcy moga skitadaé wnioski na nastepujace typy

projektow:

1. Swiadczenie ustug animacyjnych, inkubacyjnych i biznesowych
stuzagcych  zaktadaniu nowych lub  wspieraniu istniejagcych

przedsiebiorstw spotecznych w tym m.in.:

a. wspieranie tworzenia grup inicjatywnych, zainteresowanych utworzeniem
podmiotow ekonomii spotecznej i udzielania im niezbednego wsparcia

doradczego;

b. czasowe udostepnianie sprzetow i pomieszczen dla tworzonych
przedsiebiorstw  spotecznych w ramach  dziatalnosci  inkubatorow
przedsiebiorczosci spotecznej;

c. szkolenia ogdlne umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych

do zatozenia i/lub prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej;

d. doradztwo (indywidualne i grupowe, m.in. w ramach osrodkow wsparcia
ekonomii spotecznej oraz inkubatorow przedsiebiorczosci), w tym doradztwo
w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych

zrédet finansowania np. w postaci pozyczek;

e. dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych;
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wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe) umozliwiajgce
uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia
i/lub przystgpienia i/lub pracy w przedsiebiorstwach spotecznych, w tym
szkolenia zawodowe potrzebne do pracy w przedsiebiorstwach spotecznych

i pomoc w tworzeniu biznesplanu;
. prowadzenie badan nisz rynkowych;

. wspieranie tworzenia powiatowych zespotéw ds. ekonomii spotecznej i paktéw

na rzecz ekonomii spoteczne;j.

. Dotacje i wsparcie pomostowe na zakladanie przedsiebiorstw

spotecznych, prowadzace do zatrudnienia, w tym:

. specjalistyczne wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe)
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do prowadzenia

wspoélnego przedsiebiorstwa w oparciu osobistg prace jego cztonkow;

. wsparcie doradcze, Swiadczone przez opiekuna przedsiebiorstwa spotecznego,
obejmujgce doradztwo i pomoc w efektywnym wykorzystaniu przyznanych
srodkéw;

. wsparcie psychologiczne, zwiekszajgce zdolno$¢ do wspdlnego, efektywnego

dziatania cztonkéw grupy zatozycielskiej przedsiebiorstwa spotecznego;

. przyznanie $rodkéw finansowych dla przedsiebiorstw spotecznych na zatozenie
— do wysokosci szesciokrotnosci przecietnego wynagrodzenia (nie wiecej
jednak niz szescdziesieciokrotnoS¢ przecietnego wynagrodzenia na jeden
podmiot) w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, na:

- zatozyciela w przypadku spoétdzielni socjalnych utworzonych przez osoby

fizyczne;

- zatrudniong osobe w przypadku innych, nowo zatozonych przedsiebiorstw

spotecznych;

. przyznanie srodkoéw finansowych dla przedsiebiorstw spotecznych na wsparcie
pomostowe do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace na okres nie
dtuzszy niz 6 miesiecy od dnia utworzenia miejsca pracy z mozliwoscig

przedtuzenia, nie dtuzej jednak niz do 12 miesiecy na:
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- zatozyciela w przypadku spoétdzielni socjalnych utworzonych przez osoby

fizyczne;

- zatrudniong osobe w przypadku innych, nowo zatozonych przedsiebiorstw
spotecznych.

. Dotacje i wsparcie pomostowe na tworzenie miejsc pracy

w funkcjonujacych przedsiebiorstwach spotecznych, w tym:

. specjalistyczne wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe)
umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do pracy
w podmiocie ekonomii spotecznej, a w przypadku osob przystepujacych do
istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych, dodatkowo wiedzy i umiejetnosci
potrzebnych do prowadzenia wspdlnego przedsiebiorstwa w oparciu osobistg
prace jego cztonkow;

. wsparcie doradcze, Swiadczone przez opiekuna podmiotu ekonomii spotecznej,
obejmujgce doradztwo i pomoc w efektywnym wykorzystaniu przyznanych

Srodkow;

. przyznanie srodkow finansowych dla podmiotow ekonomii spotecznej
na przystgpienie lub zatrudnienie — do wysokosci szesciokrotnosci
przecietnego wynagrodzenia (nie wiecej jednak niz szescdziesieciokrotnosc
przecietnego wynagrodzenia na jeden podmiot) w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt
28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy na kazdg nowo zatrudniong lub przystepujgcg osobe fizyczna;

. przyznanie $rodkow finansowych dla podmiotow ekonomii spotecznej
na wsparcie pomostowe do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy od dnia utworzenia miejsca pracy
z mozliwoscig przedtuzenia, nie dtuzej jednak niz do 12 miesiecy na kazdag

nowo zatrudniong lub przystepujgcag osobe fizyczna.

Typ projektu nr 2 i 3 moze by¢ realizowany jedynie w potaczeniu z typem

projektu nr 1.
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3.3 PODMIOTY UPRAWNIONE DO UBIEGANIA SIE O DOFINANSOWANIE

O dofinansowanie mogg wystepowaé podmioty lub partnerstwa Swiadczace ustugi
wsparcia ekonomii spotecznej posiadajgcy/e akredytacje lub nieposiadajgcy/e
akredytacji, o ile uzyskaljg takg akredytacje przed zawarciem umowy
o dofinansowanie projektu, ktore spetniajg kryteria okreslone w Regulaminie konkursu,
z wytgczeniem:

e 0s0b fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg lub
oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych);

e podmiotow, o ktérych mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. 2017, poz. 2077);

e podmiotow, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajagcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. 2012 r. poz. 769);

e podmiotow, o ktorych mowa w art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod

grozbg kary (Dz. U. 2016 r. poz. 1541, z pdzn. zm.).

3.4 GRUPA DOCELOWA KONKURSU | MIEJSCE REALIZACJI PROJEKTU

Grupe docelowa/ostatecznych odbiorcow wsparcia w ramach Poddziatania 11.3.1
Wsparcie przedsiebiorczosci spotecznej stanowig:
e o0soby zagrozone ryzykiem ubdstwa i/lub wykluczenia spotecznego (zgodnie
z definicjg okreslong w wytycznych ministra wiasciwego ds. rozwoju
regionalnego dotyczacych realizacji CT 9 stworzona na podstawie Programu
Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu);
e pracownicy przedsiebiorstw spotecznych;
e pracownicy lokalnych i regionalnych podmiotéw dziatajgcych na rzecz rozwoju

ekonomii spoteczne;.

3.4.1 OBOWIAZKI WNIOSKODAWCY ZWIAZANE Z WYBOREM GRUPY
DOCELOWEJ

1. Wnioskodawca umozliwia osobom ze spotecznosci romskiej korzystanie ze

wsparcia, o ile osoby te sg osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem
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spotecznym (wsparcie nie moze mie¢ charakteru wsparcia dedykowanego
wytgcznie spotecznosci romskiej).

2. Wnioskodawca w ramach projektu nie moze objg¢ wsparciem osob odbywajgcych
kare pozbawienia wolnosci.

3. Wnioskodawca jest zobowigzany, w ramach realizowanego projektu, informowaé
podmioty realizujgce projekty w CT 8 (Os Priorytetowa 10 Regionalny rynek pracy
RPO WiM 2014-2020) na temat dziatan podejmowanych na danym obszarze
(gmina/powiat) oraz wsparcia udzielanego uczestnikom Ilub potencjalnym
uczestnikom projektu.

4. Wnioskodawca jest zobowigzany informowac¢ uczestnikbw swoich projektow
o wsparciu oferowanym przez podmioty realizujgce projekty w CT 8
(Os Priorytetowa 10 Regionalny rynek pracy RPO WiM 2014-2020), na podstawie
informacji przez nie przekazanych, oraz ewentualnie udziela¢ wsparcia

uczestnikom w procesie rekrutacji do tych projektow.

3.4.2 PREFERENCJE DOTYCZACE GRUPY DOCELOWEJ

W ramach realizowanego projektu Wnioskodawca zobowigzuje sie do preferowania:
1.0s6b 0 znacznym Ilub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, oséb
Z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz 0soOb z zaburzeniami psychicznymi,
wtym oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng i osob z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym 2z Miedzynarodowg
Klasyfikacjg Chordb i Problemoéw Zdrowotnych).

2.0s0b lub rodzin zagrozonych ubdstwem Iub wykluczeniem spotecznym,
doswiadczajgcych wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek, tj.:

— osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do
objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng
z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej,

— osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym;

— osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg

oraz rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-
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wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. 2016 r. poz. 1654, z p6zn. zm.);
osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych
i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2017 r., poz. 2198);

osoby z niepetnosprawnos$cig — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub
uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;

czlonkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg
Z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu
na koniecznos¢ sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig;

osoby niesamodzielne;

osoby bezdomne Ilub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
i realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci;

osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa.

3. 0s0b, rodzin Ilub srodowisk zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem

spotecznym w zwigzku z rewitalizacjg obszaréw zdegradowanych, o ktorej
mowa w Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na
lata 2014-2020.

Whnioskodawca w ramach projektu nie moze objg¢ wsparciem oséb odbywajgcych

kare pozbawienia wolnosci, z wyjgtkiem osob objetych dozorem elektronicznym.
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3.4.3 GLOWNE ZASADY HORYZONTALNE

Uwaga: Projekty, ktére nie bedg wskazywaty na realizacje ponizszych zasad bedg
otrzymywaty ocene negatywng na etapie weryfikacji kryteriow merytorycznych

zerojedynkowych.

ZASADA ROWNOSCI SZANS KOBIET | MEZCZYZN

Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn, to zasada, ktéra ma prowadzi¢ do
podejmowania dziatan na rzecz osiggniecia stanu, w ktérym kobietom i mezczyznom
przypisuje sie takg samag wartos¢ spoteczng, réwne prawa i rowne obowigzki oraz gdy
majg oni rowny dostep do zasobow (srodki finansowe, szanse rozwoju), z ktérych
mogg korzysta¢. Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwo$¢ wyboru drogi zyciowej bez

ograniczen wynikajgcych ze stereotypdw pici.

Realizacja tej zasady polega na planowaniu dziatan wyréwnujgcych szanse tej pfci,
ktora jest w gorszym potozeniu, ma ograniczony dostep do ddébr, ustug, informaciji,
edukaciji, rynku pracy, stanowisk decyzyjnych i innych, czy tez doswiadcza przemocy
i wszelkich jej konsekwencji. Prowadzone woéwczas dziatania zorientowane sg

w wiekszym stopniu na te wtasnie ptec.

W uzasadnionych przypadkach — dopuszczalne sg dziatania skierowane wytgcznie do
kobiet lub mezczyzn. Wnioskodawca, we wniosku o dofinansowanie projektu,
zobowigzany jest do przedstawienia informacji potwierdzajacych zgodnosé
projektu z zasada réwnosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard

minimum.

Standard minimum sktada sie z 5 kryteridw oceny, dotyczgacych charakterystyki
projektu, w ramach ktérych oceniajgcy wniosek przyznaje punkty. Standard minimum
zostanie spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktéw za ponizsze
kryteria:

1. Bariery rownosciowe — we wniosku o dofinansowanie projektu nalezy podac
informacje, ktére potwierdzajg istnienie (albo brak istnienia) barier rownosciowych
w obszarze tematycznym interwenciji i/lub zasiegu oddziatywania projektu. Warto
pamietaC, aby wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu bariery byty
poparte danymi jakosciowymi i/lub ilosciowymi w podziale na pte¢ potwierdzajgcymi

wystepowanie (lub nie) ww. barier w kontekscie okreslonej grupy docelowej
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planowanej do objecia wsparciem w projekcie oraz w odniesieniu do konkretnego
obszaru realizacji projektu (np. konkretnej gminy, gdzie bedzie realizowany projekt).

2. Konkretne dziatania wskazane w projekcie — we wniosku o dofinansowanie
projektu nalezy poda¢ dziatania, odpowiadajgce na zidentyfikowane bariery
rownosciowe w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.

3. Zasada zachowania réwnosci w projekcie w przypadku braku wystepowania
barier rownosciowych — w przypadku stwierdzenia braku barier rownosciowych,
wniosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania, zapewniajgce przestrzeganie
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji
projektu nie wystgpity bariery rownosciowe.

4. Wskazniki i rezultaty projektu — wskazniki realizacji projektu zostaty podane
w podziale na pte¢ i/lub zostat umieszczony opis tego, w jaki sposob rezultaty
przyczynig sie do zmniejszenia barier réwnosciowych, istniejgcych w obszarze
tematycznym interwenciji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

5. Rownosciowe zarzadzanie projektem — wniosek o dofinansowanie projektu
wskazuje, jakie dziatania zostang podjete w celu zapewnienia réwnosciowego
zarzagdzania projektem (np. organizacja pracy pozwalajgca na tgczenie zycia
prywatnego i zawodowego personelu, przeszkolenie personelu gwarantujgce

umiejetnos¢ stosowania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w projekcie).

Szczegodtowe informacije dotyczgce zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn zostaty

ujete:

= w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

= w zatgczniku nr 1 do Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
wspoétfinansowanego z EFS w ramach RPO WiM 2014-2020 ,Instrukcja do
standardu minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
RPO WiM 2014-20207;

= w Poradniku dotyczgcym zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w funduszach
unijnych na lata 2014-2020, dostepnym pod linkiem:

https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/poradnik-
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dotyczacy-zasady-rownosci-szans-kobiet-i-mezczyzn-w-funduszach-unijnych-na-
lata-2014-2020/.

ZASADA ROWNOSCI SZANS | NIEDYSKRYMINACJI, W TYM DOSTEPNOSCI
PROJEKTU DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

1.

Whnioskodawca zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie
projektu sposob realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami w ramach projektu.

. Zgodnie z definicjg pojecie ,,rownos¢ szans i niedyskryminacja” oznacza

umozliwienie wszystkim osobom (bez wzgledu na ptec¢, wiek, niepetnosprawnosc,
rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang religie, Swiatopoglad, orientacje
seksualng) sprawiedliwego, petnego uczestnictwa we wszystkich dziedzinach zycia,

na jednakowych zasadach.

. Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji bedzie oceniana na

etapie oceny merytoryczne;.

. Punktem wyjscia w planowaniu dziatan jest diagnoza i analiza potrzeb danej

grupy osob z niepetnosprawnosciami oraz zaplanowanie dziatan i wskaznikéw
adekwatnych do $rodkéw przeznaczonych na wsparcie bezposrednie

osoby/uczestnika, prowadzgce do nabycia korzysci.

. Kluczowg kwestig jest opis barier danej grupy oséb z niepetnosprawnoscia, na

ktore trzeba znalez¢ rozwigzania w formie dziatan i wskaznikéw.

. Nastepnym, waznym elementem wynikajgcym z diagnozy i analizy potrzeb jest

proces rekrutacji, ktory musi by¢ zaplanowany tak, aby nikomu nie ograniczat
dostepu.

. Na etapie tworzenia zatozen projektu, zaplanowanie dziatan zapewniajgcych

dostepnos¢ projektu dla oséb z niepetnosprawnosciami, nie moze mie¢ jedynie
charakteru deklaratywnego i musi znajdowac¢ odzwierciedlenie podczas realizacji

dziatan projektowych.

. W projektach, w ktérych miejsce majg udziat osoby z niepetnosprawnosciami

budzet powinien odzwierciedlac i by¢ spdjny z zatozeniami co do grupy docelowej,
formami wsparcia oraz z opisanym potencjatem i zasobami. Zaplanowane wydatki
w projekcie zwigzane z uczestnictwem o0so6b z niepetnosprawnosciami przewidziane
na etapie sporzgdzania wniosku, nie stanowig mechanizmu racjonalnych
usprawnien (patrz rozdziat 4.7 Regulaminu). Jest to wsparcie oparte na zasadzie

uniwersalnego projektowania.
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9.

10.

11.

Nalezy zwroci¢é uwage, zeby nie utozsamiaC zasady rownoSci Szans
i niedyskryminacji, w tym zasady dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami
z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn, ktore zostaty opisane w Rozdziale 5

i Rozdziale 6 Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci Szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnoSci dla 0séb z niepetnosprawnoSciami oraz

zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-

2020.

Wiecej informacji znajduje sie w Poradniku dotyczgcym realizacji zasady rownosci

szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami

w funduszach unijnych na lata 2014-2020.

Ponizej przedstawiamy przykladowe dziatania dostepne dla oséb

z niepelnosprawnosciami w podziale na poszczegdlne elementy wniosku

o dofinansowanie projektu:

Zaplanowanie sposobow zapewniajgcych dostepnos$¢ nie moze mie¢ charakteru

deklaratywnego i musi mieC odzwierciedlenie w realizacji dziatan projektowych

zwtaszcza w:

d) rekrutacji — zapewnienie dostepnosci materiatéw i spotkan informacyjnych,
nagranie komunikatu, nagranie z ttumaczem jezyka migowego, strony
internetowe zgodne ze standardem WCAG 2.0, petla indukcyjna dla
niedostyszacych, asystent do pomocy w wypetnieniu formularzy rekrutacyjnych;

e) realizacji dziatan projektowych — dostepne budynki bez barier, wsparcie
asystentoéw, ttumaczy jezyka migowego, wydtuzenie czasu trwania wsparcia,
wyposazenie sal dydaktycznych w sprzet utatwiajgcy korzystanie z niego,
proste i komunikatywne oznakowanie tras dojscia do miejsc szkolen i wydarzen
projektowych;

f) dostepnosci stron internetowych — standard WCAG 2.0.

Przygotowanie i realizacja dostepnego projektu powinna zawierac:

a)

b)

zdiagnozowanie sytuacji problemowej, na ktérg odpowiedzig bedzie projekt, w tym
przeprowadzenie analizy potrzeb osob wchodzacych w sktad grupy docelowe;j,
planowanej do objecia wsparciem — identyfikacja barier,

okreslenie wptywu projektu na sytuacje o0so6b z niepetnosprawnosciami
i zidentyfikowanie rezultatow w odniesieniu do tej grupy w aspekcie ilosciowym

i jakosciowym,
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zatozenie konkretnego liczbowego udziatu o0s6b 2z niepetnosprawnosciami

w projekcie i zaplanowanie dziatan utatwiajgcych do niego dostep.

Uwaga!

Aktualne Wytyczne w zakresie réwnosci szans i niedyskryminacji wprowadzajg nowe
pojecie, tj. STANDARDY DOSTEPNOSCI DLA POLITYKI SPOJNOSCI 2014-2020
(standardy), ktore przedstawione zostaty w zatgczniku nr 2 do ww. Wytycznych. Nalezy
zapoznaé sie z nowymi zapisami, bowiem w przypadku oceny wsparcia okreslonego
standardami, weryfikacja wniosku przez oceniajgcych polegac bedzie na sprawdzeniu
zgodnosci zatozen wniosku o dofinansowanie projektu z tymi standardami. Nalezy
rowniez pamietacC, ze umowa -0 dofinansowanie zobowigzywac¢ bedzie do realizacji

projektu zgodnie ze standardami.

12. Celem wprowadzenia standardéw bylo  zapewnienie osobom z
niepetnosprawnosciami, na rowni z osobami petnosprawnymi dostepu do funduszy
europejskich w zakresie: udziatu, uzytkowania, zrozumienia, komunikowania sie,
skorzystania z ich efektow.

13. Standardy uwzgledniajg potrzeby oséb z réznymi rodzajami niepetnosprawnoséci, w
szczegolnosci o0s6b  z  niepetnosprawnoscig ruchowa, niewidomych i
stabowidzgcych, gtuchych i stabostyszgcych, z niepetnosprawnoscig intelektualng,
z zaburzeniami lub chorobami psychicznymi, z trudnosciami komunikacyjnymi.

14. W zat. 2 do Wytycznych w zakresie rownosci szans i niedyskryminaciji znajduje sie-6
standardéw: szkoleniowy (szkolenia, kursy, warsztaty, doradztwo), edukacyjny,
informacyjno-promocyjny, cyfrowy, architektoniczny, transportowy. W projekcie
nalezy zastosowaé standard adekwatny do planowanego wsparcia, przy czym

moze zaistnie¢ konieczno$¢ zastosowania wiecej niz jednego standardu.

ZASADA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

Whnioskodawca zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu
sposOb realizacji zasady zréwnowazonego rozwoju (poprzez wskazanie

konkretnych dziatann) w ramach ponizej wskazanych aspektéw:

1. W aspekcie materialéw szkoleniowych, biurowych oraz promocyjnych moga to

by¢ zapisy dotyczgce nastepujgcych kwestii:
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a) dbato$¢ o dopasowanie proponowanego materiatu do odbiorcy, tak aby zapewnic

uzytecznos¢ danego przedmiotu i wydtuzenie jego wykorzystania;

b) dbatos¢ o jakos¢ ww. materiatbw — zamawiajgc gadzety nalezy kierowac sie ich
wysoka jakoscig i wartoscig komunikacyjng, a nie upominkowa;

c) uwzglednianie w miare mozliwoséci ,zielonych zamdwien publicznych” przy wyborze
materiatdw, np. dlugopisy mogg by¢é produkowane w przedsiebiorstwie

posiadajgcym certyfikat Srodowiskowy,
d) minimalizowanie drukowania ulotek i broszur,

e) drukowanie odpowiednio policzonej ilosci materiatéw, ktérych trwatosc tresci jest

ograniczona, np. w kontekscie realizacji konkretnego projektu;

f) drukowanie dwustronne materiatdw szkoleniowych lub w miare mozliwosci
rezygnacja z drukowania materiatbw i zamieszczanie ich na stronach

internetowych,

2. W aspekcie szkolen i innych spotkan — wdrazanie zasady zréwnowazonego

rozwoju poprzez prawidtowg prowadzong logistyke, co oznacza, m.in.:

a) wiasciwg lokalizacje szkolenia, spotkania — nalezy unika¢ wskazania miejsca
realizacji odgornie okres$lonego Ilub tez znacznie oddalonego od miejsca

zamieszkania osob objetych wsparciem w ramach projektu,

b) zwracanie uwagi na wprowadzenie do agendy spotkan poczestunkéw, obiadéw

i rezygnacja z nich w sytuacjach, gdy spotkania sg krotkie;
c) catering na naczyniach wielorazowych,

d) zobligowanie prowadzacego szkolenie do oszczedzania energii poprzez
odpowiednie sterowanie ogrzewaniem (np. otwarcie okien zamiast witgczania
klimatyzacji, wytgczanie nieuzywanych sprzetéw, wykorzystywanie naturalnego
oswietlenia itp.),

e)w miare mozliwosci wykorzystanie sal zaprojektowanych w systemie

energooszczednym, stosujgc ankiety oceniajgce po szkoleniach lub badajgce

potrzeby szkoleniowe.

3. W aspekcie transportu zalecane jest promowanie transportu publicznego i/lub
dojazdéw rowerem zaréwno dla uczestnikow projektu, jak i pracownikéw

zatrudnionych przy realizacji projektow.
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4. W aspekcie ,,zielonego biura”:

a) oszczedne drukowanie tj. obustronne drukowanie i drukowanie tylko tych

dokumentow, ktore sg niezbedne,

b) drukowanie w kolorze tylko wtedy, gdy jest to niezbedne, jako domysine wskazane

jest ustawienie drukowania w szarosciach,
C) wyrzucanie zuzytego papieru do pojemnikéw na makulature;

5. W kontekscie energii elektrycznej i wody:

a) wylgczanie urzgdzen z pradu po zakonczeniu pracy;

b) Swiadome uzywanie klimatyzac;ji i otwieranie okien w sytuacjach, gdy pozwoli to na
utrzymanie wiasciwej temperatury;

c) wytgczanie swiatet w pomieszczeniach nieuzywanych,

d) wytgczanie urzadzen z trybu stand-by,

e) korzystanie tylko z niezbednego zrédta Swiatta np. jesli w pokoju jest tylko 1 osoba
nie trzeba uzywaé wszystkich zaréwek;

f) nie zastanianie grzejnikébw np. meblami, biurkami, zastonami — system grzewczy
musi wowczas pracowac z wiekszg wydajnoscia.

3.4.4 OBSZARY INTERWENCJI ZNAJDUJACE SIE NA TERENIE

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO, NA KTORYCH
REALIZOWANE BEDA DOFINANSOWANE PROJEKTY

Obszar realizacji projektu obejmuje 4 subregiony w wojewddztwie warminsko-

mazurskim, do ktérego Wnioskodawca aplikuje (patrz: mapka).

bartoszyc ki

i lidzbarski

olsztyriski

Ut

str. 29



Na terenie wojewoddztwa warminsko-mazurskiego zostaty wyodrebnione 4 obszary

interwencji, tj. tereny powiatow:

wegorzewski, gotdapski, gizycki, olecki, etcki, piski

mrggowski

e bartoszycki, lidzbarski, ketrzynski, olsztynski grodzki, olsztynski ziemski,‘
e braniewski, elblgski grodzki, elblgski ziemski, ostrodzki, itawski ]

e nidzicki, dziatdowski, szczycienski, nowomiejski ]

W kazdym z wyzej wymienionych obszaréw dofinansowany bedzie wytgcznie jeden

projekt na realizacje ustug w formie OWES. Wnioskodawca adresuje wsparcie
do osob, kwalifikujgcych sie do grupy docelowej i wiasciwych danemu obszarowi

wojewodztwa.

Whnioskodawca tworzgc wniosek o dofinansowanie zobligowany jest do wskazania

jednego z 4 ww. obszardow interwencji.

IOK w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza mozliwos¢ realizacji przez
dany OWES wsparcia wykraczajgcego poza jego subregion w odniesieniu do ustug
wsparcia ekonomii spotecznej o charakterze biznesowym.

Procent podmiotéw ekonomii spotecznej, ktére mogq zostaé objete wsparciem, spoza
danego subregionu musi zosta¢ uzgodniony z OWES z tego terenu i nie moze
przekroczy¢ 20%.

W zwigzku z powyzszym dany OWES zobowigzany jest do poinformowania

wiasciwego terytorialnie OWES o dziataniach podjetych w jego subregionie.

3.5 LIMITY | OGRANICZENIA WYNIKAJACE ZE SZCZEGOLOWEGO OPISU
OSI PRIORYTETOWEJ

Podstawa limitow i ograniczen sg Wytyczne CT 9.

Zgodnosc¢ projektu z limitami i ograniczeniami podlega weryfikacji na etapie oceny
merytorycznej, w ramach kryterium merytorycznego zerojedynkowego.

Jeqgo niespetnienie skutkuje negatywna ocena projektu.
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UWAGA!

Przygotowujgc wniosek o dofinansowanie projektu nalezy uwzglednié¢ wszystkie
limity i ograniczenia wskazane ponizej. Wnioskodawca jest zobowigzany do
przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w sposéb czytelny i nie budzgcy
watpliwosci.

Weryfikacja limitow i ograniczen nastgpi na podstawie zasad okreslonych:

- w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow,

- na podstawie zapisow RPO WiM 2014-2020 z uwzglednieniem zasad okreslonych
w wytycznych (Spis wytycznych znajduje sie w czesci V pkt 2 SzOOP),

- na podstawie zapisdow wniosku o dofinansowanie projektu, gdzie Wnioskodawca
zobowigzany jest zawrze¢ informacje o stosownej tresci potwierdzajgcg spetnienie
limitu/ograniczenia.

Weryfikacja limitbw i ograniczen nastgpi na podstawie zapisow wniosku

o dofinansowanie projektu w oparciu o zasady okreslone w Wytycznych CT 9.

Limity i ograniczenia dla Poddziatania 11.3.1

Przedsiewziecia podejmowane w obszarze ekonomii spotecznej muszg byc¢
zgodne z Wpytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieC w obszarze
1 wilgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020 oraz ,Krajowym Programem Rozwoju
Ekonomii Spotecznej” (KPRES).
Ustugi wsparcia ekonomii spotecznej realizowane przez OWES sg
skoncentrowane na:

a. tworzeniu miejsc pracy w:
i) PES innych niz przedsiebiorstwa spoteczne (bez mozliwosci przyznawania
im dotacji oraz wsparcia pomostowego w formie finansowej),
if) nowo tworzonych i istniejgcych PS (z mozliwoscig przyznawania im dotaciji
oraz wsparcia pomostowego w formie finansowej, jezeli spetnione sg warunki
przyznania dotacji oraz wsparcia pomostowego w formie finansowej;

b. wykorzystaniu potencjatu istniejgcych organizacji pozarzagdowych do

2 ekonomizaciji rozumianej jako:

i) w przypadku organizacji pozarzgdowych prowadzgcych nieodptatng
dziatalno$¢ pozytku publicznego:
- uruchomienie dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub gospodarczej
lub przeksztatcenie organizacji w przedsiebiorstwo spoteczne, ale bez
tworzenia miejsc pracy (bez mozliwosci przyznawania dotacji oraz wsparcia
pomostowego w formie finansowej) lub
- przeksztatcenie organizacji w przedsiebiorstwo spoteczne i utworzenie miejsc
pracy (z mozliwoscig przyznawania dotacji oraz wsparcia pomostowego
w formie finansowej, jezeli spetnione sg warunki przyznania dotacji oraz
wsparcia pomostowego w formie finansowej, lub
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Limity i ograniczenia dla Poddziatania 11.3.1

i) w przypadku organizacji pozarzadowych prowadzacych odptatng
dziatalno$¢ pozytku publicznego:
- uruchomienie dziatalnosci gospodarczej lub przeksztatcenie organizaciji
w przedsiebiorstwo spoteczne, ale bez tworzenia miejsc pracy (bez mozliwosci
przyznawania dotacji oraz wsparcia pomostowego w formie finansowej)
- przeksztatcenie organizacji w przedsiebiorstwo spoteczne i utworzenie miejsc
pracy (z mozliwoscig przyznawania dotacji oraz wsparcia pomostowego
w formie finansowej jezeli spetnione sg warunki przyznania dotacji oraz
wsparcia pomostowego w formie finansowej,
c. tworzeniu przedsigbiorstw spotecznych dla uczestnikow WTZ i CIS oraz
0s6b zatrudnionych w ZAZ:
d. tworzenie PES prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg lub dziatalnos¢
odptatng pozytku publicznego;
e. utrzymywaniu miejsc pracy w istniejagcych PES (bez mozliwosci
przyznawania im dotacji oraz wsparcia pomostowego w formie
finansowe)).

OWES zobowigzuje sie do regularnego poddawania sie procesowi akredytacji.
Konsekwencjg niepoddania sie kolejnej akredytacji lub nieuzyskania przez
OWES kolejnej akredytacji w okresie realizacji projektu jest rozwigzanie
umowy o dofinansowanie projektu.

OWES zobowigzany jest do wspoétpracy z wiasciwymi terytorialnie PUP
w zakresie przyznawania dotacji na tworzenie miejsc pracy w nowych
i istniejgcych PS.

OWES =zobowigzane s do osiggniecia wszystkich wskaznikow
efektywnosciowych OWES.

Operatorami dotaciji i ustug towarzyszgcych przyznaniu dotacji sg OWES.

Dotacje sg udzielane wytgcznie na tworzenie nowych miejsc pracy dla:

a. osob zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym,
z wytgczeniem osob niepetnoletnich;

b. osob dtugotrwale bezrobotnych;

C. 0sOb ubogich pracujgcych;

d. os6b  opuszczajgcych miodziezowe  osrodki  wychowawcze
i mtodziezowe osrodki socjoterapii;

e. 0sOb opuszczajgcych zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich.

Nie jest mozliwe przyznanie dotacji na stworzenie miejsca pracy dla oséb, ktére
wykonujg prace na podstawie umowy o prace, spotdzielczej umowy o prace
lub  umowy cywilnoprawnej, lub prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg
w momencie podejmowania zatrudnienia w PS.

Dotacje sg udzielane na tworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktérych
mowa w pkt 7, i z uwzglednieniem pkt 8 poprzez:
a. tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych;
b. tworzenie nowych miejsc pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach
spotecznych,;
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Limity i ograniczenia dla Poddziatania 11.3.1

c. tworzenie nowych miejsc pracy w PES, wylgcznie pod warunkiem
przeksztatcenia tych podmiotow w przedsiebiorstwa spoteczne.

Formg zatrudnienia w ramach miejsc pracy utworzonych z dotacji dla oséb,
o ktérych mowa w pkt 7,, jest umowa o prace lub spotdzielcza umowa o prace.
Miejsce pracy w ramach projektu moze zosta¢ utworzone przez PS badz PES
przeksztatcony w PS nie wczes$niej niz w dniu ztozenia wniosku o dotacje.

Jedno  przedsiebiorstwo  spoteczne moze uzyska¢ = maksymalnie
sze$cdziesieciokrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust.
1 pkt 28 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy:
a. przy tworzeniu PS lub przeksztatceniu PES w PS, w zwigzku
z utworzeniem miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa w pkt 7, lub
b. na stworzenie miejsc pracy dla osdb, o ktérych mowa w pkt 7,
w istniejgcych PS w okresie trwatosci, zas po uptywie tego okresu
PS moze ponownie uzyska¢ dotacje na utworzenie miejsc pracy
w wysokosci, o ktérej mowa powyze;.

Maksymalna kwota dotacji na stworzenie jednego miejsca pracy stanowi
szesciokrotnosc¢ przecietnego wynagrodzenia w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

Dotacja jest przyznawana na podstawie biznesplanu. OWES zapewnia
konkurencyjny, transparentny i oparty na merytorycznych przestankach
sposOb przyznawania dotacji, opierajgcy sie na jednolitych zasadach
w wojewddztwie, obejmujgcych co najmniej regulamin udzielania dotaciji,
opracowanych we wspotpracy z ROPS.

OWES zobowigzany jest do spetnienia warunkéw trwatosci wskazanych
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieC w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Dotacja jest przeznaczona na pokrycie wydatkéw niezbednych do rozpoczecia
lub prowadzenia dziatalnosci w ramach:

- przedsiebiorstwa spotecznego w zwigzku z utworzeniem miejsca pracy,

- podmiotu ekonomii spotecznej w zwigzku z przeksztatceniem podmiotu
w przedsiebiorstwo spoteczne i utworzenie w tym przedsiebiorstwie miejsca

pracy.

OWES wspotpracuje z regionalnym koordynatorem rozwoju ekonomii
spotecznej (ROPS), z ktérym ustala plan i zasady wspotpracy oraz realizacji
wspolnych inicjatyw.

str. 33



UWAGA: W LSI MAKS2, w trybie tworzenia wniosku o dofinansowanie projektu
znajduje sie zaktadka 4.8 Kryteria wyboru projektéw (...), ktéra dzieli sie na:

= podpunkt 4.8.1 — Kryteria;

» podpunkt 4.8.2 — Limity i ograniczenia w realizacji projektu.

Znajdujg sie tam ,wpisane” na state we wniosek o dofinansowanie projektu kryteria

wyboru projektu oraz limity i ograniczenia obowigzujgce w konkursie.

W powyzszych podpunktach nalezy wykaza¢ spetnienie kryteriow wyboru projektow
oraz limitow i ograniczen poprzez wybor z listy rozwijanej odpowiednich wartosci:
»TAK”, ,NIE” lub w przypadku, gdy dane kryterium lub limit i ograniczenie nie dotyczy
projektu wybranie wartosci ,NIE DOTYCZY”.

Ponadto w niektérych kryteriach oraz limitach i ograniczeniach nalezy opisa¢ w jaki
sposob projekt spetnia kryterium/limit i ograniczenie poprzez wypetnienie pola
,UZASADNIENIE”. W uzasadnieniu nie nalezy powiela¢ zapisow definicji, ktére zostaty
okreslone przez IOK dla poszczegodlnych kryteriow/limitéw i ograniczen.

Katalog kryteriow merytorycznych wyboru projektéw stanowi zatgcznik nr 8 do

Regulaminu.

3.6 WARUNKI UDZIELANIA WSPARCIA

Zgodnie z kryteriami wyboru projektéw dotyczgcymi niniejszego konkursu (w ramach
kryteriow merytorycznych - specyficznych obligatoryjnych) projekt musi spetnia¢
ponizsze kryteria aby uzyska¢ dofinansowanie:

Lp. Kryteria merytoryczne specyficzne obligatoryjne dla Poddziatania 11.3.1

Okres wsparcia uczestnikow/czek projektu powinien wynika¢ z ich
1 zdiagnozowanych potrzeb, natomiast minimalny okres realizacji projektu wynosi
36 miesiecy.
Projektodawca skfada wniosek o dofinansowanie projektu obejmujgcy swoim
dziataniem jeden z wymienionych ponizej obszaréw interwencji, tj. tereny
powiatow:
2 - wegorzewski, gotdapski, gizycki, olecki, etcki, piski;
- bartoszycki, lidzbarski, ketrzynski, olsztynski grodzki, olsztynski ziemski,
mrggowski;
- braniewski, elblgski grodzki, elblgski ziemski, ostrédzki, itawski;
- nidzicki, dziatdowski, szczycienski, nowomiejski.
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Kryteria merytoryczne specyficzne obligatoryjne dla Poddziatania 11.3.1

Projekt zaktada $wiadczenie w sposdb komplementarny i tgczny ustug wsparcia
ekonomii spotecznej oraz operatora dotacji, w tym co najmniej wymienionych
w SzOOP w czesci poswieconej Dziataniu 11.3.

Projekt zaktada utworzenie, w wyniku dziatalnosci OWES, Sredniorocznie co
najmniej 24 miejsc pracy na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego dla
0s6b, wskazanych w definicji przedsiebiorstwa spotecznego.

Projekt zaktada powstanie Sredniorocznie 10 grup inicjatywnych, ktére w toku
wsparcia wypracowaty zatozenia co do utworzenia podmiotu ekonomii
spotecznej.

Projekt zaktada powstanie $redniorocznie 6 $rodowisk, ktéore w wyniku
dziatalnosci OWES przystgpity do wspolnej realizacji przedsiewziecia majgcego
na celu rozwoj ekonomii spotecznej.

Projekt zaktada, ze w wyniku dziatalnosci OWES Sredniorocznie wzrosty obroty
przedsiebiorstw objetych wsparciem o 3 %.

Projekt zaktada utworzenie S$redniorocznie 5 organizacji pozarzgdowych
prowadzgcych dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego lub dziatalnosc
gospodarcza.

Projekt przewiduje, ze co najmniej 20% uczestnikéw podejmie zatrudnienie.

Projekt zaktada nawigzanie wspotpracy z beneficjentami Pl 9i i 9iv w celu
wspierania zatrudnienia os6b wychodzacych z warsztatéw terapii zajeciowej
(WTZ), centréw integracji spotecznej (CIS), placowek opiekunczo-
wychowawczych, zakfadéw poprawczych i innych tego typu placowek
w ekonomii spotecznej, aby w petni zrealizowana zostata sciezka reintegraciji.

UWAGA !!!

Whnioskodawca dodatkowo zobowigzany jest do zapoznania sie i stosowania zapisow
Standardéw Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej pozytywnie zaopiniowanych
Uchwatg nr 62 Komitetu Akredytacyjnego z dnia 3 pazdziernika 2017 r. (zatgcznik nr

25 do niniejszego Regulaminu Konkursu).

Poza zgodnoscia z kryteriami wyboru projektéow oraz limitami i ograniczeniami,

projekt powinien dodatkowo spetnia¢ ponizsze warunki udzielania wsparcia:

Whnioskodawca zapewnia, iz:

1.

Szczegotowe warunki przyznawania srodkéw finansowych zawarte zostang
w Regulaminie przyznawania srodkow finansowych, ktérego minimalny zakres

stanowi zatgcznik nr 15 do niniejszego Regulaminu.

. Dotacja jest przyznawana w oparciu o Wniosek i na podstawie biznesplanu

(zatgcznik nr 17 i 21 do niniejszego Regulaminu Konkursu).
Udzielenie wsparcia finansowego w formie dotacji realizowane jest na

podstawie Umowy (zatgcznik nr 13 do niniejszego Regulaminu Konkursu)
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zawartej pomiedzy OWES (Operatorem  wsparcia finansowego),
a beneficjentem pomocy. Sposdb przyznawania dotacji powinien zapewniac
efektywnos¢ i racjonalnos¢ finansowa.

4. Przyznawanie dotacji jest powigzane z ustugami towarzyszacymi przyznawaniu
dotacji polegajgcymi na:

e podnoszeniu wiedzy i rozwijaniu umiejetnosci potrzebnych do zatozenia,
prowadzenia i rozwijania przedsiebiorstwa spotecznego,
w szczegolnosci zwigzanych ze sferg ekonomiczng funkcjonowania
przedsiebiorstwa spotecznego; wsparcie to jest dostosowane do potrzeb
zatozycieli przedsiebiorstwa i samego przedsiebiorstwa spotecznego;
Whnioskodawca umozliwia wykorzystanie roznorodnych form nabywania
wiedzy i umiejetnosci na przyktad takich jak: szkolenia, warsztaty,
doradztwo, mentoring, coaching, tutoring, wspodfpraca, wizyty studyjne
itp.;

e dostarczaniu i rozwijaniu kompetencji i kwalifikacji zawodowych
potrzebnych do pracy w przedsiebiorstwie spotecznym (adekwatnie
do potrzeb i roli danej osoby w przedsiebiorstwie spotecznym);

e pomocy przedsiebiorstwu spotecznemu w uzyskaniu stabilnosci
funkcjonowania i przygotowaniu do w petni samodzielnego
funkcjonowania.

5. Nowoutworzonym przedsiebiorstwom spotecznym jest oferowane wsparcie
pomostowe w formie finansowej oraz w formie zindywidualizowanych ustug,
o ktéorych mowa w pkt. powyzej. Wsparcie pomostowe przyznawane jest
w oparciu o Wniosek oraz umowe o udzielenie podstawowego/przedtuzonego
wsparcia pomostowego stanowigce zatgcznik nr 22, 23, 24 do niniejszego
Regulaminu.

6. Zakres i intensywno$¢ wsparcia pomostowego oraz okres jego swiadczenia,
a takze jego wysokos¢, w przypadku wsparcia finansowego, sg dostosowane
do indywidualnych potrzeb przedsiebiorstwa spotecznego.

7. Wsparcie pomostowe w formie finansowej jest Swiadczone przez okres nie
krotszy niz 6 miesiecy (podstawowe) i nie dtuzszy niz 12 miesiecy
(przedtuzone). Przy czym przedtuzone wsparcie pomostowe przyznawane jest

w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

str. 36



8.

10.

11

12.

13.

14.

15.

Wsparcie pomostowe w formie finansowej jest przyznawane miesiecznie
w wysokosci  niezbednej do sfinansowania podstawowych  kosztow
funkcjonowania przedsiebiorstwa spotecznego w poczgtkowym okresie
dziatania, jednak nie wiekszej niz zwielokrotniona o liczbe utworzonych miejsc
pracy kwota minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepiséw
0 minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Wsparcie pomostowe bedzie stopniowo zmniejszane, zwtaszcza w przypadku
wsparcia pomostowego w formie finansowej wydtuzonego do 12 miesiecy.
Wsparcie pomostowe w formie zindywidualizowanych ustug jest ukierunkowane

w szczegolnosci na wzmochienie kompetencji biznesowych przedsiebiorstwa.

W przypadku spétdzielni socjalnych utworzonych w ramach projektu

obowigzkowym elementem wsparcia jest indywidualne wsparcie doradcze

w postaci indywidualnego opiekuna, ktéry sSwiadczy doradztwo na rzecz

spotdzielni przez okres 12 miesiecy od dnia przyznania dotacji. Ponadto

opiekun powinien uczestniczy¢ w procesie weryfikacji zasadnosci przyznania

przedtuzonego wsparcia pomostowego.

Zachowa trwatos¢ utworzonych miejsc pracy przez okres, co najmniej

12 miesiecy od dnia przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile

ten termin jest pdzniejszy niz termin przyznania dotacji. W tym czasie

zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo utworzonym

stanowisku pracy moze nastgpi¢ wytgcznie z przyczyn lezgcych po stronie

pracownika.

Zachowa ciggtos¢ dostepu do ustug wsparcia ekonomii spotecznej w catym

okresie trwania projektu.

Przyznawanie dotacji na ztozenie przedsiebiorstwa spotecznego, tworzenie

miejsc pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych lub ekonomizacja

podmiotéw ekonomii spotecznej odbywa sie w sposéb okreslony w Regulaminie

Swiadczenia Ustug O$rodka Wsparcia Ekonomii Spoteczne;.

Minimalny zakres RSU-OWES zawiera:

o typy przedsiewzie¢, na ktore bedg przyznawane dotacje (np. utworzenie
nowych PS utworzenie nowych miejsc pracy w istniejgcych PS etc.);

e opis grupy docelowej;

e sposbéb przekazywania informacji o terminach planowanych naboréw

wnioskoéw, rozstrzygnieé, w tym preferowane kanaty komunikacji;
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e alokacje przeznaczong na realizacje poszczegdlnych typow przedsiewziec
wraz z przypisanym im katalogiem instrumentow;
e sposbb dokonywania oceny przedsiewzie¢ w tym wymogi formalne i kryteria
merytoryczne (minimum 3);

e procedure odwotawczg;
e sSposob zawierania umoéw i formy zabezpieczen.

16.RSU-OWES zostanie zweryfikowany przez |1Z w zakresie zgodnoSci
z obowigzujgcymi dokumentami programowymi. |Z zastrzega sobie mozliwo$¢
wnoszenia niezbednych zmian w zakresie RSU-OWES w celu dostosowania
zapisow regulaminu do powyzszych dokumentow.

17.0WES, jako Operator bezzwrotnego wsparcia dotacyjnego i ustug
towarzyszacych przyznaniu dotacji odpowiada przed 1Z za sposéb udzielania
dotacji i wsparcia pomostowego, jak réwniez kontrole ich wydatkowania przez
uczestnikow projektu.

18.W celu zapewnienia prawidtowej realizacji projektu |Z zastrzega sobie prawo do
wezwania Beneficjenta do przedtozenia wymaganych dokumentéw zwigzanych
Z udzielaniem dotacji oraz wsparcia pomostowego.

19.0siggnie, co najmniej minimalne wartosci wszystkich wskaznikow
efektywnosciowych okreslonych dla catego wojewodztwa warminsko-
mazurskiego (wiecej w rozdziale Wymagania w zakresie wskaznikow realizacji
projektu).

20.Okresowo (minimum raz na kwartat) bedzie przedstawiat IZ postep w osigganiu
wymaganych wskaznikow efektywnosciowych.

21.Bedzie wspétpracowat z posrednikami finansowymi oferujgcymi instrumenty
finansowe bezposrednio podmiotom ekonomii spotecznej. W ramach ww.
wspoétpracy OWES przekazuje posrednikom finansowym informacje
o podmiotach ekonomii spotecznej, u ktorych zidentyfikowano potrzebe
rozwojowg, ktoérej zrealizowanie wymaga skorzystania z instrumentu
finansowego, oraz do uzgadniania zakresu doradztwa dla ww. podmiotow
ekonomii spotecznej niezbednego do skorzystania z instrumentu finansowego
i jego sptaty.

22.Bedzie preferowat tworzenie miejsc pracy i przedsiebiorstw spotecznych
w kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu 1.4 Krajowego

Programu Rozwoju Ekonomii Spotecznej, tj. zrbwnowazony rozwoj, solidarnosc
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pokolen, polityka rodzinna, turystyka spoteczna, budownictwo spoteczne,
lokalne produkty kulturowe oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w Strategii
Rozwoju Wojewodztwa i w Wojewddzkim Programie Rozwoju Ekonomii
Spoteczne,;.

23.Podejmie wspodtprace z beneficjentami projektow Dziatan 11.1111.2 z SzOOP
RPO WiM 2014-2020 w celu wspierania tworzenia miejsc pracy
w przedsiebiorstwach spotecznych dla oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w tym szczegdlnie os6b wychodzgcych
z Warsztatow Terapii Zajeciowej, Centrow Integracji Spotecznej, placéwek
opiekunczo-wychowawczych, zaktadéw poprawczych i innych tego typu
placowek.

24 Bedzie informowat wiasciwe terytorialnie OPS i PCPR o realizowanych
projektach.

25.W dostepie do wsparcia w zakresie tworzenia miejsc pracy w sektorze
przedsiebiorstw spotecznych preferowane bedg osoby zagrozone ubostwem
lub wykluczeniem spotecznym, ktore skorzystaty z projektow w ramach
Dziatania 11.1 SzOOP RPO WiM 2014-2020, a ktorych Sciezka reintegracji
wymaga dalszego wsparcia w ramach Dziatania 11.3.

26.Podejmie wspétprace z regionalnym koordynatorem rozwoju ekonomii
spotecznej (ROPS), z ktorym wspdlnie ustali plan i zasady wspétpracy oraz
realizacji wspolnych inicjatyw, w tym podziat zadan i obszaréw kompetencji
w szczegolnosci w zakresie dziatah animacyjnych adresowanych do sektora
publicznego, w szczegodlnosci jednostek samorzgdu terytorialnego stuzgcych:

e zwiekszeniu udziatu podmiotow ekonomii spotecznej w rynku (m.in.
dziatania zwigzane ze stosowaniem klauzul spotecznych i spotecznie
odpowiedzialnych zamowien publicznych);

e zwiekszeniu roli podmiotéw ekonomii spotecznej w realizacji ustug
spotecznych $wiadczonych w interesie ogdlnym (w szczegdlnosci
dziatania zwiekszajgce wykorzystanie mechanizmu zlecania ustug
w oparciu o ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie lub inne ustawy).
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3.6.1 MINIMALNY ZAKRES ,SWIADCZENIA USLUG W RAMACH INKUBATOROW
PRZEDSIEBIORCZOSCI SPOLECZNEJ

Gléwna idea IPS: ustugi animacyjne, doradcze, udostepnienie budynkdw,
pomieszczen z wyposazeniem, terenu i sprzetu dla grup inicjatywnych, PES
wykazujgcych gotowosc¢ i zmierzajgcych do ekonomizowania swoich dziatan.
Wybrane elementy koncepciji funkcjonowania IPS:

1. Siedziby Inkubatorow Przedsiebiorczosci Spotecznej sg miejscem spotkan grup
zatozycielskich oraz miejscem gdzie istniejgce podmioty mogg swobodnie
organizowac swoje walne zgromadzenia, zebrania, spotkania z obecnymi bgdz
potencjalnymi klientami oraz przechowywa¢ swojg dokumentacje i drobny
sprzet. W siedzibach IPS spotyka sie mtodziez w ramach opracowywania
mtodziezowych inicjatyw w zakresie przedsiebiorczosci lub wolontariatu;

2. 2 wzmacnianie lokalnych lideréw i animatorow, przygotowanie ich do tworzenia
PES, PS, kreowania rozwoju ES w swojej spotecznosci;

3. Wspotpraca z JST (ksztattowanie warunkoéw do rozwoju ES w poszczegdlnych
gminach);

4. dotarcie do grup inicjatywnych i wypracowanie z nimi pomystu na ekonomizacje;

5. spotkania informacyjne, animacyjne, promowanie dobrych praktyk, spotkania
z realizatorami projektéw z Osi Priorytetowej 11 ,Wigczenie spoteczne” RPO
w kontekscie zachecania ich uczestnikédw do podejmowania aktywnosci w ES;

6. wsparcie grup inicjatywnych w tworzeniu zatozen biznesplanu/fiszek
projektowych dot. ES;

7. Inkubatory Przedsiebiorczosci Spotecznej stanowig zaplecze funkcjonowania
Powiatowych Zespotu ds. Ekonomii Spotecznej;

8. organizowanie spotkan dotyczgcych wspotpracy PS i biznesu w obszarze CSR;

9. organizowanie szkolen spotkan przedstawicieli JST, OPS, instytucji rynku
pracy, nauczycieli w zakresie podnoszenia wiedzy o ES oraz ksztattowania
Swiadomosci nt. wyzwan przedsigbiorczosci spotecznej;

10.Inkubatory sg dobrym elementem wspotpracy z Jednostkami Samorzadu
Terytorialnego. Pracownikom JST tatwiej jest przekierowaé osoby
zainteresowane do Inkubatora, niz poswieca¢ swoj czas i udziela¢ informaciji
z zakresu, gdzie czesto nie czujg sie catkowicie kompetentni;

11.spotkania seminaria i warsztaty dot. réznych zagadnien ES, z udziatem PS jako

dobrych praktyk;
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12. Testowanie przysztych produktéw i ustug przedsiebiorstw spotecznych oraz
zapewnienia mozliwosci praktycznego doskonalenia umiejetnosci zawodowych

i spotecznych przysztych pracownikow PS.

3.7 TRWALOSC REZULTATOW PROJEKTU

Na etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie projektu, Wnioskodawca
zobowigzany jest uzupetni¢ punkt 4.2 "Trwato$¢ rezultatdw projektu" zgodnie
z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie. Nalezy opisaé w jaki sposéb
zostanie zachowana trwatoS¢ rezultatu projektu, wskazujgc doktadny termin
zachowania jego trwatosci oraz istotne aspekty dotyczgce jego utrzymania, w tym

planowane do wykorzystania srodki trwate zakupione w ramach projektu.

UWAGA !

Beneficjent jest zobowigzany do zachowania trwatosci utworzonych w ramach

projektu podmiotéw — OWES oraz inkubatorow przedsigbiorczosci spotecznej po

zakonczeniu realizacji projektu co najmniej przez okres odpowiadajacy

okresowi realizacji projektu.

3.8 WYMAGANIA W ZAKRESIE WSKAZNIKOW REALIZACJI PROJEKTU

3.8.1 WSKAZNIKI PRODUKTU, REZULTATU ORAZ HORYZONTALNE

Wskazniki produktu, wskazniki rezultatu i wskazniki horyzontalne nalezy
obligatoryjnie wskazaé w czesci 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu.
Wskazniki te powinny zosta¢ wpisane w kazdym wniosku o dofinansowanie
projektu, jednakze wartosci docelowe nalezy okresli¢ jedynie w przypadku
wskaznikéw, ktére dotycza danego projektu (wyjatek stanowi wskaznik rezultatu

bezposredniego nr 2, ktéry nalezy zawsze wykazac na poziomie minimum 15%).

Wskazniki produktu (w tym horyzontalne) oraz wskazniki rezultatu bezposredniego sg
wskaznikami obligatoryjnymi dla kazdego projektu sktadanego w ramach konkursu.
Wskazniki te wybierane sg z listy stownikowej w formularzu wniosku o dofinansowanie

projektu sktadanym w ramach danego konkursu.
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Wskazniki obligatoryjne dla wszystkich Wnioskodawcéw bez wzgledu na
charakter grupy docelowej oraz typ wsparcia

Wskazniki rezultatu bezposredniego

Nazwa wskaznika Jednostka miary Moment pomiaru wskaznika
Liczba oséb zagrozonych osoby Wskaznik mierzony do czterech
ubdstwem lub wykluczeniem tygodni od zakonhczenia przez
spotecznym pracujgcych po uczestnika udzialu w projekcie.
opuszczeniu programu (tgcznie Tym samym, we wskazniku
([ z pracujgcymi na wiasny nalezy uwzglednia¢ wszystkie
rachunek). osoby, ktére w okresie do

czterech tygodni po zakonczeniu
udzialu w projekcie podjety

zatrudnienie.

Wskaznik nalezy rozumiec, jako zmiane statusu na rynku pracy po opuszczeniu programu,
w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik bezrobotny

lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS).

Liczba miejsc pracy sztuki Moment pomiaru to podpisanie

utworzonych w umowy o prace, w tym

przedsiebiorstwach spétdzielczej umowy o prace.

spotecznych.

Wskaznik mierzony jest w ramach projektow dotyczacych tworzenia i wsparcia
przedsiebiorstw spotecznych, a odnosi sie do liczby utworzonych miejsc pracy.

Wskaznik uwzglednia zarowno miejsca pracy utworzone w wyniku przyznania dotacji, jak

i w wyniku realizacji innych dziatan w ramach ustug wsparcia ekonomii spoteczne;j.

Liczba miejsc pracy obejmuje stanowiska pracy utworzone dla oséb, o ktérych mowa
w definicji przedsiebiorstwa spotecznego w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem sSrodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020.

We wskazniku mogg by¢ wykazane miejsca utworzone dla oséb niebedgcych uczestnikami

projektéw w przedsiebiorstwach spotecznych, ktére uzyskaty wsparcie w projekcie EFS,
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jednakze na ktorych powstanie miaty wptyw dziatania podjete w projekcie finansowanym

z EFS. Wsparcie w projekcie EFS powinno nastgpi¢ przed utworzeniem miejsca pracy.

Za poczatek istnienia miejsca pracy uznawana jest data zatrudnienia (w rozumieniu ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach
socjalnych, ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spétdzielcze) pierwszej osoby na
danym stanowisku, z zastrzezeniem, iz na danym stanowisku mogg zmieniac¢ sie osoby, ale
muszg to by¢ osoby, o ktérych mowa w definicji przedsigbiorstwa spotecznego zgodnie
z definicja okreslong w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020.

Wskazniki produktu

Nazwa wskaznika Jednostka miary Moment pomiaru wskaznika

Podmiot nalezy wykazac

Liczba podmiotéw ekonomii sztuki
spotecznej objetych w momencie objecia instytucji
5 wsparciem. pierwszg formg wsparcia

zaplanowang w ramach

projektu.

We wskazniku nalezy wykaza¢ podmioty ekonomii spotecznej, ktére otrzymaty wsparcie
bezposrednie w ramach projektu.

Wsparcie bezposrednie dla instytucji nalezy rozumie¢ zgodnie z Wytycznymi w zakresie
monitorowanie postepu rzeczowego programow realizacji operacyjnych na lata 2014-2020
(Rozdziat 3): wsparcie realizowane na rzecz funkcjonowania tego podmiotu (np. w formie
stworzenia dodatkowego miejsca pracy, wprowadzenia zmiany jakosciowej w jego
funkcjonowaniu) lub promowania zmiany organizacyjnej i innowacji w tej instytuciji.
Wsparciem bezposrednim dla danego podmiotu nie jest przeszkolenie lub inna forma
wsparcia jego pracownika w sytuacji, gdy nie wynika to z potrzeb tej instytucji (np. pracownik
zgtasza sie na szkolenie z wtasnej inicjatywy).

Ponadto we wskazniku mozliwe jest wykazanie instytucji utworzonych w ramach projektu.
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Liczba oséb zagrozonych osoby Od rozpoczecia udziatu
ubdstwem lub wykluczeniem uczestnika w projekcie
spotecznym objetych

wsparciem w programie.

Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteriow nastepuje poprzez potwierdzenie/weryfikacje
statusu:

1. osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia
wsparciem przez pomoc spoteczng, tj. spetniajgce co najmniej jeden z warunkow
okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej — zaswiadczenie z osrodka
pomocy spotecznej lub  oswiadczenie  uczestnika (z = pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg);

2. osoby o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym — zaswiadczenie z witasciwej instytucji lub oswiadczenie uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za skftadanie oswiadczeh niezgodnych
z prawda);

3. osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepcza,
rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej — zaswiadczenie z wtasciwej instytucji, zaswiadczenie od
kuratora, wyrok sadu, o$wiadczenie uczestnika lub jego opiekuna prawnego
w przypadku o0s6b niepetnoletnich np. rodzica zastepczego (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg);

4. osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich — zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie
z zaktadu poprawczego lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujgcej sie
pracg z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym Ilub
szkoleniowym; kopia postanowienia sadu; inny dokument potwierdzajgcy
zastosowanie srodkéw zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci;

5. osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie os$wiaty (Dz.U2017, poz. 2198) - zaswiadczenie z osrodka
wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii;

6. osoby z niepetnosprawnoscig — odpowiednie orzeczenie lub inny dokument

pos$wiadczajacy stan zdrowia
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7. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad
dzieckiem z niepetnosprawnoscig — odpowiednie orzeczenie lub inny dokument
po$wiadczajacy stan zdrowia oraz oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
0 odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg);

8. osoby zakwalifikowane do Ill profilu pomocy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — zaswiadczenie z urzedu
pracy;

9. osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek, niepetnosprawnos¢ lub stan
zdrowia — zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub inny dokument
poswiadczajacy stan zdrowia, o$wiadczenie uczestnika lub jego opiekuna, jesli
niemozliwe jest uzyskanie oswiadczenia uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg);

10. osoby bezdomne Iub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan -
zaswiadczenie od wiasciwej instytucji lub inny dokument potwierdzajgcy ww.
sytuacje np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze spétdzielni o zadtuzeniu,
oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za skfadanie
oswiadczeh niezgodnych z prawdg);

11. osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 -
oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za skfadanie

oswiadczeh niezgodnych z prawda) lub inny dokument potwierdzajgcy korzystanie

z Programu.

Whnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projektu zamieszcza obligatoryjnie
wskazniki horyzontalne (nalezy je wykaza¢ w czesci 3.2 wniosku przez dodanie

nowych wskaznikow produktu).

Wskazniki horyzontalne

Moment pomiaru
Nazwa wskaznika Jednostka miary

wskaznika
Liczba obiektow dostosowanych do W momencie
1. . _ L Sztuka _ )
potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami rozliczenia wydatku

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktére zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy,
urzadzenia gtosnomowigce, badz inne udogodnienia (ij. usuniecie barier w dostepie,

w szczegolnosci barier architektonicznych) utatwiajgce dostep do tych obiektow
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i poruszanie sie po nich osobom niepetnosprawnym ruchowo czy sensorycznie. Jako obiekty
budowlane nalezy rozumie¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposdb trwaty, wykonane
z materiatéw budowlanych i elementéw sktadowych, bedgce wynikiem prac budowlanych
(wg def. Polskiej Klasyfikacji Obiektow Budowlanych).

Nalezy podac¢ liczbe obiektdw, a nie sprzetdw, urzadzen itp., w ktére obiekty zaopatrzono.

Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektéw, nalezy zaliczy¢ wszystkie ktére

dostosowano do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Moment pomiaru

Nazwa wskaznika Jednostka miary

wskaznika

Liczba osob objetych Od rozpoczecia
»A8 szkoleniami/doradztwem w zakresie Osoby udziatu w projekcie

kompetencji cyfrowych

Wskaznik mierzy liczbe o0sOb objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie
nabywania/doskonalenia umiejetnosci warunkujgcych efektywne korzystanie
z medidw elektronicznych tj. m.in. korzystania z komputera, roéznych rodzajow
oprogramowania, Internetu oraz kompetenc;ji scisle informatycznych (np. programowanie,
zarzadzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja witrynami

internetowymi).

Moment pomiaru

Nazwa wskaznika Jednostka miary

wskaznika

Liczba projektow, w ktorych W momencie

sfinansowano koszty racjonalnych rozliczenia wydatku
3. ) Sztuka

usprawnien dla osob z

niepetnosprawnosciami

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania,
nienaktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno
dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami
mozliwosci korzystania z wszelkich praw cziowieka i podstawowych wolnosci oraz ich
wykonania na zasadzie rownosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnym
usprawnieniami.

Przyktad racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,

dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowania infrastruktury
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komputerowej np. programy powiekszajgce, méwigce, drukarki materiatébw w alfabecie

Braille’a), osoby asystujgce, odpowiednie dostosowanie wyzywienia.

Moment pomiaru

Nazwa wskaznika Jednostka miary

wskaznika

Liczba podmiotow wykorzystujgcych .
o ] Od rozpoczecia
Z58 technologie informacyjno- Sztuka ]
) ) projektu
komunikacyjne (TIK)

Wskaznik mierzy liczbe podmiotow, ktére w celu realizacji projektu, zainwestowaty
w technologie informacyjno-komunikacyjne, a w przypadku projektéw edukacyjno-
szkoleniowych, rowniez podmiotow, ktére podjely dziatania upowszechniajgce
wykorzystanie TIK.

Przez technologie informacyjno-komunikacyjne (ang. ICT - Information and
Communications Technology) nalezy rozumie¢ technologie pozyskiwania/ produkcji,
gromadzenia/ przechowywania, przesytania, przetwarzania i rozpowszechniania informac;ji
w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich narzedzi
komunikacji elektronicznej oraz wszelkie dziatania zwigzane z produkcjg i wykorzystaniem
urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych oraz ustug im towarzyszgcych; dziatania
edukacyjne i szkoleniowe.

W zakresie EFS podmioty wykorzystujgce TIK nalezy rozumie¢ jako podmioty
(beneficjenci/partnerzy beneficjentow), ktére w ramach realizowanego przez nie projektu
wspierajg wykorzystywanie technik poprzez: np. propagowanie/ szkolenie/ zakup TIK lub
podmioty, ktére otrzymujg wsparcie w tym zakresie (uczestnicy projektéw). Podmiotu, do
ktérego odnosi sie wskaznik, w przypadku gdy nie spetnia definicji uczestnika projektu

zgodnie z rozdziatem 3.3 Wytycznych w_zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizaciji programow_operacyjnych na lata 2014-2020, nie nalezy wykazywaé¢ w module

Uczestnicy projektéw w SL2014.

Podmiotami realizujgcymi projekty TIK mogg by¢ m.in.: MSP, duze przedsiebiorstwa,
administracja publiczna, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, NGO, jednostki
naukowe, szkoty, ktore bedg wykorzystywac TIK do usprawnienia swojego dziatania i do
prowadzenia relacji z innymi podmiotami.

W przypadku gdy beneficjentem pozostaje jeden podmiot, we wskazniku nalezy ujgc
warto$¢ ,1”. W przypadku gdy projekt jest realizowany przez partnerstwo podmiotow,
w wartosci wskaznika nalezy ujg¢ kazdy z podmiotéw wchodzgcych w sktad partnerstwa,

ktory wdrozyt w swojej dziatalnosci narzedzia TIK.
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W sytuacji realizacji projektu, ktory wptywaé bedzie na realizacje wskaznikow
horyzontalnych wyszczegdlnionych powyzej, konieczne jest ich monitorowanie na
etapie wdrazania projektu. Nie jest obligatoryjne natomiast wskazywanie wartosci
docelowych dla tych wskaznikbw na etapie przygotowywania wniosku
o dofinansowanie projektu. Oznacza to, ze na etapie wniosku o dofinansowanie
projektu wartosci docelowe tych wskaznikbw mogg przybra¢ wartos¢ 0. Natomiast na
etapie realizacji projektu powinien zosta¢ odnotowany faktyczny przyrost wybranego

wskaznika.

UWAGA! We wniosku o dofinansowanie projektu nalezy okresli¢, w jaki sposob i na
jakiej podstawie mierzone bedg poszczegdlne wskazniki — np. przez okreslenie
dokumentéw (umowy o prace, oswiadczenia, certyfikaty, zestawienia itd.), ktére
potwierdzajg ich osiggniecie. Przy okreslaniu wskaznikow nalezy wzig¢ pod uwage
dostepnos¢ i wiarygodnos¢ danych niezbednych do pomiaru danego wskaznika.
Opisujgc sposob pomiaru wskaznika, nalezy zawrze¢ informacje dotyczacyg

momentu pomiaru.

Dokumenty wskazane w zrodtach danych do pomiaru wskaznika powinny byé

przechowywane w dokumentacji projektowej i w razie potrzeby udostepniane 1Z.

Ponadto, Wnioskodawca na etapie konstruowania wniosku o dofinansowanie projektu

moze zdefiniowa¢ wiasne wskazniki — specyficzne projektu, o ile wynikajg

z zaplanowanych dziatan. Wskazniki specyficzne nie sg wskaznikami obligatoryjnymi.

3.8.2 WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCIOWE

Whnioskodawca ubiegajgcy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawié
dodatkowo we wniosku o dofinansowanie projektu wskazniki efektywnosciowe
(wskazniki specyficzne dla projektu), wynikajgce z kryteribw merytorycznych
specyficznych obligatoryjnych stanowigcych zatgcznik nr 8 do Regulaminu.

Wskazniki efektywnosciowe w ramach podmiotowego konkursu sg wskaznikami
obligatoryjnymi dla wszystkich projektow (katalog zamkniety). Zobowigzujg one OWES

do osiggniecia minimalnych wartosci wskaznikdw okreslonych ponize;.
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Lp. Nazwa wskaznika

Metodologia pomiaru wskaznika

1 Liczba grup
inicjatywnych, ktére w
wyniku dziatalnosci
OWES wypracowaty
zatozenia co do
utworzenia PES

Wskaznik mierzy liczbe grup inicjatywnych, ktére w wyniku
dziatalnosci OWES wypracowaty konkretne zatozenia dotyczgce
utworzenia PES.

Grupa inicjatywna to sformalizowana Ilub niesformalizowana
grupa osob lub podmiotow, ktérg tgczy wspolny cel: utworzenie
PES i ktéra dla realizacji tego celu podejmuje wspdlne dziatania
prowadzgce do utworzenia PES. Wypracowane zatozenia co do
utworzenia PES mogg mie¢ forme:

- przygotowanego lub ztozonego wniosku rejestracyjnego PES,
w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020,

- utworzonego (zarejestrowanego) PES,

- przygotowanego lub ztozonego biznesplanu dotyczgcego
utworzenia PES.

Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we
wniosku o dofinansowanie projektu i w decyzji o dofinansowaniu
projektu/umowie o dofinansowanie projektu. Wskaznik
wykazywany jest jako wskaznik produktu.

Czestotliwo$¢ pomiaru: na ogoélnych zasadach dotyczgcych
sprawozdawczosci w ramach projektu.

2 Liczba $rodowisk,
ktére w wyniku
dziatalnosci OWES
przystapity do
wspolnej realizacji
przedsiewziecia
majgcego na celu
rozwoj ekonomii
spotecznej

Wskaznik mierzy liczbe srodowisk, ktére w wyniku dziatalnosci
OWES przystagpity do wspdlnej realizacji przedsiewziecia.
Srodowisko to sformalizowana lub niesformalizowana grupa oséb
lub podmiotéw pochodzgcych ze spotecznosci lokalnej.
Przedsiewziecie to aktywnos¢ realizowana w sposob
sformalizowany lub niesformalizowany, ktéra podejmowana jest
przez dane srodowisko i ma na celu rozwoj ekonomii spoteczne;j.
Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we
wniosku o dofinansowanie projektu i w decyzji o dofinansowaniu
projektu/umowie o dofinansowanie projektu. Wskaznik
wykazywany jest jako wskaznik produktu.

Czestotliwos¢é pomiaru: na ogdélnych zasadach dotyczacych
sprawozdawczosci w ramach projektu.

3 Liczba miejsc pracy
utworzonych w wyniku
dziatalnosci OWES dla
0sOb, wskazanych w
definicji PS

Wskaznik mierzy liczbe miejsc pracy utworzonych w wyniku
dziatalno$ci OWES w:

- nowo utworzonych PS,

- PS uruchomionych poprzez przeksztatcenie z PES,

- istniejacych PS.

Za miejsce pracy uznaje sie stanowisko pracy, zajmowane na
podstawie umowy o prace, spotdzielczej umowy o prace lub
umowy cywilnoprawnej przez osobe wskazang w definicji PS,
o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020, istniejgce w PS nieprzerwanie przez co
najmniej 12 miesiecy od dnia przyznania dotacji lub utworzenia
stanowiska pracy, o ile powstato ono w wyniku realizacji innych
niz dotacje dziatan w ramach ustug wsparcia istniejgcych PS lub
termin utworzenia miejsca pracy jest pozniejszy niz termin
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Lp. Nazwa wskaznika Metodologia pomiaru wskaznika

przyznania dotacji, a w przypadku przediuzenia wsparcia
pomostowego w formie finansowej powyzej 6 miesiecy lub
przyznania wytagcznie wsparcia pomostowego w formie
finansowej (bez dotacji) — co najmniej 6 miesiecy od zakohczenia
wsparcia pomostowego w formie finansowej. W tym czasie
zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo
utworzonym miejscu pracy moze nastgpi¢ wytgcznie z przyczyn
lezagcych po stronie pracownika. W tej sytuacji, gdy stanowisko
pracy nie ulegnie likwidacji oraz jak najszybciej zostanie
ponownie obsadzone przez osobe wskazang w definicji PS,
nalezy je uzna¢ za istniejgce nieprzerwanie. Sytuacja w tym
zakresie powinna byé oceniana w kazdym przypadku
indywidualnie, biorgc pod uwage czynniki takie jak fakt fizycznego
istnienia stanowiska pracy i gotowosci pracodawcy do
zatrudnienia odpowiedniego kandydata, w szczegdlnosci
prowadzone przez pracodawce dziatania w celu obsadzenia
wakatu (publikacja ogtoszeh, prowadzenie rekrutacji, brak
nieuzasadnionego odrzucania kandydatéw spetniajgcych
niezbedne wymogi itp.). Okres pomiedzy ustaniem zatrudnienia
jednej osoby a zatrudnieniem kolejnej, co do zasady, nie powinien
przekracza¢ 30 dni. Ww. okres, co do ktérego w oparciu
0 powyzsze Kryteria uznano, ze nie stanowi on przeszkody
W uznaniu nieprzerwanego istnienia stanowiska pracy, nie
powinien by¢ dodawany do okresu trwatosci.

Za poczatek istnienia miejsca pracy uznawana jest data
zatrudnienia (w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy, ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spoétdzielniach
socjalnych, ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo
spotdzielcze) pierwszej osoby na danym stanowisku lub data
podjecia pracy w oparciu 0 umowe cywilnoprawng,
z zastrzezeniem, iz na danym stanowisku mogg zmieniaé sie
osoby, ale muszg to by¢ osoby, o ktérych mowa w definicji PS
zgodnie z definicjg okreslong w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020.

PS rozumiane jest zgodnie z definicjg wskazang w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wilgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik uwzglednia zarébwno miejsca pracy utworzone
w wyniku przyznania dotacji przez OWES, jak i w wyniku realizacji
innych dziatah w ramach ustug wsparcia animacyjnych,
inkubacyjnych i biznesowych.

Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we
wniosku o dofinansowanie projektu i w decyzji o dofinansowaniu
projektu/ umowie o dofinansowanie projektu. Wskaznik
wykazywany jest jako wskaznik rezultatu.

Czestotliwos¢é pomiaru: na ogélnych zasadach dotyczacych
sprawozdawczosci w ramach projektu.
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Lp. Nazwa wskaznika

Metodologia pomiaru wskaznika

Nie ma koniecznosci wskazywania we wniosku o dofinansowanie
warto$ci docelowych w podziale na nowo tworzone i istniejgce
PS, jak rowniez liczby tworzonych miejsc pracy w przeliczeniu na
etaty.

Niemniej we wniosku o dofinansowanie nalezy wskazac
wskazniki (bez wartosci docelowych) odnoszgce sie do:

- liczby miejsc pracy utworzonych w istniejgcych PS

- liczby miejsc pracy utworzonych w nowo powstatych PS.
Terminy sprawozdawczos$ci tak zdezagregowanych informaciji
powinny pokrywac¢ sie ze sprawozdawczoscig projektowa.

4 Liczba organizacji
pozarzgdowych
prowadzgcych
dziatalnos¢ odptatng
pozytku publicznego
lub dziatalnos¢
gospodarcza
utworzonych w wyniku
dziatalnosci OWES

Wskaznik mierzy:

- liczbe organizacji pozarzgdowych prowadzgcych dziatalnosc
odptatng pozytku publicznego lub dziatalno$¢ gospodarcza, ktore
zostaty utworzone od podstaw w wyniku dziatalnosci OWES,

- liczbe organizacji pozarzgdowych, ktére w wyniku dziatalnosci
OWES uruchomity dziatalnos¢ odptatng lub gospodarcza.
Organizacja pozarzagdowa rozumiana jest zgodnie z art. 3 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Dziatalnos¢ pozytku publicznego
rozumiana jest zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Dziatalnos¢
gospodarcza rozumiana jest zgodnie z ustawg z dnia 2 lipca 2004
r. o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;.

Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we
wniosku o dofinansowanie projektu i w decyzji o dofinansowaniu
projektu/ umowie o dofinansowanie projektu. Wskaznik
wykazywany jest jako wskaznik rezultatu.

Czestotliwos¢é pomiaru: na ogélnych zasadach dotyczacych
sprawozdawczosci w ramach projektu.

5 Procent wzrostu
obrotéw PS objetych
wsparciem

Wskaznik mierzy odsetek PS objetych wsparciem OWES,
w ktorych nastgpit wzrostu obrotéw PS o okreslony przez 1IZ RPO
minimalny procent.

Minimalny procent wzrostu obrotéw oraz minimalny odsetek PS,
u ktorych odnotowano ten wzrost okresla 1Z RPO.

Pomiar dotyczy PS objetych wsparciem przez OWES w ramach
ustug wsparcia istniejgcych PS (ustug biznesowych), w tym
w ramach dotacji na tworzenie miejsc pracy w istniejgcych PS.
Procent wzrostu obrotéw jest mierzony indywidualnie dla kazdego
wspartego PS poprzez poréwnanie wielkosci obrotéw z roku
bazowego (roku poprzedzajgcego rozpoczecie wsparcia
w OWES) z wielkosciami obrotéw z roku przypadajgcego po
zakonczeniu udziatu w projekcie (w sytuacji, gdy rok zakonczenia
udziatu w projekcie jest ostatnim rokiem realizaciji projektu OWES
— z wielkosciami obrotéw z roku zakohczenia udziatu w projekcie).
Za obrét nalezy przyjaé sume przychodéw uzyskanych przez
podmiot na poziomie wustalania wyniku na dziatalnosci
gospodarczej - tzn. jest to suma przychodow ze sprzedazy netto,
pozostatych przychoddéw operacyjnych oraz przychodow
finansowych poza wsparciem ze $rodkéw publicznych na
powstanie miejsca pracy (ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Funduszu Pracy, EFS)
oraz srodkow finansowych przekazywanych PS przez OWES.
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Lp.

Nazwa wskaznika

Metodologia pomiaru wskaznika

Pomiar nastepuje w oparciu o bilans lub inne dokumenty
finansowo-ksiegowe. Pomiar mozliwy jest takze na podstawie
informacji uzyskanych od PS na podstawie dokumentow
ksiegowych.

PS rozumiane jest zgodnie z definicjg wskazang w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wilgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Wskaznik wykazywany jest jako specyficzny dla projektu we
wniosku o dofinansowanie projektu i w decyzji o dofinansowaniu
projektu/ umowie o dofinansowanie projektu. Wskaznik
wykazywany jest jako wskaznik rezultatu.

Czestotliwosé pomiaru: rocznie.

3.8.3 RYZYKO NIEOSIAGNIECIA ZALOZEN PROJEKTU

1

. Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu wypetniane jest przez Wnioskodawce
w punkcie 3.3 wniosku o dofinansowanie projektu — tylko w przypadku projektow
o wartosci ogotem réwnej albo przekraczajacej 2 000 000 PLN.

. Szczegdtowe informacje nt. ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu zawarte sg
w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu wspoétfinansowanego
z EFS w ramach RPO WiM 2014-2020 (zatgcznik nr 2 do Regulaminu).

4 ZASADY FINANSOWANIA PROJEKTU

Szczegotowe informacje, zasady oraz wskazéwki dla Wnioskodawcow dotyczace

konstruowania budzetu projektu zostaty opisane w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkéw oraz Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie

projektu (stanowigcej zatgcznik nr 2 do Regulaminu).

4.1 KOSZTY POSREDNIE

Szczegotowe informacje dotyczace kosztow posrednich zawarto w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkébw w podrozdziale 8.4 Koszty posrednie

w projektach finansowanych z EFS.
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Koszty posrednie rozliczane sg z wykorzystaniem nastepujgcych stawek

ryczattowych:

©25% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztéw

bezposrednich™ do 830 tys. PLN wigcznie,

¢20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow
bezposrednich” powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wigcznie,

15 % kosztow bezposrednich — w przypadku projektdow o wartosci kosztéw
bezposrednich” powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wigcznie,

¢ 10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztéw
bezposrednich” przekraczajgcej 4 550 tys. PLN.

* z pomniejszeniem kosztow racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych
w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020.

4.2 PODATEK OD TOWAROW | USLUG (VAT)

Szczegodtowe informacje dotyczgce kwalifikowalnosci VAT znajdujg sie w podrozdziale

6.13 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu, Wnioskodawca (oraz
kazdy z Partneréw) sktada oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT (wzor
oSwiadczenia stanowi zatgcznik nr 11 do Regulaminu) w ramach realizowanego
projektu, tym samym zobowigzujgc sie do zwrotu zrefundowanej czesci podatku VAT,
jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego podatku przez

Whioskodawce.
4.3 WKLAD WEASNY

Wktadem witasnym sg srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez
wnioskodawce, ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych
i nie zostang Wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. Wartos¢ wktadu
wiasnego stanowi zatem roznice miedzy kwotg wydatkow kwalifikowalnych a kwotg
dofinansowania przekazang Wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla

projektu, rozumiang jako procent dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.
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Wktad wiasny Whnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie,

przy czym to Wnioskodawca okresla forme wniesienia wktadu wtasnego.

W przypadku niewniesienia przez Wnioskodawce i partnerow wkiadu wtasnego
w wysokosci okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, IOK obnizy kwote
przyznanego dofinansowania proporcjonalnie do jej udzialu w catkowitej wartosci

projektu.

Wkiad wiasny, ktory zostanie rozliczony ponad wysoko$¢ wskazang w umowie

o dofinansowanie moze zosta¢ uznany za niekwalifikowalny.

Zrodtem finansowania wktadu wlasnego mogag byé zaréwno $rodki publiczne jak
i prywatne. O  zakwalifikowaniu  zrédta  pochodzenia  wkfadu  wilasnego
(publiczny/prywatny) decyduje status prawny Wnioskodawcy/ partnera/strony trzeciej
lub uczestnika. Wktad wiasny moze wiec pochodzi¢ ze srodkéw m.in.:

e budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewodzkiego),

e prywatnych.

Wktad w postaci finansowej wykazywany przez projektodawce w projekcie moze
pochodzic¢:
e ze srodkéw finansowych bedacych w dyspozycji danej instytucii;
e ze Srodkdbw przeznaczonych na wynagrodzenia kadry merytorycznej
zaangazowanej przez beneficjenta zaangazowanego w realizacje projektu
EFS, ktéra nie jest finansowana ze srodkéw dofinansowania;

e 2z kosztow posrednich rozliczanych ryczattem.

Wktad niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez Wnioskodawce ze sktadnikdw jego
majatku lub z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepisow
prawa oraz zostanie to ujete w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie,

lub w postaci $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

Wkiad niepieniezny stanowigcy czesc lub catos¢ wktadu wiasnego, wniesiony na rzecz
projektu, stanowi wydatek kwalifikowalny.
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Warunki kwalifikowalnosci wktadu niepienieznego sg nastepujace:

wktad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu)
nieruchomosci, urzgdzen, materiatow (surowcow), wartosci niematerialnych
i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy
na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

warto$¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami
o wartosci dowodowej rownowaznej fakturom lub innymi dokumentami pod
warunkiem, Zze przewidujg to =zasady programu operacyjnego oraz
z zastrzezeniem spetnienia wszystkich warunkéw wymienionych w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci,

warto§¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek
rynkowych,

warto$¢ i dostarczenie wktadu niepienieznego mogg by¢ poddane niezaleznej
ocenie i weryfikaciji,

w przypadku wykorzystania srodkéw trwatych na rzecz projektu, ich warto$¢
okreslana jest proporcjonalnie do zakresu ich wykorzystania w projekcie,

w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu jej warto$¢
nie przekracza wartosci rynkowej; ponadto wartos¢ nieruchomosci jest
potwierdzona operatem szacunkowym sporzgdzonym przez uprawnionego
rzeczoznawce zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
0 gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. 2018 r. poz. 121) — aktualnym
w momencie ztozenia rozliczajgcego go wniosku o ptatnosc,

jezeli wktadem wiasnym nie jest cata nieruchomo$¢, a jedynie jej cze$¢ (na
przyktad tylko sale), operat szacunkowy nie jest wymagany — w takim przypadku
wartos¢ wktadu wycenia sie jako koszt amortyzacji lub wynajmu (stawke moze
okresla¢ np. cennik danej instytuciji),

w przypadku wniesienia nieodptatnej pracy spetnione sg warunki,

tj. dla nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy.
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Niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatkow.

W przypadku niepienieznego wktadu wtasnego oznacza to w szczegolnosci,

ze niedopuszczalna jest sytuacja, w ktérej beneficjent jako wktad wtasny wnosi do

projektu wkfad niepieniezny, ktéry w ciggu 7 poprzednich lat

(10 lat dla nieruchomosci) byt wspotfinansowany ze srodkéw unijnych lub/oraz dotacii

z krajowych srodkéw publicznych.

W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zostac

spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

wolontariusz jest swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu
(tzn. swiadomy nieodptatnego udziatu),

nalezy zdefiniowac rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej pracy
(okresli¢ jego stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane
przez wolontariusza muszg by¢ zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy
(stanowiska),

warto$¢ wkiadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej
przez wolontariusza okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu poswieconego
na jej wykonanie oraz $redniej wysokos$ci wynagrodzenia (wg stawki
godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj pracy obowigzujgcej u danego
pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane GUS),
lub ptacy minimalnej okre$lonej na podstawie obowigzujgcych przepiséw,
w zaleznosci od zapiséw wniosku o dofinansowanie projektu,

wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzglednia¢ wszystkie koszty,
ktére zostatyby poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez
podmiot dziatajgcy na zasadach rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt
sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie pozostate koszty
wynikajgce z charakteru danego sSwiadczenia; wycena wykonywanego
Swiadczenia przez wolontariusza moze by¢é przedmiotem odrebnej kontroli

i oceny.

Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.
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4.4 CROSS-FINANCING ORAZ SRODKI TRWALE

Szczegdtowe informacije dotyczgce cross-financingu oraz zakupu $rodkéw trwatych

znajdujg sie w:

e Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow;
e Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu (zatgcznik nr 2 do

Regulaminu).

Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu podlegajg limitom wskazanym
w ponizszej tabeli. Limitom podlega takze zakup sSrodkéw trwatych o wartosci
jednostkowej réwnej lub wyzszej niz 3 500,00 PLN netto. Zakup Srodkéw trwatych
o wartosci nizszej niz 3 500,00 PLN netto nie podlega limitom.

Limit Srodkéw trwatych + cross-
Limit cross-financingu

financingu

Do 10% finansowania unijnego projektu* Do 10% wydatkow projektu*

* Prég 10% moze zostac przekroczony w zwigzku z wydatkami, ktére dotycza racjonalnych usprawnien
zdefiniowanych w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

4.5 POMOC PUBLICZNA/DE MINIMIS

W przypadku wsparcia stanowigcego pomoc publiczng/pomoc de minimis, udzielang
w ramach realizacji programu, znajdg zastosowanie witasciwe przepisy prawa
wspoélnotowego i krajowego dotyczgce zasad udzielania tej pomocy, obowigzujgce

w momencie udzielania wsparcia, w tym:

e Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce
niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art.107
i 108 Traktatu;

e Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis;

e Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r. w sprawie

udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow
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operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020.

IOK zaznacza, iz wystepowanie pomocy publicznej/ pomocy de minimis
w projekcie nalezy rozwaza¢ indywidualnie w kazdym przypadku. Dlatego
wnioskodawca sktadajacy wniosek musi kazdorazowo oceni¢ czy w projekcie
wystepuje pomoc publiczna zgodnie z art. 107 ust. 3 Traktatu.

4.6 PARTNERSTWO

W przypadku realizacji projektu partnerskiego, aby ten mogt zosta¢ uznany za

partnerski, musi spetni¢ wymagania okreslone w:
e ustawie wdrozeniowey,
e Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoSci wydatkow,
e SzZOOP.

Informacje o wudziale Partnera/Partneréw powinny znalez¢é sie we wniosku
o dofinansowanie projektu przede wszystkim w opisach zadan, potencjatu
finansowego, kadrowego i technicznego, zarzgdzania oraz w wykazanych w budzecie
wydatkach zwigzanych z dziataniami projektowymi, za ktére jest odpowiedzialny

Partner.

Ponizej przedstawione sg jedynie najwazniejsze informacje dotyczace partnerstwa:

1. Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed ztozeniem wniosku
o dofinansowanie projektu. Oznacza to, ze partnerstwo musi zostac¢ utworzone albo
zainicjowane przed rozpoczeciem realizacji projektu. Nie jest to jednak
rbwnoznaczne z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy o partnerstwie
miedzy Wnioskodawcg a Partnerami przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie

projektu.

2. Wszyscy Partnerzy muszg by¢ wykazani we wniosku o dofinansowanie projektu’.

1 Zasady nie majg zastosowania do sytuacji, w ktérej w trakcie realizacji projektu wprowadzany jest
nowy Partner (kolejny lub w miejsce dotychczasowego Partnera, ktéry np. zrezygnowat).
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3. Beneficjent projektu, bedacy strong umowy o dofinansowanie, petni role Lidera

partnerstwa, i to on ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowg realizacje projektu.

4. Partner jest zaangazowany w realizacje catego projektu, co oznacza, ze uczestniczy
rowniez w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzgdzaniu projektem. Przy

czym Partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko cze$ci zadan w projekcie.

5. Udziat Partnerdow i wniesienie zasobdw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub
finansowych, a takze potencjatu spotecznego musi by¢ adekwatny do celow
projektu.

6. Zgodnie z art. 33 ustawy wdrozeniowej pomiedzy Wnioskodawca a Partnerem
zawarta zostaje pisemna umowa o partnerstwie lub porozumienie, okreslajgca

w szczegolnosci:
a) przedmiot porozumienia albo umowy,
b) prawa i obowigzki stron,
c) zakres i forme udziatu poszczegdlnych Partneréw w projekcie,

d) Partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych
Partneréw projektu,

€) sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztéw ponoszonych
przez poszczegolnych Partneréow projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty

dofinansowania udzielonego kazdemu z Partneréw,

f) sposob postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron

z porozumienia lub umowy.

g) sposob egzekwowania przez Beneficjenta od Partneréw projektu skutkow
wynikajgcych z zastosowania reguty proporcjonalnosci z powodu

nieosiggniecia zatozen projektu z winy Partnera,
h) w przypadku wystgpienia w projekcie pomocy publicznej/pomocy de minimis
- obowigzki Lidera i Partnerow w tym zakresie.
7. Wnioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub
porozumienia przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa

o partnerstwie lub porozumienie bedzie weryfikowane w zakresie spetniania

wymogow okreslonych powyze;.
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8. Zgodnie z art. 33 ustawy wdrozeniowej Wnioskodawca (podmiot inicjujgcy projekt
partnerski), o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 PZP dokonuje wyboru Partneréw spoza
sektora finansow publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego

traktowania podmiotow.
Whioskodawca jest zobowigzany, w szczegdélnosci do:

a) ogtoszenia otwartego naboru Partneréw na swojej stronie internetowej wraz

ze wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie Partnerow,

b) uwzglednienia przy wyborze partnerow: zgodnosci dziatania potencjalnego
Partnera z celami partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego Partnera
w realizacje celu partnerstwa, doswiadczenia w realizacji projektow

o podobnym charakterze,

c) podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informaciji

o podmiotach wybranych do petnienia funkcji Partnera.

UWAGA! Wskazany wyzej tryb wyboru Partnera dotyczy podmiotéw nalezgcych do

sektora finansoéw publicznych.

9. Dodatkowo, jezeli Partner (podmiot, ktory nie jest inicjatorem projektu
partnerskiego), jest podmiotem wskazanym w art. 3 ust. 1 PZP, to zgodnie z art. 33
ust. 4a ustawy wdrozeniowej jest zobowigzany, po przystgpieniu do projektu

partnerskiego, do podania do publicznej wiadomosci w BIP:

a. informacji o rozpoczeciu realizacji projektu partnerskiego wraz
z uzasadnieniem przyczyny przystgpienia do jego realizacji oraz
b. wskazac¢ partnera wiodgcego (podmiot inicjujgcy projekt partnerski) w tym

projekcie.

Uwaga! W szczegolnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajgca na zawarciu
partnerstwa z podmiotem nie posiadajgcym osobowosci prawnej. W przypadku
administracji samorzgdowej i rzgdowej oznacza to, iz organ administracji nie moze
uzna¢ za Partnera podlegtej mu jednostki budzetowej (nie dotyczy to jednostek
nadzorowanych przez organ administracji oraz tych jednostek podlegtych organowi
administracji, ktére na podstawie odrebnych przepisow majg osobowosc¢ prawng).
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10.

11.

12.

13.

14.

Wydatki poniesione w ramach projektu przez Partnera wybranego niezgodnie

Z powyzszymi wymaganiami zostang uznane za niekwalifikowalne przez I1Z.

Nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez Beneficjenta zakupu towaréw lub

ustug Partnerowi i odwrotnie.

Nie jest dopuszczalne angazowanie jako personelu projektu pracownikow
Partneréw przez Beneficjenta i odwrotnie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw za pracownika Beneficjenta nalezy uzna¢ kazdag
osobe, ktora jest u niego zatrudniona na podstawie stosunku pracy, przy czym
dotyczy to rowniez oséb stanowigcych personel projektu, jak i 0so6b

niezaangazowanych do realizacji projektu lub projektéw).

Wszystkie pfatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu miedzy
Beneficjentem (Liderem) a Partnerami dokonywane sg za posrednictwem

wyodrebnionego dla projektu rachunku bankowego Beneficjenta (Lidera).

W przypadku rezygnacji Partnera z udzialu w projekcie lub wypowiedzenia
partnerstwa przez dotychczasowego Partnera Beneficjent, za zgodg I|OK,
niezwtocznie wprowadza do projektu nowego Partnera. Dopuszczalne jest rowniez
wprowadzenie do realizowanego projektu dodatkowego, nieprzewidzianego we
wniosku o dofinansowanie projektu Partnera, pod warunkiem, ze nie jest
rozszerzany rodzaj zadan przewidzianych do realizacji w projekcie w ramach
partnerstwa (wigczenie do projektu nowego Partnera nie moze wigzac sie
z wprowadzeniem nowego rodzaju zadan przewidzianych do realizacji przez
Partnera/Partneréw, ale jedynie ze zwiekszeniem liczby partneréw realizujgcych
zadania przewidziane do realizacji w partnerstwie). Wprowadzenie nowego
Partnera moze nastgpi¢ w potgczeniu ze wzrostem zaangazowania Partneréw
w realizacje projektu (np. w sytuacji, kiedy wzrosnie procentowy udziat srodkéw
przekazywanych Partnerom w budzecie), ale nie moze by¢é zwigzany
z przekazywaniem Partnerom do realizacji zadan rodzajowo réznych od tych, ktére
pierwotnie im przekazano. Mozliwe jest rOwniez przesuwanie zadan pomiedzy

Partnerami.

Zmiany dotyczgce wprowadzenia do realizowanego projektu nowego (w przypadku

rezygnacji wczesniejszego Partnera z udzialu w projekcie) lub dodatkowego,

nieprzewidzianego we wniosku o dofinansowanie projektu Partnera traktowane sg jako

zmiany w projekcie i wymagajg zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody |Z na
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zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie projektu. Nowy lub dodatkowy
Partner w projekcie musi spetnia¢ warunki okres$lone dla partnerstwa, celem

dochowania warunkow spetnienia kryteriow.

Niezaleznie od podziatu zadan i obowigzkéw w ramach partnerstwa, odpowiedzialnos¢
za prawidtowg realizacje projektu ponosi Beneficjent (Lider partnerstwa), jako strona

umowy o dofinansowanie projektu.
4.7 MECHANIZM RACJONALNYCH USPRAWNIEN

Mechanizm racjonalnych usprawnien to:

» wydatki pojawiajgce sie podczas realizacji projektu zwigzane z koniecznoscig
wsparcia w projekcie uczestnika ze specjalnymi potrzebami, nieprzewidziane
wczesniej w budzecie projektu;

= konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nienaktadajgce
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla
kazdego konkretnego przypadku, w  celu zapewnienia osobom
Z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cziowieka
i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi

osobami.

taczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie
moze przekroczy¢ 12 tys. PLN.
Nalezy podkresli¢, ze w przypadku gdy w ramach konkursu ustalono sredni koszt
wsparcia na aktywizacje jednego uczestnika, do kwoty tej nie nalezy wlicza¢ wydatkow
na wdrozenie mechanizmu racjonalnych usprawnien. Srodki na realizacje
mechanizmu racjonalnych usprawnien powinny stanowi¢ dodatkowy element wsparcia
niezbednego do zapewnienia osobie z niepetnosprawnoscig mozliwosci uczestnictwa
np. w zaplanowanych w projekcie formach aktywizacji spotecznej — i nie powinny by¢
wliczane do sredniego kosztu wydatkow przeznaczonych na aktywizacje oséb

Z niepetnosprawnosciami.

Przyktadowy katalog kosztow racjonalnych usprawnien zostat zawarty w Wytycznych
w zakresie realizacji rbwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020.

str. 62




4.8 UDZIELANIE ZAMOWIEN W RAMACH PROJEKTU

Szczegdtowe warunki udzielania zamowieh zgodnie z PZP i zasadg konkurencyjnosci
oraz informacje na temat rozeznania rynku znajdujg sie w Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkow.

Zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow Beneficjent
zobowigzany jest do upublicznienia zapytania ofertowego w Bazie Konkurencyjnosci
Funduszy Europejskich, dostepnej pod adresem:

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Dotyczy tylko zasady konkurencyjnosci.

W przypadku, gdy ze wzgledu na specyfike projektu Wnioskodawca rozpoczyna jego
realizacje na wiasne ryzyko przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu,
w celu upublicznienia zapytania ofertowego powinien zamiescic¢ je réwniez na Bazie

Konkurencyjno$ci.

5 ZASADY PRZYGOTOWANIA WNIOSKU O DOFINANSOWANIE

PROJEKU

Projekty muszg zosta¢ przygotowane w formie przewidzianej dla wniosku

o dofinansowanie projektu.

Formularz wniosku o dofinansowanie projektu sporzadzany jest w aplikacji
internetowej — LS| MAKS2 dostepnej wraz z instrukcjg obstugi na stronie internetowej

https://maks2.warmia.mazury.pl.

Do Regulaminu dotgczona jest Lista sprawdzajgca dla Beneficjentow (zatgcznik
nr9 do Regulaminu) oraz Zestawienie informacji, ktore nalezy zawrzeé we
wniosku o dofinansowanie projektu (zatacznik nr 10 do Regulaminu).
Przedmiotowe dokumenty/narzedzia stanowig pomoc przy weryfikowaniu czy we
wniosku o dofinansowanie projektu zostaty zawarte wszystkie niezbedne elementy.

Przedmiotowe dokumenty/narzedzia pomocy nie stanowia dokumentaciji konkursowej,

w zwigzku z powyzszym nie moga stanowi¢ podstawy do powotlywania sie na nig

w protescie.
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5.1 PODSTAWOWE DOKUMETNY DOTYCZACE PRZYGOTOWANIA
WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

1. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WiM 2014-2020
- (zatgcznik nr 1 do Regulaminu);
2. Instrukcja uzytkownika LS| MAKS2 w ramach RPO WiM 2014-2020 dostepna jest

na stronie https://maks2.warmia.mazury.pl, w zaktadce Regulamin i

3. Instrukcja wypetnienia wniosku o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego
z EFS w ramach RPO WiM 2014-2020 (zatgcznik nr 2 do Regulaminu).

5.2 WYMAGANIA SPRZETOWE DO SYSTEMU LSI MAKS2

e Poprawnie dziatajgce tgcze internetowe;

e Przegladarka internetowa w aktualnej wersji (obstugiwane przegladarki
Firefox, Chrome, Internet Explorer, Opera, Safari);

e \Wigczenie zapisywania ,ciasteczek” (cookies) w ustawieniach przegladarki;

o Wytgczenie blokowania wyskakujgcych okienek w ustawieniach przegladarki;

e Wymagane jest stosowanie aplikacji do otwierania plikow PDF np. Adobe

Acrobat Reader, Foxit Reader itp.

5.3 ETAPY SKLADANIA WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJEKTU Z
WYKORZYSTANIEM SYSTEMU LSI MAKS2

1. Rejestracja konta uzytkownika w LSI MAKS2 - rejestracja konta zgodnie
z Instrukcjg uzytkownika Systemu LS| MAKS2 w ramach RPO WiM 2014-2020 dla
Whnioskodawcéw/Beneficjentow.

2. Wypemienie wniosku o dofinansowanie projektu — zgodnie z Instrukcjg wypetnienia
wniosku o dofinansowanie projektu wspotfinansowanego z EFS w ramach RPO
WiM 2014-2020;

e nie nalezy uzupetnia¢ wniosku o dofinansowanie projektu odrecznie, jak
rébwniez nie nalezy w ten sposob nanosi¢ poprawek (za wyjatkiem podpisu),
gdyz wszelkie wypetnienia odreczne pociggajg za sobg niezgodnosc¢ wersji
elektronicznej i papierowej wniosku o dofinansowanie projektu;

e wniosek o dofinansowanie projektu nalezy wypetni¢ w sposob staranny
i przejrzysty, aby utatwiC jego ocene. Nalezy postugiwac sie jezykiem

precyzyjnym, dostarczyé wystarczajgcg ilos¢ informacji szczegoétowych
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i konkretnych pozwalajgcych osobom oceniajgcym na zrozumienie istoty,
celéw i sposobu realizacji projektu;

e w tresci wniosku o dofinansowanie projektu nalezy unika¢ zwrotéw lub
skrétow, ktére mogg powodowac niezrozumienie jego zapiséw. W przypadku
stosowania skrotow wiasnych (specyficznych) nalezy zadbaé, aby byly one
mozliwie jak najbardziej zrozumiate. Dodatkowo, na etapie konstruowania
wniosku o dofinansowanie projektu, niedopuszczalne jest, aby zapisy
merytoryczne byly wpisywane w czesci dotyczacej uzasadnien kosztéw
wykazanych w szczegétowym budzecie projektu. Takie zapisy nie bedg brane

pod uwage przy ocenie projektu.

Pamietaj!
1. W ramach niniejszego konkursu ocenie bedg podlegac jedynie projekty w ramach
typu projektu ,,inny”. W zwigzku z powyzszym w punkcie 1.25 wniosku

o dofinansowanie projektu nalezy wybrac¢ z listy rozwijanej typ projektu ,inny”.

Informacja: w przypadku projektéw realizowanych w partnerstwie w polu 1.25
automatycznie dodawany jest dodatkowy typ projektu ,Partnerstwo w projekcie
w rozumieniu art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programoéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020".

2. W ramach Osi 11 RPO WiM 2014-2020 nie wystepuje partnerstwo publiczno-
prywatne, dlatego w polu 1.27 automatycznie przypisana jest wartosc¢ ,Nie”.

3. Dziatania w ramach Osi 11 RPO WiM 2014-2020 wpisujg sie w Strategie
spofeczno-gospodarczg wojewddztwa warminsko-mazurskiego do roku
2025, dlatego w punkcie 1.28 nalezy wskaza¢ ww. Strategie.

4. Pole 2.16 (krotki opis projektu) wniosku o dofinansowanie projektu posiada
jedynie charakter informacyjny i nie jest punktowane w procesie oceny wniosku

o dofinansowanie projektu.

3. Weryfikacja danych wprowadzonych we wniosku o dofinansowanie projektu —
narzedzie LSl MAKS2 umozliwiajgce weryfikacje poprawnosci uzupetnianych
danych we wniosku o dofinansowanie projektu:

a) funkcja ,sprawdz wniosek” znajdujgca sie w zaktadce ,walidacja i wysytka”;
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b) mechanizm sumy kontrolnej — pozwalajgcej na stwierdzenie zgodno$ci wersji
papierowej (wydruk z pliku w formacie PDF) z wersjg elektroniczng wniosku

o dofinansowanie projektu.

e przed ztozeniem do IOK wersji papierowej wniosku o dofinansowanie projektu
nalezy porownac¢ sumy kontrolne na wydruku i wersji elektronicznej;

e wszelkie zmiany dokonywane w dokumencie powodujg zmiane sumy kontrolne;.
Suma kontrolna wniosku o dofinansowanie projektu powinna by¢ jednakowa
w wersji papierowej i elektronicznej. Zgodnosc¢ sum kontrolnych wersji papierowej
i elektronicznej, jak réwniez zgodno$¢ sum kontrolnych na poszczegdinych
stronach wniosku o dofinansowanie projektu, jest sprawdzana na etapie

weryfikacji warunkow formalnych i podlega uzupetnieniu przez Wnioskodawce.

Przestanie wniosku o dofinansowanie projektu drogg elektroniczng — przestanie
przez Wnioskodawce wersiji elektronicznej wniosku o dofinansowanie projektu do
IOK za posrednictwem LSI MAKS2. O dotrzymaniu terminu ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu decyduje data i godzina jego wptywu do IOK w formie
elektroniczne;.

Wygenerowanie z LS| MASK2 wersji papierowej (PDF) wniosku o dofinansowanie
projektu — wygenerowanie z LS| MAKS2 wersji wniosku o dofinansowanie projektu
w formacie PDF gotowg do druku oraz do przekazania IOK w wersji papierowe;.
Dostarczenie wersji papierowej wniosku o dofinansowanie projektu wraz
z wymaganymi zalgcznikami - Wnioskodawca przesyta na adres I0OK drogg
korespondencyjng lub dostarcza osobiscie jeden egzemplarz podpisanego
wniosku o dofinansowanie projektu (oryginat) wraz z zatgcznikami, dodatkowo:

a) wniosek o dofinansowanie projektu sktadany w formie papierowej musi byc:

e opieczetowany i podpisany w wyznaczonym miejscu (cze$¢ VIl wniosku) przez
osobel/y uprawniong/e do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu
Whnioskodawcy, wskazana/e w punkcie 2.11 wniosku;

e w przypadku projektdow realizowanych w partnerstwie wymagane jest
dodatkowo w czesci VII wniosku o dofinansowanie opatrzenie go pieczecig
i podpisanie oswiadczenia Partnera/6w projektu przez osobe/y uprawniong/e
do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu Partnera/ow projektu,

wskazang/e w pkt. 2.14 wniosku;
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b) wersja papierowa wniosku powinna by¢ trwale spieta.

W przypadku jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego, na etapie
skfadania wniosku o dofinansowanie, nie jest wymagane opatrzenie wniosku

kontrasygnatg skarbnika danego samorzadu.

Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy ztozy¢ w jednej zamknietej (zaklejonej)

kopercie oznaczonej zgodnie z ponizszym wzorem:

Nazwa Wnioskodawcy

Adres siedziby Wnioskodawcy

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
ul. Gtowackiego 17, 10-447 Olsztyn
pokdj 212

Whiosek o dofinansowanie projektu
[wpisac tytut projektu]

Konkurs nr RPWM.11.03.01-1Z.00-28-001/18

w ramach Dziatania 11.3

Wspieranie przedsiebiorczosci spotecznej i integracji zawodowej w przedsiebiorstwach
spotecznych oraz ekonomii spotecznej i solidarnej w celu utatwienia dostepu do zatrudnienia

Poddziatanie 11.3.1

Wsparcie przedsiebiorczosci spotecznej
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6 PROCES WYBORU PROJEKTOW

6.1 FORMA | ETAPY KONKURSU

1. Ocena projektu dokonywana jest przez KOP, w sktad ktérej wchodzg pracownicy
IOK oraz eksperci wpisani do Wykazu kandydatéw na ekspertow RPO WiM 2014-
2020.

2. Oceny projektu dokonuje dwdch oceniajgcych, wybranych sposréd sktadu KOP.

3. Wybdr wniosku o dofinansowanie projektu sktada sie z nastepujgcych etapow:

a) weryfikacja warunkéw formalnych (od tego etapu nie przystuguje Srodek
odwotawczy - istnieje mozliwosC jednokrotnego uzupetnienia brakow
formalnych/oczywistych omytek we wniosku o dofinansowanie projektu),

b) ocena kryteribw merytorycznych (dokonywana przez pracownikow IOK i/lub
ekspertow wpisanych do Wykazu kandydatow na ekspertow).

2. Ocena projektu polega na weryfikacji, czy projekt spetnia kryteria wyboru projektéw
(zatgcznik nr 8 do Regulaminu).

3. Po weryfikacji warunkéw formalnych oraz po ocenie merytorycznej Wnioskodawca
zostanie poinformowany o jej wyniku.

4. Od negatywnej oceny merytorycznej projektu, Wnioskodawcy przystuguje prawo
whniesienia protestu, zgodnie z rozdziatem 7 Regulaminu.

5. Wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia na kazdym etapie
procedury wyboru projektdw o wycofanie ztozonego przez siebie wniosku
o dofinansowanie projektu.

Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie projektu powinna by¢ ztozona
w formie pisemnej i zawiera¢ nastepujgce elementy:

a) jasna deklaracja checi wycofania wniosku o dofinansowanie projektu;

b) tytut wniosku o dofinansowanie projektu i jego sume kontrolng;

c) numer konkursu, w odpowiedzi na ktoéry wniosek o dofinansowanie projektu

zostat ztozony.

Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku o dofinansowanie projektu powinno zosta¢
opatrzone podpisami i pieczeciami oséb uprawnionych do podejmowania wigzgcych
decyzji w imieniu Wnioskodawcy.

W przypadku wycofania wniosku o dofinansowanie projektu, jego papierowa wersja

zostanie zarchiwizowana, za$ w LS| MAKS2 zostanie nadany mu status WYCOFANY.
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6.2 WERYFIKACJA WARUNKOW FORMALNYCH

. Po wptynieciu wniosku o dofinansowanie projektu do IOK rozpoczyna sie etap
weryfikacji warunkéw formalnych. Polega on na stwierdzeniu, czy we wniosku
o dofinansowanie projektu wystepujg braki w zakresie warunkow formalnych lub
oczywiste omyiki, do uzupetnienia ktérych Wnioskodawca zostaje wezwany zgodnie
z art. 43 ust. 1i 2 ustawy wdrozeniowej.

. Weryfikacja warunkéw formalnych jest przeprowadzana zgodnie z Kartg weryfikacji
warunkow formalnych projektu konkursowego (zatgcznik nr 5 do Regulaminu).

. Weryfikacja warunkow formalnych jest przeprowadzana w terminie 7 dni od daty
zakonczenia naboru.

. Katalog warunkéw formalnych jest zawarty w zatgczniku nr 7 do Regulaminu.

5. Jesli w wyniku weryfikacji warunkéw formalnych stwierdzono, ze:

a. Wniosek o dofinansowanie projektu nie spetnia warunkéw formalnych —
Whnioskodawca zostanie wezwany do uzupetnienia wniosku o dofinansowanie
projektu lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie nie krétszym
niz 7 dni i nie dtuzszym niz 21 dni od daty:
= w przypadku wezwania przekazanego drogg elektroniczng (e-mail) — termin

liczy sie od dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania;
= w przypadku wezwania przekazanego na piSmie ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru — termin liczy sie od dnia doreczenia wezwania,
pod rygorem pozostawienia wniosku o dofinansowanie projektu bez
rozpatrzenia.
W przypadku oczywistej omyiki IOK dopuszcza mozliwos¢ jej poprawy z urzedu
(informujgc o tym Wnioskodawce drogg elektroniczng (e-mail) lub pisemnie).
. Termin uznaje sie za zachowany (zgodnie z art. 57 §5 KPA), jezeli przed jego
uptywem uzupetniony wniosek o dofinansowanie projektu w wersji papierowej zostat
w szczegolnosci:
c) nadany w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu
ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe;
d) ztozony osobiscie.
. Mozliwe jest jednokrotne uzupetnienie lub skorygowanie brakéw formalnych lub

oczywistych omytek we wniosku o dofinansowanie projektu.
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10.

. Skorygowany lub uzupetniony wniosek o dofinansowanie projektu podlega

ponownej weryfikacji warunkéw formalnych w terminie 7 dni od daty ztozenia

korekty lub uzupetnienia.

. W przypadku nieuzupetnienia lub nieskorygowania brakéw formalnych Iub

oczywistych omytek we wskazanym terminie, wniosek o dofinansowanie projektu
pozostawiany jest bez rozpatrzenia, o czym Wnioskodawca jest pisemnie
informowany.

Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim

oczywistych omytek nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.

6.3 OCENA MERYTORYCZNA

Ocenie merytorycznej podlega kazdy projekt, ktéry spetnit wszystkie warunki
formalne. Jesli w trakcie oceny merytorycznej, oceniajgcy stwierdzi, ze wniosek
o dofinansowanie projektu nie spetnia warunkéw formalnych, przekazuje wniosek
o dofinansowanie projektu do ponownej weryfikacji spetniania warunkow
formalnych. Ponowna  weryfikacja spetnienia  warunkow  formalnych
przeprowadzana jest w terminie 5 dni od daty podpisania Karty oceny

merytorycznej.

Ocena merytoryczna polega na stwierdzeniu, czy wniosek o dofinansowanie
projektu spetnia kryteria merytoryczne wyboru projektow oraz przyznaniu mu

okreslonej liczby punktow.

Ocena merytoryczna dokonywana jest na podstawie Karty oceny kryteriow

merytorycznych (zatgcznik nr 6 do Regulaminu).

Ocena merytoryczna projektow dokonywana jest w terminie 40 dni od zakonczenia
weryfikacji warunkéw formalnych, rozumianej jako akceptacja listy wnioskow
o dofinansowanie projektow, ktére uzyskaty pozytywny wynik weryfikaciji
warunkéw formalnych, przez Przewodniczgcego KOP. W uzasadnionych
przypadkach 10K moze wydtuzy¢ ten termin decyzjg Przewodniczagcego KOP,
0 czym niezwtocznie informuje na stronie internetowej RPO WiM 2014-2020.

Kryteria merytoryczne wyboru projektow dzielg sie na:
a. kryteria merytoryczne zerojedynkowe;
b. kryteria merytoryczne punktowe;
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10.

c. kryteria merytoryczne specyficzne obligatoryjne;
d. kryteria merytoryczne specyficzne fakultatywne.

Cztonkowie KOP, wybrani w drodze losowania, dokonujg oceny wniosku

o dofinansowanie projektu, pod katem spetnienia kryteriow merytorycznych.

Projekt moze by¢ uzupetniany lub poprawiany w czesci dotyczgcej spetnienia

kryteriow w zakresie opisanym w stanowisku negocjacyjnym. Decyzja w zakresie

mozliwosci skierowania projektu do negocjacji jest kazdorazowo podejmowana

przez cztonka KOP dokonujgcego oceny wniosku o dofinansowanie projektu. Do

negocjacji mogg zosta¢ skierowane jedynie kwestie, ktérych wprowadzenie do

tresci wniosku o dofinansowanie projektu nie spowoduje jego istotnej modyfikacji,

a jednoczes$nie sg niezbedne do jego prawidtowej realizaciji.

W przypadku stwierdzenia oczywistej omyiki we wniosku o dofinansowanie

projektu IOK moze poprawi¢ jg z urzedu (informujgc o tym Wnioskodawce drogg

elektroniczng (e-mail) lub pisemnie) albo wzywa Wnioskodawce do jej poprawienia

w terminie nie krotszym niz 7 dni i nie dluzszym niz 21 dni, pod rygorem

pozostawienia wniosku o dofinansowanie projektu bez rozpatrzenia:

e w przypadku wezwania przekazanego drogg elektroniczng (e-mail) — termin
liczy sie od dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania;

e w przypadku wezwania przekazanego na pismie ze zwrotnym potwierdzeniem
odbioru — termin liczy sie od dnia doreczenia wezwania.

Termin na poprawienie oczywistych omytek uznaje sie za zachowany (zgodnie

zart. 57 §5 KPA), jezeli przed jego uptywem poprawiony wniosek

o dofinansowanie projektu w wersji papierowej zostat w szczegolnosci:

a) nadany w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu
ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe;

b) ztozony osobiscie.

W pierwszej kolejnosci sprawdzane jest, czy projekt spetnia kryteria merytoryczne
zerojedynkowe i specyficzne obligatoryjne. Projekt, ktéry nie spetnia tych
kryteriow, otrzymuje ocene negatywng i nie podlega dalszej ocenie. Projekt, ktory
spetnia wszystkie kryteria merytoryczne zerojedynkowe oraz specyficzne

obligatoryjne jest poddawany ocenie kryteriow merytorycznych punktowych.

Ocena kryteriow merytorycznych  punktowych polega na przypisaniu

poszczegolnym kryteriom okreslonej liczby punktéw, wskazanych w karcie oceny
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11.

12.

13.

merytorycznej. Kazdy oceniajgcy wyczerpujgco uzasadnia przyznanie okreslonej
liczby punktow. Ocena przedstawiana jest w postaci liczb catkowitych, bez czesci

utamkowych.

Projekt, ktory spetnit wszystkie kryteria merytoryczne punktowe, tj. uzyskat co
najmniej 60% w kazdym z kryteriow oceny merytorycznej punktowej, poddawany
jest ocenie spetniania kryteriow merytorycznych specyficznych fakultatywnych.
Spetnienie tych kryteriow nie jest wymagane do otrzymania dofinansowania,

pozwala jednak na zdobycie dodatkowych punktéw.

Ocena kryteriow merytorycznych specyficznych fakultatywnych polega na
stwierdzeniu, czy dany projekt spetnia dane kryterium oraz przyznaniu mu

przypisanej liczby punktow.

Jesli na etapie oceny merytorycznej projekt otrzymat ocene negatywna,
Whnioskodawca jest o tym informowany w formie pisemnej ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, wraz z podaniem przyczyn i szczegétowej punktacji oraz
pouczeniem o sposobie wniesienia protestu. Informacja ta jest przekazywana

Whnioskodawcy po zakonczeniu oceny merytorycznej wszystkich projektow.

6.3.1 NEGOCJACJE

UWAGA!: Zaproszenie do negocjacji nie oznacza przyznania projektowi

dofinansowania.

W przypadku uznania przez oceniajgcych na etapie oceny merytorycznej, ze dane
zapisy wniosku o dofinansowanie projektu mogg podlega¢ skorygowaniu przez
Whnioskodawce, odnotowujg oni ten fakt w Karcie oceny merytorycznej oraz kierujg
wniosek o dofinansowanie projektu do negocjacji. W takim przypadku:

a. oceniajgcy wskazujg zakres negocjacji, podajgc, jakie korekty nalezy
wprowadzi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu lub jakie informacje
i wyjasnienia dotyczgce okreslonych zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu KOP powinna uzyskac¢ od Wnioskodawcy w trakcie etapu negocjaciji

aby mogty zakonczyc¢ sie one wynikiem pozytywnym,

b. oraz wyczerpujgco uzasadniajg swoje stanowisko.
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Skierowanie do etapu negocjacji mozliwe jest tylko jezeli projekt spetnia kryteria

wyboru projektéw oceniane na wczesniejszych obligatoryjnych etapach oceny.

Po wypetnieniu wszystkich kart oceny merytorycznej oraz ich weryfikacji,
sporzgdzana jest wstepna lista ocenionych projektéw w ramach danego KOP,

uwzgledniajgca liczbe przyznanych punktow.

Negocjacje prowadzone sg do wyczerpania kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektow w konkursie — poczynajgc od projektu, ktory uzyskatby

najlepsza ocene i zostat skierowany do negocjacji.

Whnioskodawca, ktérego projekt zostat wybrany do negocjaciji, otrzymuje pisemng
informacje o mozliwosci podjecia negocjacji wraz z informacjg o wyniku oceny
merytorycznej (z podaniem szczegétowej punktacji) oraz jednolitym stanowiskiem
negocjacyjnym IOK dotyczacym propozycji dokonania zmian merytorycznych
w tre$ci wniosku o dofinansowanie projektu i/lub zmian w budzecie projektu wraz

z uzasadnieniem.

Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajgcych
w wypetnionych przez nich kartach oceny. Jednoczesnie oceniajgcy, kierujac
wniosek o dofinansowanie projektu do negocjaciji, nie bedzie nadmiernie ingerowat
w zakres merytoryczny ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu, tak aby w
wyniku negocjacji do dofinansowania nie byty przyjmowane projekty w wers;ji

diametralnie roznej od tej, ktora podlegata ocenie merytorycznej.

Negocjacje projektéw sg przeprowadzane przez pracownikow |OK powotanych do
sktadu KOP. Mogg to by¢ pracownicy IOK powotani do sktadu KOP inni niz

pracownicy, ktérzy dokonywali oceny danego projektu.

Negocjacje projektéw sg przeprowadzane w formie wskazanej przez IOK.
Negocjacje powinny zakonczyC sie w terminie 21 dni od dnia rozpoczecia
negocjacji. Za dzieh rozpoczecia negocjacji nalezy rozumie¢ date wptywu pisma
w odpowiedzi na wezwanie do negocjacji (w przypadku negocjacji pisemnych) lub

date spotkania negocjacyjnego (w przypadku negocjacji ustnych)

10. Jezeli Wnioskodawca nie podejmie negocjacji lub w trakcie negocjaciji:

a. do wniosku o dofinansowanie nie zostang wprowadzone korekty wskazane

przez oceniajgcych w Kartach oceny merytorycznej i/lub przez
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C.

Przewodniczgcego KOP i/lub inne zmiany wynikajgce z ustalen dokonanych

podczas negocjaciji i/lub

KOP nie uzyska od Whnioskodawcy uzasadnien dotyczgcych okreslonych
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu, wskazanych przez

oceniajgcych w Kartach oceny merytorycznej lub Przewodniczgcego KOP i/lub

Whnioskodawca dokona jakichkolwiek zmian nieuzgodnionych podczas

negocjacji i nieuwzglednionych w protokole z negocjaciji,

negocjacje koncza sie z wynikiem negatywnym.

11. Po zakonczeniu negocjacji z wynikiem pozytywnym, Wnioskodawca niezwtocznie

przekazuje 10K skorygowany wniosek o dofinansowanie projektu, poprawiony

o ustalenia z negocjaciji.

12. Zakonczenie negocjacji wynikiem pozytywnym oznacza, ze w ich wyniku:

a.

do wniosku o dofinansowanie projektu zostaty wprowadzone korekty wskazane
przez oceniajgcych w  Kartach oceny merytorycznej i/lub  przez
przewodniczgcego KOP i/lub inne zmiany wynikajgce z ustalen dokonanych

podczas negocjaciji i/lub

KOP uzyskata i zaakceptowata informacje i wyjasnienia Wnioskodawcy
dotyczgce okreslonych zapisobw we wniosku o dofinansowanie projektu,
wskazanych przez oceniajgcych w Kartach oceny merytorycznej i/lub

przewodniczgcego KOP i/lub,

do wniosku o dofinansowanie projektu nie zostaty wprowadzone inne zmiany

niz te uzgodnione podczas negocjacji i uwzglednione w protokole z negocjacji.

13. Po zakonczeniu negocjacji z wynikiem negatywnym, oceniajgcy odnotowuje ten

fakt na Karcie oceny merytorycznej wraz z uzasadnieniem.

14. Zakonczenie negocjacji z wynikiem negatywnym powoduje niespetnienie przez

projekt kryterium etapu negocjacji o brzmieniu: ,Negocjacje zakonczyly sie

wynikiem pozytywnym?” i skutkuje negatywng oceng projektu.

15. Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.
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6.4 ZAKONCZENIE OCENY | ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

1. Po zakonczeniu negocjacji, KOP przygotowuje liste wszystkich projektow, ktore
podlegaty ocenie merytorycznej w ramach konkursu, uszeregowanych

w kolejnosci malejgcej liczby uzyskanych punktéw (lista ocenionych projektéw).

2. O kolejnosci projektéw na liscie, o ktérej mowa w pkt 1, decyduje Srednia

arytmetyczna z dwoéch wigzgcych ocen.

3. W przypadku dwdéch lub wiecej projektdow o réwnej ogolnej liczbie punktow, wyzsze
miejsce na liscie wszystkich projektow otrzymuje ten, ktéry uzyskat kolejno wyzszg

liczbe punktéw w nastepujgcych kryteriach merytorycznych punktowych:

» adekwatnos¢ doboru grupy docelowej do wtasciwego celu szczegotowego
Priorytetu Inwestycyjnego RPO WiM 2014-2020 oraz jakos$¢ diagnozy specyfiki
tej grupy;

= spojnos¢ zadan przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafnos¢
doboru i opisu tych zadan;

» prawidlowos¢ budzetu projektu, zgodnosé projektu z wilasciwym celem
szczegotowym  Priorytetu Inwestycyjnego RPO WiM 2014-2020 oraz
adekwatnos¢ doboru i opisu wskaznikow, zrédet oraz sposobu ich pomiaru,

» adekwatnosc¢ potencjatu Wnioskodawcy i Partneréw (o ile dotyczy) do zakresu
realizacji projektu oraz ich potencjat spoteczny,

» trafno$¢ opisanej analizy ryzyka nieosiggniecia zatozen projektu (o ile dotyczy).

4. Projekt moze zosta¢ wybrany do dofinansowania, jezeli uzyskat wymagang liczbe
punktéw, tj. od kazdego z oceniajgcych, ktdérego ocena brana jest pod uwage,
uzyskat co najmniej 60% punktow w poszczegolnych punktach oceny
merytorycznej oraz liczba uzyskanych punktéw pozwala na jego dofinansowanie

w ramach alokacji dostepnej na konkurs.

5. 10K rozstrzyga konkurs zatwierdzajgc liste ocenionych projektéw, o ktorej mowa

w art. 46 ust. 3 ustawy wdrozeniowe;.
6. Lista projektéw, o ktérej mowa w pkt 1, wskazuje, ktére projekty:

a. zostaty ocenione pozytywnie oraz zostaty wybrane do dofinansowania;
b. zostaty ocenione negatywnie w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy wdrozeniowe;j

i nie zostaty wybrane do dofinansowania.
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7.

8.

10.

11.

Po zatwierdzeniu listy, o ktérej mowa w pkt 5, IOK przekazuje niezwtocznie
Whnioskodawcy informacje w formie pisemnej ze zwrotnym potwierdzeniem

odbioru o zakonczeniu oceny jego projektu oraz:

a. pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania albo
b. negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz
z podaniem punktacji i szczeg6towego uzasadnienia oceny oraz z pouczeniem

0 mozliwosci wniesienia protestu.

Po rozstrzygnieciu konkursu lista projektow, ktore uzyskaty wymagang liczbe
punktéw, z wyrdznieniem projektéw wybranych do dofinansowania zamieszczona
zostanie na stronie internetowej RPO WiM 2014-2020 oraz na portalu

http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

Po opublikowaniu listy projektow, o ktorej mowa w pkt 7, IZ moze wybiera¢ do
dofinansowania projekty na niej zamieszczone, ktére uzyskaty wymagang liczbe
punktéw, lecz ze wzgledu na wyczerpanie pierwotnej kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie w konkursie nie zostaty wybrane do dofinansowania w wyniku jego
rozstrzygniecia. W tym przypadku, wybér projektu do dofinansowania nastepuje

zgodnie z kolejnoscig zamieszczenia projektdw na liscie, o ktérej mowa w pkt 7.

Informacja o wyborze projektéw do dofinansowania, o ktérym mowa w pkt 8, jest
upubliczniania poprzez zmiane listy projektéw, ktére uzyskaty wymagang liczbe
punktéw. W takim przypadku, |Z na zmienionej liscie podaje dodatkowe informacje
dotyczace podstawy przyznania dofinansowania innej niz w wyniku rozstrzygniecia

konkursu, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty dokonania zmiany na liscie.

Po rozstrzygnieciu konkursu wszystkie wnioski o dofinansowanie projektu sg
przechowywane w |OK zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi

postepowania z dokumentami.
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7 SRODKI ODWOLAWCZE PRZYSLUGUJACE WNIOSKODAWCY

7.1 ZAKRES PODMIOTOWY I PRZEDMIOTOWY PROCEDURY
ODWOLAWCZEJ

1. Procedura odwotawcza zostata szczegétowo uregulowana w rozdziale 15 ustawy
wdrozeniowej. W zakresie nieuregulowanym w ustawie wdrozeniowej do
postepowania przed sgdami administracyjnymi stosuje sie odpowiednio przepisy
ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi okreslone dla aktéw lub czynnoéci, o ktérych mowa w art. 3§ 2
pkt 4, z wytgczeniem art. 52-55, art.61 § 3-6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art.
152 tej ustawy (art. 64 ustawy wdrozeniowej). Do procedury odwotawczej nie
stosuje sie przepisow KPA, z wyjgtkiem przepisow dotyczgcych wytgczenia
pracownikdw organu, doreczen i sposobu obliczania termindw.

2. W przypadku negatywnej oceny Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia
protestu w celu ponownego sprawdzenia ztozonego wniosku o dofinansowanie
projektu w zakresie spetnienia kryteriow wyboru projektéw. Projekt zostaje oceniony
negatywnie, gdy:

* nie uzyskat wymaganej liczby punktow lub nie spetnit kryteriow wyboru
projektéw, na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo
skierowany do kolejnego etapu oceny,

» uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spenit kryteria wyboru projektéw, jednak
kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza

na przyznanie dofinansowania.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie
wystarczy na wybranie projektu do dofinansowania, okolicznos¢ ta nie moze stanowi¢

wytacznej przestanki wniesienia protestu (art. 53 ust. 3 ustawy wdrozeniowej).

Protest rozpatrywany jest przez 1Z (art. 55 ustawy wdrozeniowej).
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7.2 PROTEST

Protest przystuguje od kazdego etapu oceny przewidzianego w Regulaminie
i wnoszony jest bezposrednio do IOK. Protest nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé na

adres sekretariatu IOK.

UWAGA! Termin na wniesienie protestu wynosi 14 dni liczgc od dnia doreczenia pisma

informujgcego o wyniku oceny projektu.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie
wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okolicznos¢ ta nie moze stanowic

wytacznej przestanki do wniesienia protestu.

W zakresie doreczen i sposobu obliczania terminu stosuje sie przepisy KPA.
Korespondencje dotyczgcg protestu dorecza sie na adres Wnioskodawcy wskazany
w ztozonym protescie. Wnioskodawca zobowigzany jest do niezwlocznego
(natychmiastowego) zawiadomienia w formie pisemnej o zmianie adresu do doreczen

pod rygorem uznania doreczenia pod ostatni wskazany adres za skuteczne.

Zachowanie terminu na wniesienie protestu ustala sie na podstawie potwierdzenia
nadania przesytki zawierajgcej protest w polskiej placowce pocztowej operatora
wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe lub
pieczeci kancelaryjnej potwierdzajgcej osobiste doreczenie protestu. Nadanie faksu
lub przestanie skanu protestu na adres poczty elektronicznej IOK/lub pracownika tej
instytucji nie jest uznawane za zlozenie protestu, gdyz dokument w takiej formie

stanowi jedynie kopie oryginatu i nie spetnia wymogu pisemnosci srodka zaskarzenia.

Protest nalezy ztozy¢ osobiscie, pocztg lub pocztg kurierska:

Urzad Marszatkowski Wojewoédztwa Warminsko-Mazurskiego,
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
ul. Gtowackiego 17, 10-447 Olsztyn

od poniedziatku do piatku w godzinach pracy urzedu

W zakresie doreczen i ustalania terminéw w procedurze odwotawczej zgodnie z art.

67 ustawy wdrozeniowej zastosowanie ma Dziat | rozdziaty 8 i 10 KPA.

Protest jest wnoszony w formie pisemnej i musi zawierac:
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) oznaczenie instytucji wiasciwej do rozpatrzenia protestu,
) oznaczenie Wnioskodawcy,
3) numer wniosku o dofinansowanie projektu,
) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng Wnioskodawca sie nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem,
5) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem Whnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz
z uzasadnieniem,
6) podpis Whnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zatgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie

takiej osoby do reprezentowania Wnioskodawcy.

W przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogow formalnych, o ktorych
mowa w pkt 1-6 lub zawierajgcego oczywiste omyiki, IOK wezwie Wnioskodawce do
jego uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek w terminie 7 dni liczgc
od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.
Uzupetnienie protestu moze nastgpi¢C wytgcznie w odniesieniu do wymogow
formalnych, o ktérych mowa w pkt. 1, 2, 3 i 6. Wezwanie do uzupetnienia protestu lub
poprawienie oczywistych omytek wstrzymuje bieg terminu na rozpatrzenie protestu.
Na prawo Whnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne

pouczenie lub brak pouczenia.

Nie podlega rozpatrzeniu protest, jezeli mimo prawidlowego pouczenia, zostat

whniesiony:

* po terminie,

» przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania (zgodnie
z art. 207 ustawy o finansach publicznych),

» bez spetnienia wymogoéw okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt 4 ustawy
wdrozeniowej tj. bez wskazania kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng

Whnioskodawca sie nie zgadza, wraz z uzasadnieniem.
W wyniku rozpatrzenia protestu IOK moze:

» uwzgledni¢ protest — w przypadku uwzglednienia protestu IOK moze skierowac
projekt do wlasciwego etapu oceny albo dokonac aktualizacji listy, o ktérej

mowa w art. 46 ust. 3 ustawy wdrozeniowej, informujgc o tym Wnioskodawce;
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* nie uwzgledni¢ protestu —w przypadku nieuwzglednienia protestu IOK informuje
o mozliwosci wniesienia skargi do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego
(dalej: WSA).

IOK informuje Whnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia protestu. Protest
rozpatrywany jest wciggu 21 dni od dnia wptywu protestu do IOK. W uzasadnionych
przypadkach termin rozpatrzenia protestu moze zostac przedtuzony (np. w przypadku
skorzystania z pomocy ekspertéw) jednakze nie moze przekroczy¢ tacznie 45 dni.
O przedtuzeniu terminu rozpatrywania protestu |IOK informuje Wnioskodawce na

piSmie.

UWAGA!

1. Wnioskodawca moze wycofaé protest do czasu zakonczenia jego rozpatrywania
przez IOK.

2. Wycofanie protestu nastepuje przez ztozenie IOK pisemnego oswiadczenia
o wycofaniu protestu.

3. W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawce |IOK pozostawia protest bez
rozpatrzenia, informujgc o tym wnioskodawce w formie pisemnej.

4. W przypadku wycofania protestu ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.

5. W przypadku wycofania protestu wnioskodawca nie moze wnies¢ skargi do sadu

administracyjnego.

7.3 SKARGA DO SADU ADMINISTRACYJNEGO

W przypadku nieuwzglednienia protestu lub pozostawienia protestu bez rozpatrzenia,
w tym w przypadku, o ktorym mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowej,
Whnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge do sgdu administracyjnego,
zgodnie z art. 3 § 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed
sgdami administracyjnymi.

Whnioskodawca ma prawo wnies¢ skarge w terminie 14 dni od dnia otrzymania
informaciji, o ktérej mowa w art. 58 ust. 1 albo ust. 4 pkt 2, art. 59 albo art. 66 ust. 2 pkt
1 ustawy wdrozeniowej wraz z kompletng dokumentacjg w sprawie bezposrednio do
WSA. Skarga podlega wpisowi statemu.

Kompletna dokumentacja obejmuije:

e wniosek o dofinansowanie projektu,
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e informacje o wynikach oceny projektu, o ktérej mowa w art. 46 ust. 4 Ustawy
wdrozeniowej,

e whniesiony protest,

e informacje, o ktérej mowa w art. 58 ust. 1 albo ust. 4 pkt 2, art. 59 albo art. 66 ust.
2 pkt 1 Ustawy wdrozeniowej

— wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez Wnioskodawce w oryginale lub

w postaci uwierzytelnionej kopii.

Sad rozpoznaje skarge w zakresie nieuwzglednienia protestu lub pozostawienia

protestu bez rozpatrzenia w terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi.

Whniesienie skargi:

e po terminie, o ktérym mowa w art. 61 ust. 2 Ustawy wdrozeniowej,

e bez kompletnej dokumentaciji,

e bez uiszczenia wpisu statego w terminie, o ktorym mowa w art. 61 ust. 2 ustawy
wdrozeniowe]

— powoduje pozostawienie jej bez rozpatrzenia, z zastrzezeniem art. 61 ust. 7 ustawy

wdrozeniowe;.

W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu
statego sgd wzywa Wnioskodawce do uzupetnienia dokumentaciji lub uiszczenia wpisu
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez
rozpatrzenia. Wezwanie wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa art. 61 ust. 5 ustawy
wdrozeniowej.

W wyniku rozpoznania skargi sgd moze:

e uwzgledni¢ skarge,

e oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;

e umorzyC postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

Od wyroku sgdu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy wdrozeniowej przystuguje
mozliwo$¢é wniesienia skargi kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do
Naczelnego Sadu Administracyjnego, w terminie 14 dni od dnia doreczenia
rozstrzygniecia WSA przez:

¢ Whnioskodawce,

o |Z.
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8 UMOWA O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

8.1 PODPISANIE UMOWY O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

Whioskodawca, ktdérego projekt zostat wybrany do dofinansowania podpisuje z 1Z
umowe o dofinansowanie projektu. Wzor umowy stanowi zatgcznik nr 3 do
Regulaminu. Wnioskodawca powinien zapozna¢ sie z trescig umowy
o dofinansowanie projektu przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu, aby

znac¢ prawa i obowigzki wynikajgce z niej.
Umowa o dofinansowanie projektu moze zosta¢ podpisana, jezeli:

e projekt zostat oceniony pozytywnie;

e dany Wnioskodawca oraz wskazany/-ni we wniosku o dofinansowanie projektu
Partner/-rzy (o ile projekt jest realizowany w partnerstwie i jednoczesnie
zawiera przeptywy finansowe pomiedzy Wnioskodawcg a Partnerem/-ami) nie
podlega/-jg wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

W przypadku Beneficjenta bedgcego jednostkg sektora finanséw publicznych na
umowie wymagana bedzie kontrasygnata skarbnika/gtéwnego ksiegowego jednostki

sektora finansow publicznych.

Zawarcie umowy o dofinansowanie projektu mozliwe jest w siedzibie IZ lub w formie
korespondencyjnej. Wybor sposobu zawierania umowy o dofinansowanie projektu

nalezy do Wnioskodawcy.

8.2 ZALACZNIKI DO UMOWY

Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu Wnioskodawca zobowigzany
jest do zlozenia, w oryginale lub w formie kopii poswiadczonych za zgodnosc¢
z oryginatem przez osobe/by uprawniong/e do reprezentowania Wnioskodawcy (i/lub
Partnera/-row — jesli dotyczy), nastepujgcych dokumentéw:

1. Dokumenty od Lidera Projektu:

1) Oswiadczenia, ze zapisy wniosku o dofinansowanie, w tym dotyczace ztozonych
oswiadczen, nie ulegly zmianie w okresie od dnia zlozenia zatwierdzonej wers;ji
wniosku o dofinansowanie po negocjacjach do dnia ztozenia przedmiotowego

oswiadczenia (1 egz.);
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2)

Statut lub inny dokument stanowigcy podstawe prawng dziatalnosci
Whnioskodawcy (dotyczy osob prawnych z wylgczeniem jednostek sektora

finansow publicznych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego (1 egz.);

Aktualne (z okresu nie diuzszego niz 3 miesigce od rozstrzygniecia konkursu)
zaswiadczenie albo oswiadczenie o wpisie do rejestru albo ewidencji, wtasciwych
dla formy organizacyjnej Wnioskodawcy, bgadz innego rownowaznego dokumentu
(np. statutu, uchwaty, umowy spaétki). O ile IOK nie ma do nich dostepu, zgodnie
zart. 50a ustawy wdrozeniowej. Przedtozony dokument powinien zawierac
(zaleznie od rodzaju sktadanego dokumentu) w szczegdlnosci nastepujace dane:
numer wpisu do ewidencji lub rejestru, nazwe organu ewidencyjnego/
rejestrowego, numer NIP, numer REGON, siedzibe, oznaczenie formy prawne;j
Whnioskodawcy oraz sposob jego reprezentacji ze wskazaniem osoby/osob

uprawnionej/ych do reprezentacji? (1 egz.);

Aktualne zaswiadczenie o niezaleganiu z naleznosciami wobec Skarbu Panstwa
wydane przez witasciwy organ podatkowy i przez wiasciwy oddziat Zaktadu
Ubezpieczenh Spotecznych nie starszych niz 3 miesigce. Z obowigzku przedtozenia
powyzszych zaswiadczen zwolnione sg jednostki samorzgdu terytorialnego oraz

ich jednostki organizacyjne (1 egz.);
Harmonogram ptatnosci (1 egz.);

Umowa/porozumienie miedzy Partnerami, uwzgledniajgca w szczegolnosci zapisy

art. 33 ust 5 ustawy wdrozeniowej (1 egz.);

Petnomocnictwo do reprezentowania Whnioskodawcy (zatgcznik wymagany
jedynie w przypadku, gdy w imieniu Wnioskodawcy dziatajg osoby nieposiadajgce
statutowych uprawnien do reprezentowania Wnioskodawcy lub gdy z innych
dokumentow wynika, ze uprawnionymi do reprezentowania Wnioskodawcy sg co
najmniej dwie osoby). Petnomocnictwa udziela sie zawsze do podejmowania

dziatan w imieniu Wnioskodawcy, tj. np. w imieniu gminy/powiatu/wojewdédztwa,

2 Dokumenty okreslajgce status prawny Wnioskodawcy nie sg wymagane od jednostek samorzgdu
terytorialnego oraz podmiotow, ktére podlegajg wpisowi do rejestru albo ewidencji ogélnodostepnych
w sieciach teleinformatycznych, takich jak Krajowy Rejestr Sgdowy (KRS) bgdz Centralna Ewidencja
i Informacja Dziatalno$ci Gospodarczej (CEIDG). Wnioskodawca moze by¢ jednak zobowigzany do
ztozenia dodatkowego dokumentu potwierdzajgcego sposéb jego reprezentacji, w przypadku
stwierdzenia przez IZ RPO WIM rozbieznosci w tym zakresie (np. gdy z rejestru nie wynika, iz
osoba/osoby ktére podpisaty wniosek sg osobami uprawnionymi do reprezentowania Wnioskodawcy).
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spotki, fundaciji, stowarzyszenia itd. Petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli

w imieniu powiatu, udzielone przez zarzad, wymaga formy uchwaty (1 egz.);

8) Oswiadczenie Wnioskodawcy o niekaralnosci karg zakazu dostepu do Srodkéw,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (1 egz.);
9) Wykaz jednostek realizujgcych projekt (jesli dotyczy) (1 egz.);
10) Os$wiadczenie o kwalifikowalnosci VAT Beneficjenta (1 egz.);

11) Uchwate wiasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub innego
wiasciwego dokumentu organu, ktory: dysponuje budzetem Wnioskodawcy
(zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdzajgca projekt lub udziela
petnomocnictwa do zatwierdzenia projektéw wspétfinansowanych z EFS - dotyczy
tylko jednostek samorzadu terytorialnego (1 egz.) lub oswiadczenie o podjeciu
takiej uchwaty na najblizszym posiedzeniu odpowiedniego organu (jesli dotyczy)

(1 egz.);

12) Uchwate/zmiane do uchwaty w sprawie zabezpieczenia srodkéw w budzecie lub
oSwiadczenie o0 podjeciu takiej uchwaty na najblizszym posiedzeniu

odpowiedniego organu (jesli dotyczy) (1 egz.);

13) Oswiadczenie Beneficjenta, iz nalezy/nie nalezy do kategorii podmiotow
wymienionych w art. 3 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien

publicznych (tekst jedn. Dz. U. 2017 r. poz. 1579, z p6zn. zm.) (1 egz.);

14) Oswiadczenie Beneficjenta o0 zatrudnianiu personelu projektu zgodnie
Z przepisami prawa krajowego, w tym przepiséw ustawy Kodeks Pracy oraz

ustawy Prawo Zaméwien Publicznych (1 egz.);

15) Potwierdzenie zatozenia na rzecz Wnioskodawcy (oraz jednostki realizujgce;j
projekt o ile dotyczy) wyodrebnionego rachunku bankowego/rachunkéw
bankowych na potrzeby danego projektu — umowa z bankiem lub w przypadku
jednostek  samorzadu terytorialnego  zaswiadczenie o  prowadzeniu
rachunku/rachunkéw. W przypadku projektéw w catosci rozliczanych w oparciu
o kwoty ryczattowe Wnioskodawca przekazuje w formie oswiadczenia informacje

o rachunku, na ktory nalezy przekazac transze dofinansowania (1 egz.);
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16) Dane osoby/osdb reprezentujgcej/-ych Beneficjenta przy podpisywaniu umowy

o dofinansowanie projektu (imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe) (1 egz.);

17) Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych nadanie numeru NIP i REGON
(potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem) (1 egz.);

18) Whnioski o nadanie dostepu dla oséb uprawnionych do pracy SL2014 (zgodnie
zzat. 5, okreslonym w Wytycznych w zakresie warunkéw gromadzenia

i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014 -2020);

19) Oswiadczenia  dotyczgce  zawartych przez  Whnioskodawce umow
o dofinansowanie projektow w ramach RPO WIM 2014-2020, okreslajgcego
w szczegolnosci kwoty otrzymanego dofinansowania oraz okresy realizacji (nie

dotyczy jednostek samorzadu terytorialnego) (1 egz.);

20) W przypadku gdy Wnioskodawcg jest spétka cywilna Wnioskodawca zobowigzany
jest przedstawi¢ nastepujgce dane wspdolnikéw: imie, nazwisko, miejsce
zamieszkania, serie i numer dowodu osobistego oraz nazwe organu go

wydajgcego (np. prezydent miasta, wojt, itp.) (1 egz.);
2. Dokumenty od Partnera/-6w Projektu:

1) Statut lub inny dokument stanowigcy podstawe prawng dziatalnosci Partnera
(dotyczy tylko os6b prawnych z wylgczeniem jednostek sektora finanséw

publicznych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego (1 egz.);

2) Aktualne (z okresu nie dtuzszego niz 3 miesigce od rozstrzygniecia konkursu)
zaswiadczenie albo oswiadczenie o wpisie do rejestru albo ewidenc;ji, wtasciwych
dla formy organizacyjnej Partnera, badz innego réwnowaznego dokumentu
(np. statutu, uchwaty, umowy spofki). O ile IOK nie ma do nich dostepu, zgodnie
zart. 50a ustawy wdrozeniowej. Przedtozony dokument powinien zawierac
(zaleznie od rodzaju sktadanego dokumentu) w szczegolnosci nastepujace dane:
numer wpisu do ewidencji lub rejestru, nazwe organu ewidencyjnego/
rejestrowego, numer NIP, numer REGON, siedzibe, oznaczenie formy prawne;j
Partnera oraz sposoOb jego reprezentacji ze wskazaniem osoby/oséb
uprawnionej/ych do reprezentacji (1 egz.);

3 Dokumenty okreslajgce status prawny Wnioskodawcy nie sg wymagane od jednostek samorzadu
terytorialnego oraz podmiotdéw, ktore podlegajg wpisowi do rejestru albo ewidencji ogélnodostepnych
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Aktualne zaswiadczenie o nie zaleganiu z naleznosciami wobec Skarbu Panstwa
wydane przez wiasciwy organ podatkowy i przez wiasciwy oddziat Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych nie starszych niz 3 miesigce (1 egz.). Z obowigzku
przedtozenia powyzszych zaswiadczen zwolnione sg jednostki samorzgdu

terytorialnego oraz ich jednostki organizacyjne;

Petnomocnictwo do reprezentowania Whnioskodawcy (zatgcznik wymagany
jedynie w przypadku, gdy w imieniu Wnioskodawcy dziatajg osoby nieposiadajgce
statutowych uprawnien do reprezentowania Wnioskodawcy lub gdy z innych
dokumentéw wynika, ze uprawnionymi do reprezentowania Wnioskodawcy sg co
najmniej dwie osoby). Petnomocnictwa udziela sie zawsze do podejmowania
dziatan w imieniu Wnioskodawcy, tj. np. w imieniu gminy/powiatu/wojewddztwa,
spotki, fundaciji, stowarzyszenia itd. Petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli

w imieniu powiatu, udzielone przez zarzad, wymaga formy uchwaty (1 egz.);

Oswiadczenie Partnera/-6w o niekaralnosci karg zakazu dostepu do srodkow,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (1 egz.);

Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT Partnera/-ow projektu (1 egz.);

Uchwata/zmiana do uchwaty w sprawie zabezpieczenia srodkéw w budzecie lub
osSwiadczenie o podjeciu takiej uchwaty na najblizszym posiedzeniu

odpowiedniego organu (jesli dotyczy) (1 egz.);

Oswiadczenie Partnera/-6w, iz nalezy/nie nalezy do kategorii podmiotow
wymienionych w art. 3 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (t.j. Dz. U. 2017, poz. 1579) (1 egz.);

Potwierdzenie zatozenia na rzecz projektu wyodrebnionego rachunku
bankowego/rachunkéw bankowych na potrzeby danego projektu — umowa

z bankiem lub w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego zaswiadczenie

w sieciach teleinformatycznych, takich jak Krajowy Rejestr Sgdowy (KRS) bgdz Centralna Ewidencja
i Informacja Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG). Wnioskodawca moze by¢ jednak zobowigzany do
ztozenia dodatkowego dokumentu potwierdzajgcego sposob jego reprezentacji, w przypadku
stwierdzenia przez IZ RPO WIM rozbieznosci w tym zakresie (np. gdy z rejestru nie wynika, iz
osoba/osoby ktére podpisaty wniosek sg osobami uprawnionymi do reprezentowania Wnioskodawcy).
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o prowadzeniu rachunku/rachunkéw (nie dotyczy projektow w catosci rozliczanych

w oparciu o kwoty ryczattowe) (1 egz.);

10) Kserokopia dokumentow potwierdzajgcych nadanie numeru NIP i REGON
(potwierdzone za zgodnos$c¢ z oryginatem) (1 egz.);

11) W przypadku gdy Partnerem jest spdtka cywilna Partner zobowigzany jest
przedstawi¢ nastepujgce dane wspdlnikow: imie, nazwisko, miejsce zamieszkania,
serie i numer dowodu osobistego oraz nazwe organu go wydajgcego (np.
prezydent miasta, wajt, itp.) (1 egz.);

|Z zastrzega sobie prawo do Zzgdania od Whnioskodawcy innych dokumentéw niz

wymienione wyzej w przypadku, gdy bedzie teqo wymagata specyfika projektu.

W zwigzku z tym, ze umowa o dofinansowanie projektu obliguje Wnioskodawce
do rozliczania projektu przy wykorzystaniu systemu SL2014, zgodnie z Podrecznikiem
Beneficjenta SL2014 z dnia 14 lutego 2018 r. przed rozpoczeciem pracy w systemie
SL2014, wraz z powyzszymi dokumentami do umowy o dofinansowanie projektu,
nalezy ztozy¢ wniosek o nadanie dostepu dla osoby uprawnionej (nalezy wypetnié
czes$¢ A). Wzor wniosku stanowi zatgcznik nr 5 — Wnioski o nadanie/zmiane/wycofanie
dostepu dla osoby uprawnionej — do Wytycznych w zakresie warunkow gromadzenia

i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

Dokumenty nalezy ztozy¢ w terminie 7 dni kalendarzowych (plus 2 dni w przypadku
kazdego kolejnego Partnera) od dnia otrzymania pisma wzywajgcego do ztozenia

zatgcznikow.

W przypadku, gdy w projekcie wystgpi pomoc publiczna lub pomoc de minimis

Whnioskodawca bedzie zobowigzany do ztozenia dodatkowych dokumentow.

Nieztozenie zgdanego kompletu dokumentow w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacje Wnioskodawcy z ubiegania sie o dofinansowanie. Dokumenty mozna
sktadac¢ osobiscie, nadsytac¢ pocztg lub przesytkg kurierskg. W przypadku dokumentéw
nadsytanych pocztg lub przesytkg kurierskg o ich przyjeciu decyduje data i godzina
nadania w placowce pocztowej lub kurierskiej, a w przypadku dokumentow sktadanych
osobiscie w sekretariacie Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Olsztynie —
decyduje data wptywu. Niezgodnos¢ tresci dokumentéw z informacjami podanymi we
wniosku o dofinansowanie projektu skutkuje odstgpieniem od zawarcia

z Wnioskodawcg umowy o dofinansowanie projektu.
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Ztozone dokumenty podlegajg weryfikacji formalnej (np. w zakresie kompletnosci) oraz
merytorycznej (zgodnosci przedstawionych dokumentéw z zapisami zawartymi we
wniosku o dofinansowanie projektu). Powyzsze dokumenty mogg réwniez podlegacé
weryfikacji na etapie kontroli.

IZ dokonuje weryfikacji ztozonych dokumentéw i informuje Wnioskodawce o miejscu

i terminie podpisania umowy.
8.3 ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEJ REALIZACJI UMOWY

Po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu, Beneficjent jest zobowigzany do
wniesienia zabezpieczenia prawidtowej jej realizacji, ktérym (co do zasady) jest
sktadany przez Beneficjenta weksel in blanco wraz z wypetniong deklaracjg wekslowg

wystawcy weksla in blanco, nie pdzniej niz w terminie 15 dni roboczych* od dnia

podpisania umowy o dofinansowanie projektu. Podpisanie, opatrzenie pieczeciami
oraz umieszczenie klauzul wekslowych osobiscie lub przez osobe uprawniong odbywa

sie w siedzibie 1Z.

*W przypadku, gdy z przyczyn obiektywnych nie jest mozliwe ztozenie zabezpieczenia
przez Beneficjenta w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy, zmiana
terminu zfozenia zabezpieczenia moze nastgpic jedynie na pisemny wniosek

Beneficjenta, za zgodg IZ.

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji projektu w przypadku weksla in blanco powinno
by¢ ustanowione (co do zasady) na kwote nie mniejszg niz wysokosS¢ przyznanego
dofinansowania oraz obejmowaC okres rozliczenia koncowego projektu, w tym

zbadania jego trwatosci przez IZ.
Dopuszcza sie dwa sposoby postepowania:

e podpisanie weksla oraz deklaracji wekslowej przez osoby do tego upowaznione

w obecnosci pracownika IOK w terminie uzgodnionym z IOK, lub

e przedstawienie notarialnego poswiadczenia autentycznosci podpisow na

blankiecie weksla oraz prawdziwosci danych zawartych w deklaracji wekslowe;.

Wystawca weksla nie jest zobowigzany do dokonywania optaty skarbowej, w zwigzku
z czym zabezpieczenie projektu wekslem in blanco nie wigze sie z ponoszeniem

kosztow.
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UWAGA! W przypadku, gdy Beneficijentem jest osoba fizyczna prowadzgca
dziatalnos¢ gospodarczg bgdz wspdlnik spotki cywilnej, sktadajgc weksel in blanco
oswiadcza o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim lub o posiadaniu rozdzielnosci
majgtkowej. Natomiast w przypadku pozostawania w zwigzku matzenskim oraz
nieposiadaniu rozdzielnosci majgtkowej, Beneficjent skfada os$wiadczenie

wyrazajgce zgode wspotmatzonka na zaciggniecie zobowigzania.

W przypadku gdy warto$¢ dofinansowania projektu udzielonego w formie zaliczki lub
taczna wartos¢ zaliczek ze wszystkich rownoczesnie realizowanych umow
o dofinansowanie projektu, zawartych z |Z, przekracza 10 min PLN, ustanowione jest
dodatkowe zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych z umowy
o dofinasowanie projektu, w formach okreslonych w §5 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra
Rozwoju i Finansow z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie zaliczek w ramach programow

finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2367).

UWAGA! W przypadku projektéw, w ramach ktérych dofinansowanie przekracza
10 min PLN, zabezpieczenie ustanawiane jest w wysokosci co najmnigj
rownowartosci najwyzszej transzy zaliczki wynikajgcej z umowy o dofinansowanie

projektu.

Ostatecznego wyboru form zabezpieczenia wymaganych od Beneficjenta w przypadku
projektéw, ktoérych kwota dofinansowania przekracza 10 min PLN, dokona 1Z
w uzgodnieniu z Beneficjentem rozpatrujgc kazdy przypadek indywidualnie pod katem
warto$ci danego projektu wraz z projektami tego Beneficjenta bedgcymi w trakcie

realizaciji.

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu w przypadku
projektédw o wartosci przekraczajgcej limit 10 min PLN jest sktadane w terminie

wskazanym w umowie o dofinansowanie projektu.

Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu, jako

koszt posredni stanowi wydatek kwalifikowalny w projekcie.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy o dofinansowanie projektu
nastepuje na pisemny wniosek Beneficjenta po uptywie okresu trwatosci (jesli dotyczy)
albo po uptywie 12 miesiecy od ostatecznego rozliczenia umowy o dofinansowanie

projektu, jednak nie wczesniej niz po:
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e zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnosg¢;
e zwrocie srodkéw niewykorzystanych przez Beneficjenta — jesli dotyczy;

e w przypadku prowadzenia postepowania administracyjnego w celu wydania
decyzji o zwrocie srodkéw na podstawie przepiséw o finansach publicznych lub
postepowania sgdowo-administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji,
lub prowadzenia egzekucji administracyjnej (na podstawie ostatecznej
i wykonalnej decyzji o zwrocie) zwrot zabezpieczenia moze nastgpi¢ po

zakonczeniu postepowania i odzyskaniu Srodkow — jesli dotyczy.

W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta z wnioskiem o zwrot zabezpieczenia

we wskazanym terminie, zabezpieczenie zostanie komisyjnie zniszczone.

Na podstawie art. 206 ust. 4 ustawy o finansach publicznych z obowigzku wniesienia
zabezpieczenia zwolnione sg jednostki sektora finanséw publicznych, fundacje,
ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa
Krajowego.
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9 ZAtACZNIKI

1. Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPO WiM 2014-2020

2. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu wspoétfinansowanego
z EFS w ramach RPO WiM 2014-2020

3. Wz6r umowy o dofinansowanie projektu w ramach RPO WiM 2014-2020 wraz
z zatgcznikami do umowy

4. Zestawienie standardu i cen rynkowych w zakresie najczesciej finansowanych
wydatkow w ramach RPO WiM 2014-2020

5. Wzor karty weryfikacji warunkow formalnych projektu konkursowego w ramach
RPO WiM 2014-2020

6. Wzdr karty oceny kryteriow merytorycznych projektu konkursowego w ramach
RPO WiM 2014-2020

7. Warunki formalne wyboru projektéw wraz z podaniem ich znaczenia

8. Kryteria merytoryczne wyboru projektéw wraz z podaniem ich znaczenia

9. Lista sprawdzajgca — narzedzie pomocy dla Beneficjentéw

10.Zestawienie informacji, ktore nalezy zawrze¢ we wniosku o dofinansowanie
projektu — narzedzie pomocy dla Beneficjentow

11.Wzér Oswiadczenia w sprawie zachowania trwatosci i kwalifikowalnosci podatku
VAT

12.Umowa o $wiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych — minimalny wzér

13.Umowa o przyznanie srodkéw finansowych — minimalny zakres

14.Formularz rekrutacyjny — minimalny zakres

15.Regulamin przyznawania srodkow finansowych — minimalny zakres

16.Karta oceny formularza rekrutacyjnego

17.Biznesplan — minimalny zakres

18.Wymagania dotyczgce oceny biznesplanu — minimalny zakres

19.Karta oceny formalnej biznesplanu — minimalny zakres

20.Karta oceny merytorycznej biznesplanu — minimalny zakres

21.Whniosek o przyznanie srodkoéw finansowych — minimalny zakres

22.Whniosek o przyznanie podstawowego wsparcia pomostowego — minimalny zakres

23.Whniosek o przyznanie przedtuzonego wsparcia pomostowego — minimalny zakres

24.Umowa o przyznanie podstawowego/przedtuzonego wsparcia pomostowego —
minimalny zakres

25.Standardy OWES
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