
Załącznik nr 12 do Dokumentacji Konkursowej - Umowa o przyznanie 
środków finansowych – minimalny zakres 
 
 

Umowa między Beneficjentem a spółdzielnią socjalną powinna zawierać przynajmniej 

zobowiązanie Beneficjenta do przekazania środków finansowych na rachunek spółdzielni oraz 

zobowiązanie spółdzielni socjalnej do: 

 

a) działania i wydatkowania środków zgodnie z biznesplanem, stanowiącym załącznik do 
umowy; 

b) prowadzenia działalności w formie spółdzielni socjalnej przez okres nie krótszy niż 12 
miesięcy od dnia zawarcia umowy o przyznanie środków finansowych wraz  
z obowiązkowych wsparciem indywidualnego doradcy/opiekuna spółdzielni w tym 
okresie; 

c) dokonania zakupów towarów lub usług ze środków przyznanych spółdzielni socjalnej 

zgodnie z biznesplanem; 
d) rozliczenia otrzymanych środków w terminie wskazanym w umowie, nie dłuższym niż 30 

dni kalendarzowych od dnia, w którym nastąpiło zakończenie wykorzystywania 
przyznanych środków1; 

e) poddania się kontroli właściwych organów kontrolnych; 
f) zwrotu, przyznanych środków wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich 

otrzymania w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Beneficjenta lub właściwego 
organu kontrolnego, jeżeli: 

i. otrzymane środki zostaną wykorzystane niezgodnie z biznesplanem w szczególności  
w sytuacji gdy zakupiono towary lub usługi nie ujęte w zestawieniu towarów lub usług 
przewidzianych do zakupienia z zastrzeżeniem pkt 28, 

ii. będzie prowadzić działalność przez okres krótszy niż 12 miesięcy od dnia zawarcia 
Umowy o przyznanie środków finansowych; 

iii. zawiesi prowadzenie działalności gospodarczej w okresie 12 miesięcy od dnia 
zawarcia Umowy o przyznanie wsparcia finansowego, 

iv. złożony niezgodne z prawdą oświadczenia na etapie ubiegania się o środki;  
v. naruszy inne istotne warunki umowy. 

 

                                                           
1 Dzień podlega uzgodnieniu pomiędzy Beneficjentem, a spółdzielnią socjalną, i powinien wynikać z harmonogramu 

znajdującego się w biznesplanie. 

 


