Zatacznik nr 17 do Regulaminu konkursu — Wymagania dotyczace oceny
biznesplanu — minimalny zakres

Zakres minimalnych wymagan dotyczgcych oceny biznesplanu powinien obejmowac
w szczegolnosci nastepujgce elementy wraz z przypisang im punktacjg oraz
uzasadnieniem dla przyznanej oceny (minimum 3 zadania w ramach kazdej z czesci
oceny):

1. celowos¢ przedsiewziecia (uzasadnienie dla utworzenia spétdzielni socjalnej);

2. wykonalnos¢ przedsiewziecia (dostepnosé zasobow, mozliwosé pozyskania
i utrzymania rynkéw zbytu, zapewnienie ptynnoéci finansowej po uptywie
okresu 12 miesiecy od dnia podpisania umowy o udzielenia wsparcia);

3. operatywnos¢ rozumiana jako szeroko pojety potencjat (osobowy,
kompetencyjny, kwalifikacyjny, motywacyjny) przysztych cztonkéw spotdzielni;

4. przejrzystosc, prostota, zrozumiatosc zatozen;

5. wielowariantowo$¢ (mozliwosS¢ rozszerzenia dziatalnosci lub zmiany jej
profilu);

6. kompletnosc¢ (catosciowosé opisu przedsiewziecia);

7. niezbednos¢ i racjonalnos¢ finansowa zakupow towarow lub ustug
przewidzianych w biznesplanie ze srodkow przyznanych spoétdzielni socjalnej
przy uwzglednieniu ich parametrow technicznych lub jako$ciowych.



