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Załącznik nr 1 do Uchwały nr 46/2015 

Komitetu Monitorującego Regionalny  

Program Operacyjny Województwa  

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

z dnia 17.12.2015 r. 
 

Kryteria wyboru projektów dla Działania 10.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia osób bezrobotnych i poszukujących pracy – projekty 

pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzędy pracy (na rok 2016), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

 

(Priorytet inwestycyjny 8i - Dostęp do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy i osób biernych zawodowo, w tym długotrwale bezrobotnych oraz 

oddalonych od rynku pracy, także poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilności pracowników) 

 

KRYTERIA FORMALNE WYBORU PROJEKTÓW 
Kryteria mają zastosowanie do projektów wybieranych w trybie pozakonkursowym w ramach Działania 10.1 RPO WiM 2014-2020 

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia 
kryterium 

1. 
Wniosek został złoŜony w odpowiedzi na 
ogłoszenie o właściwym naborze/wezwanie 
do złoŜenia wniosku o dofinansowanie. 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność  
złoŜonego wniosku z ogłoszeniem o 
naborze/wezwaniem do złoŜenia wniosku. Ocena 
spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznej „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca zostanie 
wezwany do poprawienia/uzupełnienia 
dokumentów.  

2. 

Wniosek został złoŜony w terminie zgodnym z 
terminem określonym w ogłoszeniu o 
naborze/wezwaniu do złoŜenia wniosku o 
dofinansowanie. 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność  
terminu złoŜonego wniosku z terminem zawartym w 
ogłoszeniem o naborze/wezwaniu do złoŜenia 
wniosku. Ocena spełnienia kryterium polega na 
przypisaniu mu wartości logicznej „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca zostanie 
wezwany do poprawienia/uzupełnienia 
dokumentów. 
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3. 

Wnioskodawca zgodnie ze Szczegółowym 
Opisem Osi Priorytetowych RPO WiM 2014-
2020 jest podmiotem uprawnionym do 
ubiegania się o dofinansowanie w ramach 
właściwego Działania RPO WiM 2014-2020. 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność 
Wnioskodawcy z typem beneficjentów wskazanym w 
Szczegółowym Opisie Osi Priorytetowych RPO WiM 
2014-2020. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu 
mu wartości logicznej „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca zostanie 
wezwany do poprawienia/uzupełnienia 
dokumentów.  

 

4. 

Wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z 
 moŜliwości ubiegania się o dofinansowanie 
ze środków UE na podstawie odrębnych 
przepisów. 

W ramach kryterium weryfikowane będzie czy 
Wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z 
moŜliwości otrzymania dofinansowania, w tym 
wykluczeniu, o którym mowa w: 

- art. 207 ust. 4 i ust.7 ustawy z dnia 27 
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

Kryterium weryfikowane na podstawie Oświadczenia 
Wnioskodawcy. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu 
mu wartości logicznej „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca zostanie 
wezwany do poprawienia/uzupełnienia 
dokumentów.  

 

 

 

 

5. 
Okres realizacji projektu zawiera się 
w przedziale 1 stycznia 2014 – 31 grudnia 
2023 roku. 

W ramach kryterium weryfikowane będzie, czy w 
polu wniosku dotyczącym okresu realizacji projektu 
wpisano właściwy okres realizacji projektu.  

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu 
mu wartości logicznej „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium wnioskodawca zostanie 
wezwany do poprawienia/uzupełnienia 
dokumentów.  

6. Wniosek oraz załączniki (o ile dotyczy) 
wypełniono w języku polskim. 

W ramach kryterium weryfikowane będzie czy 
wniosek oraz załączniki (o ile dotyczy) wypełnione 
są w języku polskim. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu 
mu wartości logicznej „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca zostanie 
wezwany do poprawienia/uzupełnienia 
dokumentów.  
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KRYTERIA MERYTORYCZNE WYBORU PROJEKTÓW  
Kryteria mają zastosowanie do projektów wybieranych w trybie pozakonkursowym w ramach Działania 10.1 RPO WiM 2014-2020 

 

Kryteria zerojedynkowe 

Lp.  Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium 

1. 

Zgodność wniosku z zapisami właściwej 
Osi Priorytetowej RPO WiM 2014-2020 i 
SZOOP RPO WiM 2014-2020 w 
zakresie: typu projektu, wyboru grupy 
docelowej.  

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność zapisów 
złoŜonego wniosku o dofinansowanie z wymogami 
przewidzianymi dla danego Działania w ramach RPO WiM 
2014-2020 zawartymi w SZOOP RPO WiM 2014-2020 w 
zakresie:   

• zgodności typu projektu z wykazem zawartym w „Typach 
projektów” w SZOOP RPO WiM 2014-2020, 

• zgodności wyboru grupy docelowej z wykazem zawartym 
w „Grupa docelowa/ostateczni odbiorcy wsparcia w 
SZOOP RPO WiM 2014-2020, 

• Projekt znajduje się w Wykazie projektów 
zidentyfikowanych przez właściwą instytucję w ramach 
trybu pozakonkursowego stanowiącym załącznik do 
SzOOP. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”.  

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania.  W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów. 

 

 

 

 

 

 

 

  

2. 
Wartość kosztów pośrednich jest zgodna 
z limitami określonymi w Regulaminie 
naboru. 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność poziomu 
kosztów pośrednich, wskazanych we wniosku o 
dofinansowanie, z limitami określonymi w Regulaminie 
naboru na podstawie zapisów zawartych w Wytycznych w 
zakresie realizacji projektów finansowanych ze środków 
Funduszu Pracy w ramach programów operacyjnych 
współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego 
na lata 2014-2020. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania.  W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów.  
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wartości logicznej „tak”, „nie” albo stwierdzeniu, Ŝe kryterium 
„nie dotyczy” danego projektu. 

3. 
Zgodność projektu z zasadą równości 
szans kobiet i męŜczyzn (w oparciu o 
standard minimum). 

W ramach kryterium weryfikowane będzie spełnienie 
standardu minimum oceniane na podstawie kryteriów oceny 
określonych w Wytycznych w zakresie realizacji zasady 
równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla 
osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans 
kobiet i męŜczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznej „tak” albo „nie”.   

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania.  W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów.  

 

 

 

4. Zgodność projektu z zasadą 
zrównowaŜonego rozwoju. 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność projektu 
z zasadą zrównowaŜonego rozwoju, o której mowa w art. 8 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego 
wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu 
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz 
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz 
ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu 
Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie 
Rady (WE) nr 1083/2006. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania.  W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów.  

 

 

 

 

 

 

 

 

5. 

Zgodność projektu z zasadą równości 
szans i niedyskryminacji, w tym 
dostępności dla osób z 
niepełnosprawnościami. 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność projektu 
z zasadą równości szans i niedyskryminacji, o której mowa w 
art. 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiającego 
wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego Funduszu 
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania.  W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów.  
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Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz 
ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu 
Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie 
Rady (WE) nr 1083/2006. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”. 

6. 

Projekt jest zgodny z właściwym 
prawodawstwem krajowym, w tym z 
ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo 
Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2013 r. 
poz. 907, z późn. zm.). 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność projektu 
z prawodawstwem krajowym, w tym z ustawą z dnia 29 
stycznia 2004 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2013 
r. poz. 907, z późn. zm.). 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania.  W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów.  

 

7. Zgodność projektu z zasadami pomocy 
publicznej lub pomocy de minimis. 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność zapisów 
wniosku o dofinansowanie projektu z zasadami pomocy 
publicznej w odniesieniu do form wsparcia, wydatków i grup 
docelowych, jak równieŜ oceniana będzie moŜliwość 
udzielenia w ramach projektu pomocy de minimis/pomocy 
publicznej, uwzględniając reguły ogólne jej przyznawania 
oraz warunki jej dopuszczalności w danym typie projektu. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”. 

 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów. 

 

 

 

 

8. 

Adekwatność doboru grupy docelowej do 
właściwego celu szczegółowego RPO 
WiM 2014-2020 oraz jakość diagnozy 
specyfiki tej grupy. 

 

W ramach kryterium weryfikowana będzie adekwatność 
doboru grupy docelowej do właściwego celu szczegółowego 
RPO WiM 2014-2020 oraz jakość diagnozy specyfiki tej 
grupy, w tym opis: 

• istotnych cech uczestników (osób lub podmiotów), którzy 
zostaną objęci wsparciem w kontekście zdiagnozowanej 
sytuacji problemowej, 

• potrzeb uczestników projektu w kontekście wsparcia, 
które ma być udzielane w ramach projektu, 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania.  
W przypadku niespełnienia kryterium 
Wnioskodawca zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów. 
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• barier, na które napotykają uczestnicy projektu, 

• sposobu rekrutacji uczestników projektu, w tym kryteriów 
rekrutacji i kwestii zapewnienia dostępności dla osób z 
niepełnosprawnościami. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”. 

9. 

Zgodność projektu z właściwym celem 
szczegółowym Priorytetu Inwestycyjnego 
RPO WiM 2014-2020 oraz adekwatność 
doboru i opisu wskaźników, źródeł oraz 
sposobu ich pomiaru. 

 

W ramach kryterium weryfikowana będzie zgodność projektu 
z właściwym celem szczegółowym Priorytetu Inwestycyjnego 
RPO WiM 2014-2020 oraz adekwatność doboru i opisu 
wskaźników, źródeł oraz sposobu ich pomiaru, w tym: 

• wskazanie celu projektu, 

• dobór i opis wskaźników realizacji celów, (wskaźników 
rezultatu i produktu, w tym wskaźników programowych i 
specyficznych),  

• wskazanie źródeł i sposobów pomiaru wskaźników. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów. 

 

 

 

 

 

10. 
Spójność zadań przewidzianych do 
realizacji w ramach projektu oraz trafność 
doboru zadań. 

W ramach kryterium weryfikowana będzie spójność zadań 
przewidzianych do realizacji w ramach projektu oraz trafność 
doboru tych zadań, w tym: 

• przyporządkowanie wskaźników realizacji do właściwego 
zadania, 

• sposób, w jaki zostanie zachowana trwałość rezultatów 
projektu (o ile dotyczy), 

• trafność doboru wskaźników i dokumentów 
potwierdzających ich wykonanie (o ile dotyczy). 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”. 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów. 

 

 

 

 

11. Prawidłowość budŜetu projektu. 
W ramach kryterium weryfikowana będzie prawidłowość 
budŜetu projektu, w tym: 

• racjonalność i efektywność wydatków projektu (rozumiana 

Spełnienie kryterium jest konieczne do 
przyznania dofinansowania. W przypadku 
niespełnienia kryterium Wnioskodawca 
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Kryteria merytoryczne – SPECYFICZNE OBLIGATORYJNE  

Lp.  Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia 
kryterium 

Ocena 
(Tak / Nie lub pkt.) 

1.  

Uczestnikami projektu są osoby powyŜej 
29 roku Ŝycia (tj. od dnia 30 urodzin), 
naleŜące do jednej z następujących grup: 
− osoby bezrobotne, w tym osoby 

bezrobotne, które zgodnie z ustawą o 
promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy znajdą się w grupie 
pierwszej (tzw. bezrobotni aktywni – I 
profil pomocy) lub drugiej (tzw. 
wymagający wsparcia – II profil 
pomocy) oddalenia od rynku pracy, 

− osoby poszukujące pracy.  
Dodatkowo, osoby te muszą kwalifikować 
się co najmniej do jednej z poniŜszych 
kategorii: 

• osoby długotrwale bezrobotne,  
• osoby z niepełnosprawnościami, 
• osoby powyŜej 50 roku Ŝycia,  
• kobiety,  
• osoby niskowykwalifikowane  

Wprowadzenie kryterium ogranicza grupę 
docelową do osób bezrobotnych, które 
znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji 
na rynku pracy. Wybór grupy docelowej 
wynika z celów interwencji określonych w 
Umowie Partnerstwa dla CT8 Promowanie 
trwałego i wysokiej jakości zatrudnienia oraz 
wsparcie mobilności pracowników.  

Osoba bezrobotna – osoba pozostająca bez 
pracy, gotowa do podjęcia pracy i aktywnie 
poszukująca zatrudnienia. Definicja 
uwzględnia osoby zarejestrowane jako 
bezrobotne zgodnie z krajowymi definicjami, 
nawet jeŜeli nie spełniają one wszystkich 
trzech kryteriów (definicja zgodna z definicją 
osoby bezrobotnej, zawartą we Wspólnej 
Liście Wskaźników Kluczowych). 

Osoba w wieku powyŜej 29 roku Ŝycia – 
osoba, która ma 30 lat i więcej (od dnia 30 

Spełnienie kryterium jest 
obligatoryjne, co oznacza, 
Ŝe jego niespełnienie 
skutkuje nieprzyznaniem 
dofinansowania. Kryterium 
ma charakter 
zerojedynkowy i nie jest 
stopniowalne. 

tak/nie 

jako relacja nakład/rezultat oraz rynkowość kosztów) oraz 
kwalifikowalność wydatków, 

• niezbędność wydatków do realizacji projektu i osiągania 
jego celów, 

• techniczna poprawność wypełnienia budŜetu projektu. 

Ocena spełnienia kryterium polega na przypisaniu mu 
wartości logicznych „tak” albo „nie”. 

zostanie wezwany do 
poprawienia/uzupełnienia dokumentów. 
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(tj. osoby o niskich kwalifikacjach). 

 

urodzin). 

Osoba długotrwale bezrobotna – osoba 
bezrobotna  nieprzerwanie przez okres 
ponad 12 miesięcy (definicja zgodna z 
definicją osoby długotrwale bezrobotnej, 
zawartą we Wspólnej Liście Wskaźników 
Kluczowych). 

Osoba z niepełnosprawnością – osoba 
zgodnie ze Wspólną Listą Wskaźników 
Kluczowych 2014-2020 – EFS, stanowiącą 
Załącznik nr 2 do Wytycznych w zakresie 
monitorowania postępu rzeczowego 
realizacji programów operacyjnych na lata 
2014-2020 oraz zgodnie z treścią 
Wytycznych w zakresie realizacji 
przedsięwzięć z udziałem środków z 
Europejskiego Funduszu Społecznego w 
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 – 
osoby z niepełnosprawnościami stanowią 
osoby niepełnosprawne rozumieniu ustawy z 
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 
127, poz. 721, z późn. zm.) a takŜe osoby z 
zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu 
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie 
zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 
231, poz. 1375). 

Osoba powyŜej 50 roku Ŝycia – osoba, która 
w roku, w którym przystąpiła do projektu była 
w wieku 50 lat lub więcej. Wiek uczestnika 
określany jest na podstawie daty urodzenia i 
ustalany w dniu rozpoczęcia udziału w 
projekcie. 

Osoba niskowykwalifikowana (tj. osoba o 
niskich kwalifikacjach) – osoba posiadająca 
wykształcenie na poziomie do ISCED 3 
włącznie. Poziom ISCED 1: wykształcenie 
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podstawowe, poziom ISCED 2: 
wykształcenie gimnazjalne, poziom ISCED 
3: wykształcenie ponadgimnazjalne (definicje 
na podstawie ISCED 2011 - UNESCO). 
Stopień uzyskanego wykształcenia 
określany jest w dniu rozpoczęcia 
uczestnictwa w projekcie. NaleŜy brać pod 
uwagę najwyŜszy ukończony poziom ISCED. 

Kryterium będzie weryfikowane na etapie 
oceny formalnej/merytorycznej/formalno-
merytorycznej.   

2. 
Maksymalny okres realizacji projektu 
zawiera się w przedziale 01.01.2016r.-
31.12.2016r.  

W ramach kryterium weryfikowane będzie, 
czy w polu wniosku dotyczącym okresu 
realizacji projektu wpisano właściwy okres 
realizacji projektu. Ocena spełnienia 
kryterium polega na przypisaniu mu wartości 
logicznej „tak” albo „nie”. 

Kryterium będzie weryfikowane na etapie 
oceny formalnej/merytorycznej/formalno-
merytorycznej. 

Spełnienie kryterium jest 
obligatoryjne, co oznacza, 
Ŝe jego niespełnienie 
skutkuje nieprzyznaniem 
dofinansowania. Kryterium 
ma charakter 
zerojedynkowy i nie jest 
stopniowalne. 

tak/nie 

3. 

Projekt zakłada: 

a) poziom efektywności zatrudnieniowej 
dla osób w wieku 50 lat i więcej na 
poziomie co najmniej: 

− 28% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego przekracza 
średnią wojewódzką*) 

− 38% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego nie przekracza 
średniej wojewódzkiej*) 

b) poziom efektywności zatrudnieniowej 
dla kobiet na poziomie co najmniej: 

Spełnienie powyŜszego kryterium będzie 
weryfikowane w okresie realizacji projektu i 
po jego zakończeniu, zgodnie z Wytycznymi 
w zakresie zasad realizacji przedsięwzięć z 
udziałem środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 
2014-2020. 

Referencyjne wartości kryteriów  
efektywności zatrudnieniowej przygotowano 
w oparciu o wyniki badań kilku edycji 
„Badanie osiągniętych wartości wskaźników 
rezultatu komponentu regionalnego 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
2007-2013”. 

 

Spełnienie kryterium jest 
obligatoryjne, co oznacza, 
Ŝe jego niespełnienie 
skutkuje nieprzyznaniem 
dofinansowania. Kryterium 
ma charakter 
zerojedynkowy i nie jest 
stopniowalne. 

tak/nie 
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− 34% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego przekracza 
średnią wojewódzką*) 

− 44% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego nie przekracza 
średniej wojewódzkiej*) 

c) poziom efektywności zatrudnieniowej 
dla osób z niepełnosprawnościami na 
poziomie co najmniej: 

− 28% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego przekracza 
średnią wojewódzką*) 

− 38% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego nie przekracza 
średniej wojewódzkiej*) 

d) poziom efektywności zatrudnieniowej 
dla osób długotrwale bezrobotnych na 
poziomie co najmniej: 

− 25% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego przekracza 
średnią wojewódzką*) 

− 35% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego nie przekracza 
średniej wojewódzkiej*) 

e) poziom efektywności zatrudnieniowej 
dla osób o niskich kwalifikacjach (z 
wykształceniem ponadgimnazjalnym 
lub niŜszym) na poziomie co najmniej: 

− 33% w przypadku powiatów, w 

Kryterium będzie weryfikowane na etapie 
oceny formalnej/merytorycznej/formalno-
merytorycznej. 
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których stopa bezrobocia 
rejestrowanego przekracza 
średnią wojewódzką* 

− 43% w przypadku powiatów, w 
których stopa bezrobocia 
rejestrowanego nie przekracza 
średniej wojewódzkiej*) 

*wg stanu na 30.11.2015 r. 

4. 

Projekt skierowany jest do osób 
długotrwale bezrobotnych – w proporcji 
co najmniej takiej samej, jak proporcja 
osób długotrwale bezrobotnych w wieku 
powyŜej 29 lat kwalifikujących się do 
objęcia wsparciem w ramach projektu 
(naleŜących do I lub II profilu pomocy) i 
zarejestrowanych w rejestrze danego 
PUP, w stosunku do ogólnej liczby 
zarejestrowanych osób bezrobotnych w 
wieku powyŜej 29 lat (wg stanu na 
30.11.2015 r.). 

Wprowadzenie kryterium wynika z 
konieczności osiągnięcia określonych 
wskaźników w ramach projektów oraz 
objęcia wsparciem grup znajdujących się w 
szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy. 

Kryterium będzie weryfikowane na etapie 
oceny formalnej/merytorycznej/formalno-
merytorycznej. 

Spełnienie kryterium jest 
obligatoryjne, co oznacza, 
Ŝe jego niespełnienie 
skutkuje nieprzyznaniem 
dofinansowania. Kryterium 
ma charakter 
zerojedynkowy i nie jest 
stopniowalne. 

tak/nie 

5. 

Projekt skierowany jest do osób z 
niepełnosprawnościami – w proporcji 
co najmniej takiej samej, jak proporcja 
osób z niepełnosprawnościami w wieku 
powyŜej 29 lat kwalifikujących się do 
objęcia wsparciem w ramach projektu 
(naleŜących do I lub II profilu pomocy) i 
zarejestrowanych w rejestrze danego 
PUP w stosunku do ogólnej liczby 
zarejestrowanych osób bezrobotnych w 
wieku powyŜej 29 lat (wg stanu na 
30.11.2015 r.) 

Wprowadzenie kryterium wynika z 
konieczności osiągnięcia określonych 
wskaźników w ramach projektów oraz 
objęcia wsparciem grup znajdujących się w 
szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy. 

Kryterium będzie weryfikowane na etapie 
oceny formalnej/merytorycznej/formalno-
merytorycznej. 

Spełnienie kryterium jest 
obligatoryjne, co oznacza, 
Ŝe jego niespełnienie 
skutkuje nieprzyznaniem 
dofinansowania. Kryterium 
ma charakter 
zerojedynkowy i nie jest 
stopniowalne. 

tak/nie 

 

Definicja kryterium (tj. przede wszystkim informacja o zasadach jego oceny oraz, gdzie moŜe mieć to zastosowanie, metodach jego pomiaru). 
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Opis  znaczenia kryterium (np. informacja o tym czy spełnienie danego kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania, czy spełnienie danego kryterium 
jest stopniowalne, jaka wagę w ostatecznej ocenie ma ocena danego kryterium).  

Ocena –  określenie moŜliwych sposobów oceny – np.  tak/nie/nie dotyczy,. 0/1, max 5 pkt , itp. 

 


