
 

Sprawozdanie z pracy  

Grupy Roboczej ds. włączenia społecznego i rynku pracy KM RPO WiM 2014-2020 

W roku 2018 

 

 

W roku 2018 odbyły się cztery spotkania Grupy roboczej ds. włączenia społecznego i 

rynku pracy, powołanej w ramach Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020. 

Pierwsze spotkanie grupy odbyło się 9 lutego, kolejne odpowiednio 16 maja, 13 września 

i 3 grudnia. W spotkaniach, oprócz członków, obecni byli zaproszeni eksperci oraz 
obserwatorzy. 

Podczas spotkań omawiane i analizowane były następujące obszary tematyczne: 

1. omówienie, zgłoszenie uwag i przyjęcie stanowisk Grupy roboczej w zakresie 

tematów będących przedmiotem obrad posiedzeń Komitetu Monitorującego RPO 

WiM 2014-2020, dot.  m.in.  propozycji kryteriów wyboru projektów lub zmiany 

kryteriów w ramach osi priorytetowej Regionalny Rynek pracy Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

dla: 

- Działania 10.3 Rozwój samozatrudnienia; 

- Działania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie się dla typu projektu: Realizacja 

programów zdrowotnych dotyczących chorób będących istotnym problemem 

zdrowotnym regionu w zakresie zakaźnych chorób odkleszczowych (borelioza i 

kleszczowe zapalenie mózgu), w tym działania zwiększające zgłaszalność na badania 

profilaktyczne; 

- Działania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie się dla typu projektu: Opracowanie i/lub 

wdrożenie programów zdrowotnych z uwzględnieniem rehabilitacji medycznej. 

- Działania 11.1. Aktywne włączenie, w tym z myślą o promowaniu równych szans oraz 

aktywnego uczestnictwa i zwiększaniu szans na zatrudnienie; 

- Poddziałania 11.1.1. Aktywizacja społeczna i zawodowa osób wykluczonych oraz 

zagrożonych wykluczeniem społecznym – projekty konkursowe; 

- Działania 11.2 Ułatwienie dostępu do przystępnych cenowo, trwałych oraz wysokiej 

jakości usług, w tym opieki zdrowotnej i usług socjalnych świadczonych w interesie 

ogólnym – Wdrożenie profilaktyki raka szyjki macicy (w zakresie szczepienia 

dziewcząt w wieku ok. 11/14 lat celem uzupełnienia interwencji krajowej); 

- Poddziałania 11.2.1- Ułatwienie dostępu do usług zdrowotnych – Opracowanie i 

wdrożenie programów zapobiegania rozwojowi próchnicy w zakresie 

komplementarnym do interwencji krajowej; 

- Poddziałania 11.2.2 – Ułatwienie dostępu do usług zdrowotnych – Wdrożenie 

profilaktyki raka szyjki macicy 

- Poddziałania 11.2.3 - Ułatwienie dostępu do usług społecznych, w tym integracja ze 

środowiskiem lokalnym – Realizacja zintegrowanych usług społecznych skierowanych 

do osób lub rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, zagrożonych 



ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, z zastosowaniem co najmniej trzech 

różnych form wsparcia; 
- Poddziałania 11.2.4 – Ułatwienie dostępu do usług społecznych; 

Spotkanie grupy z dnia 09.02.2018 r. było spotkaniem połączonym grup ds. włączenia 

społecznego i rynku pracy oraz ds. efektywności. Wzięli w niej udział członkowie grupy, 

przedstawiciele departamentów Urzędu Marszałkowskiego, Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy oraz w charakterze ekspertów przedstawiciele wojewódzkich konwentów PUP, 

OPS, PCPR, a także organizacji realizujących projekty w ramach RPO WiM. Druga część 

spotkania poświęcona była kryteriom wyboru projektów, w której udział wzięli 

członkowie grupy, przedstawiciele departamentów Urzędu Marszałkowskiego oraz 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy. 

W przypadkach wątpliwości co do zapisów kryteriów grupa analizowała kryteria 

konkursowe i wprowadzała adekwatne zmiany. Zgłaszano szereg uwag, zaskutkowało to 

m.in. zmianą niektórych zapisów, przełożeniem części konkursów celem dopracowania 

dokumentacji (zwłaszcza dot. zdrowia). Głównie wprowadzono zmiany porządkujące, 

ujednolicające i doprecyzowujące. 

 

2. Podczas spotkań grupy roboczej poruszono m.in. kwestie dotyczące: 

- wsparcia dla osób ubogich pracujących, 

- rozpoczęcia dialogu nt. podniesienia stawek w taryfikatorze (uzasadniając to sytuacją 

gospodarczą), 

- kwestii możliwości zatrudnienia migrantów bądź ich udziału w projektach (na spotkaniu 

grupy w dniu 16.05.2018 r. otrzymano informację, iż zostało złożone zapytanie w tej 

sprawie), 

- konieczności rozpoczęcia współpracy i informowania na poziomie lokalnym (PUP, 

OWIESy, instytucje, organizacje), w wymiarze realnym, a nie tylko wynikającym z zapisów 

umowy, i szukania rozwiązań problemów, trudności, jak np. udział tych samych osób w 

ofertach kilku podmiotów, 

- konieczności mocniejszego uświadamiania projektodawców o informowaniu WUP oraz 

innych zobowiązaniach ustawowych, typu niemożność ubezpieczania beneficjentów 

przez niektóre podmioty, 

Podczas spotkań dyskutowano, także o innych kwestiach związanych z realizacją 

projektów, m.in. możliwość nie dofinansowania grantodawcy ze względu na niski 

potencjał społeczny, jeśli ktoś nie jest zakorzeniony lokalnie czy kwestia możliwości 

zatrudniania migrantów bądź ich udziału w projektach (na taką możliwość wskazał WUP, 

ROPS zobowiązał się do sprawdzenia i przesłania in formacji w tym zakresie). Na 

spotkaniu grupy z dnia 13.09.2018 r. przedstawiciele ROPS przekazali informacje dot. 

możliwości zatrudnienia migrantów. Zaproponowano również zorganizowanie spotkania 

dotyczącego pierwszej oceny oddziaływania. 



Na ostatnim spotkaniu grupy omówiono i przedstawiono harmonogram naborów 

wniosków o dofinansowanie w trybie konkursowym dla Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 na 2019 rok. 
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