1) Poddziałania 2.2.1 podniesienie jakości oferty edukacyjnej ukierunkowanej  na rozwój kompetencji kluczowych uczniów - projekty konkursowe.
Uprzejmie proszę o pomoc w udzieleniu odpowiedzi na poniższe pytania dot. 
Konkurs nr RPWM.02.02.01-IZ.00-28-001/16:

1.     Czy konieczne jest stosowanie procedury dotyczącej konkurencyjnego ponoszenia wydatków w przypadku kosztów pośrednich, np. zatrudnienie osób w formie samozatrudnienia lub umowy zlecenia?

2.     Opisując potencjał kadrowy mam uwzględnić jedynie osoby, które będą zatrudnione na umowę o pracę? Czy w punkcie tym mogę również opisać osoby samozatrudnione? Czy opis ma dotyczyć tylko kadry zaangażowanej w ramach kosztów bezpośrednich?

3.     Partnerem projektu będzie szkoła będąca jednostką organizacyjną samorządu terytorialnego (działająca na mocy upoważnienia Organu Prowadzącego). Czyje obroty za ostatni rok należy podać we wniosku: szkoły czy Organu Prowadzącego?

4.     Jaką maksymalną liczbę wniosków może złożyć w ramach konkursu Wnioskodawca?

Odp.
 
1. W odniesieniu do personelu zarządzającego projektem należy mieć na uwadze, iż zgodnie z Podrozdziałem 8.4 pkt 2) Wytycznych koszty administracyjne związane z obsługą projektu, w tym w szczególności koszty personelu bezpośrednio zaangażowanego w zarządzanie projektem i jego rozliczanie stanowią koszty pośrednie. Jednocześnie w Podrozdziale 8.4 pkt 5) Wytyczne wskazują, iż dla projektów finansowanych z EFS koszty pośrednie rozliczane są wyłącznie z wykorzystaniem stawek ryczałtowych. Stawki ryczałtowe zaś, w świetle zapisów Podrozdziału 6.6 Wytycznych, stanowią jedną z uproszczonych metod rozliczania wydatków w perspektywie finansowej 2014-2020. 

Tym samym, zgodnie z Wytycznymi, zasady konkurencyjności nie stosuje się do wydatków stanowiących koszty pośrednie projektu, w tym również personelu zarządzającego projektem.

2. Opisując w punkcie 4.5 wniosku o dofinansowanie projektu kadrę merytoryczną (zaangażowaną w ramach kosztów bezpośrednich) trzeba przedstawić ją w podziale na własną (tj. posiadaną) i zewnętrzną, która zostanie zaangażowana w ramach projektu przez wnioskodawcę i partnerów (jeśli dotyczy) oraz wskazać sposób jej wykorzystania czyli planowane funkcje/stanowiska osób w projekcie, kompetencje i doświadczenie, zakres obowiązków, wymiar czasu pracy, formy zatrudnienia/zaangażowania (umowa o pracę, umowa zlecenie, umowa o dzieło, wolontariusze – na podstawie umowy o współpracy, osoby samozatrudnione)  w projekcie oraz wybierać z listy rozwijanej czy dana osoba stanowi kadrę własną czy zewnętrzną. 
W tym punkcie nie należy opisywać kadry zarządzającej projektem, która stanowi koszty pośrednie.

3. Należy podać obroty Organu Prowadzącego.

4. W ogłoszonym konkursie nr RPWM.02.02.01-IZ.00-28-001/16 nie ma wskazanej maksymalnej  liczby wniosków jaką powinien złożyć beneficjent.

