
 

          

         
 

PROTOKÓŁ  
Z XXV POSIEDZENIA KOMITETU MONITORUJĄCEGO  

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY 
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO MAZURSKIEGO NA LATA 2014-2020  

 

Termin posiedzenia:   12-13 grudnia 2018 r. 

Miejsce posiedzenia: Hotel Krasicki, Lidzbark Warmiński. 

 

Porządek obrad 12 grudnia 2018 r. 

1. Powitanie uczestników.  

2. Zatwierdzenie porządku obrad Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020. 

3. Przedstawienie propozycji zmian kryteriów wyboru projektów w ramach osi priorytetowej 

Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 dla: 

 Poddziałania 2.4.1 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – projekty konkursowe – 

I  typ projektów (Priorytet inwestycyjny 10iv), 

 Poddziałania 2.4.2 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – projekty ZIT bis Elbląg 

– I  typ projektów (Priorytet inwestycyjny 10iv). 

4. Dyskusja i głosowanie nad uchwałami w sprawie zatwierdzenia zmian ww. kryteriów wyboru 

projektów. 

5. Przedstawienie propozycji kryteriów wyboru projektów w ramach osi priorytetowej Kadry dla 

gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na 

lata 2014-2020 dla: 

 Poddziałania 2.4.1 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – projekty konkursowe – 

IV typ projektów (Priorytet inwestycyjny 10iv), 

 Poddziałania 2.4.2 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – projekty ZIT bis Elbląg 

– IV typ projektów (Priorytet inwestycyjny 10iv). 

6. Dyskusja i głosowanie nad uchwałami w sprawie zatwierdzenia ww. kryteriów wyboru 

projektów. 

7. Przedstawienie propozycji zmian kryteriów wyboru projektów w ramach osi priorytetowej 

Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 dla: 

 Działania 10.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia osób bezrobotnych  

i poszukujących pracy – projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzędy 

pracy (Priorytet inwestycyjny 8i), 

 Działania 10.2 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia – projekty 

konkursowe (Priorytet inwestycyjny 8i), 

 Działania 10.3 Rozwój samozatrudnienia (Priorytet inwestycyjny 8iii), 
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 Działania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek pracy osobom sprawującym 

opiekę nad dziećmi do lat 3 (Priorytet inwestycyjny 8iv). 

8. Dyskusja i głosowanie nad uchwałami w sprawie zatwierdzenia zmian ww. kryteriów wyboru 

projektów. 

9. Przedstawienie propozycji zmian kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.7 Aktywne i 

zdrowe starzenie się (dla typu projektu: Opracowanie i/lub wdrożenie programów zdrowotnych 

z uwzględnieniem rehabilitacji medycznej), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-

2020  (Priorytet inwestycyjny 8vi). 

10. Dyskusja i głosowanie nad uchwałą w sprawie zatwierdzenia zmian ww. kryteriów wyboru 

projektów. 

11. Przedstawienie propozycji zmian kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 11.2.1 

Ułatwienie dostępu do usług zdrowotnych – projekty konkursowe (dla typu projektu: 

Wdrożenie profilaktyki raka szyjki macicy (w zakresie szczepienia dziewcząt w wieku ok. 11/14 

lat celem uzupełnianie interwencji krajowej)), osi priorytetowej Włączenie społeczne 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-

2020 (Priorytet inwestycyjny 9iv). 

12. Dyskusja i głosowanie nad uchwałą w sprawie zatwierdzenia zmian ww. kryteriów wyboru 

projektów. 

13. Przedstawienie propozycji kryteriów wyboru projektów w ramach osi priorytetowej 

Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 dla: 

 Poddziałania 1.2.3 Profesjonalizacja usług ośrodków innowacji (Priorytet inwestycyjny 

1b), 

 Poddziałania 1.4.3 Technologie informacyjno-komunikacyjne w działalności MŚP 

(Priorytet inwestycyjny 3b). 

14. Dyskusja i głosowanie nad uchwałami w sprawie zatwierdzenia zmian ww. kryteriów wyboru 

projektów. 

15. Przedstawienie propozycji zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. 

16. Dyskusja i głosowanie nad uchwałą w sprawie zatwierdzenia propozycji zmian Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. 

17. Przedstawienie propozycji zmian Planu Ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. 

18. Dyskusja i głosowanie nad uchwałą w sprawie zatwierdzenia zmian Planu Ewaluacji 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-

2020. 

19. Przedstawienie informacji o realizacji w 2018 r. Rocznego Planu Działań informacyjnych i 

promocyjnych RPO WiM 2014-2020 oraz o planowanych działaniach informacyjno-

promocyjnych na 2019 r. 

20. Przedstawienie kluczowych elementów propozycji KE w zakresie ram prawnych dla polityki 

spójności w okresie 2021-2027. 

21. Sprawy różne. 
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Przewodniczący posiedzenia:  Pan Gustaw Marek Brzezin – Przewodniczący Komitetu 

Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lat 2014-2020. 

 

Uczestnicy posiedzenia: 

W XXV posiedzeniu Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 uczestniczyło: 18 członków Komitetu, 13 zastępców 

członków Komitetu, 1 osoba upoważniona do udziału w posiedzeniu na prawach członka Komitetu, 5 

stałych obserwatorów oraz 1 przedstawiciel Komisji Europejskiej (lista uczestników XXV posiedzenia 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

na lata 2014-2020 stanowi załącznik nr 1 do protokołu).  

Liczba wydanych kart do głosowania wyniosła 27 na wszystkie 42 osoby uprawnione do głosowania w 

składzie Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020. 

Przebieg spotkania: 

Ad. 1 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu Monitorującego Regionalny Program 

Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020) rozpoczął spotkanie od 

powitania uczestników obrad. Oprócz członków Komitetu, zastępców członków Komitetu oraz 

obserwatorów powitał przedstawiciela Komisji Europejskiej Panią Annę Modzelewską z Wydziału ds. 

Polski Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej Komisji Europejskiej. 

Przewodniczący Komitetu poinformował, że nastąpiła zmiana osób pełniących funkcję członków i 

zastępców członków Komitetu.   

 Przedstawicielami Warmińsko-Mazurskiej Izby Rzemiosła i Przedsiębiorczości zostali Pan 

Kazimierz Samokar, jako członek Komitetu oraz Pani Marzena Kamińska, jako zastępca 

członka Komitetu. 

 Przedstawicielem Instytucji Zarządzającej Programem Operacyjnym Polska Wschodnia została 

Pani Ewelina Majuk-Puzyńska, jako obserwator Komitetu. 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu Monitorującego Regionalny Program 

Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020) przedstawił informację nt. 

stanu realizacji RPO WiM 2014-2020. Poinformował, że region nie utraci przyznanych środków. Cel na 

2018r. wynikający z tzw. „zasady n+3“ został wypełniony. W zakresie ram wykonania, na 42 wskaźniki 

zaledwie jeden nie osiągnie celu pośredniego na 2018r. Jest to wskaźnik finansowy w osi 

priorytetowej „Środowisko przyrodnicze i racjonalne wykorzystanie zasobów“. Kwota rezerwy 

wykonania tej osi priorytetowej pozostanie w Programie, zostanie przesunięta na inną oś.  

Pani Anna Modzelewska (przedstawiciel Komisji Europejskiej) podziękowała za wykonaną do tej pory  

pracę nad wdrażaniem RPO WiM 2014-2020. Wynik jaki został osiągnięty na koniec 2018 r., zarówno 

pod względem kontraktacji jak i certyfikacji środków, jest satysfaksjonujący. Należy cieszyć się, że 

„zasada n+3“ została osiągnięta oraz nie ma zagrożeń w realizacji ram wykonania. Jedyny wskaźnik, 

którego najprawdopodobniej nie uda się zrealizować nie spowoduje, że region utraci środki. Będą 

one przesunięte na inny obszar wdrażania programu, co będzie przedmiotem dyskusji w przyszłym 
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roku. W przyszłym roku czeka nas jeszcze większe zaangażowanie w pracę, aby dokończyć 

kontraktację RPO WiM 2014-2020 oraz rozpocząć rozmowy nad kształtem nowego programu. 

Ad. 2 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) poinformował, że projekt agendy  

XXV posiedzenia Komitetu został przesłany członkom, zastępcom członków i obserwatorom Komitetu 

wraz z materiałami będącymi przedmiotem obrad na skrzynki mailowe 4 grudnia 2018 r. 

W programie Przewodniczący Komitetu zaproponował dokonanie następujących dwóch zmian: 

– Pierwsza zmiana polegała na rozszerzeniu porządku obrad o dodatkowy punkt dotyczący 

przedstawienia kluczowych elementów propozycji KE w zakresie ram prawnych dla polityki 

spójności w okresie 2021-2027. Komisja Europejska poprosiła o możliwość przedstawienia 

tych informacji Komitetowi na niniejszym posiedzeniu. 

– Druga zmiana polegała na rozszerzeniu porządku obrad o dodatkowy punkt dotyczący 

przedstawienia propozycji zmian kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 1.4.3 

Technologie informatyczno-komunikacyjne w działalności MŚP RPO WiM 2014-2020. W 

wyniku zgłoszonych uwag przez IK UP koniecznym było, aby zmiany kryteriów proponowane 

dla Poddziałania 1.2.3 wprowadzone zostały również w Poddziałaniu 1.4.3. 

Do zaproponowanego porządku obrad oraz ww. zmian nie zostały zgłoszone uwagi i został on 

poddany pod głosowanie. 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym samym 

porządek obrad został przyjęty (porządek obrad stanowi załącznik nr 2 do protokołu). 

 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) przechodząc do porządku obrad 

poinformował członków Komitetu, iż: 

– do przekazanych materiałów zostały wniesione uwagi od poszczególnych członków Komitetu, 

zastępców członków Komitetu oraz obserwatorów. W wyniku zgłoszonych uwag  

opracowane zostały skorygowane załączniki do projektów Uchwał. W załączonych materiałach 

członkowie Komitetu otrzymali zestawienia wszystkich zgłoszonych uwag wraz z odniesieniem 

Instytucji Zarządzającej. Dodał, że poszczególni prelegenci omówią zarówno zgłoszone uwagi, 

jak i zmiany dokonane w projektach uchwał.  

– odbyły się trzy posiedzenia Grup roboczych powołanych w ramach Komitetu Monitorującego 

tj.: Grupy roboczej ds. włączenia społecznego i rynku pracy, Grupy roboczej ds. 

przedsiębiorczości i gospodarki oraz Grupy roboczej ds. edukacji, na którym omawiane były 

materiały będące przedmiotem obrad XXV posiedzenia Komitetu Monitorującego. Na 

spotkaniach nie wniesiono uwag do ww.materiałów. 

Przewodniczący Komitetu poinformował, że w załączonych materiałach znajduje się ankieta 

ewaluacyjna dotycząca oceny posiedzenia Komitetu pod względem organizacyjno-technicznym. 

Poprosił o jej wypełnienie w trakcie Komitetu i przekazanie pracownikom Sekretariatu.  

Ad.3 

Pani Maria Joanna Pietrukaniec (Zastępca Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu 

Społecznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko–Mazurskiego w Olsztynie) 
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zaprezentowała i omówiła propozycję zmian do kryteriów wyboru projektów w ramach osi 

priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 dla: 

– Poddziałania 2.4.1 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – projekty konkursowe – I typ 

projektów (Priorytet inwestycyjny 10iv), 

– Poddziałania 2.4.2 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – projekty ZIT bis Elbląg – I typ 

projektów (Priorytet inwestycyjny 10iv).  

Prezentacja stanowi załącznik nr 3 do protokołu. 

Ad.4 

W ramach dyskusji nie zabrano głosu. 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) poddał pod głosowanie: 

(1) Uchwałę nr 305/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę  

nr 13/2015 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 07.09.2015 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 2.4.1 Rozwój kształcenia i szkolenia 

zawodowego – projekty konkursowe, osi priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

(Priorytet inwestycyjny 10iv). 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 4 do protokołu). 

(2) Uchwałę nr 306/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę  

nr 70/2016 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 19.02.2016 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 2.4.2 Rozwój kształcenia i szkolenia 

zawodowego - projekty ZIT bis Elbląg, osi priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

(Priorytet inwestycyjny 10iv). 

Wyniki głosowania: „za”- 26 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 1 głos. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 5 do protokołu). 

Ad.5 

Pani Maria Joanna Pietrukaniec (Zastępca Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu 

Społecznego Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko–Mazurskiego w Olsztynie) 

zaprezentowała i omówiła propozycję kryteriów wyboru projektów w ramach osi priorytetowej Kadry 

dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na 

lata 2014-2020 dla: 

– Poddziałania 2.4.1 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – projekty konkursowe – IV typ 

projektów (Priorytet inwestycyjny 10iv), 

– Poddziałania 2.4.2 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – projekty ZIT bis Elbląg –  

IV typ projektów (Priorytet inwestycyjny 10iv). 
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Prezentacja stanowi załącznik nr 3 do protokołu. 

Ad.6 

W ramach dyskusji nie zabrano głosu. 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) poddał pod głosowanie: 

(1) Uchwałę nr 307/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 2.4.1 Rozwój kształcenia i szkolenia 

zawodowego – projekty konkursowe (dla IV typu projektów: Kształtowanie u uczniów  

i słuchaczy szkół prowadzących kształcenie zawodowe kompetencji kluczowych  

i umiejętności uniwersalnych niezbędnych na rynku pracy (umiejętności matematyczno-

przyrodniczych, umiejętności posługiwania się językami obcymi (w tym język polski dla 

cudzoziemców i osób powracających do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejętności 

rozumienia, kreatywności, innowacyjności, przedsiębiorczości, krytycznego myślenia, 

rozwiązywania problemów, umiejętności uczenia się, umiejętności pracy zespołowej  

w kontekście środowiska pracy), osi priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

(Priorytet inwestycyjny 10iv). 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 6 do protokołu). 

(2) Uchwałę nr 308/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 2.4.2 Rozwój kształcenia i szkolenia 

zawodowego - projekty ZIT bis Elbląg (dla IV typu projektów: Kształtowanie u uczniów  

i słuchaczy szkół prowadzących kształcenie zawodowe kompetencji kluczowych  

i umiejętności uniwersalnych niezbędnych na rynku pracy (umiejętności matematyczno-

przyrodniczych, umiejętności posługiwania się językami obcymi (w tym język polski dla 

cudzoziemców i osób powracających do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejętności 

rozumienia, kreatywności, innowacyjności, przedsiębiorczości, krytycznego myślenia, 

rozwiązywania problemów, umiejętności uczenia się, umiejętności pracy zespołowej  

w kontekście środowiska pracy), osi priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

(Priorytet inwestycyjny 10iv). 

Wyniki głosowania: „za”- 26 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 1 głos. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 7 do protokołu). 

Ad.7 

Pan Tomasz Szarek (Wicedyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie) zaprezentował  

i omówił propozycję zmian do kryteriów wyboru projektów w ramach osi priorytetowej Regionalny 

rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 

2014-2020 dla: 
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– Działania 10.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia osób bezrobotnych i poszukujących pracy – 

projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzędy pracy (Priorytet inwestycyjny 

8i), 

– Działania 10.2 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia – projekty 

konkursowe (Priorytet inwestycyjny 8i), 

– Działania 10.3 Rozwój samozatrudnienia (Priorytet inwestycyjny 8iii), 

 Działania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek pracy osobom sprawującym opiekę nad 

dziećmi do lat 3 (Priorytet inwestycyjny 8iv). 

W trakcie prezentacji omówione zostały także uwagi do kryteriów wyboru projektów, które wpłynęły 

od członków Komitetu (prezentacja stanowi załącznik nr 8 do protokołu). 

Ad.8 

W ramach dyskusji: 

 Pan Tomasz Piłat (Lokalna Grupa Działania Stowarzyszenie "Południowa Warmia") zgłosił 

uwagę techniczną – wskazał, że w prezentacji dla Działania 10.3 Rozwój samozatrudnienia, w 

kryterium pn. „Projekt jest skierowany do grup docelowych zamieszkujących – w rozumieniu 

przepisów Kodeksu Cywilnego – obszar obejmujący powiaty:“ w drugiej i trzeciej pozycji 

powtórzony został ten sam obszar wsparcia obejmujący powiaty: iławski, ostródzki, 

nowomiejski, działdowski. Pan Tomasz Szarek (Wicedyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

w Olsztynie) wyjaśnił, że pomyłka dotyczy jedynie prezentacji, a kryteria wyboru projektów 

sformułowane zostały prawidłowo. 

 Pan Tomasz Piłat zapytał dlaczego w Działaniu 10.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy – projekty pozakonkursowe realizowane przez 

powiatowe urzędy pracy poziom zakontraktowania alokacji był najmniejszy. Pan Tomasz 

Szarek (Wicedyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Olsztynie) wyjaśnił, że w tym działaniu 

projekty są prefinansowane z Funduszu Pracy, który jest określany na każdy kolejny rok. 

Dlatego alokacja działania musi zostać rozłożona na wszystkie lata wdrażania Programu. 

Dodał, że nie ma ryzyka jej niewykorzystania. 

 Pan Artur Dondzik (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) zwrócił uwagę, że w Działaniu 10.4 Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek 

pracy osobom sprawującym opiekę nad dziećmi do lat 3 zakontraktowanych zostało ok. 30% 

dostępnych środków. Poprosił o wyjaśnienie z czego wynika tak niski poziom kontraktacji.  

Pan Tomasz Szarek wyjaśnił, że Wojewódzki Urząd Pracy jest obecnie na etapie 

kontraktowania projektów na kwotę ponad 14 mln zł. Po ich podpisaniu łączny poziom 

kontraktacji wyniesie ok. 60% alokacji tego Działania. 

 Pan Artur Dondzik (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) odniósł się do wskazanej w prezentacji konieczności przesunięcia środków z 

Działania 10.5 Wsparcie pracowników i osób zwolnionych poprzez działania 

outplacementowe do działania 10.4. Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek pracy osobom 

sprawującym opiekę nad dziećmi do lat 3. Zauważył, że obecna dobra sytuacja gospodarcza 

na rynku pracy, pozwala na takie przesunięcie środków z działań outplacementowych. 

Jednakże okres programowania trwa do 2020 r., a widać już pierwsze symptomy 

spowolnienia gospodarczego. Dlatego za 2-3 lata środki w Działaniu 10.5 mogą być bardzo 

istotne z perspektywy zapobiegania negatywnym trendom na rynku pracy. Pan Tomasz 
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Szarek oświadczył, że Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie na bieżąco obserwuje sytuację na 

rynku pracy. Jednakże w Działaniu 10.5 pozostało zaledwie ok. 4 mln zł wolnych środków i 

zdaniem Pana Dyrektora ich blokowanie do momentu, aż sytuacja na rynku pracy ulegnie 

pogorszeniu, nie jest zasadne. Bardziej racjonalne jest realizowanie projektów w Działaniu 

10.4 (opieka żłobkowa), gdzie wsparcie potrzebne jest aktualnie. Podkreślił, że dla osób które 

utraciły zatrudnienie pozostaje jeszcze dużo środków do dyspozycji w ramach Działania 10.1 

Poprawa dostępu do zatrudnienia osób bezrobotnych i poszukujących pracy – projekty 

pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzędy pracy oraz Działania 10.2 Aktywizacja 

zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia – projekty konkursowe. 

 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) zamknął dyskusję i poddał pod głosowanie: 

(1) Uchwałę nr 309/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę  

nr 160/2016 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy – projekty pozakonkursowe realizowane przez 

powiatowe urzędy pracy, osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet 

inwestycyjny 8i). 

Wyniki głosowania: „za”- 26 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 1 głos. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 9 do protokołu). 

(2) Uchwałę nr 310/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę  

nr 161/2016 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.2 Aktywizacja zawodowa osób pozostających 

bez zatrudnienia – projekty konkursowe, osi priorytetowej Regionalny rynek pracy 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 

2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8i). 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 10 do protokołu). 

(3) Uchwałę nr 311/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę  

nr 203/2017 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.3 Rozwój samozatrudnienia, osi 

priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8iii). 

Wyniki głosowania: „za”- 25 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 2 głosy. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 11 do protokołu). 
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(4) Uchwałę nr 312/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę  

nr 174/2017 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 22.02.2017 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek 

pracy osobom sprawującym opiekę nad dziećmi do lat 3, osi priorytetowej Regionalny 

rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8iv). 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 12 do protokołu). 

Ad.9 

Pani Dorota Solnicka (Zastępca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko–Mazurskiego w Olsztynie) zaprezentowała i omówiła 

propozycję zmian do kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie się 

(dla typu projektu: Opracowanie i/lub wdrożenie programów zdrowotnych z uwzględnieniem 

rehabilitacji medycznej) osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8vi). 

Prezentacja stanowi załącznik nr 13 do protokołu. 

Ad.10 

W ramach dyskusji nie zabrano głosu. 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) poddał pod głosowanie: 

(1) Uchwałę nr 313/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę  

nr 201/2017 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Działania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie się (dla typu 

projektu: Opracowanie i/lub wdrożenie programów zdrowotnych z uwzględnieniem 

rehabilitacji medycznej), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet 

inwestycyjny 8vi). 

Wyniki głosowania: „za”- 26 głosów, „przeciw” - 1 głos, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 14 do protokołu). 

Ad.11 

Pani Dorota Solnicka (Zastępca Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko–Mazurskiego w Olsztynie) zaprezentowała i omówiła 

propozycję zmian do kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 11.2.1 Ułatwienie dostępu do 

usług zdrowotnych – projekty konkursowe (dla typu projektu: Wdrożenie profilaktyki raka szyjki 

macicy (w zakresie szczepienia dziewcząt w wieku ok. 11/14 lat celem uzupełnianie interwencji 

krajowej)), osi priorytetowej Włączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9iv). 
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Prezentacja stanowi załącznik nr 15 do protokołu. 

Ad.12 

W ramach dyskusji: 

 Pan Rafał Laskowski (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) poprosił o przedstawienie stanu realizacji Poddziałania 11.2.1 Ułatwienie 

dostępu do usług zdrowotnych – projekty konkursowe, w przypadku typu projektu: 

Wdrożenie profilaktyki raka szyjki macicy (w zakresie szczepienia dziewcząt w wieku ok. 

11/14 lat celem uzupełnianie interwencji krajowej). Pani Dorota Solnicka (Zastępca Dyrektora 

Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Warmińsko–Mazurskiego w Olsztynie) wyjaśniła, że w najbliższym czasie ogłoszony zostanie 

drugi nabór wniosków o dofinansowanie. W ramach pierwszego naboru, nie złożony został 

żaden wniosek o dofinansowanie. Z przeprowadzonych analiz wynika, że głównym powodem 

takiej sytuacji była subregionalizacja wsparcia, tzn. beneficjent musiałby realizować projekt 

na terenie całego subregionu. W przypadku drugiego naboru wymóg ten został zniesiony. 

Ponadto przeprowadzono szereg spotkań informacyjnych z potencjalnymi wnioskodawcami, 

co powinno przełożyć się na większe zainteresowanie aplikowaniem o środki. Pan Rafał 

Laskowski poprosił o wyjaśnienie, czy problemem nie są również zbyt niskie stawki 

finansowe dla potencjalnych beneficjentów oraz czy możemy podjąć działania w celu ich 

zwiększenia, co uatrakcyjniłoby to działanie dla beneficjentów. Pani Wiesława Przybysz 

(Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Warmińsko–Mazurskiego w Olsztynie) wyjaśniła, że w przypadku tej jednostki chorobowej 

Regionalny Program Zdrowotny, opiera się na kosztach szczepionek dostępnych na rynku. 

Ustalenie stawek finansowych nie pozostaje jednak w wyłącznej kompetencji IZ RPO WiM 

2014-2020. Aby Zarząd Województwa mógł zatwierdzić Regionalny Program Zdrowotny, 

konieczna jest pozytywna opina Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji. Badania 

wśród potencjalnych beneficjentów pokazały jednak, że głównym problemem dla nich był 

subregionalny charakter konkursu. Trudno jest jednemu podmiotowi realizować taki projekt 

na całym subregionie. Drugi nabór wniosków, w którym nie będzie już tego wymogu pokaże, 

czy zainteresowanie będzie większe. Pan Bartłomiej Głuszak (Przedstawiciel Rady Organizacji 

Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego) wskazał, że nie oczekuje większych 

zmian. Sam próbował namówić parę organizacji do aplikowania o środki, ale nie były one tym 

zainteresowane. Kwestia wdrażania tego poddziałania, zarówno dla tej jednostki 

chorobowej, jak też i dla innych jednostek, często jest przedmiotem dyskusji Grupy roboczej 

ds. włączenia społecznego i rynku pracy. Grupa wskazała kilka rozwiązań możliwych do 

wprowadzenia i dużo zostało już zrobione. Jednakże na większość rzeczy województwo nie 

ma wpływu, gdyż decydujący jest Komitet Sterujący ds. koordynacji działań EFSI w sektorze 

ochrony zdrowia. Dlatego przy planowaniu funduszy unijnych na przyszłą perspektywę 

finansową należy zadbać, aby województwa miały większy wpływ na obszar zdrowia, co 

pozwoli uwzględniać specyfikę tych regionów. 

 Pani Justyna Sarna-Pezowicz (Przedstawiciel Związku ZIT w ramach Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego Olsztyna) podzieliła się doświadczeniem w realizacji poddziałania 

dedykowanego ZIT-owi Olsztyna na tę jednostkę chorobową. W tym poddziałaniu został 

złożony wniosek o dofinansowanie, ale znalezienie partnera do tego projektu było bardzo 



11 
 

trudne. Stawki określone w Regionalnym Programie Zdrowotnym są nieatrakcyjne, przy 

nakładach jakie należy ponieść prowadząc szczepienia pośród tak trudnej grupy docelowej, tj. 

osób wykluczonych społecznie. Pan Bartłomiej Głuszak (Przedstawiciel Rady Organizacji 

Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego) podkreślił, że jego zdaniem wiele 

programów zdrowotnych może zostać zrealizowane, jeżeli w realizację projektów włączą się 

samorządy, tak jak zrobił to Olsztyn. Na tego rodzaju projekty organizacje pozarządowe mają 

zbyt niski potencjał, podmiotom prywatnym się one nie opłacają, pozostają więc samorządy. 

Wiemy jednak, że samorządy obarczone są już realizacją innych projektów. Pani Wiesława 

Przybysz (Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Warmińsko–Mazurskiego w Olsztynie) poinformowała, że do wszystkich 

samorządów skierowane zostało pismo, w którym zaprezentowane zostały programy 

zdrowotne i możliwośc realizacji projektów. 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) zamknął dyskusję i poddał pod głosowanie: 

(1) Uchwałę nr 314/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 

283/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 23.05.2018 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 11.2.1 Ułatwienie dostępu do usług 

zdrowotnych – projekty konkursowe (dla typu projektu: Wdrożenie profilaktyki raka szyjki 

macicy (w zakresie szczepienia dziewcząt w wieku ok. 11/14 lat celem uzupełnienia 

interwencji krajowej)), osi priorytetowej Włączenie społeczne Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet 

inwestycyjny 9iv). 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 16 do protokołu). 

Ad.13 

Pan Paweł Kaszubski (Kierownik Biura Programowania Departamentu Polityki Regionalnej Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) zaprezentował i omówił 

propozycje zmian kryteriów wyboru projektów w ramach osi priorytetowej Inteligentna gospodarka 

Warmii i Mazur RPO WiM 2014-2020 dla: 

– Poddziałania 1.2.3 Profesjonalizacja usług ośrodków innowacji (Priorytet inwestycyjny 1b), 

– Poddziałania 1.4.3 Technologie informacyjno-komunikacyjne w działalności MŚP (Priorytet 

inwestycyjny 3b). 

W trakcie prezentacji omówione zostały także uwagi do kryteriów wyboru projektów, które wpłynęły 

od członków Komitetu (prezentacja stanowi załącznik nr 17 do protokołu). 

Ad.14 

W ramach dyskusji nie zabrano głosu. 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu)  poddał pod głosowanie: 

(1) Uchwałę nr 315/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 

22/2015 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 
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Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 26.11.2015 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 1.2.3 Profesjonalizacja usług ośrodków 

innowacji, osi priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 

(Priorytet inwestycyjny 1b). 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 18 do protokołu). 

(2) Uchwałę nr 316/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 

65/2016 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 19.02.2016 r. w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 1.4.3 Technologie informacyjno-

komunikacyjne w działalności MŚP, osi priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i 

Mazur Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na 

lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 3b). 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 19 do protokołu). 

Ad.15 

Pan Paweł Kaszubski  (Kierownik Biura Programowania Departamentu Polityki Regionalnej Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) zaprezentował i omówił 

propozycje zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na 

lata 2014-2020. 

Prezentacja stanowi załącznik nr 20 do protokołu. 

Ad.16 

W ramach dyskusji: 

 Pan Tomasz Piłat (przedstawiciel Lokalnej Grupy Działania Stowarzyszenia "Południowa 

Warmia") zapytał, czy na realokowane środki w ramach osi priorytetowej I Inteligentna 

gospodarka Warmii i Mazur ogłaszane będą nowe nabory wnisków o dofinansowanie? Pan 

Paweł Kaszubski (Kierownik Biura Programowania Departamentu Polityki Regionalnej Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) wyjaśnił, iż środki 

zostaną przeznaczone na projekty, które przeszły pozytywnie ocenę, lecz znajdują się na 

listach rezerwowych z powodu wyczerpania alokacji. 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) zamknął dyskusję i poddał pod głosowanie: 

(1) Uchwałę nr 317/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia 

propozycji zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020. 

Wyniki głosowania: „za”- 27 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 21 do protokołu). 
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Ad.17 

Pani Lidia Skrzypek  (p.o. Kierownik Regionalnego Obserwatorium Terytorialnego Departamentu 

Polityki Regionalnej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) 

zaprezentowała i omówiła propozycje zmian Planu Ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020. 

W trakcie prezentacji omówione zostały także uwagi, które wpłynęły od członków Komitetu 

(prezentacja stanowi załącznik nr 22 do protokołu). 

Ad.18 

W ramach dyskusji nie zabrano głosu. 

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) poddał pod głosowanie: 

(1) Uchwałę nr 318/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 

61/2016 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 22.01.2016 r. w sprawie zatwierdzenia 

Planu Ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020. 

Wyniki głosowania: „za”- 26 głosów, „przeciw” - 0 głosów, „wstrzymało się”- 0 głosów. Tym 

samym uchwała została przyjęta (treść uchwały stanowi załącznik nr 23 do protokołu). 

Ad.19 

Pan Piotr Burczyk (Zastępca Dyrektora Departamentu Koordynacji Promocji Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) przedstawił informacje o 

realizacji w 2018 r. Rocznego Planu Działań informacyjnych i promocyjnych RPO WiM 2014-2020 oraz 

o planowanych działaniach informacyjnych i promocyjnych na 2019 r.   

Prezentacja stanowi załącznik nr 24 do protokołu. 

W ramach dyskusji: 

 Pan Bartłomiej Głuszak (Przedstawiciel Rady Organizacji Pozarządowych Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego) poprosił o informację, czy planowane jest mocniejsze dotarcie z 

działaniami informacyjno-promocyjnymi do młodzieży. Podkreślił, że jest to sensowne 

wydawanie środków w celu upowszechniania wiedzy o funduszach unijnych. Koniecznym 

jednak jest stworzenie interakcji z młodzieżą, taki sposób jak Regionalny Ośrodek Polityki 

Społecznej przeprowadził konkurs w szkołach. Uczniowie musieli zrealizować określone 

zadanie w obszarze ekonomii społecznej, a w nagrodę otrzymali wizytę w przedsiębiorstwach 

społecznych. W konsekwencji ekonomia społeczna została bardziej upowszechniona wśród 

młodzieży szkolnej. Pan Piotr Burczyk (Zastępca Dyrektora Departamentu Koordynacji 

Promocji Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) 

wyjaśnił, że imprezą nakierowaną na młodzież jest Rozkręcamy Powszechny Optymizm, 

realizowany corocznie. Ponadto, do młodzieży kierowane są produkowane spoty filmowe o 

uczestnikach projektów finansowanych ze środków unijnych. Pani Maria Zawadzka 

(Koordynator Zespołu Promocji RPO Departamentu Koordynacji Promocji Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) dodała, że 
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dwukrotnie organizowane były już konkursy dla młodzieży. Pierwszy dotyczył nagrania klipu 

poświęconego inwestycji zrealizowanej w województwie, a drugi atrakcyjnego zdjęcia 

poświęconego RPO. Pomimo, iż były szeroko promowane, cieszyły się średnim 

zainteresowaniem. Podkreśliła, że Instytucja Zarządzająca promuje wszelkie inicjatywy 

Komisji Europejskiej, które angażują do działania młodzież. Pani Anna Modzelewska 

(Przedstawiciel Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej, Komisji Europejskiej) 

wskazała, że informowanie młodzieży jest o tyle ważne, gdyż w przyszłym roku odbędą się 

wybory do europarlamentu. Warto zatem wyposażyć osoby wstępujące w wiek wyborczy w 

odpowiednią wiedzę, aby mogły podjąć świadomą decyzję. W przyszłym roku obchodzić 

będziemy 15 rocznicę wstąpienia Polski do Unii Europejskiej i Komisja Europejska planuje 

dwie inicjatywy. „Back to school“, w której planuje się dotarcie do szkół średnich i 

porozmawianie z młodzieżą oraz promocję Green Velo jako aktywną formę spędzania czasu.  

 Pani Anna Modzelewska (Przedstawiciel Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i 

Miejskiej, Komisji Europejskiej) podkreśliła wagę i sens prowadzenia działań informacyjno-

promocyjnych. Aby poznać możliwe skutki braku świadomości o zaletach i korzyściach 

członkowsktwa w Unii Europejskiej, wystarczy spojrzeć na Wielką Brytanię, której obywatele 

zdecydowali o opuszczeniu struktur Unii. Posiadane przez Komisję Europejską statystyki 

pokazują, że w Polsce pozytywny stosunek obywateli do Unii Europejskiej utrzymuje się na 

wysokim poziomie, a w regionach jest powiązany z zaufaniem do władz regionalnych. Daje to 

dobre świadectwo o prowadzonych dzialaniach informacyjno-promocyjnych. Pani Anna 

Modzelewska podkreśliła, że Komisja Europejska aktywnie włącza się w akcje promocyjne, 

aby pokazywać cele polityki spójności oraz sens funkcjonowania Unii Europejskiej. Dobrym 

pomysłem jest przedstawianie zwykłych ludzi w zwykłych sytuacjach oraz pokazywanie w jaki 

sposób fundusze unijne zmieniają ich życie. Pani Maria Zawadzka (Koordynator Zespołu 

Promocji RPO Departamentu Koordynacji Promocji Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) poinformowała, że Instytucja Zarządzającą kończy 

prace nad dwoma wideo reportażami. Zgodziła się, że nie ma lepszej promocji od tego, jak 

ktoś podobny do nas opowie jak fundusze unijne zmieniły jego życie.  

 Pan Rafał Laskowski (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) podkreślił, że działania informacyjno-promocyjne powinny być prowadzone, ale 

muszą być przedstawiane realne informacje. Z doświadczeń prowadzenia zajęć w szkołach 

średnich, z zakresu wchodzenia na rynek przedsiębiorczości, każdy z uczestników 

przedstawiający swój biznes plan był przekonany, że środki na rozpoczęcie działalności 

otrzyma z funduszy unijnych. Pan Tomasz Piłat (przedstawiciel Lokalnej Grupy Działania 

Stowarzyszenia "Południowa Warmia"), przedstawił podobne doświadczenia w udzielaniu 

dotacji przez Lokalną Grupę Działania. Beneficjenci ubiegający się o wsparcie, w większości 

byli przekonani, że te środki im się należą, nie wiedzieli natomiast jakie warunki muszą 

spełnić. 

 Pan Tomasz Piłat (przedstawiciel Lokalnej Grupy Działania Stowarzyszenia "Południowa 

Warmia") odniósł się do promocji Green Velo. Projekt został zrealizowany, natomiast na 

żadnej mapie będącej w dyspozycji Departamentu Infrastruktury i Geodezji Green Velo nie 

zostało zamieszczone. Podkreślił, że o takich rzeczach nie można zapominać. 
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 Pan Artur Dondzik (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) pochwalił prowadzone przez Instytucję Zarządzającą webinaria. Jest to najlepszy 

sposób dotarcia ze szczegółowymi informacjami do potencjalnych beneficjentów. Każdy z 

nich zapoznaje się z dokumentacją aplikacyjną, ale informacje zawarte w webinariach są 

bezcenne. Poprosił, aby przy ogłaszaniu naborów wniosków, pod dokumentacją aplikacyjną 

umieszczać link do webinarium, jeżeli dla tego poddziałania był przeprowadzony. Pani Maria 

Zawadzka (Koordynator Zespołu Promocji RPO Departamentu Koordynacji Promocji Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) wyjaśniła, że jeżeli 

architektura strony internetowej na to pozwoli, to takie informacje będą zamieszczane. 

 Pan Artur Dondzik (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) poprosił o wyjaśnienie, czy są prowadzone analizy korelacji pomiędzy 

odwiedzinami na stronie internetowej, a odwiedzinami webinariów? Pani Maria Zawadzka 

(Koordynator Zespołu Promocji RPO Departamentu Koordynacji Promocji Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) poinformowała, że 

prowadzone są róznego rodzaju analizy, ale nie zawsze coś z nich wynika. Dla przykładu 

podała omawiany na dzisiejszym posiedzeniu nabór wniosków na projekty dotyczące  

Wdrożenia profilaktyki raka szyjki macicy (w zakresie szczepienia dziewcząt w wieku ok. 

11/14 lat celem uzupełnianie interwencji krajowej). Około 3000 osób odwiedziło stronę 

internetową, około 200 osób pobrało dokumentację aplikacyjną, a nie został złożony żaden 

wniosek o dofinansowanie. 

Ad.20 

Pani Anna Modzelewska (Przedstawiciel Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej, 

Komisji Europejskiej) przedstawiła kluczowe elementy propozycji KE w zakresie ram prawnych dla 

polityki spójności w okresie 2021-2027.   

Prezentacja stanowi załącznik nr 25 do protokołu. 

W ramach dyskusji: 

 Pan Artur Dondzik (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) poprosił o cykliczne przedstawianie Komitetowi Monitorującemu informacji o 

kształcie polityki spójności w okresie 2021-2027. Umożliwi to członkom Komitetu zgłaszanie 

swoich uwag, spostrzeżeń i propozycji. Pani Anna Modzelewska (Przedstawiciel Dyrekcji 

Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej, Komisji Europejskiej) zaznaczyła, iż jest obecna 

na każdym posiedzeniu Komitetu i obiecała, że wszystkie nowe informacje będzie na bieżąco 

przekazywała. 

 Pan Artur Dondzik (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) zapytał, czy zebrane zostały wnioski z pierwszych lata wdrażania RPO WiM 

2014-2020? Był to okres, w którym dużo wniosków aplikacyjnych odpadało i projekty nie 

otrzymywały dofinansowania. Ważnym zatem jest, żeby nie zapomnieć o tym w pierwszych 

latach wdrażania kolejnego Regionalnego Programu Operacyjnego. Poprosił zatem o zebranie 

takich wniosków, tak aby Komitet mógł się do tego odnieść i zgłaszać swoje propozycje. 

Zaproponował również, aby wnioski z wdrażania RPO WiM 2014-2020 zebrane zostały w 

ramach połączonych spotkań grup roboczych funkcjonujących w ramach Komitetu i 

przekazane Instytucji Zarządzającej. Pani Anna Modzelewska (Przedstawiciel Dyrekcji 
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Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej, Komisji Europejskiej) zgodziła się, że 

przygotowując się do nowej perspektywy trzeba wyjść z doświadczeń z poprzedniej. Liczy, że 

Grupom roboczym uda się sformułować nie tylko rekomendacje i kierunki dotyczące przyszłej 

perspektywy finansowej, ale przede wszystkim założenia konkretnych projektów. Jak takie 

projekty mają wyglądać, np. projekty systemowe czy pojedyńcze, oraz jakie problemy 

regionu mają niwelować. Pani Lidia Wójtowicz (Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) wyjaśniła, że 

wnioski z wdrażania RPO WiM 2014-2020 wyniknąć powinny z prowadzonej ewaluacji mid-

term Programu. Aktualnie trwa realizacja badania, którego wyniki napewno zostaną 

Komitetowi przedstawione i będzie można je wykorzystywać przy programowaniu kolejnej 

perspektywy. Zdaniem Pani Lidii Wójtowicz największym problemem pierwszych lat 

wdrażania RPO WiM 2014-2020 było to, iż w roku 2015 nie było jeszcze przygotowanych do 

realizacji projektów. Dlatego tworzona jest linia budżetowa z Pomocy Technicznej, aby 

przygotować projekty na przyszłą perspektywę finansową. Ponadto podkreśliła, że przy 

wyłanianiu kolejnych projektów strategicznych, kryterium gotowości do realizacji powinno 

być bardziej znaczące. Region nie może sobie pozwolić, żeby kolejna perspektywa zaczęła się 

tak samo jak obecna. Pan Bartłomiej Głuszak (Przedstawiciel Rady Organizacji 

Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego) podkreślił, że nie możemy również 

zatracić pozytywnych rzeczy, które udało się wypracować przy wdrażaniu RPO WiM 2014-

2020. Chodzi przede wszystkim o dobrą i partnerską współpracę z Urzędem Marszałkowskim 

oraz skuteczność aparatu Urzędu. 

 Pan Artur Dondzik (Przedstawiciel Warmińsko-Mazurskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych) podkreślił, że ważne jest to w oparciu o jakie dane planowany będzie nowy 

okres programowania. RPO WiM 2014-2020 był zaplanowany w okresie kryzysu 

gospodarczego, a wdrażany jest już w innej sytuacji na rynku. Poprosił zatem, żeby stworzony 

został mechanizm planowania nowego okresu programowania, który nie będzie bazował 

tylko na danych historycznych, ale uwzględniał również analizę danych cykli koniunkturalnych 

z 20-30 lat. Pozwoli to zaprognozować, w jakiej sytuacji możemy znaleźć się w trakcie 

implementacji RPO na lata 2021-2027. Pani Anna Modzelewska (Przedstawiciel Dyrekcji 

Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej, Komisji Europejskiej) zgodziła się, że 

powinniśmy opierać sie na dostępnych statystykach i uwzględniać również zmiany 

koniunkturalne. Pani Lidia Wójtowicz (Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) poinformowała, że 

przy tworzeniu każdego programu operacyjnego wykorzystywaliśmy doświadczenia 

poprzedniego programu. Tak samo było w przypadku RPO WiM 2014-2020. Tylko, że nie 

wszystko miało bezpośrednie przełożenie i nie do końca można z wszystkiego skorzystać. 

Przykładem jest oczekiwanie przedsiębiorstw co do wielkości projektów, jakie było w 

poprzedniej perspektywnie, a jakie jest w obecnej. 

 Pan Tomasz Piłat (przedstawiciel Lokalnej Grupy Działania Stowarzyszenia "Południowa 

Warmia") zapytał, jaka jest szansa, że umieszczenie siedmiu funduszy w jednym 

rozporządzeniu spowoduje, że będą one w jednakowy sposób rozliczane? Pani Anna 

Modzelewska (Przedstawiciel Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej, Komisji 

Europejskiej) odpowiedziała, że taki jest cel, żeby uspójnić system zarządzania tych funduszy. 
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 Pan Tomasz Piłat (przedstawiciel Lokalnej Grupy Działania Stowarzyszenia "Południowa 

Warmia") zwrócił uwagę, że obniżenie do 70% poziomu dofinansowania może być trudnym 

warunkiem do spełnienia przez organizacje pozarządowe. W szczególności w sytuacji, gdy 

brakuje instrumentów finansowych wspierających organizacje non-profit, takich jakie są 

proponowane przedsiębiorstwom. Pani Anna Modzelewska (Przedstawiciel Dyrekcji 

Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej, Komisji Europejskiej) wyjaśniła, że Komisja 

Europejska ma świadomość, że 70% dofinansowania może być wyzwaniem dla niektórych 

regionów. Należy pamiętać jednak, że do dyspozycji regionu pozostają instrumenty 

finansowe z okresu 2007-2013, 2014-2020 oraz będą w dyspozycji środki na okres 2021-

2027. Ponadto, nastąpił już pełen obrót środków z okresu 2007-2013, dlatego dysponuje nimi 

wyłacznie województwo i to w gestii regionu pozostaje jak ten portfel będzie konstruowany. 

 Pani Lidia Wójtowicz (Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) podkreśliła, że menu tematyczne w 

kolejnej perspektywnie finansowej jest znacznie węższe niż aktualnie. Nastąpi koncentracja 

celów (obniżenie z 11 do 5 celów), na które narzucone zostaną określone poziomy środków 

finansowych. Dlatego, dla województwa warmińsko-mazurskiego może to być jeszcze 

trudniejsza perspektywa. 

 Pani Lidia Wójtowicz (Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie) podziękowała za aktywność członków 

Komitetu w dyskusji. Pokazuje ona świadomość tego, że kwestie ustalane na poziomie 

europejskim przekładają się potem na to, co można w programach operacyjnych wspierać. 

Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego aktywnie stara się wpływać na kształt 

przyszłych rozporządzeń unijnych, poprzez Komitet Regionów oraz Europarlamentarzystów, 

przy współpracy z Rządem Polskim. Pani Lidia Wójtowicz poprosiła, żeby już na tym etapie 

wsłuchiwać się we wszystkie propozycje odnośnie kształtu przyszłej perspektywy finansowej 

UE oraz aktywnie przedstawiać swoje uwagi i propozycje. 

 Pani Anna Modzelewska (Przedstawiciel Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i 

Miejskiej, Komisji Europejskiej) poinformowała, że wszystkie szczegółowe pytania do 

przedstawionej informacji o zakładanym kształcie polityki spójności w okresie 2021-2027 

można kierować do Komisji Europejskiej za pośrednictwem Sekretariatu Komitetu. 

 Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) podziękował Komisji Europejskiej za 

dotychczasową współpracę. Podkreślił, że przy programowaniu kolejnej perspektywy 

finansowej nie można stosować takiego samego szablonu dla każdego regionu. W 

negocjacjach ważnym jest, aby wsłuchiwać się w to, co w poszczególnych województwach 

jest z natury nie do spełnienia. 

Ad.21 

Sprawy różne: 

 Pan Marek Cichoń (Przedstawiciel Regionu Elbląg  NSZZ „Solidarność”) z okazji 60-tej rocznicy 

powstania Elbląskiej Spółdzielni Mieszkaniowej „Sielanka“, w imieniu Zarządu Spółdzielni 

podziękował Panu Marszałkowi za dotychczasową współpracę. Podkreślł również, że wiele 

inwestycji Spółdzielnia zrealizowała dzięki środkom unijnym. 
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 Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczący Komitetu) przedstawił indykatywny plan 

posiedzeń Komitetu Monitorującego na rok 2019. Odbędą się one w lutym, czerwcu, 

wrześniu lub październiku oraz grudniu. W przypadku konieczności aktualizacji kryteriów 

wyboru projektów, może wystąpić konieczność organizacji dodatkowych posiedzeń 

Komitetu. 

 

Porządek obrad 13 grudnia 2018r. 

1. Wizyta studyjna w Muzeum Warmińskim. 

2. Wizyta studyjna w Termach Warmińskich. 

 

W materiałach będących przedmiotem obrad XXV posiedzenia Komitetu, przekazanych 4 grudnia 

2018 r., członkowie Komitetu oprócz projektów uchwał otrzymali do zapoznania się projekty 

Szczegółowych Opisów Osi Priorytetowych RPO WiM dla następujacych osi: 

– 1 - Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur RPO WiM 2014-2020; 

– 2 - Kadry dla Gospodarki RPO WiM 2014-2020; 

– 10 - Regionalny rynek pracy RPO WiM 2014-2020; 

– 11 - Włączenie społeczne RPO WiM 2014-2020. 

Członkowie Komitetu w materiałach przekazanych na posiedzeniu otrzymali do wiadomości:  

1. Zestawienie zgłoszonych uwag i odpowiedzi do materiałów będących przedmiotem obrad KM 

RPO WiM 2014-2020 w zakresie osi priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-

2020; 

2. Zestawienie zgłoszonych uwag i odpowiedzi do materiałów będących przedmiotem obrad KM 

RPO WiM 2014-2020 w zakresie osi priorytetowej Regionalny Rynek Pracy Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020;  

3. Zestawienie zgłoszonych uwag i odpowiedzi do materiałów będących przedmiotem obrad KM 

RPO WiM 2014-2020 w zakresie Planu ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020;  

4. Informację o zakończonych, trwających i planowanych naborach wniosków o dofinansowanie 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na 

lata 2014-2020; 

5. Ankietę ewaluacyjną dotyczącą oceny posiedzenia Komitetu pod względem organizacyjno-

technicznym. 

 

Na tym zakończono protokół z XXV posiedzenia Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020. 

 

 

 

 

....................................................    ........................................................ 

Podpis osoby protokołującej                                                         Podpis Przewodniczącego posiedzenia 
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Sporządzili: 

Klaudia Bolewska 

Aleksandra Paltian 

Tomasz Raszkowski 

Sekretariat Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020 

Departament Polityki Regionalnej 

Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie 

tel. (0-89) 521-96-78; e-mail: monitoring@warmia.mazury.pl 

 

Olsztyn,16 stycznia 2019 r. 

 

mailto:monitoring@warmia.mazury.pl
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Załączniki: 

1. Lista uczestników XXV posiedzenia Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020  

z 12-13.12.2018 r.;  

2. Agenda XXV posiedzenia KM RPO WiM 2014-2020;  

3. Prezentacja: kryteria wyboru projektów dla osi Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020; 

4. Uchwała nr 305/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 13/2015 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 07.09.2015 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Poddziałania 2.4.1 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego – 

projekty konkursowe, osi priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet 

inwestycyjny 10iv); 

5. Uchwała nr 306/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 70/2016 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 19.02.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Poddziałania 2.4.2 Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego - 

projekty ZIT bis Elbląg, osi priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko- Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet 

inwestycyjny 10iv); 

6. Uchwała nr 307/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 2.4.1 Rozwój kształcenia i szkolenia 

zawodowego – projekty konkursowe (dla IV typu projektów: Kształtowanie u uczniów i 

słuchaczy szkół prowadzących kształcenie zawodowe kompetencji kluczowych i umiejętności 

uniwersalnych niezbędnych na rynku pracy (umiejętności matematyczno-przyrodniczych, 

umiejętności posługiwania się językami obcymi (w tym język polski dla cudzoziemców i osób 

powracających do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejętności rozumienia, kreatywności, 

innowacyjności, przedsiębiorczości, krytycznego myślenia, rozwiązywania problemów, 

umiejętności uczenia się, umiejętności pracy zespołowej w kontekście środowiska pracy), osi 

priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 10iv); 

7. Uchwała nr 308/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia 

kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 2.4.2 Rozwój kształcenia i szkolenia 

zawodowego - projekty ZIT bis Elbląg (dla IV typu projektów: Kształtowanie u uczniów i 

słuchaczy szkół prowadzących kształcenie zawodowe kompetencji kluczowych i umiejętności 

uniwersalnych niezbędnych na rynku pracy (umiejętności matematyczno-przyrodniczych, 

umiejętności posługiwania się językami obcymi (w tym język polski dla cudzoziemców i osób 

powracających do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejętności rozumienia, kreatywności, 

innowacyjności, przedsiębiorczości, krytycznego myślenia, rozwiązywania problemów, 

umiejętności uczenia się, umiejętności pracy zespołowej w kontekście środowiska pracy), osi 
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priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 10iv); 

8. Prezentacja: kryteria wyboru projektów dla działania 10.1, 10.2, 10.3, 10.4 osi Regionalny 

rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

na lata 2014-2020; 

9. Uchwała nr 309/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 160/2016 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Działania 10.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia osób bezrobotnych i 

poszukujących pracy – projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzędy pracy, 

osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8i); 

10. Uchwała nr 310/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 161/2016 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Działania 10.2 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 

zatrudnienia – projekty konkursowe, osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet 

inwestycyjny 8i); 

11. Uchwała nr 311/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 203/2017 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Działania 10.3 Rozwój samozatrudnienia, osi priorytetowej Regionalny 

rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8iii); 

12. Uchwała nr 312/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 174/2017 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 22.02.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Działania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek pracy osobom 

sprawującym opiekę nad dziećmi do lat 3, osi priorytetowej Regionalny rynek pracy 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-

2020 (Priorytet inwestycyjny 8iv); 

13. Prezentacja: Aktualizacja kryteriów wyboru projektów w ramach Osi Priorytetowej 10 

Regionalny rynek pracy, Działania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie się Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020; 

14. Uchwała nr 313/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 201/2017 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Działania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie się (dla typu projektu: 

Opracowanie i/lub wdrożenie programów zdrowotnych z uwzględnieniem rehabilitacji 
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medycznej), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8vi); 

15. Prezentacja: Aktualizacja kryteriów wyboru projektów w ramach Osi Priorytetowej 11 

Włączenie społeczne, Poddziałania 11.2.1 Ułatwienie dostępu do usług zdrowotnych – 

projekty konkursowe Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020; 

16. Uchwała nr 314/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 283/2018 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 23.05.2018 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Poddziałania 11.2.1 Ułatwienie dostępu do usług zdrowotnych – 

projekty konkursowe (dla typu projektu: Wdrożenie profilaktyki raka szyjki macicy (w zakresie 

szczepienia dziewcząt w wieku ok. 11/14 lat celem uzupełnienia interwencji krajowej)), osi 

priorytetowej Włączenie społeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9iv); 

17. Prezentacja: Projekt zmian i kryteria wyboru projektów w Szczegółowym opisie osi 

priorytetowej I Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur RPO WiM 2014-2020; 

18. Uchwała nr 315/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 22/2015 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 26.11.2015 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Poddziałania 1.2.3 Profesjonalizacja usług ośrodków innowacji, osi 

priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet 

inwestycyjny 1b); 

19. Uchwała nr 316/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 65/2016 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 19.02.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriów 

wyboru projektów dla Poddziałania 1.4.3 Technologie informacyjno-komunikacyjne w 

działalności MŚP, osi priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet 

inwestycyjny 3b); 

20. Prezentacja: Propozycje zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020; 

21. Uchwała nr 317/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia 

propozycji zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020; 

22. Prezentacja: Plan ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020; 

23. Uchwała nr 318/2018 Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 zmieniającą Uchwałę nr 61/2016 

Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-

Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 22.01.2016 r. w sprawie zatwierdzenia Planu Ewaluacji 
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Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-

2020; 

24. Prezentacja: Działania informacyjno-promocyjne w 2018 r.; 

25. Prezentacja: Kluczowe elementy propozycji KE w zakresie ram prawnych dla polityki spójności 

w okresie 2021-2027; 

 

 



24 
 

LISTA UCZESTNIKÓW 

(członków Komitetu, zastępców członków Komitetu, obserwatorów) 

 XXV posiedzenia Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego  

na lata 2014-2020 

12-13 grudnia 2018 r. 

STRONA SAMORZĄDOWA 

Lp. Nazwisko i imię Podmiot reprezentowany Funkcja w komitecie 

1. Brzezin Gustaw Marek  Instytucja Zarządzająca RPO WiM 2014-2020 
Przewodniczący 

Komitetu 

2. Sycz Miron Instytucja Zarządzająca RPO WiM 2014-2020 

Zastępca 

Przewodniczącego 

Komitetu 

3. Wójtowicz Lidia Instytucja Zarządzająca RPO WiM 2014-2020 Zastępca członka 

4. Harmaciński Krzysztof Związek Gmin Warmińsko-Mazurskich Członek 

5. Cichocki Sebastian Związek Gmin Warmińsko-Mazurskich Zastępca członka 

6. Kościńska Joanna 
Warmińsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego 

S.A. 
Członek 

7. 
Kruszewska-Papuszka 

Joanna 

Warmińsko-Mazurska Agencja Rozwoju Regionalnego 

S.A. 
Zastępca członka 

8. Milczarek Aneta Unia Miasteczek Polskich Zastępca członka 

9. Zając Ryszard  
Związek ZIT w ramach Elbląskiego Obszaru 

Funkcjonalnego 

Osoba upoważniona 

na prawach członka 

10. Samełko Renata 
Związek ZIT w ramach Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego Ełku 
Zastępca członka 

11. Szarek Tomasz 
Wojewódzki Urząd Pracy  

w Olsztynie 
Zastępca członka 
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12.  Sarna-Pezowicz Justyna 
Związek ZIT w ramach Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego Olsztyna 
Członek 

STRONA RZĄDOWA 

Lp. Nazwisko i imię Podmiot reprezentowany Funkcja w komitecie 

13. Jankowski Michał Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi Członek 

14. Piłka Marcin  
Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju (do spraw 

koordynacji strategicznej) 
Członek 

15. Wójcicki Piotr Ministerstwo Finansów Członek 

16. Falborska Julia 
Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju (do spraw 

koordynacji wdrażania EFS) 
Zastępca członka 

17. Stolarzewicz Monika Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej Członek 

18. Soszyński Edwin Ministerstwo Środowiska Zastępca członka 

19. 
Kaczyńska-Wasiak 

Izabela 
Pełnomocnik Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych Zastępca członka 

PARTNERZY SPOZA ADMINISTRACJI 

Lp. Nazwisko i imię Podmiot reprezentowany Funkcja w komitecie 

20. Cichoń Marek Region Elbląg  NSZZ „Solidarność” Członek 

21. Łubiński Wiesław Loża Olsztyńska Business Centre Club Członek 

22. Zyskowska Bożena Pracodawcy Rzeczpospolitej Polskiej Członek 

23. Dondzik Artur 
Warmińsko-Mazurski Zawiązek Pracodawców 

Prywatnych 
Członek 

24. Głuszak Bartłomiej 
Rada Organizacji Pozarządowych Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego 
Członek 
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25. Gornowicz Mirosław Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie Członek 

26. Laskowski Rafał 
Warmińsko-Mazurski Zawiązek Pracodawców 

Prywatnych 
Zastępca członka 

27. Jędryczka Lucyna 
Rada Organizacji Pozarządowych Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego 
Zastępca członka 

28. Gutkowski Sławomir 
Warmińsko-Mazurski Fundusz „Poręczenia Kredytowe” 

Sp. z o.o. 
Członek 

29. Szunejko  Jarosław OPZZ Województwa Warmińsko-Mazurskiego Członek 

30. Kindler Andrzej Polska Izba Turystyki Oddział Warmińsko-Mazurski Członek 

31. Piłat Tomasz 
Rada Organizacji Pozarządowych Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego 
Członek 

32. 
Ofierska Małgorzata 

Dorota 

Rada Organizacji Pozarządowych Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego 
Zastępca członka 

OBSERWATORZY 

33. Modzelewska Anna Dyrekcja Generalna ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej Funkcja Doradcza 

34. Jasik Renata  Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju Obserwator 

35. Opieczyński Michał Departament Europejskiego Funduszu Społecznego Obserwator 

36. Przybysz Wiesława Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Obserwator 

37. Słowińska Agnieszka Wojewoda Warmińsko-Mazurski Obserwator 

38. 
Adamczyk-Palacz 

Jadwiga 
Wojewoda Warmińsko-Mazurski Obserwator 

 


