
Olsztyn, 2 marca 2022 r.

Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie



Dotychczasowe efekty wsparcia

 dofinansowano 50 projektów

 zainwestowano 54 mln zł

 uruchomiono 47 placówek w 14 powiatach

 utworzono 1200 nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3

 2486 opiekunów dzieci skorzystało z usług opiekuńczych (nianie, 

żłobki, opiekunowie dzienni, kluby dziecięce) oraz wsparcia 

aktywizacyjnego



Założenia konkursu w 2022 roku

• Ogłoszenie konkursu i nabór wniosków w kwietniu,

• 3 konkursy na 3 różne subregiony – olsztyński, elbląski, ełcki

• Alokacja – 4,9 mln euro (ok. 22,69 mln zł)

• Typy projektów:

1. Sfinansowanie kosztów usług bieżącej opieki nad dziećmi poprzez pokrycie 
kosztów opłat za pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym, u dziennego 
opiekuna lub pokrycie kosztów wynagrodzenia niani ponoszonych przez 
opiekunów dzieci do lat 3.

2. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych i biernych zawodowo opiekunów dzieci 
do lat 3, realizowana jako element uzupełniający opiekę nad dzieckiem w 
żłobku, klubie dziecięcym u dziennego opiekuna lub u niani – wyłącznie jako 
element uzupełniający I typ projektu.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

1.

Kwota dofinansowania projektu 
wyrażona w PLN przekracza 
równowartość 100 000 EUR.

KRYTERIUM BEZ ZMIAN

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie 
zapisów wniosku o dofinansowanie projektu, 
zgodnie ze sposobem weryfikacji wskazanym w 
Regulaminie konkursu.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

2.

Projektodawca w okresie realizacji 
projektu prowadzi biuro projektu    
(lub posiada siedzibę, filię, 
delegaturę, oddział czy inną 
prawnie dozwoloną formę 
organizacyjną działalności 
podmiotu) na terenie realizacji 
projektu.

ZMIANA CZĘŚCI KRYTERIUM

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie 
zapisów wniosku o dofinansowanie projektu. 
Ustanowienie kryterium ma na celu zapewnienie 
dostępu do pełnej dokumentacji wdrażanego 
projektu oraz umożliwienie uczestnikom projektu 
osobistego kontaktu z kadrą projektu. Miejsce 
realizacji projektu rozumiane jest jako obszar, 
wskazany we wniosku, z którego rekrutowani 
będą uczestnicy projektu. Kryterium zostanie 
uznane za spełnione jeśli biuro prowadzone 
będzie w co najmniej jednym powiecie, z którego 
rekrutowani będą uczestnicy. Lokalizacja biura 
projektu w miejscu, w którym realizowany jest 
projekt jest uzasadniona koniecznością 
zapewnienia dostępu do informacji i 
świadczonych usług grupom docelowym.
Biuro projektu powinno być prowadzone przez 
cały okres realizacji projektu.



Z nazwy kryterium usunięto zapis dotyczący dostępności dokumentacji oraz kadry 
projektu w biurze projektu. Wymóg ujęto w definicję kryterium.

Nazwa kryterium przed zmianą: 
„(…) na terenie realizacji projektu z możliwością udostępnienia pełnej 
dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom projektu 
możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu”.

Po zmianie:

„(…) na terenie realizacji projektu”.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

3.

Projektodawca składa dopuszczalną w 
Regulaminie konkursu liczbę wniosków 
o dofinansowanie projektu.

NOWE KRYTERIUM

W przypadku złożenia więcej niż jednego 
wniosku, kryterium dotyczy wniosków o 
różnej sumie kontrolnej. W ramach kryterium 
weryfikuje się liczbę prawidłowo złożonych 
przez wnioskodawcę wniosków 
o dofinansowanie projektu w ramach danego 
konkursu. Po przekroczeniu dopuszczalnej 
liczby wniosków, kolejne wnioski zostaną 
pozostawione bez rozpatrzenia. Decyduje 
kolejność wpływu wersji elektronicznej w 
lokalnym systemie informatycznym.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

4-6.

Projekt jest skierowany do grup 
docelowych z subregionu 
olsztyńskiego/elbląskiego/ełckiego
(osób zamieszkujących - w 
rozumieniu przepisów Kodeksu 
Cywilnego – obszar subregionu). 

NOWE KRYTERIA

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie 
zapisów wniosku o dofinansowanie projektu. 
Ocenie podlega, czy wnioskodawca zobowiązał się 
do skierowania wsparcia wyłącznie do grup 
docelowych z subregionu 
olsztyńskiego/elbląskiego/ełckiego, na terenie 
którego realizowane jest wsparcie. 
Subregion obejmuje następujące powiaty: (…).
Realizacja projektów kierowanych do osób 
zamieszkujących (w rozumieniu przepisów 
Kodeksu Cywilnego) dany obszar jest uzasadniona 
trybem realizacji wsparcia  przewidującym 3 
odrębne konkursy dla poszczególnych obszarów 
województwa warmińsko - mazurskiego. Dlatego 
uwzględniono 3 kryteria dla poszczególnych 
obszarów. Pozostałe kryteria wskazane w 
Działaniu 10.4 będą wykorzystane w każdym z 3 
Konkursów.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

7.

Końcowa data realizacji projektu nie 
przekracza 30 września 2023 roku.

WNOSI SIĘ O USUNIĘCIE KRYTERIUM 
W TRYBIE AUTOPOPRAWKI

Kryterium będzie weryfikowane na 
podstawie zapisów wniosku o 
dofinansowanie projektu. Ocenie podlega, 
czy w polu wniosku dotyczącym okresu 
realizacji projektu wpisano właściwą datę 
zakończenia realizacji projektu, nie późniejszą 
niż 30 września 2023 roku. 



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

8.

Projektodawca zapewnia, że 
pokrycie kosztów związanych z 
bieżącym świadczeniem usług 
opieki nad dziećmi w wieku do lat 
3 względem konkretnego dziecka i 
opiekuna, jest finansowane ze 
środków EFS przez okres nie 
dłuższy niż 12 miesięcy.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie 
zapisów wniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie 
podlega, czy we wniosku znalazł się zapis wskazujący 
na okres finansowania opieki nad konkretnym 
dzieckiem, który nie przekracza 12 miesięcy. Zapis 
zapewni zgodność projektu z zapisami Wytycznych w 
zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze 
rynku pracy na lata 2014-2020.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

9.

W przypadku wsparcia 
szkoleniowego, realizowanego w 
ramach aktywizacji zawodowej 
osób bezrobotnych i/lub biernych 
zawodowo, usługi szkoleniowe 
realizowane są przez instytucje 
posiadające wpis do Rejestru 
Instytucji Szkoleniowych, 
prowadzonego przez Wojewódzki 
Urząd Pracy, właściwy ze względu 
na siedzibę instytucji 
szkoleniowej.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie zapisów 
wniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie podlega, czy 
we wniosku zawarto zapisy zobowiązujące realizatora 
usług szkoleniowych do posiadania wpisu do Rejestru 
Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez 
Wojewódzki Urząd Pracy, właściwy ze względu na 
siedzibę instytucji szkoleniowej. Wymóg ten wynika 
wprost z Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z 
udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
Kryterium dotyczy wyłącznie projektów uwzględniających 
aktywizację zawodową osób bezrobotnych lub osób 
biernych zawodowo, pozostających poza rynkiem pracy 
ze względu na obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3, w 
tym osób, które przerwały karierę zawodowa ze względu 
na urodzenie dziecka lub przebywające na urlopie 
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 
1974 r. – Kodeks Pracy.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

10.

W przypadku wsparcia 
szkoleniowego, realizowanego 
w ramach aktywizacji 
zawodowej osób bezrobotnych 
i/lub biernych zawodowo, 
szkolenia są zgodne ze 
zdiagnozowanymi potrzebami i 
potencjałem uczestnika 
projektu oraz 
zdiagnozowanymi potrzebami 
właściwego lokalnego lub 
regionalnego rynku pracy.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o 
dofinansowanie projektu. Celem zastosowania kryterium jest osiągnięcie 
bardziej efektywnych rezultatów proponowanego wsparcia oraz 
dostosowanie kwalifikacji i kompetencji osób do potrzeb 
zidentyfikowanych na lokalnym rynku pracy, co w konsekwencji pozwoli na 
zwiększenie ich szans na podjęcie stałego zatrudnienia. Efektywna analiza 
rynku pracy wpłynie na rzeczywistą poprawę sytuacji uczestników projektu.
Szkolenia muszą być zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i 
potencjałem uczestnika projektu oraz zdiagnozowanymi potrzebami 
właściwego lokalnego lub regionalnego rynku pracy. Ocenie podlega, czy 
prowadzą one do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w zawodach 
oczekiwanych przez pracodawców w województwie lub w 
powiecie/powiatach, z których pochodzą uczestnicy projektu lub w których 
planują podjąć zatrudnienie (w oparciu o dane wynikające z badania 
„Barometr zawodów” najbardziej aktualnego na dzień składania wniosku o 
dofinansowanie/realizacji projektu lub analizy ofert pracodawców).
Kryterium dotyczy wyłącznie projektów uwzględniających aktywizację 
zawodową osób bezrobotnych lub osób biernych zawodowo, pozostających 
poza rynkiem pracy ze względu na obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3, 
w tym osób, które przerwały karierę zawodowa ze względu na urodzenie 
dziecka lub przebywające na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

11.

W przypadku realizacji wsparcia 
z zakresu aktywizacji zawodowej 
osób bezrobotnych i/lub 
biernych zawodowo, projekt 
przewiduje dla każdego 
uczestnika tej ścieżki, 
opracowanie lub aktualizację 
Indywidualnego Planu Działania 
lub innego dokumentu 
pełniącego analogiczną funkcję.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie zapisów 
wniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie podlega, czy w 
treści wniosku znajdują się zapisy świadczące o zapewnieniu 
każdemu uczestnikowi, skierowanemu na ścieżkę aktywizacji 
zawodowej, wsparcia w formie opracowania dokumentu, 
jakim jest Indywidualny Plan Działania lub inny dokument 
pełniący analogiczną funkcję, w celu określenia działań 
zmierzających do zatrudnienia uczestnika projektu. Dokładna 
analiza i wytyczenie kierunków wsparcia w kontekście 
indywidualnych predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu, 
pomoże właściwie ukierunkować wsparcie, tak by zwiększyć 
szanse na zatrudnienie. 
Kryterium dotyczy wyłącznie projektów uwzględniających 
aktywizację zawodową osób bezrobotnych lub osób biernych 
zawodowo, pozostających poza rynkiem pracy ze względu na 
obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3, w tym osób, które 
przerwały karierę zawodowa ze względu na urodzenie dziecka 
lub przebywające na urlopie wychowawczym w rozumieniu 
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

12.

W przypadku wsparcia 
szkoleniowego, 
realizowanego w ramach 
aktywizacji zawodowej osób 
bezrobotnych i/lub biernych 
zawodowo, efektem 
szkolenia jest uzyskanie 
kwalifikacji lub nabycie 
kompetencji w rozumieniu 
Wytycznych w zakresie 
monitorowania postępu 
rzeczowego realizacji 
programów operacyjnych na 
lata 2014-2020.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie zapisów wniosku o 
dofinansowanie projektu. Wprowadzenie kryterium ma na celu zapewnienie 
wysokiej jakości i efektywności wsparcia poprzez zapewnienie 
mechanizmów gwarantujących, że każde zrealizowane w ramach projektu 
szkolenie będzie prowadziło do uzyskania kwalifikacji lub nabycia 
kompetencji. Uzyskanie kwalifikacji i nabycie kompetencji powinno być 
każdorazowo zweryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego 
sprawdzenia przyswojonej wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych 
(np. w formie egzaminu). Ponadto, powinno być to potwierdzone 
odpowiednim dokumentem wskazującym co najmniej efekty uczenia się, 
które dana osoba osiągnęła w ramach szkolenia.
Poprzez uzyskanie kwalifikacji należy rozumieć formalny wynik oceny i 
walidacji uzyskany w momencie potwierdzenia przez upoważnioną do tego 
instytucję, że dana osoba uzyskała efekty uczenia się spełniające określone 
standardy (patrz załącznik nr 8 do Wytycznych w zakresie monitorowania 
postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020).
Nabycie kompetencji odbywać się będzie zgodnie z Wytycznymi w zakresie 
monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na 
lata 2014 - 2020 (załącznik nr 2 Wspólna lista wskaźników kluczowych –
definicja wskaźnika dotycząca kompetencji).
Kryterium dotyczy wyłącznie projektów uwzględniających aktywizację 
zawodową osób bezrobotnych lub osób biernych zawodowo, pozostających 
poza rynkiem pracy ze względu na obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3, w 
tym osób, które przerwały karierę zawodowa ze względu na urodzenie 
dziecka lub przebywające na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z 
dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

13.

W przypadku osób bezrobotnych 
i/lub biernych zawodowo, 
objętych wsparciem z zakresu 
aktywizacji zawodowej, zakłada 
się realizację minimalnych 
poziomów efektywności 
zatrudnieniowej dla 
poszczególnych grup 
docelowych.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium będzie weryfikowane na podstawie zapisów 
wniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie podlega, 
czy poziom efektywności zatrudnieniowej dla każdej z 
grup uczestników jest zgodny z poziomem wskazanym 
w danym Regulaminie, w którym to kryterium 
obowiązuje. 
Kryterium dotyczy wyłącznie projektów 
uwzględniających aktywizację zawodową osób 
bezrobotnych lub osób biernych zawodowo, 
pozostających poza rynkiem pracy ze względu na 
obowiązek opieki nad dziećmi do lat 3, w tym osób, 
które przerwały karierę zawodowa ze względu na 
urodzenie dziecka lub przebywające na urlopie 
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy.



Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

1.

Projekt jest komplementarny ze 
wsparciem realizowanym w 
ramach innych niż EFS środków 
pomocowych Unii Europejskiej 
lub z rządowym Programem 
„MALUCH+”.

KRYTERIUM BEZ ZMIAN

Premiowanie komplementarności przedsięwzięć w 
ramach projektów realizowanych z różnych Programów 
i funduszy zapewni kompleksowość różnego rodzaju 
wsparcia, a tym samym pozwoli realizować projekty 
będące odpowiedzią na realne zapotrzebowanie 
wynikające z realizacji innych przedsięwzięć. W 
przypadku komplementarności projektu z Programem 
„MALUCH+” polega ona na finansowaniu miejsc opieki 
nad dziećmi do lat 3 z dwóch źródeł tj. ze środków EFS 
oraz rządowego Programu „MALUCH+”. 

W celu uniknięcia podwójnego finansowania tych 
samych wydatków związanych z tym samym miejscem 
opieki, beneficjent musi przedstawić szczegółowy 
kosztorys całego przedsięwzięcia, zawierający 
informacje na temat finansowania poszczególnych 
wydatków. 

verte

Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne



Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

c.d.

Premię punktową za spełnienie przedmiotowego 
kryterium mogą otrzymać te wnioski o 
dofinansowanie, których Wnioskodawcy wykażą 
komplementarność podejmowanych w projekcie 
działań z działaniami podejmowanymi w co najmniej 
jednym projekcie współfinansowanym ze środków 
wspólnotowych lub z projektem finansowanym z 
rządowego programu „MALUCH+”. Wnioskodawca 
powinien wskazać konkretne działania w projektach, 
które są względem siebie komplementarne, tytuł 
projektu który był lub będzie współfinansowany z 
innych niż EFS źródeł oraz wskazać przedmiotowe 
źródło finansowania (oraz fakultatywnie inne 
informacje np. okres realizacji projektu, wartość 
projektu).

Kryterium będzie weryfikowane na etapie oceny 
merytorycznej na podstawie treści wniosku.



Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

2.

Projekt jest realizowany na 
jednym z niżej wymienionych 
obszarów strategicznej 
interwencji:

OSI – Obszary o słabym dostępie 
do usług publicznych

OSI – Obszary peryferyzacji 
społeczno-gospodarczej

OSI – Obszary przygraniczne

KRYTERIUM BEZ ZMIAN

Kryterium wynika z terytorialnego podejścia do 
Programów Operacyjnych realizowanych przez 
Samorząd Województwa oraz idei koncentracji 
interwencji na określonych zagadnieniach w ściśle 
zdiagnozowanej przestrzeni. Realizacja projektów na 
wskazanych trzech obszarach strategicznej interwencji 
wymienionych w SzOOP będzie miała wpływ na 
budowanie spójności terytorialnej i przeciwdziałanie 
marginalizacji obszarów problemowych na terenach 
gmin „przypisanych” do poszczególnych OSI.

Kryterium będzie weryfikowane na etapie oceny 
merytorycznej na podstawie treści wniosku.

Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne



Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

3.

Projekt jest realizowany 
wyłącznie przez podmiot 
ekonomii społecznej lub 
w ramach partnerstwa 
przez administrację 
publiczną i podmiot/ty 
ekonomii społecznej.

KRYTERIUM BEZ ZMIAN

Partnerstwo jest metodą pozwalającą na osiągnięcie dobrych wyników 
w zakresie rozwoju społecznego i ekonomicznego. Zawiązanie w ramach 
działań projektowych współpracy międzysektorowej pozwoli na 
wykorzystanie potencjału instytucji mogących mieć realny wpływ na 
rozwój ekonomii społecznej w regionie oraz na upowszechnienie idei 
przedsiębiorczości społecznej, np. ROPS, jednostek samorządu 
terytorialnego; instytucji rynku pracy; instytucji pomocy i integracji 
społecznej; OWES; podmiotów ekonomii społecznej; szkół; uczelni 
wyższych; przedsiębiorstw. Współpraca będzie miała również pozytywny 
wpływ na rozwój otoczenia sektora ekonomii społecznej m.in. poprzez 
pokazanie korzyści wypływających ze wspierania sektora.
Preferencje dla realizacji usług w zakresie opieki nad dziećmi przez 
podmioty ekonomii społecznej wynikają z zapisów Wytycznych w 
zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
Podmiotami ekonomii społecznej są podmioty wskazane w słowniku 
pojęć w Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze 
włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego na lata 2014-2020.
Kryterium będzie weryfikowane na etapie oceny merytorycznej na 
podstawie treści wniosku.

Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne



Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

4.

Projekt jest realizowany przez 
wnioskodawcę posiadającego 
siedzibę główną na obszarze 
realizacji projektu.

NOWE KRYTERIUM

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie lokalizacja 
siedziby wnioskodawcy. Wnioskodawcy z obszaru 
realizacji projektu  posiadają zaplecze (kadrowe, 
lokalowe, techniczne), co podnosi ich wiarygodność na 
etapie oceny ich faktycznego potencjału niezbędnego do 
realizacji projektów. Ponadto posiadają oni lepsze 
rozeznanie w potrzebach zarówno adresatów projektów, 
jak i rynku pracy na poszczególnych obszarach regionu. 
Ich dotychczasowa współpraca m.in. z lokalnymi 
pracodawcami i instytucjami rynku pracy zmniejsza 
prawdopodobieństwo wystąpienia problemów 
związanych np. z rekrutacją, znalezieniem miejsc na 
staże/praktyki zawodowe, a w dalszej perspektywie 
zwiększa szanse na osiągnięcie trwałych rezultatów 
związanych z aktywizacją zawodową uczestników 
projektu.
Kryterium będzie weryfikowane na etapie oceny 
merytorycznej na podstawie treści wniosku.

Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne



Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

5.

Opiekunowie z 
niepełnosprawnościami, 
stanowią co najmniej 10% grupy 
docelowej projektu, określonej 
we wniosku o dofinansowanie.

NOWE KRYTERIUM

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie czy 
wnioskodawca zaplanował udział opiekunów z 
niepełnosprawnościami na poziomie co najmniej 10% 
wszystkich uczestników wskazanych we wniosku. 
Kryterium należy rozpatrywać w świetle ustawy z dnia 
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych. 
Niepełnosprawność jest zjawiskiem, które może 
prowadzić do wykluczenia społecznego, dlatego 
aktywne wspieranie osób z niepełnosprawnościami 
jest tak istotne. Kryterium ma na celu aktywizację 
zawodową osób z niepełnosprawnościami w regionie. 
Udział opiekunów z niepełnosprawnościami odnoszony 
jest do ogółu uczestników ujętych we wniosku, na 
podstawie którego podjęto decyzję o dofinansowaniu.
Kryterium będzie weryfikowane na etapie oceny 
merytorycznej na podstawie treści wniosku.

Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne



Lp. Nazwa kryterium Definicja kryterium

6.

Minimum 40% grupy docelowej, 
określonej we wniosku o 
dofinansowanie, stanowią osoby 
zamieszkujące (w rozumieniu 
przepisów Kodeksu Cywilnego) 
tereny zaliczające się do 
kategorii DEGURBA 03.

NOWE KRYTERIUM

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie, czy 
wnioskodawca zaplanował udział opiekunów 
zamieszkujących obszary zakwalifikowane do kategorii 
DEGURBA 03. Kryterium ma na celu ukierunkowanie 
wsparcia na obszary, na których dostępność miejsc 
instytucjonalnej opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 
jest najmniejsza.  Udział opiekunów zamieszkujących 
tereny zaliczające się do kategorii DEGURBA 03 
odnoszony jest do ogółu uczestników ujętych we 
wniosku, na podstawie którego podjęto decyzję o 
dofinansowaniu
Kryterium będzie weryfikowane na etapie oceny 
merytorycznej na podstawie treści wniosku.

Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne



Uwagi do kryteriów wyboru projektów

Liczba podmiotów zgłaszających uwagi: 1

Podmioty zgłaszające uwagi: 

• Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej (IK EFS)

Liczba wszystkich uwag: 3

Liczba uwag uwzględnionych: 0

Liczba uwag nieuwzględnionych: 2

Liczba udzielonych wyjaśnień: 1



Lp.
Uwaga lub propozycja zmiany 

wraz z uzasadnieniem
Odniesienie się WUP do uwagi

1.

Zgodnie z Wytycznymi rynku 
pracy projekty w zakresie 
zapewnienia opieki nad dziećmi 
do lat 3 rozliczane są z 
zastosowaniem stawek 
jednostkowych. Wobec 
powyższego proszę o ujęcie 
stosownego kryterium wyboru 
projektu. 

UWAGA NIEUWZGLĘDNIONA

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie rynku pracy , stawki 
jednostkowe stosuje się wyłącznie w przypadku 
wsparcia wskazanego w Podrozdział 5.2, pkt. 5, litera 
a), tj.: tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi do 
lat 3 w żłobkach, klubach dziecięcych oraz w ramach 
instytucji dziennego opiekuna.

Wsparcie przewidziane w konkursie, to  wsparcie 
wskazane w Wytycznych w: Podrozdziale 5.2, pkt. 5 
litera c), tj.: sfinansowanie kosztów usług bieżącej 
opieki nad dziećmi poprzez pokrycie kosztów opłat za 
pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u 
dziennego opiekuna 

Uwagi IK EFS do materiałów będących przedmiotem obrad XXXII 
posiedzenia Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020 



Lp.
Uwaga lub propozycja zmiany 

wraz z uzasadnieniem
Odniesienie się WUP do uwagi

2.

Zgodność projektu z zapisami 
SZOOP RPO WiM 2014-2020 w 
zakresie: typu projektu, typ 
beneficjenta, wyboru grupy 
docelowej, minimalnej i 
maksymalnej wartości projektu 
oraz limitów i ograniczeń w 
realizacji projektu.

Prosimy o weryfikowanie też 
zgodnie z zapisami SZOOP RPO 
WiM 2014-2020 typów 
beneficjenta.

UWAGA NIEUWZGLĘDNIONA

Wymóg weryfikacji zgodności projektu z zapisami 
SzOOP w kontekście typu beneficjenta, został zawarty 
w pierwszym kryterium zerojedynkowym, które brzmi: 
Wnioskodawca zgodnie ze Szczegółowym Opisem Osi 
Priorytetowych RPO WiM 2014-2020 jest podmiotem 
uprawnionym do ubiegania się o dofinansowanie w 
ramach właściwego Działania/ Poddziałania RPO WiM
2014-2020.

Uwagi IK EFS do materiałów będących przedmiotem obrad XXXII 
posiedzenia Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020 



Lp.
Uwaga lub propozycja zmiany 

wraz z uzasadnieniem
Odniesienie się WUP do uwagi

3.

Prosimy o informację dotyczącą 
zasadności usunięcia dwóch 
poniższych kryteriów:

1.Obligatoryjną formą wsparcia 
jest utworzenie nowych miejsc 
opieki nad dziećmi w wieku do 
lat 3.

2.Projekt zakłada wzrost netto 
liczby miejsc opieki nad dziećmi 
do lat 3, w danej instytucji 
prowadzącej żłobek, klub 
dziecięcy lub w ramach instytucji 
dziennego opiekuna.

WYJAŚNIENIE

Argumenty za odejściem od finansowania tworzenia miejsc 
opieki:
 ogromne zapotrzebowanie wśród opiekunów na jak 

najszybszy dostęp do opieki nad dziećmi (projekty 
finansujące pobytu dzieci w żłobku stanowią najszybszą 
odpowiedź na to zapotrzebowanie.

 jest to ostatni konkurs w ramach RPO, a zatem czas 
pozostały na organizację wsparcia (faktyczny czas 
realizacji wsparcia, z uwzględnieniem czasu potrzebnego 
na ocenę i podpisanie umów), tj. około 12 miesięcy, jest 
niewystarczający na organizację konkursu 
ukierunkowanego na tworzenie miejsc opieki. Z uwagi na 
termin zakończenia perspektywy finansowej 2014-2020, 
nie ma możliwości zakontraktowania tego typu projektów.

Uwagi IK EFS do materiałów będących przedmiotem obrad XXXII 
posiedzenia Komitetu Monitorującego RPO WiM 2014-2020 



Dziękuję za uwagę
Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie

ul. Głowackiego 28
10-548 Olsztyn

Telefon: 89 522 79 00
Adres e-mail: olwu@up.gov.pl

Strony internetowe:
wupolsztyn.praca.gov.pl

rpo-wupolsztyn.praca.gov.pl
power-wupolsztyn.praca.gov.pl

@WUPOlsztyn
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