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Dotychczasowe efekty wsparcia

= dofinansowano 50 projektow

" zainwestowano 54 min zt

= uruchomiono 47 placéwek w 14 powiatach

= utworzono 1200 nowych miejsc opieki nad dziecmi do lat 3

= 2486 opiekundw dzieci skorzystato z ustug opiekunczych (nianie,
ztobki, opiekunowie dzienni, kluby dzieciece) oraz wsparcia

aktywizacyjnego



Zatozenia konkursu w 2022 roku

e QOgtoszenie konkursu i nabor wnioskéw w kwietniu,

e 3 konkursy na 3 rézne subregiony — olsztynski, elblgski, efcki
* Alokacja—4,9 min euro (ok. 22,69 min zt)

* Typy projektow:

1. Sfinansowanie kosztow ustug biezacej opieki nad dzie¢mi poprzez pokrycie
kosztow optat za pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym, u dziennego
opiekuna lub pokrycie kosztéw wynagrodzenia niani ponoszonych przez
opiekundw dzieci do lat 3.

2. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych i biernych zawodowo opiekunéw dzieci
do lat 3, realizowana jako element uzupetniajgcy opieke nad dzieckiem w
ztobku, klubie dzieciecym u dziennego opiekuna lub u niani — wytfgcznie jako
element uzupetniajacy | typ projektu.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Kwota dofinansowania projektu
wyrazona w PLN przekracza
1. réwnowartos¢ 100 000 EUR.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
zapisoOw wniosku o dofinansowanie projektu,
zgodnie ze sposobem weryfikacji wskazanym w

KRYTERIUM BEZ ZMIAN Regulaminie konkursu.
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Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne
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Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
zapisOw wniosku o dofinansowanie projektu.
Ustanowienie kryterium ma na celu zapewnienie
dostepu do petnej dokumentacji wdrazanego
Projektodawca w okresie realizacji  projektu oraz umozliwienie uczestnikom projektu
projektu prowadzi biuro projektu osobistego kontaktu z kadrg projektu. Miejsce

(lub posiada siedzibe, filie, realizacji projektu rozumiane jest jako obszar,
delegature, oddziat czy inng wskazany we wniosku, z ktérego rekrutowani

, prawnie dozwolong forme bedg uczestnicy projektu. Kryterium zostanie

" organizacyjna dziatalnosci uznane za spefnione jesli biuro prowadzone
podmiotu) na terenie realizacji bedzie w co najmniej jednym powiecie, z ktorego
projektu. rekrutowani bedg uczestnicy. Lokalizacja biura
projektu w miejscu, w ktorym realizowany jest

ZMIANA CZESCI KRYTERIUM projekt jest uzasadniona koniecznoscig

zapewnienia dostepu do informacji i
Swiadczonych ustug grupom docelowym.
Biuro projektu powinno by¢ prowadzone przez

caty okres realizacji projektu.
B T ———



Z nazwy kryterium usunieto zapis dotyczgcy dostepnosci dokumentacji oraz kadry
projektu w biurze projektu. Wymog ujeto w definicje kryterium.

Nazwa kryterium przed zmiana:
,»(...) na terenie realizacji projektu z mozliwoscig udostepnienia petnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu
mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu”.

Po zmianie:

,»(...) na terenie realizacji projektu”.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Projektodawca sktada dopuszczalng w
Regulaminie konkursu liczbe wnioskéw
3. o dofinansowanie projektu.

NOWE KRYTERIUM

W przypadku ztozenia wiecej niz jednego
whniosku, kryterium dotyczy wnioskow o
roznej sumie kontrolnej. W ramach kryterium
weryfikuje sie liczbe prawidtowo ztozonych
przez wnioskodawce wnioskow

o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu. Po przekroczeniu dopuszczalnej
liczby wnioskow, kolejne wnioski zostang
pozostawione bez rozpatrzenia. Decyduje
kolejnos¢ wptywu wersji elektronicznej w
lokalnym systemie informatycznym.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

u Nazwa kryterium Definicja kryterium

Projekt jest skierowany do grup
docelowych z subregionu
olsztynskiego/elblaskiego/etckiego
(0s6b zamieszkujacych - w
rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego — obszar subregionu).

4-6.

NOWE KRYTERIA

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
zapisoOw wniosku o dofinansowanie projektu.
Ocenie podlega, czy wnioskodawca zobowigzat sie
do skierowania wsparcia wytgcznie do grup
docelowych z subregionu
olsztynskiego/elblaskiego/etckiego, na terenie
ktorego realizowane jest wsparcie.

Subregion obejmuje nastepujgce powiaty: (...).
Realizacja projektow kierowanych do osdb
zamieszkujgcych (w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego) dany obszar jest uzasadniona
trybem realizacji wsparcia przewidujgcym 3
odrebne konkursy dla poszczegdlnych obszaréw
wojewddztwa warminsko - mazurskiego. Dlatego
uwzgledniono 3 kryteria dla poszczegdlnych
obszaréw. Pozostate kryteria wskazane w
Dziataniu 10.4 bedg wykorzystane w kazdym z 3
Konkursow.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Kryterium bedzie weryfikowane na

Koricowa data realizacji projektu nie podstawie zapisow wniosku o
przekracza 30 wrzesnia 2023 roku. dofinansowanie projektu. Ocenie podlega,
7. czy w polu wniosku dotyczgcym okresu
WNOSI SIE O USUNIECIE KRYTERIUM realizacji projektu wpisano wtasciwg date
W TRYBIE AUTOPOPRAWKI zakonczenia realizacji projektu, nie pdzniejszg

niz 30 wrzesnia 2023 roku.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Definicja kryterium

Nazwa kryterium

Projektodawca zapewnia, ze
pokrycie kosztéw zwigzanych z
biezgcym sSwiadczeniem ustug
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat
3 wzgledem konkretnego dziecka i
opiekuna, jest finansowane ze
Srodkdéw EFS przez okres nie
dtuzszy niz 12 miesiecy.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
zapisOw wniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie
podlega, czy we wniosku znalazt sie zapis wskazujgcy
na okres finansowania opieki nad konkretnym
dzieckiem, ktéry nie przekracza 12 miesiecy. Zapis
zapewni zgodnos¢ projektu z zapisami Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapiséw
whniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie podlega, czy
szkoleniowego, realizowanego W \ye wniosku zawarto zapisy zobowigzujace realizatora
ramach aktywizacji zawodowej ustug szkoleniowych do posiadania wpisu do Rejestru
0s6b bezrobotnych i/lub biernych Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez

W przypadku wsparcia

zawodowo, ustugi szkoleniowe Wojewddzki Urzad Pracy, wtasciwy ze wzgledu na
realizowane sg przez instytucje siedzibe instytucji szkoleniowej. Wymodg ten wynika
posiadajgce wpis do Rejestru wprost z Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewziec z
Instytucji Szkoleniowych, udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

prowadzonego przez Wojewodzki W obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Urzad Pracy, wtasciwy ze wzgledu Kryterium dotyczy wytgcznie projektow uwzgledniajacych

na siedzibe instytucji aktywizacje zawodowgq 0sob bezrobotnych lub osob

szkoleniowej. biernych zawodowo, pozostajgcych poza rynkiem pracy
ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w
tym osob, ktore przerwaty kariere zawodowa ze wzgledu

NOWE KRYTERIUM na urodzenie dziecka lub przebywajgce na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks Pracy.
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Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Nazwa kryterium Definicja kryterium

W przypadku wsparcia
szkoleniowego, realizowanego
w ramach aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych
i/lub biernych zawodowo,
szkolenia sg zgodne ze
zdiagnozowanymi potrzebami i
potencjatem uczestnika
projektu oraz
zdiagnozowanymi potrzebami
wtasciwego lokalnego lub
regionalnego rynku pracy.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu. Celem zastosowania kryterium jest osiggniecie
bardziej efektywnych rezultatéw proponowanego wsparcia oraz
dostosowanie kwalifikacji i kompetencji oséb do potrzeb
zidentyfikowanych na lokalnym rynku pracy, co w konsekwencji pozwoli na
zwiekszenie ich szans na podjecie statego zatrudnienia. Efektywna analiza
rynku pracy wptynie na rzeczywistg poprawe sytuacji uczestnikow projektu.
Szkolenia muszg by¢ zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i
potencjatem uczestnika projektu oraz zdiagnozowanymi potrzebami
wtasciwego lokalnego lub regionalnego rynku pracy. Ocenie podlega, czy
prowadzg one do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w zawodach
oczekiwanych przez pracodawcow w wojewddztwie lub w
powiecie/powiatach, z ktérych pochodzg uczestnicy projektu lub w ktérych
planujg podja¢ zatrudnienie (w oparciu o dane wynikajgce z badania
»,Barometr zawodow” najbardziej aktualnego na dzien sktadania wniosku o
dofinansowanie/realizacji projektu lub analizy ofert pracodawcéw).
Kryterium dotyczy wytacznie projektow uwzgledniajgcych aktywizacje
zawodowag 0s6b bezrobotnych lub 0séb biernych zawodowo, pozostajgcych
poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3,
w tym osob, ktdre przerwaty kariere zawodowa ze wzgledu na urodzenie
dziecka lub przebywajace na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapisow

whniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie podlega, czy w
W przypadku realizacji wsparcia  treci wniosku znajduja sie zapisy $wiadczgce o zapewnieniu
z zakresu aktywizacji zawodowej kazdemu uczestnikowi, skierowanemu na $ciezke aktywizacji

0s0b bezrobotnych i/lub zawodowej, wsparcia w formie opracowania dokumentu,
biernych zawodowo, projekt jakim jest Indywidualny Plan Dziatania lub inny dokument
przewiduje dla kazdego petnigcy analogiczng funkcje, w celu okreslenia dziatan

zmierzajgcych do zatrudnienia uczestnika projektu. Doktadna
. o analiza i wytyczenie kierunkdw wsparcia w kontekscie
opracowanie lub aktualizacje ) : . ) :

i } ) indywidualnych predyspozycji i potrzeb uczestnika projektu,
Indywidualnego Planu Dziatania pomoze wtasciwie ukierunkowac wsparcie, tak by zwiekszyc
lub innego dokumentu szanse na zatrudnienie.
petnigcego analogiczng funkcje.  Kryterium dotyczy wytacznie projektéw uwzgledniajacych

aktywizacje zawodowgq 0sob bezrobotnych lub oséb biernych

zawodowo, pozostajgcych poza rynkiem pracy ze wzgledu na
NOWE KRYTERIUM obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osdb, ktére
przerwaty kariere zawodowa ze wzgledu na urodzenie dziecka
lub przebywajgce na urlopie wychowawczym w rozumieniu
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy.

uczestnika tej Sciezki,

11.
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Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Nazwa kryterium Definicja kryterium

W przypadku wsparcia
szkoleniowego,
realizowanego w ramach
aktywizacji zawodowej osob
bezrobotnych i/lub biernych
zawodowo, efektem
szkolenia jest uzyskanie
kwalifikacji lub nabycie
kompetencji w rozumieniu
Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu
rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na
lata 2014-2020.

NOWE KRYTERIUM

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapisow wniosku o
dofinansowanie projektu. Wprowadzenie kryterium ma na celu zapewnienie
wysokiej jakosci i efektywnosci wsparcia poprzez zapewnienie
mechanizmow gwarantujgcych, ze kazde zrealizowane w ramach projektu
szkolenie bedzie prowadzito do uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetencji. Uzyskanie kwalifikacji i nabycie kompetencji powinno by¢
kazdorazowo zweryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego
sprawdzenia przyswojonej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
(np. w formie egzaminu). Ponadto, powinno by¢ to potwierdzone
odpowiednim dokumentem wskazujgcym co najmniej efekty uczenia sie,
ktore dana osoba osiggneta w ramach szkolenia.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumiec formalny wynik oceny i
walidacji uzyskany w momencie potwierdzenia przez upowazniong do tego
instytucje, ze dana osoba uzyskata efekty uczenia sie spetniajace okreslone
standardy (patrz zatgcznik nr 8 do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020).
Nabycie kompetencji odbywac sie bedzie zgodnie z Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014 - 2020 (zatgcznik nr 2 Wspdlna lista wskaznikéw kluczowych —
definicja wskaznika dotyczgca kompetencji).

Kryterium dotyczy wytacznie projektow uwzgledniajgcych aktywizacje
zawodowag 0s0b bezrobotnych lub oséb biernych zawodowo, pozostajgcych
poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w
tym osoéb, ktdre przerwaty kariere zawodowa ze wzgledu na urodzenie
dziecka lub przebywajgce na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy.



Kryteria merytoryczne - specyficzne obligatoryjne

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zapiséw
W przypadku osdb bezrobotnych wniosku o dofinansowanie projektu. Ocenie podlega,

i/lub biernych zawodowo, czy poziom efektywnosci zatrudnieniowej dla kazdej z
objetych wsparciem z zakresu grup uczestnikow jest zgodny z poziomem wskazanym
aktywizacji zawodowej, zaktada  w danym Regulaminie, w ktérym to kryterium
sie realizacje minimalnych obowigzuje.
poziomoéw efektywnosci Kryterium dotyczy wytgcznie projektow

13.  zatrudnieniowej dla uwzgledniajgcych aktywizacje zawodowa o0séb
poszczegdlnych grup bezrobotnych lub oséb biernych zawodowo,
docelowych. pozostajgcych poza rynkiem pracy ze wzgledu na

obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osdb,
ktore przerwaty kariere zawodowa ze wzgledu na
urodzenie dziecka lub przebywajgce na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy.

NOWE KRYTERIUM
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Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Premiowanie komplementarnosci przedsiewzie¢ w
ramach projektéw realizowanych z réznych Programoéw
i funduszy zapewni kompleksowos¢ réznego rodzaju
wsparcia, a tym samym pozwoli realizowac projekty
bedace odpowiedzig na realne zapotrzebowanie
wynikajgce z realizacji innych przedsiewzie¢. W
przypadku komplementarnosci projektu z Programem
,MALUCH+"” polega ona na finansowaniu miejsc opieki
nad dzieémi do lat 3 z dwodch zrodet tj. ze sSrodkéw EFS
oraz rzgdowego Programu ,, MALUCH+".

Projekt jest komplementarny ze

wsparciem realizowanym w

ramach innych niz EFS srodkéw

pomocowych Unii Europejskiej
L lub z rzadowym Programem

,MALUCH+".
W celu unikniecia podwdjnego finansowania tych

samych wydatkdw zwigzanych z tym samym miejscem

KRYTERIUM BEZ ZMIAN opieki, beneficjent musi przedstawié szczegdtowy
kosztorys catego przedsiewziecia, zawierajgcy
informacje na temat finansowania poszczegdlnych
wydatkow.

verte
e e
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c.d.

Premie punktowg za spetnienie przedmiotowego
kryterium mogg otrzymac te wnioski o
dofinansowanie, ktérych Wnioskodawcy wykazg
komplementarnosé podejmowanych w projekcie
dziatan z dziataniami podejmowanymi w co najmnie;j
jednym projekcie wspoétfinansowanym ze srodkéw
wspolnotowych lub z projektem finansowanym z
rzgdowego programu ,, MALUCH+”. Wnioskodawca
powinien wskazac konkretne dziatania w projektach,
ktore sg wzgledem siebie komplementarne, tytut
projektu ktory byt lub bedzie wspodtfinansowany z
innych niz EFS Zzrédet oraz wskaza¢ przedmiotowe
zrodto finansowania (oraz fakultatywnie inne
informacje np. okres realizacji projektu, wartos¢
projektu).

Kryterium bedzie weryfikowane na etapie oceny
merytorycznej na podstawie tresci wniosku.



Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne

Nazwa kryterium Definicja kryterium

Projekt jest realizowany na
jednym z nizej wymienionych
obszarow strategicznej
interwencji:

OSI — Obszary o stabym dostepie
do ustug publicznych

OSI| — Obszary peryferyzacji
spoteczno-gospodarcze;j

OSI| — Obszary przygraniczne

KRYTERIUM BEZ ZMIAN

Kryterium wynika z terytorialnego podejscia do
Programow Operacyjnych realizowanych przez
Samorzad Wojewddztwa oraz idei koncentracji
interwencji na okreslonych zagadnieniach w Scisle
zdiagnozowanej przestrzeni. Realizacja projektéw na
wskazanych trzech obszarach strategicznej interwenc;ji
wymienionych w SzOOP bedzie miata wptyw na
budowanie spdjnosci terytorialnej i przeciwdziatanie
marginalizacji obszaréw problemowych na terenach
gmin ,,przypisanych” do poszczegolnych OSI.

Kryterium bedzie weryfikowane na etapie oceny
merytorycznej na podstawie tresci wniosku.
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Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne

Partnerstwo jest metodg pozwalajgcg na osiggniecie dobrych wynikow
w zakresie rozwoju spotecznego i ekonomicznego. Zawigzanie w ramach
dziatan projektowych wspodtpracy miedzysektorowej pozwoli na
wykorzystanie potencjatu instytucji moggcych mieé realny wptyw na
rozwdj ekonomii spotecznej w regionie oraz na upowszechnienie idei
przedsiebiorczosci spotecznej, np. ROPS, jednostek samorzadu
terytorialnego; instytucji rynku pracy; instytucji pomocy i integracji
spotecznej; OWES; podmiotéw ekonomii spotecznej; szkdt; uczelni
ekonomii spotecznej lub wyzszych; przedsiebiorstw. Wspodtpraca bedzie miata rowniez pozytywny
w ramach partnerstwa wptyw na rozwdj otoczenia sektora ekonomii spotecznej m.in. poprzez
3. przez administracje pokazanie.korzys’,ci V\./yp’rxwajacych ze wsPierar.ﬂa.sektora.. o
publiczna i podmiot/ty Prefer.enqe dla rea.l.lzacu usiug.w zal.(ref:le ople.kl’nad dzieémi przez
.. . podmioty ekonomii spotecznej wynikajg z zapisow Wytycznych w
ekonomii spotecznej. . . o . ; . .
zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
KRYTERIUM BEZ ZMIAN Po<_:|rr’1iotami ekonomii spo’fecz.nej sq_ poqmioty V\./skaz.ar)e w stowniku
poje¢ w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkdow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.
Kryterium bedzie weryfikowane na etapie oceny merytorycznej na

podstawie tresci wniosku.
57T

Projekt jest realizowany
wytgcznie przez podmiot



Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne

W ramach kryterium ocenie podlegac bedzie lokalizacja
siedziby wnioskodawcy. Wnioskodawcy z obszaru
realizacji projektu posiadajg zaplecze (kadrowe,
lokalowe, techniczne), co podnosi ich wiarygodnos¢ na
etapie oceny ich faktycznego potencjatu niezbednego do
realizacji projektéw. Ponadto posiadajg oni lepsze
rozeznanie w potrzebach zaréwno adresatow projektow,
jak i rynku pracy na poszczegdélnych obszarach regionu.
Ich dotychczasowa wspodtpraca m.in. z lokalnymi
pracodawcami i instytucjami rynku pracy zmniejsza
prawdopodobieristwo wystgpienia problemoéw
NOWE KRYTERIUM zwigzanych np. z rekrutacjg, znalezieniem miejsc na
staze/praktyki zawodowe, a w dalszej perspektywie
zwieksza szanse na osiggniecie trwatych rezultatéow
zwigzanych z aktywizacjg zawodowg uczestnikdw
projektu.
Kryterium bedzie weryfikowane na etapie oceny
merytorycznej na podstawie tresci wniosku.

Projekt jest realizowany przez
wnioskodawce posiadajgcego
siedzibe gtdbwng na obszarze
realizacji projektu.



Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne

W ramach kryterium ocenie podlegac bedzie czy
whnioskodawca zaplanowat udziat opiekunéw z
niepetnosprawnosciami na poziomie co najmniej 10%
wszystkich uczestnikdw wskazanych we wniosku.
Kryterium nalezy rozpatrywac w Swietle ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych.
Niepetnosprawnosc jest zjawiskiem, ktore moze
prowadzi¢ do wykluczenia spotecznego, dlatego
aktywne wspieranie 0séb z niepetnosprawnosciami
jest tak istotne. Kryterium ma na celu aktywizacje
NOWE KRYTERIUM zawodowg 0s6b z niepetnosprawnosciami w regionie.
Udziat opiekundw z niepetnosprawnosciami odnoszony
jest do ogoétu uczestnikdow ujetych we wniosku, na
podstawie ktorego podjeto decyzje o dofinansowaniu.
Kryterium bedzie weryfikowane na etapie oceny
merytorycznej na podstawie tresci wniosku.

Opiekunowie z
niepetnosprawnosciami,
stanowig co najmniej 10% grupy
t  docelowej projektu, okreslonej
we wniosku o dofinansowanie.



Kryteria merytoryczne - specyficzne fakultatywne

W ramach kryterium ocenie podlegaé bedzie, czy
whnioskodawca zaplanowat udziat opiekunéw
zamieszkujgcych obszary zakwalifikowane do kategorii
DEGURBA 03. Kryterium ma na celu ukierunkowanie
wsparcia na obszary, na ktérych dostepnos¢ miejsc
instytucjonalnej opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
jest najmniejsza. Udziat opiekunéw zamieszkujgcych
tereny zaliczajgce sie do kategorii DEGURBA 03
odnoszony jest do ogotu uczestnikdw ujetych we
whniosku, na podstawie ktorego podjeto decyzje o
NOWE KRYTERIUM dofinansowaniu

Kryterium bedzie weryfikowane na etapie oceny

merytorycznej na podstawie tresci wniosku.

Minimum 40% grupy docelowej,
okreslonej we wniosku o
dofinansowanie, stanowig osoby
zamieszkujace (w rozumieniu

6. przepisow Kodeksu Cywilnego)
tereny zaliczajace sie do
kategorii DEGURBA 03.



Uwagi do kryteriow wyboru projektow

Liczba podmiotow zgtaszajgcych uwagi: 1

Podmioty zgtaszajgce uwagi:

* Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej (IK EFS)
Liczba wszystkich uwag: 3

Liczba uwag uwzglednionych: O

Liczba uwag nieuwzglednionych: 2

Liczba udzielonych wyjasnien: 1



Uwagi IK EFS do materiatéw bedacych przedmiotem obrad XXXII
posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020

Uwaga lub propozy.qa.zmlany Odniesienie sie WUP do uwagi
wraz z uzasadnieniem

UWAGA NIEUWZGLEDNIONA

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie rynku pracy , stawki

Zgodnie z Wytycznymi rynku jednostkowe stosuje sie wytgcznie w przypadku
pracy projekty w zakresie wsparcia wskazanego w Podrozdziat 5.2, pkt. 5, litera
zapewnienia opieki nad dzie¢mi  a), tj.: tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do
do lat 3 rozliczane s3 z lat 3 w ztobkach, klubach dzieciecych oraz w ramach

. zastosowaniem stawek instytucji dziennego opiekuna.

~ jednostkowych. Wobec

POWYZSzego prosze o ujecie Wsparcie przewidziane w konkursie, to wsparcie
stosownego kryterium wyboru wskazane w Wytycznych w: Podrozdziale 5.2, pkt. 5
projektu. litera c), tj.: sfinansowanie kosztéw ustug biezacej

opieki nad dzieCmi poprzez pokrycie kosztodw opfat za
pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym lub u
dziennego opiekuna




Uwagi IK EFS do materiatéw bedacych przedmiotem obrad XXXII
posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020

Lp SEL LI TR L Odniesienie sie WUP do uwagi
| wraz z uzasadnieniem

Zgodnosé projektu z zapisami
SZOOP RPO WiM 2014-2020 w
zakresie: typu projektu, typ
beneficjenta, wyboru grupy
docelowej, minimalne;j i
maksymalnej wartosci projektu

2. oraz limitéw i ograniczen w
realizacji projektu.

UWAGA NIEUWZGLEDNIONA

Wymog weryfikacji zgodnosci projektu z zapisami
SzOOP w kontekscie typu beneficjenta, zostat zawarty
w pierwszym kryterium zerojedynkowym, ktdre brzmi:
Whioskodawca zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi
Priorytetowych RPO WiM 2014-2020 jest podmiotem
uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w
ramach wtasciwego Dziatania/ Poddziatania RPO WiM
2014-2020.

Prosimy o weryfikowanie tez
zgodnie z zapisami SZOOP RPO
WiM 2014-2020 typow
beneficjenta.



Uwagi IK EFS do materiatéw bedacych przedmiotem obrad XXXII
posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020

u Uwaga lub propozy.qa.zmlany Odniesienie sie WUP do uwagi
wraz z uzasadnieniem

Prosimy o informacje dotyczaca v aSNIENIE
zasadnosci usuniecia dwodch

ponizszych kryteriow: Argumenty za odejéciem od finansowania tworzenia miejsc
opieki:

1.0bligatoryjng formg wsparcia > ogromne zapotrzebowanie wsrdd opiekunéw na jak

jest utworzenie nowych miejsc najszybszy dostep do opieki nad dziecmi (projekty

opieki nad dzie¢mi w wieku do finansujgce pobytu dzieci w ztobku stanowig najszybsza

odpowiedz na to zapotrzebowanie.

» jest to ostatni konkurs w ramach RPO, a zatem czas
pozostaty na organizacje wsparcia (faktyczny czas
realizacji wsparcia, z uwzglednieniem czasu potrzebnego

3. lat 3.

2.Projekt zaktada wzrost netto

liczby miejsc opieki nad dziecmi na ocene i podpisanie uméw), tj. okoto 12 miesiecy, jest

do lat 3, w danej instytugcji niewystarczajacy na organizacje konkursu

prowadzgcej ztobek, klub ukierunkowanego na tworzenie miejsc opieki. Z uwagi na
dzieciecy lub w ramach instytuc;ji termin zakonczenia perspektywy finansowej 2014-2020,

dziennego opiekuna. nie ma mozliwosci zakontraktowania tego typu projektow.
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Dziekuje za uwage

Wojewaddzki Urzad Pracy w Olsztynie
ul. Gtowackiego 28
10-548 Olsztyn
Telefon: 89 522 79 00
Adres e-mail: olwu@up.gov.pl

Strony internetowe:
wupolsztyn.praca.gov.pl
rpo-wupolsztyn.praca.gov.pl
power-wupolsztyn.praca.gov.pl

n @WUPOlIsztyn
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