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PROTOKOL
Z V POSIEDZENIA KOMITETU MONITORUJACEGO
REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA WARMINSKO - MAZURSKIEGO NA LATA 2014-2020

Termin posiedzenia: 16-17 grudnia 2015.
Miejsce posiedzenia: Hotel Azzun, Kromerowo 28

Porzadek obrad 16 grudnia 2015 r.

Powitanie uczestnikow.
Zatwierdzenie porzadku obrad Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020.

3. Omoéwienie zasad stosowania w ramach RPO WiM 2014-2020 kryterium dotyczgcego klauzul
spotecznych w zamdwieniach publicznych.

4. Dyskusja.

5. Przedstawienie propozycji kryteridw wyboru projektow w ramach osi priorytetowej Kadry
dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020 dla:

— Poddziatania 2.4.1. Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego — projekty konkursowe

(dla Il typu projektéow: Tworzenie i/lub rozwdj ukierunkowanych branzowo centréw
ksztaftcenia zawodowego | ustawicznego lub innych jednostek organizacyjnych
realizujgcych tego samego typu zadani), (Priorytet inwestycyjny 10iv);

— Poddziatania 2.4.1. Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego — projekty konkursowe

(dla Il typu projektéw: Przygotowanie i realizacja wysokiej jakosci ustug poradnictwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placowkach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe);

6. Dyskusja i glosowanie nad uchwatami w sprawie zatwierdzenia ww. kryteriow wyboru projektow.

7. Przedstawienie propozycji kryteriow wyboru projektéw w ramach osi priorytetowej Wtgczenie
spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 dla:

— Poddziatania 11.1.1 Aktywizacja spofeczna i zawodowa o0s6b wykluczonych

oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym — projekty konkursowe (na rok 2016);

— Poddziatania 11.2.3 Ufatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja

ze srodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe (na rok2016);

— Poddziatania 11.3.2 Koordynacja ekonomii spotecznej w regionie (na rok 2016);
Prezentacja zatozen projektu pozakonkursowego planowanego do realizacji przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w ramach poddziatania 11.3.2 RPO WiM 2014-2020.

8. Dyskusja i gtosowanie nad uchwatami w sprawie zatwierdzenia ww. kryteriow wyboru projektéw.

9. Gtosowanie w sprawie przyjecia uchwaty dotyczacej powotania Grupy roboczej do spraw
wiaczenia spotecznego i rynku pracy Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.



Przewodniczagcy posiedzenia: Pan Gustaw Marek Brzezin - Przewodniczagcy Komitetu
Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lat 2014-2020, Marszatek Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Uczestnicy posiedzenia:

W pierwszym dniu (16.12.2015 r.) V posiedzenia Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program
Operacyjny Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 uczestniczyto:
24  cztonkéw Komitetu, 12 zastepcéw cztonkdw Komitetu, 4 statych obserwatoréw
oraz 2 przedstawicieli Komisji Europejskiej (lista uczestnikdw V posiedzenia Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 stanowi
zatgcznik nr 1 do protokotu).

Liczba wydanych kart do gtosowania wyniosta 33 - na 46 wszystkich oséb uprawnionych
do gtosowania w sktadzie Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020.

Przebieg spotkania:

Ad. 1.

Pan Gustaw Marek Brzezin (Marszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, Przewodniczacy
Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020) rozpoczat spotkanie od powitania uczestnikow obrad. Poinformowat,
ze w posiedzeniu uczestniczy¢ bedg rowniez przedstawiciele Komisji Europejskiej, Pan Patrick
Amblard - Dyrektor Wydziatu ds. Polski, Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej
oraz Pan Przemystaw Kalinka, rowniez przedstawiciel Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej
i Miejskiej. Dodat, iz goscie z Komisji Europejskiej aktualnie uczestniczg w wizycie studyjnej projektéw
innowacyjnych zrealizowanych w okresie 2007-2013 przy wsparciu finansowym UE i na posiedzenie
dojadg pdznym popotudniem.

Ad. 2.

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczacy Komitetu) poinformowat, ze pierwsza wersja agendy
V posiedzenia Komitetu zostata przestana cztonkom, zastepcom cztonkéw i obserwatorom Komitetu
wraz z materiatami bedacymi przedmiotem obrad na skrzynki mailowe 2 grudnia 2015 r. Zaznaczyt,
iz 11 grudnia 2015 r. zostata przestana propozycja zmiany projektu agendy, polegajaca
na przeniesieniu na drugi dzien posiedzenia nastepujgcych punktéw porzadku obrad:

— przedstawienia projektu Szczegétowego opisu osi priorytetowej Efektywnosc¢ energetyczna
RPO WiM 2014-2020 oraz propozycji kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 4.2
Efektywnos$¢ energetyczna i wykorzystanie OZE w MSP,

— prezentacji zatozen projektu pozakonkursowego przewidywanego do realizacji w ramach
poddziatania 1.4.1 Promocja gospodarcza regionu RPO WiM 2014-2020 —,,7 Cuddéw Mazur”.

Do zaproponowanego porzadku obrad nie zostaty zgtoszone uwagi i zostat on poddany pod
gtosowanie.



Wyniki gtosowania: ,za”- 27 gtosdéw, ,przeciw” - 0 gtoséw, ,wstrzymato sie”- 0 gtosow.

Tym samym porzadek obrad zostat przyjety (porzadek obrad stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu).

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczacy Komitetu) przechodzac do porzadku obrad
poinformowat cztonkéw Komitetu, iz:

— Wszystkie materiaty bedace przedmiotem obrad zostaty przekazane drogg mailowg
2 grudnia br. Do przekazanych materiatéw zostaty zgtoszone uwagi od poszczegdinych
cztonkéw Komitetu, zastepcéw cztonkéw Komitetu oraz obserwatoréw. W wyniku
zgtoszonych uwag opracowane zostaty skorygowane zatgczniki do projektow Uchwat
oraz zestawienia wszystkich zgtoszonych uwag wraz z odniesieniem Instytucji Zarzadzajgce;j.
Dokumenty te znajdujg sie w materiatach przekazanych uczestnikom posiedzenia Komitetu.
Dodatkowo, zostang omowione przez poszczegdlnych prelegentow.

— Odbyty sie dwa posiedzenia grup roboczych powotanych w ramach Komitetu
Monitorujgcego, tj. Grupy roboczej ds. przedsiebiorczosci i gospodarki oraz Grupy roboczej
ds. edukacji. Grupy robocze opiniowaty materiaty bedace przedmiotem obrad Komitetu
w obszarach swoich dziatalnosci. Grupa robocza ds. przedsiebiorczosci i gospodarki zgtosita
swoje uwagi do projektu uchwaty w sprawie przyjecia kryteriow wyboru projektéw w ramach
osi priorytetowej Efektywnos¢ energetyczna. Grupa robocza ds. edukacji pozytywnie
zaopiniowata projekty uchwat w sprawie przyjecia kryteriow wyboru projektéw
w ramach osi priorytetowej Kadry dla gospodarki.

— Niektére uwagi do materiatéw bedacych przedmiotem obrad wplynety do Sekretariatu
Komitetu w dzied poprzedzajgcy posiedzenie. Przewodniczacy Komitetu zaapelowat
do cztonkéw Komitetu, o przesytanie uwag w wyznaczonym terminie, co umozliwi
Instytucji Zarzadzajacej ustosunkowanie sie do nich oraz dokonanie zmian w projektach
uchwat. Szczegdlnie wazne jest to w przypadku, gdy uwagi nie majg charakteru technicznego,
a merytoryczny.

Ad. 3.

Pani Dorota Kope¢ (Z-ca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego
w Olsztynie) oraz Pani Wiestawa Przybysz (Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
Urzedu Marszatkowskiego w Olsztynie) zaprezentowaty i omdwity zasady stosowania w ramach RPO
WiM 2014-2020 kryterium dotyczacego klauzul spotecznych w zamoéwieniach publicznych
(prezentacje stanowig zatacznik nr 3 oraz zatgcznik nr 4 do protokotu).

Ad.4.
W ramach dyskusji:

e Pan Tomasz Pitat (przedstawiciel Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) zaznaczyt, ze wystgpienie Pani Wiestawy Przybysz jest dobrym
uzasadnieniem do tego, by stosowanie klauzul spotecznych byto wyzej punktowane
niz aktualnie jest proponowane. Proponuje zastanowienie sie nad przyznawaniem 2 pkt.
w ramach tego kryterium.

¢ Pan Wojciech Zalewski (przedstawiciel Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) podzielit zdanie Pana Tomasza Pifata, aby punktacja w ramach
tego kryterium byta wyzisza, by w ten sposéb zacheci¢ samorzady do stosowania klauzul
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spotecznych w zamdwieniach publicznych. Jako zatozyciel spétdzielni socjalnej potwierdza,
iz takie przedsiewziecia pozwalajg stymulowac zatrudnianie osob.

¢ Pan Bartfomiej Gtuszak (przedstawiciel Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) dodat, Zze zwiekszajgc punktacje w ramach tego kryterium
samorzad wojewddztwa, jako dysponent s$rodkéw w ramach RPO WiM 2014-2020
oraz Komitet Monitorujgcy dadzg pozytywny sygnat istotnosci stosowania klauzul
spotecznych. Przedsiebiorcy zauwazig wodwczas znaczenie tego kryterium, co spowoduje,
ze klauzule spotfeczne bedg przez nich stosowane. Zdaniem Pana Barttomieja Gtuszaka takie
rozwigzanie jest w interesie wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Wobec czego,
zgtosit formalny wniosek, by we wszystkich konkursach punktacja w ramach tego kryterium
wynosifa 2 pkt.

¢ Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczacy Komitetu) odnoszac sie do przedstawionych
propozycji zaznaczyt, ze kryteria wyboru projektéw, ktére zostaty juz zatwierdzone nie ulegng
zmianie. Natomiast, przy zatwierdzaniu kolejnych kryteriéw, kwestia moze byé rozwazana.

Ad.5.

Pan Michat Opieczynski (Dyrektor Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie) przedstawit i omoéwit
propozycje kryteridw wyboru projektdow w ramach osi priorytetowej Kadry dla gospodarki
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
dla:

— Poddziatania 2.4.1. Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego — projekty konkursowe
(dla Il typu projektéw: Tworzenie i/lub rozwdj ukierunkowanych branzowo centréw ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego lub innych jednostek organizacyjnych realizujgcych tego samego
typu zadani);

— Poddziatania 2.4.1. Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego — projekty konkursowe
(dla 1l typu projektow: Przygotowanie i realizacja wysokiej jakosci ustug poradnictwa
edukacyjno-zawodowego w szkotach i placowkach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe).

W trakcie prezentacji omdéwione zostaty takze uwagi do kryteriow wyboru projektdw, ktére wptynety
od cztonkéw Komitetu i przedstawicieli Komisji Europejskiej (prezentacja stanowi zatgcznik nr 5
do protokotu).

Ad.6.
W ramach dyskusji nie zabrano gtosu.
Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczacy Komitetu) poddat pod gtosowanie:

— Uchwate nr 39/2016 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektow dla Poddziatania 2.4.1. Rozwdj ksztafcenia i szkolenia
zawodowego - projekty konkursowe (dla Il typu projektéow: Tworzenie i/lub rozwdj
ukierunkowanych braniowo centréow ksztatcenia zawodowego i ustawicznego lub innych
jednostek organizacyjnych realizujgcych tego samego typu zadani)

Wyniki gtosowania: ,za”- 30 gtosy, ,przeciw” - 0 gtosow, ,wstrzymato sie”- 0 glosow.

Tym samym uchwata zostata przyjeta (tresé¢ uchwaty stanowi zatgcznik nr 6 do protokotu).



— Uchwate nr 40/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektow dla Poddziatania 2.4.1. Rozwdj ksztafcenia i szkolenia
zawodowego - projekty konkursowe (dla Ill typu projektow: Przygotowanie i realizacja
wysokiej jakosci ustug poradnictwa edukacyjno-zawodowego w szkotach i placéwkach
prowadzqgcych ksztatcenie zawodowe).

Wyniki gtosowania: ,za”- 30 gtosy, ,przeciw” - 0 gtosow, ,wstrzymato sie”- 0 glosow.

Tym samym uchwata zostata przyjeta (tresé¢ uchwaty stanowi zatgcznik nr 7 do protokotu).

Ad.7.

Pani Wiestawa Przybysz (Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie) przedstawita i omowita
propozycje kryteribw wyboru projektéw w ramach osi priorytetowej Wigczenie spoteczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
dla:

— Poddziatania 11.1.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb wykluczonych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym — projekty konkursowe (na rok 2016)

— Poddziatania 11.2.3 Ufatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja
ze srodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe (na rok 2016)

— Poddziatania 11.3.2 Koordynacja ekonomii spotecznej w regionie (na rok 2016)

W trakcie prezentacji omdéwione zostaty takze uwagi do kryteriow wyboru projektéw, ktdre wptynety
od cztonkéw Komitetu i przedstawicieli Komisji Europejskiej. Pani Wiestawa Przybysz przedstawita
rowniez zatozenia projektu pozakonkursowego planowanego do realizacji przez Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w ramach poddziatania 11.3.2 RPO WiM 2014-2020 (prezentacja stanowi zatgcznik
nr 5 do protokotu).

Ad.8.

W ramach dyskus;ji:

e Pani Lucyna Jedryczka (przedstawicielka Federacji Organizacji Pozarzagdowych) odniosta sie
do wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej okreslonego w ramach poddziatania 11.1.1
Aktywizacja spotfeczna i zawodowa oséb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. W jej opinii minimalny poziom wskaznika okreslony na poziomie 12%
w odniesieniu do osdb z niepetnosprawnosciami jest za wysoki i trudno bedzie uzyskac¢ taki
efekt zatrudnienia. Pani Wiestawa Przybysz wyjasnita, iz jest to wskaznik ze Wspdlnej Listy
Wskaznikdw Kluczowych, a pierwotnie planowana warto$¢ ww. wskaznika miata byc
okreslona na poziomie 20%. Po konsultacjach z Ministerstwem Rozwoju wartosé¢ wskaznika
w odniesieniu do osdéb z niepetnosprawnosciami zostata obnizona do poziomu 12%.
Jest to poziom obligatoryjny dla wszystkich wojewddztw.

e Pan Tomasz Pitat (przedstawiciel Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) odnoszac sie do okreslonego w ramach poddziatania 11.1.1
Aktywizacja spoteczna i zawodowa os6b wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym kryterium efektywnosci zatrudnieniowej poprosit o wyjasnienie na jaki okres
powinno by¢ kontynuowane zatrudnienie. Pani Wiestawa Przybysz wyjasnita, iz w przypadku
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umowy o prace jest to okres min. 6 miesiecy, a w przypadku umdéw cywilno-prawnych
to okres min. 3 miesiecy. Pan tukasz Mikulec (przedstawiciel Ministerstwa Rozwoju)
zaznaczyt, iz w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 okreslono,
ze kryterium efektywnosci zatrudnieniowej (w ramach wskaznika efektywnosci spoteczno —
zatrudnieniowej) jest spetnione jezeli uczestnik projektu zostanie zatrudniony na okres co
najmniej 3 miesiecy i przynajmniej na % etatu. Zwrdcit réwniez uwage, iz konieczne jest
rozréznienie wskaznikow Wspdlnej Listy Wskaznikéw Kluczowych od kryteridw efektywnosci
zatrudnieniowej (w ramach wskaznika efektywnosci spoteczno — zatrudnieniowej). Gtéwne
roznice polegaja na momencie pomiaru zatrudnienia (w kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej w ramach wskaznika efektywnosci spoteczno — zatrudnieniowej, pomiar
nastepuje do 3 miesiecy po zakonczeniu projektu, a w ramach wskaznika WLWK — 4 tygodnie
po zakonczeniu projektu dla wskaznika rezultatu bezposredniego lub 6 miesiecy po
zakonczeniu projektu dla wskaznika rezultatu dtugoterminowego). Rdznica wystepuje
rowniez w formie i okresie zatrudnienia (w kryterium efektywnosci zatrudnieniowej (w
ramach wskaznika efektywnosci spoteczno — zatrudnieniowej mierzonego do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w projekcie) wskazane sg konkretne mozliwe formy zatrudnienia oraz
okres zatrudnienia, a w ramach wskaznika WLWK (mierzonego do 4 tygodni od zakoniczenia
udziatu w projekcie) forma i okres zatrudnienia jest dowolna).

Pan Tomasz Pitat (przedstawiciel Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) odnoszac sie do okreslonego w ramach poddziatania 11.1.1
Aktywizacja spoteczna i zawodowa osob wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym kryterium dotyczgcego wspodtpracy w ramach projektu z Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, poprosit o wyjasnienie, czy wspdtpraca ta powinna zosta¢ poparta umowgq badz
porozumieniem z Osrodkiem. Pani Wiestawa Przybysz wyjasnita, iz kwestia ta nie musi by¢
poparta porozumieniem, a wystarczy zapis w projekcie, iz dany Osrodek Pomocy Spotecznej
bedzie wspodtuczestniczyt w rekrutacji uczestnikow projektu.

Pan Barttomiej Gtuszak (przedstawiciel Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) w stosunku do okreslonego w ramach poddziatania 11.2.3
Utatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze Srodowiskiem lokalnym
(projekty konkursowe) kryterium merytorycznego — specyficznego obligatoryjnego
,Przewidziane w projekcie dziatania sg zgodne z obowigzujgcymi standardami $wiadczenia
ustug spotecznych” poprosit o wyjasnienie, co jest rozumiane jako ,obowigzujgce standardy”.
Pani Wiestawa Przybysz wyjasnita, iz w sytuacji ustug, gdzie standardy s3 obowigzkowe,
bedg one wymagane. Natomiast nie wszystkie ustugi sg wystandaryzowane,
w tych przypadkach beda one preferowane. Pan Barttomiej Gtuszak zaproponowat,
aby dla kolejnych konkurséw w kryteriach wyboru projektéw wpisaé, ze w sytuacji gdy ustuga
nie posiada standardow przyjetych rozporzadzeniem, premiowac stosowanie standardow.

Nastepnie Pan Barttomiej Gtuszak (przedstawiciel Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego) odnidst sie do okreslonej w ramach poddziatania
11.2.3 maksymalnej kwoty wsparcia przypadajgcej na uczestnika w wieku aktywnosci
zawodowej. Zauwazyt, ze w przypadku objecia wsparciem catej rodziny koszty projektu rosna.
Poprosit réwniez o wyjasnienie, jakie jest podejscie do kosztéw ustug towarzyszacych. Pani
Dorota Wyszkowska-Solnicka (Zastepca Dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie) podkreslita,
ze kwota 10 tysiecy dla oséb pomiedzy 18 a 60 rokiem zycia jest kwotg usredniona.
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Natomiast ustugi dla tzw. ,grup okoto projektowych” zostang sfinansowane ze $rodkéw
przeznaczonych dla oséb aktywnych zawodowo. Wobec powyzszego Pan Barttomiej Gtuszak
zawnioskowat, aby przed kolejnym konkursem dokona¢ analizy biezgcego konkursu i
zastanowic sie, czy kwota 10 tysiecy nie jest za niska. Pani Wiestawa Przybysz zapewnita, ze
kwestia ta zostanie poddana analizie.

Pan Barttomiej Gtuszak (przedstawiciel Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) odnidst sie réwniez do kryterium premiujgcego w poddziataniu
11.2.3 dotyczacego udziatu w projekcie trzech partneréw z trzech sektoréw. Poprosit o
wyjasnienie, czy warunek jest spetniony w sytuacji udziatu dwéch partneréw, ale jeden z nich
klasyfikuje sie do dwdéch sektoréow. Pani Wiestawa Przybysz poinformowata o koniecznosci
udziatu w projekcie trzech partnerow z trzech sektoréow.

Pan Barttomiej Gtuszak (przedstawiciel Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewdédztwa
Warminnsko-Mazurskiego) poruszyt réwniez temat wktadu wtasnego w poddziataniu 11.2.3.
Poprosit o wyjasnienie, czy w przypadku, gdy organizacja pozarzadowa zapewni 5% wkfadu
wtasnego (jako wktad rzeczowo - wolontariacki) kosztem kwalifikowanym bedzie stanowisko
koordynatora wolontariatu? Odpowiadajgc na to pytanie Pani Wiestawa Przybysz zwrécita
uwage, ze nalezy uwiarygodni¢, ze jest to stanowisko merytoryczne. W przypadku,
gdy koordynator bedzie wykonywat zadania merytoryczne w projekcie, jego wynagrodzenie
bedzie kosztem kwalifikowanym. Ponadto Pan Bartlomiej Gluszak zapytat, czy s przyjete
stawki dla pracy wolontariusza, czy nalezy przyjmowac stawke rynkowa. Pani Wiestawa
Przybysz zaznaczyta, ze kazdy podmiot ma okreslone stawki, ktére stosuje w ramach swojej
dziatalnosci. Racjonalnos¢ tych stawek zostanie zweryfikowane podczas kontroli projektu.
Natomiast w przypadku, gdy podmiot nie ma okreslonych stawek powinien stosowac stawki
rynkowe.

Pan Barttomiej Gtuszak (przedstawiciel Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewdédztwa
Warminsko-Mazurskiego) odnidst sie do sformutowanego w ramach poddziatania 11.2.3
kryterium: ,,Co najmniej 50% rodzin, objetych wsparciem w projekcie stanowig rodziny
wielodzietne, w ktérych jest co najmniej czworo dzieci”. Zawnioskowat, aby w przysztym
konkursie poziom takich rodzin zostat obnizony do 40%. Udzielajac odpowiedzi na te uwage
Pani Wiestawa Przybysz zauwazyta, ze jest to kryterium fakultatywne. Koniecznym natomiast
jest, aby wsparcie byto kierowane do tych grup docelowych, ktére najbardziej tego
potrzebujg. Rodziny, w ktdrych jest czworo i wiecej dzieci, sg grupa szczegdlnie zagrozong
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. W tym kontekscie zostanie przeprowadzona
analiza pierwszego konkursu w ramach poddziatania 11.2.3 i wyciggniete wnioski na kolejne
nabory wnioskow.

Pani Monika Stolarzewicz (przedstawiciela Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej)
poinformowata o zgtoszonych uwagach do kryteriow wyboru projektéw okreslonych
w ramach poddziatania 11.2.3 oraz 11.3.2, ktére zostaty zgtoszone w dzien poprzedzajacy
posiedzenie Komitetu. Pani Wiestawa Przybysz omoéwita zgtoszone uwagi wraz
ze stanowiskiem Instytucji Zarzadzajacej. Zaproponowata, ze po posiedzeniu Komitetu
przekaze w wersji elektronicznej odpowiedzi na zgtoszone uwagi cztonkom Komitetu,
za posrednictwem Sekretariatu Komitetu.

Pan Barttomiej Gtuszak (przedstawiciel Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) odnidst sie do zatozen projektu pozakonkursowego planowanego
do realizacji przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w ramach poddziatania 11.3.2



RPO WiM 2014-2020. Poprosit o wyjasnienie, czy projekt bedzie realizowany wtasnymi sitami,
czy jego realizacja zostanie zlecona na zewnatrz Urzedu. Pani Wiestawa Przybysz
poinformowata, iz z uwagi na doswiadczenie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej,
projekt bedzie realizowany wtasnymi zasobami kadrowymi.

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczacy Komitetu) zamknat dyskusje, a nastepnie poddat pod
gtosowanie:

— Uchwate nr 41/2016 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.1.1 Aktywizacja spofeczna i zawodowa
0sob wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym — projekty konkursowe (na
rok 2016)

Wyniki gtosowania: ,za”- 26 gtoséw, ,przeciw” - 0 glosow, ,wstrzymato sie”- 0 glosow.

Tym samym uchwata zostata przyjeta (tres¢ uchwaty stanowi zatgcznik nr 8 do protokotu).

— Uchwate nr 42/2016 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.2.3 Ufatwienie dostepu do ustug
spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe (na rok
2016)

Wyniki gtosowania: ,za”- 27 gtoséw, ,przeciw” - 0 gtoséw, ,wstrzymato sie”- 0 gtosow. Tym

samym uchwata zostata przyjeta (tres¢ uchwaty stanowi zatgcznik nr 9 do protokotu).

— Uchwate nr 43/2016 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektéow dla Poddziatania 11.3.2 Koordynacja ekonomii spotecznej w
regionie (na rok 2016)

Wyniki gtosowania: ,za”- 29 gtosy, ,przeciw” - 0 gtosow, ,wstrzymato sie”- 0 glosow.

Tym samym uchwata zostata przyjeta (tres¢ uchwaty stanowi zatgcznik nr 10 do protokotu).

Ad.9.

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczgcy Komitetu) poinformowat, ze do Sekretariatu Komitetu
wptynat wniosek o powotanie Grupy roboczej ds. wigczenia spotecznego i rynku pracy Komitetu
Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020. Wniosek zostat poparty przez trzech cztonkdw Komitetu, tj. Pana Barttomieja Gtuszaka —
przedstawiciela Federacji Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa,
Pana Tomasza Pitata — przedstawiciela Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie ,Potudniowa
Warmia” oraz Pana Wojciecha Zalewskiego — przedstawiciela Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci
ATUT. Zgodnie z Regulaminem dziatania komitetu decyzje o powotaniu Grupy roboczej podejmuje
Komitet w formie uchwaty. Projekt tej uchwaty cztonkowie Komitetu otrzymali w materiatach
przestanych 2 grudnia br.

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczacy Komitetu) poddat pod gtosowanie:



— Uchwate nr 44/2016 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie powotania Grupy
roboczej do spraw wigczenia spotecznego i rynku pracy Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020.

”

Wyniki gtosowania: ,za”- 28 gtosy, ,przeciw” - 0 gtoséw, ,wstrzymato sie”- 1 gtos.

Tym samym uchwata zostata przyjeta (tresé¢ uchwaty stanowi zatgcznik nr 11 do protokotu).

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczacy Komitetu) przedstawit dalszg procedure tworzenia
Grupy roboczej:

— Sekretariat Komitetu przesle do wszystkich cztonkéw Komitetu, zastepcéw cztonkéw
Komitetu oraz obserwatoréw informacje o powotaniu Grupy roboczej ds. wigczenia
spotecznego i rynku pracy i wyznaczy termin na zgtoszenie sie do sktadu Grupy robocze;j.
Przewodniczacy zaznaczyt, ze Grupa robocza powinna mie¢ charakter roboczy
i jej sktad zgodnie z Regulaminem dziatania Komitetu powinien by¢ ograniczony liczebnie.
Zadaniem Grupy roboczej bedzie wypracowywanie stanowisk do projektéw uchwat,
ktore bedg nastepnie omawiane i gtosowane na forum catego Komitetu. Zaapelowat
o0 zgtaszanie sie do udziatu w pracach tej grupy oséb specjalizujgcych sie w danej dziedzinie.

— Po zebraniu zgtoszen ostateczny sktad Grupy roboczej zatwierdzi Przewodniczgcy Komitetu -
na mocy Regulaminu dziatania Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

— Sekretariat Komitetu zorganizuje pierwsze spotkanie Grupy roboczej, na ktérym cztonkowie
Grupy wybiorg sposrdd siebie Przewodniczgcego.

— Na pierwszym posiedzeniu Grupy powinien zosta¢ réwniez zatwierdzony regulamin dziatania
grupy. Projekt takiego regulaminu opracuje Sekretariat Komitetu.

Pan Gustaw Marek Brzezin (Przewodniczacy Komitetu) podziekowat wszystkim uczestniczagcym
w posiedzeniu, nastepnie przerwat obrady do dnia nastepnego.

Porzadek obrad 17 grudnia 2015 r., godz. 9.30

Rozpoczecie i przypomnienie porzadku obrad Il dnia posiedzenia Komitetu.
Gtos Komisji Europejskie;j.

3. Przedstawienie projektu Szczegdtowego opisu osi priorytetowej Efektywnosc¢ energetyczna
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego na lata
2014-2020 oraz propozycji kryteriéw wyboru projektow dla:

— Dziatania 4.2 Efektywnos¢ energetyczna i wykorzystanie OZE w MSP Priorytet
inwestycyjny 4b);

4. Dyskusja i gtosowanie nad uchwatg w sprawie zatwierdzenia ww. kryteriow wyboru
projektow.

5. Prezentacja zatozen projektu pozakonkursowego przewidywanego do realizacji w ramach
poddziatania 1.4.1 Promocja gospodarcza regionu RPO WiM 2014-2020 —,,7 Cuddéw Mazur”
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6. Dyskusja.

7. Przedstawienie propozycji kryteriow wyboru projektdw w ramach osi priorytetowej
Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 dla:

— Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy (na rok
2016) (Priorytet inwestycyjny 8i);

— Dziatania 10.2 Aktywizacja zawodowa os6b pozostajgcych bez zatrudnienia — projekty
konkursowe (na rok 2016) (Priorytet inwestycyjny 8i);

— Dziatania 10.3 Rozwdj samozatrudnienia (na rok 2016) (Priorytet inwestycyjny 8iii);

— Dziatania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym
opieke nad dzie¢mi do lat 3 (na rok 2016) (Priorytet inwestycyjny 8iv);

8. Dyskusja i gtosowanie nad uchwatami w sprawie zatwierdzenia ww. kryteriow wyboru
projektéw.

9. Omdwienie planowanej do zlecenia ekspertyzy w obszarze kryteriow wyboru projektow
dla osi priorytetowe]j Kadry dla gospodarki RPO WiM 2014-2020.

10. Dyskusja.

11. Sprawy rdzne.

Przewodniczacy posiedzenia: Pan Miron Sycz - Zastepca Przewodniczagcego Komitetu

Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lat 2014-2020, Wicemarszatek
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Uczestnicy posiedzenia:

W drugim dniu (17.12.2015 r.) V posiedzenia Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 uczestniczyto: 20 cztonkéw
Komitetu, 12 zastepcow cztonkdw Komitetu, 4 statych obserwatoréw oraz 2 przedstawicieli Komisji
Europejskiej (lista uczestnikbw V posiedzenia Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 stanowi zatacznik nr 12
do protokotu).

Liczba wydanych kart do gtosowania wyniosta 31 - na 46 wszystkich oséb uprawnionych
do gtosowania w sktadzie Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020.

Przebieg spotkania:

Ad.1.

Pan Miron Sycz (Z-ca Przewodniczgcego Komitetu) powitat uczestnikow obrad w drugim dniu
V posiedzenia Komitetu. W szczegdlnosci powitat przedstawicieli Komisji Europejskiej: Pana Particka
Amblarda - Dyrektora Wydziatu ds. Polski, Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej
i Miejskiej oraz Pana Przemystawa Kalinke przedstawiciela Dyrekcji Generalnej ds. Polityki
Regionalnej i Miejskiej.

Ad.2.
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Pan Patrick Amblard (Dyrektor Wydziatu ds. Polski, Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej
i Miejskiej Komisji Europejskiej) powitat wszystkich uczestnikow posiedzenia Komitetu dziekujac,
ze po raz kolejny moze by¢ gosciem na Warmii i Mazurach. Podziekowat za mozliwos¢ odbycia wizyty
studyjnej innowacyjnych firm, ktére otrzymaty wsparcie z funduszy strukturalnych
UE w perspektywie 2007-2013. Wizyta w firmach, ktére dziataja na rynku nie tylko polskim,
ale réwniez i miedzynarodowym, data mozliwos¢ spojrzenia w inny sposdb na region Warmii i Mazur.
Odnidst sie do spotkan negocjacyjnych Komisji Europejskiej z Zarzadem Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego, okreslajac je jako trudne, ale zakoriczone pozytywnie, w wyniku czego region otrzymat
dofinansowanie w wysokosci 1,7 mld euro. Zwrdcit uwage na duzg odpowiedzialno$¢ cigzaca
na wtadzach regionu, aby wybra¢ dobre projekty, ktére zostang wsparte funduszami unijnymi.
Podziekowat za prace jaka zostata wtozona w wybranie odpowiednich kryteriow wyboru projektow,
w sposdb umozliwiajgcy skuteczne i efektywne wydatkowanie srodkdw unijnych.

Pan Patrick Amblard odnidst sie réwniez do nastepujacych kwestii:

— Zakonczenia procesu desygnacji, bez czego nie bedzie mozliwosci przekazania do regionu
srodkéw unijnych w wysokosci 1, 7 min euro. Podkreslone zostato, ze nie wskazanym jest
op6znienie procesu desygnacji.

— Zakonczeniem prac nad spetnieniem warunkéw ex ante, ktére muszg zosta¢ zakonczone
do korica 2016 roku. Przedstawiony zostat postulat, aby na nastepnym posiedzeniu Komitetu
przedstawiony zostat stan prac nad spetnieniem warunkowosci ex ante dla Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Pan Dyrektor podkreslit, iz wojewddztwo warminsko-mazurskie nie osiggneto jeszcze konwergencji z
innymi regionami, co moze stanowi¢ problem, gdyz wojewddztwo otrzymato znaczgce wsparcie
srodkami unijnymi. Wojewddztwo musi sobie z tym problemem poradzi¢. Zdaniem Pana Patricka
Amblarda rozwdj infrastruktury ma duzy wptyw na rozwdj regionu, ale sam rozwdj infrastruktury
nie jest wystarczajagcy. W nowym okresie programowania nalezy ktas¢ duzy nacisk na rozwdj
innowacji. Jest to nie tylko wyzwanie dla Polski, ale rowniez Unii Europejskiej, dla ktérej jest to
kwestia priorytetowa. Zaznaczyt, ze obecny okres programowania jest ukierunkowany na osigganie
rezultatow, a szczegdlnie waznym z punktu widzenia Unii Europejskiej jest wzrost miejsc pracy.

Pan Patrick Amblard poinformowat cztonkéw Komitetu, ze nastgpi zmiana opiekuna RPO WiM
2014-2020 w Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regionalnej i Miejskiej Komisji Europejskiej,
ktorym do tej pory byt Pan Przemystaw Kalinka.

Pan Miron Sycz (Z-ca Przewodniczacego Komitetu) podziekowat za stowa wsparcia i ostrzezenia,
ktére wygtosit Pan Patrick Amblard. Zapewnit, ze wojewddztwo warminsko-mazurskie jest
przygotowane do realizacji programu, zaznaczajagc wtozony ogromny wysitek w przygotowanie
do wdrazania programu.

Pani Iwona Czajkowska (przedstawiciel Ministerstwa Rozwoju) odniosta sie do kwestii procesu
desygnacji instytucji zaangazowanych w realizacje programéw polityki spdjnosci w perspektywie
finansowej Unii  Europejskiej 2014-2020. Poinformowata, zZe Instytucja Zarzadzajaca
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020,
9 listopada 2015 r. zgtosita gotowos¢ do desygnacji. Do zgtoszenia dotgczone zostaty Opis Funkcji
i Procedur oraz Instrukcje Wykonawcze Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji Certyfikujacej.
Z analizy OFiP wynika, iz w systemie instytucjonalnym RPO WiM 2014-2020 przewidziano takze
funkcjonowanie Instytucji Posredniczacych: Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i
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Gospodarki Wodnej w Olsztynie, Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie oraz ZIT. Kazda z tych
instytucja powinna spetnia¢ swoje kryteria desygnacji. Natomiast, nie zgtosity one jeszcze swojej
gotowosci do desygnacji. Dlatego koniecznym jest pilne podjecie dziatan zmierzajgcych do zgtoszenia
gotowosci Instytucji Posredniczacych do desygnacji, tak aby Instytucja Audytowa mogta
przeprowadzi¢ kompletny audyt. W przypadku formutowania rekomendacji w ramach audytu,
koniecznym bedzie podejmowanie pilnych dziatan. Pani lwona Czajkowska poprosita zgtaszanie do
Ministerstwa Rozwoju wszelkich identyfikowanych probleméw zwigzanych z procesem dysygnacji.
Pan Miron Sycz (Z-cz Przewodniczgcego) poinformowat, ze z przekazywanych przez
InstytucjePosredniczace informacji wynika, ze zgtoszg one niebawem swojg gotowos¢ do przejscia
procesu desygnacji.

Ad.3.

Pan Pawet Kaszubski (Kierownik Biura Programowania Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie) przedstawit i oméwit projekt
Szczegbtowego opisu osi priorytetowej Efektywnos¢ energetyczna Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 wraz z projektem kryteriow
wyboru projektéw dla Dziatania 4.2 Efektywnos¢ energetyczna i wykorzystanie OZE w MSP.
W trakcie prezentacji omowione zostaty takze uwagi do kryteriow wyboru projektéw, ktére wptynety
od cztonkéw Komitetu i przedstawicieli Komisji Europejskiej (prezentacja stanowi zatgcznik nr 13
do protokotu).

Ad.4.

W ramach dyskusji:

« Pani Maria Sokoll (przedstawiciel Ministerstwa Srodowiska) podziekowata Departamentowi
Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie za wspodtprace nad opracowaniem Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowej
Efektywnosc¢ energetyczna oraz kryteriow wyboru projektéow. Odniosta sie do kryterium
»Wptyw na rozwigzanie wszystkich zdiagnozowanych problemdw kluczowych interesariuszy”.
Pani Maria Sokoll podtrzymata stanowisko Grupy roboczej ds. przedsiebiorczosci i gospodarki
mowigce o braku obiektywnosci zapisu ,,wszystkie problemy”. Poniewaz to wnioskodawca
bedzie zaréwno diagnozowat problemy, jak i okreslat dla nich rozwigzania, dlatego ocena
projektu w kontekscie czy zdiagnozowano wszystkie problemy, moze okaza¢ sie uznaniowa.
Pani Dorota Kope¢ (Z-ca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu
Marszatkowskiego w Olsztynie) poinformowata, ze nazwa i definicja kryterium formutowana
jest analogicznie dla wszystkich Dziatan w RPO WiM 2014-2020. Beneficjent we wniosku
identyfikuje i opisuje problemy, a nastepnie, ekspert na podstawie diagnozy dokonuje oceny
czy projekt przyczynia sie do rozwigzania wszystkich zdiagnozowanych przez wnioskodawce
problemédw.

Pan Miron Sycz (Z-ca Przewodniczgcego Komitetu) zamknat dyskusje, a nastepnie poddat pod
gtosowanie:

— Uchwate nr 45/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
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kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 4.2 Efektywnosc¢ energetyczna i wykorzystanie
OZE w MSP, osi priorytetowej Efektywnos¢ energetyczna Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 4b — Promowanie efektywnosci energetycznej i korzystania z odnawialnych
Zrédet energii w przedsiebiorstwach)

Wyniki gtosowania: ,za”- 25 gtoséw, ,przeciw” - 0 gtosow, ,,wstrzymato sie”- 0 gtosow. Tym

samym uchwata zostata przyjeta (tres¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 14 do protokotu).

Ad.5.

Pani Joanna Wrdébel (Sekretarz Gminy Mikotajki) przedstawita i omowita zatozenia projektu
pozakonkursowego przewidywanego do realizacji w ramach poddziatania 1.4.1 Promocja
gospodarcza regionu RPO WiM 2014-2020 — ,, 7 Cuddéw Mazur” (prezentacja stanowi zatgcznik nr 15
do protokotu).

Ad.6.

W ramach dyskusiji:

¢ Pan Przemystaw Kalinka (przedstawiciel Komisji Europejskiej) podziekowat za przygotowanie
prezentacji projektu, zaznaczajgc iz zatozenia projektu wpisujg sie w zakres wsparcia
RPO WiM 2014-2020. Jednoczesnie zwrdcit sie z pytaniem, czy Instytucja Zarzadzajaca
zamierza prowadzi¢ badania ewaluacyjne dotyczace efektdw realizowanego w ramach
RPO WiM 2007-2013 projektu pt. ,Warmia i Mazury Pro-invest 2015”. Pani Justyna Lis
(Z-ca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego w Olsztynie)
poinformowata, ze w ramach perspektywy 2007-2013 Departament Polityki Regionalne jest
w trakcie realizacji dwéch badan ewaluacyjnych nt. Oceny wpfywu Regionalnego Programu
Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013 na zatrudnienie i rozwdj spoteczno-
ekonomiczny wojewddztwa warmirnisko - mazurskiego oraz Oceny wplywu Regionalnego
Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-2013 na rozwdj i modernizacje
potgczen sieciowych wojewddztwa warminsko - mazurskiego i nie planuje realizacji innych
badan. Pani Lidia Wdéjtowicz poinformowata, ze to Departament Koordynacji Promocji
bedzie prowadzi¢ badania nad efektami jakie przynoszg kampanie promocyjne realizowane
w ramach ww. projektu. Pan Miron Sycz (Z-ca Przewodniczacego Komitetu) poinformowat,
ze pozyskane zostang stosownych informacji z Departamentu Koordynacji Promocji Urzedu
Marszatkowskiego w Olsztynie oraz przekazane Komisji Europejskiej.

Ad.7.

Pan Tomasz Szarek (Wicedyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie) przedstawit i oméwit
propozycje kryteribw wyboru projektow w ramach osi priorytetowej Regionalny rynek pracy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
dla:
— Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy —
projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy (na rok 2016),
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— Dziatania 10.2 Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia — projekty
konkursowe (na rok 2016),
— Dziatania 10.3 Rozwdj samozatrudnienia (na rok 2016),
— Dziatania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym opieke nad
dzie¢mi do lat 3 (na rok 2016).
W trakcie prezentacji omdéwione zostaty takze uwagi do kryteriow wyboru projektéw, ktdre wptynety
od cztonkéw Komitetu i przedstawicieli Komisji Europejskiej (prezentacja stanowi zatgcznik nr 16 do
protokotu).

Pan Tomasz Szarek poinformowat, ze na dzien przed posiedzeniem Komitetu, Wojewddzki Urzad
Pracy w Olsztynie otrzymat réwniez uwagi od przedstawiciela Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej. Zaproponowat, ze po posiedzeniu Komitetu przekaze w wersji elektronicznej odpowiedzi
na zgtoszone uwagi cztonkom Komitetu, za posrednictwem Sekretariatu Komitetu.

Ad.8.

W ramach dyskusji:

e Pan Michat Jankowski (przedstawiciel Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi) odniést sie do
nieuwzglednionej uwagi dotyczgcej wprowadzenia nastepujgcego kryterium: ,Projekt jest
skierowany do oséb zamieszkujgcych obszary wiejskie —w proporcji co najmniej takiej samej,
jak proporcja o0séb bezrobotnych na obszarach wiejskich w wieku powyzej 29 lat
kwalifikujgcych sie do objecia wsparciem w ramach projektu zarejestrowanych
w rejestrze danego PUP w stosunku do ogdlnej liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych
w wieku powyzej 29 lat (wedtug stanu na 30.11.2015 r.)”. Zaznaczyt, ze zdaje sobie sprawe,
iz rozwdj obszaréw wiejskich nie jest celem tego Dziatania, jednakie wprowadzenie
dodatkowego kryterium zapewni dostep do wsparcia osobom z terendéw wiejskich.
Pan Tomasz Szarek zapewnit, ze rozumie intencje wprowadzenia dodatkowego kryterium
jednak nie widzi potrzeby jego uwzglednienia. Zwrécit réwniez uwage, ze 7zadne z kryteriow
w Dziataniach dla osi priorytetowej Regionalny rynek pracy nie dyskwalifikujg z udziatu
w projektach oséb z obszaréw wiejskich. Ponadto praktyka wdrazania projektow w ramach
PO KL wskazuje, ze pomimo braku kryteriéw obligujgcych wnioskodawcow do kierowania
wsparcia do oséb bezrobotnych z obszaréw wiejskich, ich udziat w projektach jest wysoki.
Pani Dorota Kopec¢ dodata, ze w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 znajduje sie zapis mowigcy o tym, ze min. 11%
alokacji programu przeznaczone bedzie na rozwdéj obszaréw wiejskich.

e Pani Lucyna Jedryczka (przedstawiciel Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego) zwrécita uwage, ze w ramach Dziatania 10.1 przy kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej, uwzgledniono zasade odnoszacg sie do S$redniej stopy
bezrobocia w wojewddztwie warminsko-mazurskim. Zgodnie z tg zasadg poziom
efektywnosci zatrudnieniowej jest podwyzszony o 5% w przypadku powiatéw,
w ktdrych stopa bezrobocia rejestrowanego nie przekracza s$redniej wojewddzkiej
oraz obnizony o 5% w przypadku powiatéw, w ktérych stopa bezrobocia rejestrowanego
przekracza srednig. Poprosita o wyjasnienie, czy takie rozwigzanie moze by¢ réwniez przyjete
w kryteriach dla Dziatania 10.2 Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia —
projekty konkursowe. Pan Tomasz Szarek przyznat, ze Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
rowniez zastanawiat sie nad przyjeciem takiego rozwigzania, jednak ze wzgledu na réznice
pomiedzy Dziataniem 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia o0sob bezrobotnych
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i poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez powiatowe urzedy pracy,
a Dziataniem 10.2 Aktywizacja zawodowa 0séb pozostajgcych bez zatrudnienia — projekty
konkursowe, zrezygnowano z takiego uregulowania. W Dziataniu 10.1 powiatowe urzedy
pracy s3 mocno zachecane do realizacji projektéw pozakonkursowych, muszg bowiem
wydatkowac $rodki z Funduszu Pracy. Natomiast beneficjent projektu konkursowego sam
decyduje, czy bedzie realizowat projekt i na jakim obszarze.

e Pan Tomasz Pitat (przedstawiciel Warminsko-Mazurskiej Rady Organizacji Pozarzagdowych)
zwrdcit uwage na kryterium specyficzne obligatoryjne nr 3 dla Dziatania 10.1 - ,Projekt
zaktada:

a) Poziom efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w wieku 50 lat i wiecej na poziomie
€O najmnie;j:
— 28% w przypadku powiatow, w ktdrych stopa bezrobocia rejestrowanego
przekracza Srednia wojewddzka,
— 38% w przypadku powiatow, w ktérych stopa bezrobocia rejestrowanego
nie przekracza sredniej wojewddzkiej (...)"
wskazujgc problem przy ustalaniu poziomu efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku
réwnej stopy bezrobocia. Odpowiadajgc Pan Tomasz Szarek zauwazyt, ze nie ma takiego
zagrozenia przy 21 powiatach, w sytuacji liczenia stopy bezrobocia do 2 miejsc po przecinku.
Zaproponowat, by obecnie zostawi¢ te kryterium w aktualnym ksztatcie, a po pierwszym
konkursie ewentualnie je zmodyfikowad.

Pan Miron Sycz (Zastepca Przewodniczacego Komitetu) zamknat dyskusje, a nastepnie poddat pod
gtosowanie:

— Uchwate nr 46/2015 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy - projekty pozakonkursowe realizowane przez
powiatowe urzedy pracy (na rok 2016)

Wyniki gtosowania: ,za”- 23 glosy, ,przeciw” - 0 gtoséw, ,wstrzymato sie”- 2 gtosy. Tym

samym uchwata zostata przyjeta (tres¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 17 do protokotu).

— Uchwate nr 47/2015 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 10.2 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych
bez zatrudnienia — projekty konkursowe (na rok 2016)

Wyniki gtosowania: ,za”- 23 glosy, ,przeciw” - 0 gtoséw, ,wstrzymato sie”- 2 gtosy. Tym

samym uchwata zostata przyjeta (tres¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 18 do protokotu).

— Uchwate nr 48/2015 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektow dla Dziatania 10.3 Rozwdéj samozatrudnienia (na rok 2016)

Wyniki glosowania: ,za”- 23 glosy, ,przeciw” - 0 gtosow, ,wstrzymato sie”- 2 gtosy. Tym

samym uchwata zostata przyjeta (tres¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 19 do protokotu).

— Uchwate nr 49/2015 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
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kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek
pracy osobom sprawujgcym opieke nad dziecmi do lat 3 (na rok 2016)

Wyniki gtosowania: ,za”- 24 gtosy, ,przeciw” - 0 glosow, ,wstrzymato sie”- 1 gtos. Tym

samym uchwata zostata przyjeta (tres¢ uchwaty stanowi zatacznik nr 20 do protokotu).

Ad.10.

Pan Artur Dondzik (przedstawiciel Grupy roboczej ds. edukacji Komitetu Monitorujgcego RPO WiM

2014-2020) omowit zakres planowanej do zlecenia ekspertyzy w obszarze kryteriow wyboru
projektéw dla osi priorytetowe]j Kadry dla gospodarki RPO WiM 2014-2020.

Ad.11.

W ramach dyskusji:

Pani Lidia Wéjtowicz (Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie) stwierdzita, ze sformutowany zakres
pytan badawczych jest niezrozumiaty i nie wskazuje celowosci ekspertyzy. Nie wnosi zadnej
wartosci dodanej, gdyz w gtdwnej mierze dotyczy identyfikacji zapiséw dokumentow
programowych (np. Umowa Partnerska, RPO, kryteria wyboru projektéow). Pani Dorota
Kope¢ (Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie) dodata, iz stanowiska zaréwno
Ministerstwa Rozwoju jak i Komisji Europejskiej sg znane, wiec nie ma koniecznosci zlecania
ekspertyzy, aby je poznac.

Pan tukasz Mikulec (przedstawiciel Ministerstwa Rozwoju) wskazat, ze przekazane
stanowisko Ministerstwa Rozwoju byto ukierunkowane na mozliwo$é zastosowania innego
sposobu ukierunkowania wsparcia na szkoty osiggajace niskie wyniki w nauce. Ekspertyza
powinna da¢ temu uzasadnienie merytoryczne. Dodat, ze jesli dana kwestia ma charakter
prawny to Komisja Europejska traktuje to jako wyznacznik, a nie spetnienie ktdregos
z czynnikdw moze skutkowac niekwalifikowalnoscig wydatkéw. Dlatego ekspertyza mogtaby
daé mozliwos¢ sprawdzenia, czy mozna odstgpi¢ od aktualnie zdefiniowanych kryteridw.

Pan Jarostaw Borkowski (przedstawiciel Regionu Warminsko-Mazurskiego NSZZ
»Solidarnosé¢, cztonek Grupy roboczej ds. edukacji) przyznat, ze Grupa robocza ds. edukacji
niezbyt dokfadnie sformutowata swoje pytania badawcze, natomiast planowany cel zlecenia
ekspertyzy byt zbieiny z celem wskazanym przez Pana tukasza Mikulca. Pani Grazyna
Przasnyska (przedstawiciel Ministra wtasciwego do spraw edukacji, Przewodniczgca Grupy
roboczej ds. edukacji) dodata, ze pomyst na zlecenie ekspertyzy wynikt z identyfikacji innego
podejscia ukierunkowania wsparcia na szkoty osiggajgce niskie wyniki w nauce
zastosowanego przez niektore wojewddztwa. Przyznata racje, ze pytania badawcze
nie oddajg w petni celu zlecenia ekspertyzy. Grupie roboczej przyswiecato dopuszczenie
do wsparcia szkét, ktore potrafia wykorzystywaé srodki finansowe, a nie tylko do szkét
o niskich wynikach. Oceny szkét w perspektywie kilkuletniej ewaluujg, jednego roku sg lepsze
drugiego gorsze. Dlatego przy klasyfikacji szkét o niskich wynikach nalezy braé¢ pod uwage
kilkuletnie wyniki oraz klasyfikacje staninowq. Szkoty w wojewddztwie warmirisko-mazurskim
osiggajg dobre wyniki, ale w porédwnaniu do szkét w innych wojewddztwach, wyniki te sg
$rednie. Ponadto, szkoty w Olsztynie rdznig sie od pozostatych szkét w wojewddztwie.
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e Pan Michat Opieczynski (Dyrektor Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie) zaznaczyt,
ze w omawiane] kwestii, tj. skoncentrowania wsparcia na szkotach o najnizszych wynikach
nauczania, mozna wyrozni¢ dwa problemy. Pierwszy dotyczy tego, jakim kryterium nalezy
postugiwac sie, aby maoc rankingowac szkoty, a drugi problem to jakimi miarami mierzy¢
jakos¢ tych szkét. Do tych probleméw powinna sprowadzac sie proponowana ekspertyza.
Pan Artur Dondzik opowiedziat sie nie tylko za ujeciem kwestii miar jakosci szkét, ale réwniez
nad gtéwnym problemem, tj. czy nalezy promowaé najstabsze szkoty, czy wyréwnywac
szanse.

¢ Pan Mirostaw Gornowicz (przedstawiciel Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie)
przedstawit opinie, ze dyskusja potwierdza zasadnosc zlecenia ekspertyzy, poniewaz pojawia
sie szereg watpliwosci. Natomiast proponowany zakres ekspertyzy jest bardzo szeroki.
Dlatego nalezy poprosi¢ Grupe roboczg o ograniczenie zakresu ekspertyzy i przedstawienie
ponownie wniosku na kolejnym posiedzeniu Komitetu. Skrdocenie pytan powinno zmierzaé
na skupieniu sie na najwazniejszych celach. Pan Jarostaw Borkowski poinformowat,
ze Grupie roboczej zalezy na tym, by nie traci¢ kolejnego czasu. Zaproponowat,
zeby zatwierdzi¢ ekspertyze, a Grupa ponownie przygotuje pytania badawcze.

e Pan Miron Sycz (Zastepca Przewodniczacego Komitetu) zdecydowat, aby Grupa robocza
ds. edukacji opracowata nowy zestaw pytan badawczych, ktdore zostang rozestane
do cztonkdéw Komitetu, by mogli sie z nim zapoznad i wnie$¢ swoje uwagi. Natomiast decyzje
o zleceniu ekspertyzy mozna podja¢ podczas tego posiedzenia Komitetu.

Pan Miron Sycz (Zastepca Przewodniczacego Komitetu) zamknat dyskusje, a nastepnie poddat pod
gtosowanie zlecenie ekspertyzy w obszarze kryteriow wyboru projektéw dla osi priorytetowe;j
Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020.:

Wyniki gtosowania: ,za”- 24 gtosy, ,przeciw” - 0 gtoséw, ,wstrzymato sie”- 0 gtos. Tym

samym zlecenie ekspertyzy zostato zaakceptowane przez Komitet.

Ad.12

Pan Miron Sycz (Z-ca Przewodniczgcego Komitetu) poinformowat, ze do Sekretariatu Komitetu
wptyneta prosba, aby na posiedzeniu Komitetu przedstawione zostaty informacje na temat stanu prac
nad uruchomieniem Rejestru Ustug Rozwojowych.

e Pan tukasz Mikulec (przedstawiciel Ministerstwa Rozwoju) poinformowat, ze Komisja
Europejska przedstawita swoje zastrzezenia do zatozen projektu systemowego dotyczacego
Rejestru Ustug Rozwojowych (RUR), planowanego do realizacji w ramach PO WER. Gtéwne
zastrzezenia dotyczg niezgodnosci zatozen systemu z zapisami Umowy Partnerstwa.
Ponadto jego uruchomienie Komisja uzaleznita od przyjecia ustawy o zintegrowanym
systemie kwalifikacji. Dobrg wiadomoscig jest, ze ustawa zostata odmrozona i ma by¢
zgtoszona jako projekt poselski, jeszcze w 2015 r. Jej przyjecie bedzie mozliwe na poczatku
2016 r. Komisja Europejska zgtosita rowniez zastrzezenia do kryteridw rejestracji podmiotéw
Swiadczacych ustugi w RUR Do konica grudnia 2015 r. strona polska ma czas na przeglad tych

kryteriéw. Dodat, Zze sama rejestracja podmiotéw jest mozliwa od listopada 2015 r. Petne
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wdrozenie zmian w RUR, umozliwiajgcych  $wiadczenie ustug rozwojowych
wspotfinansowanych z EFS nastgpi prawdopodobnie w potowie roku — na lipiec przewiduje
sie wejscie w zycie w zycie nowelizacji rozporzadzenia Ministra Gospodarki w sprawie
Krajowego Systemu Ustug dla MSP, w ktérym okreélone bedg ww. kryteria. Z punktu
widzenia potrzeb przedsiebiorstw, zalecane jest, aby 1Z RPO ogtaszaty nabory na operatoréw
odpowiednio wczesniej, np. w Il kwartale 2016 r., a Swiadczenie ustug w ramach systemu
popytowego mozliwe bytoby wdwczas po wejsciu w zycie ww. nowelizacji rozporzadzenia, tj.
w drugiej potowie 2016 .

Pan Michat Opieczynski poinformowat, ze spotkat sie z Panem Szymonem Pogorzelskim,
przedstawicielem Komisji Europejskiej, ktory przedstawit odmienne stanowisko w sprawie
przyjecia kryteriow i ogtaszania konkurséw niz zaprezentowane przez Pana tukasza Mikulca.
Podkreslit, ze KE stanowczo odradza ogtaszanie naboréw, a nawet przyjmowania kryteriéw
wyboru projektéw. Wobec czego, Pan Michat Opieczynski zaproponowat, zeby Komisja
Europejska i Ministerstwo Rozwoju wypracowato jednolite i oficjalne stanowisko w tej
sprawie i jego przekazanie Marszatkom Wojewddztw. W przeciwnym wypadku, konkursy
planowane do ogtoszenie przez Instytucje Zarzagdzajagcg RPO WiM 2014-2020 w lutym 2016 .
mogg zosta¢ obarczone konsekwencjami niekwalifikowalnosci kosztéw. Pan tukasz Mikulec
zapewnit, ze do konca 2015 r. KE otrzyma z Ministerstwa Rozwoju pismo w tej sprawie.
Ponadto kwestia bedzie réwniez przedmiotem gtosowania na pierwszym posiedzeniu
Komitetem Monitorujgcego POWER w 2016r. (na poczatku lutego). Wspdlne stanowisko
Ministerstwa Rozwoju i KE zostanie przekazane Marszatkom Wojewddztw. Natomiast
zakonczenie prac nad ustawg o zintegrowanym systemie kwalifikacji nastgpi w przeciggu
kilku tygodni.

Pani Lidia Wéjtowicz (Dyrektor Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie) poinformowata, ze kwestia ta stawia
Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w trudnej sytuacji, gdyz harmonogramu
naboréw nie mozna zmienic, jezeli do rozpoczecia danego naboru jest mniej niz 3 miesigce,
a nabér w ramach Dziatania 10.6 zaplanowany zostat na luty 2016 r. Pan tukasz Mikulec
odpowiedziat, ze bedzie mozina ogtaszaé konkurs w tym terminie. Dodat, ze przekaze
omawiang kwestie dyrekcji w Ministerstwie Rozwoju.

Pan Miron Sycz (Z-ca Przewodniczgcego Komitetu) podziekowat za udziat wszystkim zgromadzonym

na V posiedzeniu Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa

Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 i zaprosit na kolejne spotkanie, ktdre jest zaplanowane

na 21-22 stycznia 2016 r. Dodat, Zze o szczegotach VI spotkania poinformuje Sekretariat Komitetu.

Cztonkowie Komitetu w materiatach otrzymali do wiadomosci:

1.

2.

Zestawienie zgtoszonych uwag i odpowiedzi do materiatéw bedgcych przedmiotem obrad
Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020 (16-17 grudnia2014 r.) w zakresie uwag
ogolnych zgtoszonych przez Komisje Europejskg (DG EMPL);

Zestawienie zgtoszonych uwag i odpowiedzi do materiatéw bedgcych przedmiotem obrad
Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-202 (16-17 grudnia 2015 r.) w zakresie Osi
Priorytetowej 2 Kadry dla gospodarki RPO WiM 2014-2020 zgtoszonych przez Komisje
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Europejskg (DG EMPL) oraz Ministerstwo Rozwoju (Instytucje Koordynujagcg Umowe
Partnerstwa);

3. Zestawienie zgtoszonych uwag i odpowiedzi do materiatdw bedacych przedmiotem obrad
Komitetu Monitorujagcego RPO WiM 2014-2020 (16-17 grudnia2014 r.) w zakresie Osi
Priorytetowej 11 Wfgczenie spoteczne RPO WiM 2014-2020 zgtoszonych przez Komisje
Europejskg (DG EMPL), Ministerstwo Rozwoju oraz Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi;

4. Zestawienie zgtoszonych uwag i odpowiedzi do materiatéw bedacych przedmiotem obrad
Komitetu Monitorujagcego RPO WiM 2014-2020 (16-17 grudnia2014 r.) w zakresie Osi
Priorytetowe]j 4 Efektywnosc¢ energetyczna RPO WiM 2014-2020 zgtoszonych przez Komisje
Europejska (DG Regi), Ministerstwo Rozwoju (Instytucje Koordynujgcg Umowe Partnerstwa),
Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Olsztynie oraz Grupe
roboczg ds. edukacji KM RPO WiM 20142010;

5. Zestawienie zgtoszonych uwag i odpowiedzi do materiatéw bedacych przedmiotem obrad
Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020 (16-17 grudnia2014 r.) w zakresie Osi
Priorytetowej 10 Regionalny Rynek Pracy RPO WiM 2014-2020 zgtoszonych przez
Ministerstwo Rozwoju (Instytucje Koordynujgcg Umowe Partnerstwa), Ministerstwo Rozwoju
(Departament Koordynacji Strategii i Polityki Rozwoju), Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju
Wsi oraz Komisje Europejskg (DG EMPL).

Na tym zakoriczono protokét z V posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020.

Podpis osoby protokotujgcej Podpis Przewodniczgcego posiedzenia

Zataczniki:

1. Lista uczestnikow posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020z 16.12.2015r.
Agenda V posiedzenia KM RPO WiM 2014-2020;

Prezentacja: Zasady stosowania w ramach RPO WiM 2014-2020 kryterium dotyczgcego
klauzul spotecznych w zamdwieniach publicznych.;

4. Prezentacja: Zasady stosowania w ramach RPO WiM 2014-2020 kryterium dotyczgcego
klauzul spotecznych w zamdowieniach publicznych;

5. Prezentacja propozycji kryteriow wyboru projektéw w ramach osi priorytetowej Kadry
dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020;

6. Uchwata nr 39/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektdw dla Poddziatania 2.4.1. Rozwdj ksztatcenia i szkolenia
zawodowego — projekty konkursowe (dla Il typu projektéw: Tworzenie i/lub rozwdj
ukierunkowanych branzowo centrow ksztafcenia zawodowego i ustawicznego lub innych
jednostek organizacyjnych realizujgcych tego samego typu zadani);
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

Uchwata nr 40/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektow dla Poddziatania 2.4.1. Rozwdj ksztatcenia i szkolenia
zawodowego — projekty konkursowe (dla Il typu projektdw: Przygotowanie i realizacja
wysokiej jakosci ustug poradnictwa edukacyjno-zawodowego w szkotfach i placowkach
prowadzqgcych ksztatcenie zawodowe);

Prezentacja propozycji kryteriow wyboru projektéw w ramach osi priorytetowej Wigczenie
spofeczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020;

Uchwata nr 41/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriéw wyboru projektow dla Poddziatania 11.1.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0séb
wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spofecznym — projekty konkursowe
(na rok 2016);

Uchwata nr 42/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.2.3 Utatwienie dostepu do ustug
spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem lokalnym — projekty konkursowe
(na rok 2016);

Uchwata nr 43/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteridw wyboru projektow dla Poddziatania 11.3.2 Koordynacja ekonomii spotecznej
w regionie (na rok 2016;);

Uchwata nr 44/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie powofania Grupy
roboczej do spraw wiqgczenia spotecznego i rynku pracy Komitetu Monitorujgcego Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020;

Lista uczestnikow posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WiM 2014-2020z 17.12.2015r.
Prezentacja projekt Szczegétowego opisu osi priorytetowe] Efektywnosc¢ energetyczna
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 wraz z projektem kryteriow wyboru projektéow dla Dziatania 4.2 Efektywnosc
energetyczna i wykorzystanie OZE w MSP. W trakcie prezentacji omdéwione zostaty takze
uwagi do kryteriow wyboru projektéw, ktére wptynety od cztonkéw Komitetu
i przedstawicieli Komisji Europejskiej;

Uchwata nr 45/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteridow wyboru projektéw dla Dziatania 4.2 Efektywnosc¢ energetyczna i wykorzystanie
OZE w MSP, osi priorytetowej Efektywnos¢ energetyczna Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 4b — Promowanie efektywnosci energetycznej i korzystania z odnawialnych
Zrodet energii w przedsiebiorstwach);

Prezentacja propozycji kryteriow wyboru projektéw w ramach osi priorytetowej Regionalny
rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020;

Uchwata nr 46/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteridw wyboru projektéw dla Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia osob
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bezrobotnych | poszukujgcych pracy — projekty pozakonkursowe realizowane przez
powiatowe urzedy pracy (na rok 2016);

18. Uchwata nr 47/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteridw wyboru projektow dla Dziatania 10.2 Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych
bez zatrudnienia — projekty konkursowe (na rok 2016);

19. Uchwata nr 48/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriéw wyboru projektow dla Dziatania 10.3 Rozwdj samozatrudnienia (na rok 2016);

20. Uchwata nr 49/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 w sprawie zatwierdzenia
kryteriéw wyboru projektéw dla Dziatania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy
osobom sprawujgcym opieke nad dzie¢mi do lat 3 (na rok 2016);

21. Prezentacja zlecenia ekspertyze w obszarze kryteridw wyboru projektéw dla osi
priorytetowej Kadry dla gospodarki RPO WiM 2014-2020

Sporzadzili:

Bolewska Klaudia

Aleksandra Paltian

Beata Matuszewska

Agnieszka Wiatrowska

Sekretariat Komitetu Monitorujacego RPO WiM 2014-2020
Departament Polityki Regionalnej

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie
tel. (0-89) 521-96-78; e-mail: monitoring@warmia.mazury.pl

Olsztyn, 13.01.2016r.
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