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Kryteria wyboru projektów dla Poddziałania 11.1.2 Aktywizacja społeczna 

i zawodowa osób wykluczonych oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym 

Kryteria wyboru projektów

i zawodowa osób wykluczonych oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym 

– projekt ZIT Olsztyn, osi priorytetowej Włączenie społeczne Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 

2014-2020



Kryteria merytoryczne specyficzne (obligatoryjne)

• Okres realizacji projektu jest nie krótszy niż 24 miesiące, zaś okres wsparcia
uczestników/czek projektu wynosi minimum 12 miesięcy oraz wynika z ich
zdiagnozowanych potrzeb.

NazwaNazwa

• Czas wsparcia poszczególnych uczestników projektu wynoszący minimum 12

DefinicjaDefinicja

1

• Czas wsparcia poszczególnych uczestników projektu wynoszący minimum 12
miesięcy jest niezbędny, aby zapewnić odpowiedni ich poziom, intensywność
i komplementarność. Należy podkreślić, iż grupa docelowa wskazana w SzOOP
jest grupą wymagającą specyficznego, intensywnego i długotrwałego
oddziaływania.

• Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania. Projekty
niespełniające przedmiotowego kryterium są odrzucane na etapie oceny
merytorycznej albo oceny formalno-merytorycznej;

ZnaczenieZnaczenie



Kryteria merytoryczne specyficzne (obligatoryjne)

• Wskaźnik efektywności społeczno-zatrudnieniowej wynosi co najmniej:

• w odniesieniu do osób lub środowisk zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym
– 56%, w tym minimalny poziom efektywności zatrudnieniowej – 22%;

• w odniesieniu do osób o znacznym stopniu niepełnosprawności, osób z niepełnosprawnością
intelektualną oraz osób z niepełnościami sprzężonymi, o ile projekt przewiduje udział takich
osób – 46%, w tym minimalny poziom efektywności zatrudnieniowej – 12%.

NazwaNazwa
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• Kryterium efektywności społeczno-zatrudnieniowej, w rozumieniu Wytycznych w zakresie

realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa

z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, mierzy efekty realizacji projektu względem
uczestników. Składa się ona z wymiaru społecznego i zatrudnieniowego.

DefinicjaDefinicja

• Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania. Projekty niespełniające 
przedmiotowego kryterium są odrzucane na etapie oceny merytorycznej albo oceny 
formalno-merytorycznej;

ZnaczenieZnaczenie



Kryteria merytoryczne specyficzne (obligatoryjne)

• Projekt przewiduje, że co najmniej 20% uczestników podejmie zatrudnienie.

NazwaNazwa

• Interwencja w ramach Poddziałania ukierunkowana jest na realizację celów
Strategii EU2020 dotyczących zatrudnienia i zwalczania ubóstwa. Zgodnie
ze Strategią Rozwoju Kraju 2020 walka z wykluczeniem społecznym jest jednym

DefinicjaDefinicja
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Strategii EU2020 dotyczących zatrudnienia i zwalczania ubóstwa. Zgodnie
ze Strategią Rozwoju Kraju 2020 walka z wykluczeniem społecznym jest jednym
z celów działań w obszarze poprawy spójności społecznej i terytorialnej.

• Wskaźnik mierzony jest do 4 tygodni od zakończenia przez uczestnika udziału w
projekcie.

• Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania. Projekty 
niespełniające przedmiotowego kryterium są odrzucane na etapie oceny 
merytorycznej albo oceny formalno-merytorycznej.;

ZnaczenieZnaczenie



Kryteria merytoryczne specyficzne (obligatoryjne)

•Projekt przewiduje współpracę w zakresie rekrutacji uczestników z właściwym terytorialnie
ośrodkiem pomocy społecznej lub powiatowym centrum pomocy rodzinie
oraz informowanie właściwych terytorialnie ośrodków pomocy społecznej i powiatowych
centrów pomocy rodzinie o udzielonych formach wsparcia.

NazwaNazwa

•Nawiązanie współpracy z właściwą terytorialnie jednostką pomocy społecznej

DefinicjaDefinicja
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•Nawiązanie współpracy z właściwą terytorialnie jednostką pomocy społecznej
zagwarantować ma odpowiedni dobór uczestników do projektu. Jednostki organizacyjne
pomocy społecznej mają kompleksową i aktualną wiedzę na temat osób zagrożonych i/lub
wykluczonych społecznie zamieszkujących obszar realizacji projektu. Ponadto nawiązanie
współpracy z ośrodkiem pomocy społecznej lub powiatowym centrum pomocy rodzinie
pozwoli na właściwą koordynację różnych form pomocy

•Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania. Projekty niespełniające
przedmiotowego kryterium są odrzucane na etapie oceny merytorycznej albo oceny
formalno-merytorycznej;

ZnaczenieZnaczenie



Kryteria merytoryczne specyficzne (obligatoryjne)

• Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię,
delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną działalności podmiotu)
na terenie Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Olsztyna z możliwością udostępnienia pełnej
dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom projektu możliwość
osobistego kontaktu z kadrą projektu.

NazwaNazwa

DefinicjaDefinicja
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• Lokalizacja biura projektu lub siedziby Projektodawcy na terenie, którego dotyczy projekt,
wpłynie na sprawne nadzorowanie przebiegu poszczególnych etapów wdrażania oraz rozliczania
projektu. W przypadku realizacji projektu na terenie kilku gmin, biuro projektu powinno być
prowadzone na terenie co najmniej jednej z nich.

• Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania. Projekty
niespełniające przedmiotowego kryterium są odrzucane na etapie oceny
merytorycznej albo oceny formalno-merytorycznej.

Znaczenie Znaczenie 



Kryteria merytoryczne specyficzne (obligatoryjne)

• Wnioskodawca lub partner ma co najmniej 12 - miesięczne doświadczenie w prowadzeniu
działalności w obszarze pomocy i integracji społecznej, rehabilitacji zawodowej i społecznej osób
niepełnosprawnych lub rynku pracy, na terenie województwa warmińsko-mazurskiego.

NazwaNazwa

DefinicjaDefinicja
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• Posiadanie takiego doświadczenia przez wnioskodawcę lub partnera/-ów wymagane jest
ze względu na specyfikę wskazanej grupy docelowej i może dać gwarancję efektywnego,
celowego i gospodarnego wykorzystania środków przeznaczonych na wdrażanie działań.

• Spełnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania. Projekty
niespełniające przedmiotowego kryterium są odrzucane na etapie oceny
merytorycznej albo oceny formalno-merytorycznej. Spełnienie kryterium jest
konieczne do przyznania dofinansowania. Projekty niespełniające przedmiotowego
kryterium są odrzucane na etapie oceny merytorycznej albo oceny formalno-
merytorycznej.

Znaczenie Znaczenie 



Uwagi



Dziękuję za uwagę

Wiesława Przybysz
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Urzędu Marszałkowskiego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

w Olsztynie


