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Olsztyn, 28 maja 2015 r. 



Ponowne oszacowanie zasobów i 
potrzeb regionu 

Weryfikacja celów rozwojowych 
województwa pod kątem zgodności 
z celami rozwojowymi UE (Europa 
2020) i Polski (ŚSRK, KSRR) 

RPO WiM wykorzystuje dorobek 
tego procesu 

Aktualizacja Strategii rozwoju społeczno-gospodarczego 
województwa warmińsko-mazurskiego 



Priorytety Strategii i cele strategiczne 

Priorytet: 
Otwarte 

społeczeństwo 

Priorytet: 
Nowoczesne 

sieci 

Priorytet: 
Konkurencyjna 

gospodarka 1 

2 3 
4 

Cele strategiczne: 
1. Wzrost 

konkurencyjności 
gospodarki 

2. Wzrost 
aktywności 
społecznej 

3. Wzrost liczby  
i jakości powiązań 
sieciowych 

4. Nowoczesna 
infrastruktura 
rozwoju 



Cele strategiczne a RPO WiM 2014-2020 

• Osie priorytetowe: 1, 2, 3, 4, 6, 10 Cel 1. Konkurencyjna 
gospodarka 

Cel 2. Aktywne 
społeczeństwo  

• Osie priorytetowe: 1, 3 Cel 3. Nowoczesne 
sieci 

• Osie priorytetowe: 4, 5, 6, 7  Cel 4. Infrastruktura 
rozwoju 

• Osie priorytetowe: 2, 3, 6, 8, 9, 10, 11   



• Koncentracja na sprawach: 
 regionalnej gospodarki i kształceniu dla niej kadr, 

 energii i efektywności energetycznej, 

 środowiska przyrodniczego i dziedzictwa regionu, 

 wypełniania luk w systemie transportowym, 

 rewitalizacji miast i ich ubogich społeczności, 

 poprawie dostępu do usług publicznych, 

 zmiany sytuacji na rynku pracy, 

 ograniczania ubóstwa w regionie. 

• W efekcie: 
 budowa bazy dochodowej województwa, 

 wzrost zatrudnienia. 

 

 

Strategia RPO WiM 2014-2020 



• Na czele priorytetów wsparcie gospodarki: 
 powstawanie miejsc pracy jako zasada horyzontalna, 

 środki dla przedsiębiorstw w kilku osiach priorytetowych Programu, 

 preferencje dla przedsięwzięć firm płacących podatki w regionie, 

 dwukrotnie większa skala wykorzystania instrumentów zwrotnych  
w stosunku do RPO WiM 2007-2013, 

 wielokierunkowa polityka wobec rozwoju inteligentnych specjalizacji 
gospodarczych województwa. 

• Ponadto założono: 

 premiowanie sieciowania i partnerstwa -  kontekst regionalny głównego 
celu strategii rozwoju województwa,  

 zapewnienie równych szans projektom „miejskim” jak i „wiejskim” poprzez 
odpowiednie kryteria „dostępu” + 10% środków, 

 wykorzystanie TIK jako zasadę horyzontalną przy wyborze projektów. 
 

 

 

Strategia RPO WiM 2014-2020 



• Podstawowy tryb wyboru projektów – konkursowy. 

• Brak tradycyjnego naboru projektów pozakonkursowych. 

• Identyfikacja projektów pozakonkursowych tylko na etapie 
programowania. 

• Tryb pozakonkursowy – ograniczony zakres stosowania: 

− projekty wskazane w dokumentach strategicznych  
i implementacyjnych oraz w Kontrakcie Terytorialnym, 

− monopol kompetencyjny, 

− projekty pomocy technicznej. 

Projekty pozakonkursowe w RPO WiM 2014-2020 



Inteligentne specjalizacje 
województwa warmińsko-mazurskiego 



Zintegrowane podejście terytorialne: 
Koncentracja wsparcia w OSI 

    Obszary Strategicznej Interwencji – wypełnienie zasady 
koncentracji terytorialnej: 

 
1. Tygrys warmińsko-mazurski. 
2. Aglomeracja Olsztyna. 
3. Ośrodki subregionalne. 
4. Nowoczesna wieś. 
5. Obszary peryferyzacji społeczno-gospodarczej. 
6. Obszary o słabym dostępie do usług publicznych. 
7. Obszary przygraniczne. 
8. Obszary wymagające restrukturyzacji i rewitalizacji. 
9. Obszary o ekstremalnie niskiej dostępności komunikacyjnej. 



Zintegrowane podejście terytorialne: 
ZIT i ZIT” 

OSI Aglomeracja Olsztyna (ZIT) 

OSI Ośrodki subregionalne (ZIT”) 



Zintegrowane podejście terytorialne: 
 formy współpracy jst w regionie 

Formy współpracy j.s.t., preferowane w ramach RPO WiM  
2014-2020: 

• sieć „Mazurskich Pereł” (samorządy lokalne skupione wokół idei 
rozwoju i promocji krainy WJM przygotowały dokument pt.  „Wielkie 
Jeziora Mazurskie – Strategia”), 

• sieć miast CITTASLOW, 

• inicjatywa EGO (samorządy lokalne z obszaru powiatu ełckiego, 
gołdapskiego i oleckiego - program rozwoju tego obszaru); 

 

 
Są to formy współpracy wskazane bezpośrednio w Strategii. 



1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur (EFRR) – CT 3 

3. Cyfrowy region (EFRR) – CT 2 

5. Środowisko przyrodnicze i racjonalne wykorzystanie zasobów (EFRR) – CT 6 

6. Kultura i dziedzictwo (EFRR) – CT 6 

9. Dostęp do wysokiej jakości usług publicznych (EFRR) – CT 9 

OSIE PRIORYTETOWE RPO WiM 2014-2020  
obejmujące przedsięwzięcia ze Strategii WJM 



4. Efektywność energetyczna (EFRR) – CT 4 

6. Kultura i dziedzictwo (EFRR) – CT 6 

8. Obszary wymagające rewitalizacji (EFRR) – CT 9 

10. Regionalny rynek pracy (EFS) – CT 8 

11. Włączenie społeczne (EFS) – CT 9 

OSIE PRIORYTETOWE RPO WiM 2014-2020  
typowe dla „Cittaslow” 



Budżet Programu - 2 033,3 mln EUR 



Budżet RPO WiM 2014-2020 
w podziale na osie priorytetowe 

Inteligentna Gospodarka 
Warmii i Mazur 

320,5

Kadry dla Gospodarki 
118,4

Cyfrowy Region 
76,1

Efektywność Energetyczna 
267,8

Środowisko Przyrodnicze i 
Racjonalne Wykorzystanie 

Zasobów 
105,2

Kultura i Dziedzictwo 
131

Infrastruktura 
Transportowa 

196,3

Obszary Wymagające 
Rewitalizacji 

64,8

Dostęp do Wysokiej Jakości 
Usług Publicznych 

80,4

Włączenie Społeczne 
181,8

Pomoc Techniczna 
58

Regionalny Rynek Pracy 
128
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9. Dostęp do wysokiej jakości usług publicznych (EFRR) – CT 9 i 10 

2. Kadry dla gospodarki (EFS) – CT 10  

5. Środowisko przyrodnicze i racjonalne wykorzystanie zasobów  
    (EFRR) – CT 5 i 6 

6. Kultura i dziedzictwo (EFRR) – CT 6 

8. Obszary wymagające rewitalizacji (EFRR) – CT 9 

10. Regionalny rynek pracy (EFS) – CT 8 

11. Włączenie społeczne (EFS) – CT 9 

7. Infrastruktura transportowa (EFRR) – CT 7 

1. Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur (EFRR) – CT 1 i 3 

3. Cyfrowy region (EFRR) – CT 2 

4. Efektywność energetyczna (EFRR) – CT 4 

Struktura RPO WiM 2014-2020 



System instytucjonalny RPO WiM 2014-2020 

 

Instytucja 
Zarządzająca 

RPO WiM 
2014-2020 

 

ZARZĄD 
WOJEWÓDZTWA 

WARMIŃSKO-
MAZURSKIEGO 

  

  

Departament  
Koordynacji Promocji 

Departament Zarządzania 
Programami Rozwoju 

Regionalnego 

Departament Europejskiego 
Funduszu Społecznego 

Regionalny Ośrodek 
Polityki Społecznej 

Departament Polityki 
Regionalnej 

IP ZIT Olsztyn 

IP Przedsiębiorczość 

Wojewódzki Fundusz 
Ochrony Środowiska  
i Gospodarki Wodnej  

w Olsztynie 

Wojewódzki Urząd Pracy 

Departament 
Audytu 

Wewnętrznego 
i Certyfikacji 



Departament Polityki Regionalnej 
 
 

Instytucja Zarządzająca  
w imieniu Zarządu Województwa  



− Działania i poddziałania finansowane z EFRR, z wyłączeniem 
dofinansowanych w formie dotacji, skierowanych bezpośrednio do 
przedsiębiorców oraz działań na rzecz ochrony środowiska. 

− Oś I Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur: 

• Nowoczesna infrastruktura badawcza publicznych jednostek 
naukowych (ok. 43 mln euro), 

• Profesjonalizacja usług ośrodków innowacji (10 mln euro), 

• Inkubowanie przedsiębiorstw (ok. 24,4 mln euro), 

 
 

Instytucje wdrażające  
- Departament Zarządzania 

Programami Rozwoju Regionalnego  



• Tereny inwestycyjne (ok. 13 mln euro), 

• Usługi dla MŚP (ok. 6,7 mln euro), 

• Nowoczesne usługi instytucji otoczenia biznesu (ok. 5,1 mln euro), 

• Promocja gospodarcza regionu (ok. 17 mln euro), 

• Pakietowanie produktów i usług (system kart turystycznych sail 
pass”)  (1 mln euro), 

 
 

Instytucje wdrażające  
- Departament Zarządzania 

Programami Rozwoju Regionalnego  



• Instrumenty Finansowe:  

o Fundusz na rozwój nowych firm (ok. 10,9 mln  euro), 

o Nowoczesne maszyny i sprzęt produkcyjny (20 mln euro), 

o Rozwój produktów i usług opartych na TIK (4,25 mln euro), 

o Innowacje produktowe i procesowe (25,05 mln euro).  

 

 
 

Instytucje wdrażające  
- Departament Zarządzania 

Programami Rozwoju Regionalnego  



− Oś III Cyfrowy region: 

• Cyfrowa dostępność informacji sektora publicznego  
ok. 40,5 mln euro), 

• Wysoka jakość e-administracji (ok. 14,4 mln euro), 

• E-zdrowie (ok. 21,2 mln euro). 

− Oś IV Efektywność energetyczna: 

• Kompleksowa modernizacja energetyczna budynków  
(ok. 50,9 mln euro), 

• Zrównoważony transport miejski (ok. 48 mln euro), 

• Wysokosprawne wytwarzanie energii (50 mln euro). 

 
 

Instytucje wdrażające  
-Departament Zarządzania 

-Programami Rozwoju Regionalnego  



− Oś V Środowisko przyrodnicze i racjonalne wykorzystanie  
zasobów: 

• Zapobieganie i zarządzanie ryzykiem (ok. 18 mln euro). 

− Oś VI Kultura i dziedzictwo: 

• Infrastruktura kultury (39 mln euro), 

• Dziedzictwo naturalne (ok. 92 mln euro). 

Instytucje wdrażające  
- Departament Zarządzania 

Programami Rozwoju Regionalnego  



− Oś VII Infrastruktura transportowa: 

• Infrastruktura drogowa o znaczeniu regionalnym  
(ok. 129,9 mln euro), 

• Mobilny MOF - (ZIT Olsztyn) (12,5 mln euro), 

• Infrastruktura droga w miejskim obszarze funkcjonalnym  
Elbląga – ZIT bis (4 mln euro), 

• Infrastruktura droga w miejskim obszarze funkcjonalnym  Ełk – 
ZIT bis (3,5 mln euro). 

• Infrastruktura kolejowa (ok. 46,5 mln euro). 

Instytucje wdrażające  
- Departament Zarządzania 

Programami Rozwoju Regionalnego  



− Oś VIII Obszary wymagające rewitalizacji: 

• Rewitalizacja obszarów miejskich (ok. 52,1 mln euro), 

• Rewitalizacja miejskiego obszaru funkcjonalnego Elbląga – Zit bis 
(ok. 9,6 mln euro), 

• Rewitalizacja miejskiego obszaru funkcjonalnego Ełku – Zit bis  
(ok. 3,1 mln euro). 

Instytucje wdrażające  
-Departament Zarządzania 

-Programami Rozwoju Regionalnego  



− Oś IX Dostęp do wysokiej jakości usług publicznych: 

• Infrastruktura ochrony zdrowia (ok. 22,1 mln euro), 

• Infrastruktura socjalna (ok. 9,9 mln euro), 

• Infrastruktura edukacyjna (ok. 48,4 mln euro). 

Instytucje wdrażające  
- Departament Zarządzania 

Programami Rozwoju Regionalnego  



− Departament Europejskiego Funduszu Społecznego – działania  
i poddziałania na rzecz wyrównywania dostępu do edukacji, lepszego 
dopasowywania systemów kształcenia i szkolenia do potrzeb rynku 
pracy oraz usług rozwojowych dla MŚP i ich pracowników. 

− Oś II Kadry dla gospodarki: 

• Zapewnienie równego dostępu do wysokiej jakości edukacji 
przedszkolnej (ok. 13,75 mln euro), 

• Podniesienie jakości oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwój 
kompetencji kluczowych uczniów (ok. 35,32 mln euro), 

 

 

 

Instytucje wdrażające 
- Departament Europejskiego Funduszu Społecznego 



• Rozwój kompetencji i umiejętności osób dorosłych z grup 
defaworyzowanych (ok. 17,3 mln euro), 

• Rozwój kompetencji i umiejętności zawodowych osób dorosłych  
(ok. 8,26 mln euro), 

• Rozwój kształcenia i szkolenia zawodowego (43,74 mln euro). 

− Oś X Regionalny Rynek Pracy: 

• Usługi rozwojowe dla przedsiębiorstw MŚP i ich pracowników 
świadczone w oparciu o podejście popytowe (28,12 mln euro). 

 

           

 

Instytucje wdrażające 
- Departament Europejskiego Funduszu Społecznego 



− Regionalny Ośrodek Pomocy Społecznej w Olsztynie – działania              
i poddziałania na rzecz ułatwienia dostępu do usług, w tym opieki 
zdrowotnej i usług socjalnych, aktywnego włączenia oraz promowania 
przedsiębiorczości i gospodarki społecznej. 

− OŚ X Regionalny Rynek Pracy: 

• Aktywne i zdrowe starzenie się (5,97 mln euro). 

− OŚ XI Włączenie społeczne: 

• Aktywizacja społeczna i zawodowa osób wykluczonych oraz 
zagrożonych wykluczeniem społecznym  (ok. 65,48 mln euro), 

• Aktywizacja społeczna i zawodowa osób wykluczonych oraz 
zagrożonych wykluczeniem społecznym z wykorzystaniem 
instrumentów aktywnej integracji (10 mln euro),  

 

Instytucje wdrażające 
- Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 



• Usługi skierowane do osób wykluczonych i zagrożonych 
wykluczeniem społecznym przez podmioty integracji społecznej 
(ok. 2,52 mln euro),  

• Ułatwienie dostępu do usług zdrowotnych (ok. 4 mln euro), 

• Ułatwienie dostępu do usług społecznych, w tym integracja ze 
środowiskiem lokalnym (ok. 23,58 mln euro), 

• Lokalne działania integracyjne społeczności (ok. 2,52 mln euro), 

• Wsparcie przedsiębiorczości społecznej (17,8 mln euro), 

• Koordynacja ekonomii społecznej w regionie (2,2 mln euro).   

 

 

Instytucje wdrażające 
- Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej 



− Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie - działania na rzecz poprawy 
dostępu do zatrudnienia dla osób poszukujących pracy, aktywizacji 
zawodowej oraz mobilności pracowników. 

− Oś X Regionalny Rynek Pracy: 

• Poprawa dostępu do zatrudnienia osób bezrobotnych                              
i poszukujących pracy – projekty pozakonkursowe Powiatowych 
Urzędów Pracy (85 mln euro), 

• Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez zatrudnienia – 
projekty konkursowe (ok. 19,79 mln euro), 

 

Instytucje wdrażające 
Instytucja Pośrednicząca - WUP w Olsztynie 



• Rozwój samozatrudnienia (ok. 27,9 mln euro), 

• Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek pracy osobom 
sprawującym opiekę nad dziećmi do lat 3 (10 mln euro), 

• Wsparcie pracowników i osób zwolnionych poprzez działania 
outplacementowe  (tj. wsparcie osób objętych restrukturyzacją lub 
reorganizacją, bądź zwolnionych z pracy z przyczyn dotyczących 
zakładu pracy w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy przed dniem 
przystąpienia do projektu).  (ok. 4,96 mln euro). 

 

Instytucje wdrażające 
Instytucja Pośrednicząca - WUP w Olsztynie 



− Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej   
w Olsztynie - działania i poddziałania związane z ochroną środowiska, 
ochroną przed zagrożeniami, gospodarką odpadami oraz wykorzystaniem 
odnawialnych źródeł energii. 

− Oś IV Efektywność energetyczna: 

• Produkcja i dystrybucja odnawialnych źródeł energii (ok. 98,8 mln euro). 

− Oś V Środowisko przyrodnicze i racjonalne wykorzystanie zasobów 

• Gospodarowanie odpadami (ok. 21,95 mln euro), 

• Gospodarka wodno-ściekowa (ok. 22,96 mln euro), 

• Bioróżnorodność (Ochrona różnorodności biologicznej) (ok.42,34 mln euro), 

 

 
 

Instytucje wdrażające 
Instytucja Pośrednicząca - WFOŚiGW w Olsztynie 



− IP Przedsiębiorczość - działania i poddziałania skierowane  
do przedsiębiorców, dofinansowanie w formie dotacji. 

− Oś I Inteligentna Gospodarka Warmii i Mazur: 

• Działalność B+R przedsiębiorstw (8,2 mln euro), 

• Współpraca biznesu z nauką (31,1 mln euro), 

• Współpraca badawczo-rozwojowa przedsiębiorstw (2,4 mln  euro), 

• Firmy w początkowej fazie rozwoju (10,8 mln euro), 

• Pakietowanie produktów i usług (14,9 mln euro), 

 

 

Instytucje wdrażające 
Instytucja Pośrednicząca „Przedsiębiorczość” 



• Technologie informacyjno-komunikacyjne w działalności MŚP  
(5 mln euro), 

• Internacjonalizacja MŚP (15 mln euro), 

• Wdrażanie wyników prac B+R (28 mln euro). 

− Oś IV Efektywność Energetyczna: 

• Efektywność energetyczna i wykorzystanie OZE w MŚP  
(20 mln euro). 

 
 

Instytucje wdrażające 
Instytucja Pośrednicząca „Przedsiębiorczość” 



Harmonogram naborów 

• Harmonogram naborów – uchwała Zarządu Województwa z dnia 
19 maja 2015 r. Pierwsze konkursy m.in.: 

− głównie finansowane z EFS, w tym.: tworzenie miejsc 
przedszkolnych, kształcenie kompetencji kluczowych uczniów, 
aktywizacja zawodowa, rozwój samozatrudnienia, 
outplacement, aktywizacja społeczna i zawodowa, wsparcie 
przedsiębiorczości społecznej, 

− inkubowanie przedsiębiorstw oraz profesjonalizacja usług 
ośrodków innowacji, 

− e-administracja oraz e-zdrowie, 

− produkcja i dystrybucja odnawialnych źródeł energii, 



Harmonogram naborów 

− gospodarka wodno-ściekowa, 

− bioróżnorodność, 

− dziedzictwo kulturowe, 

− instytucje kultury, 

− bezpieczeństwo Warmii i Mazur. 

• Harmonogram naborów w działaniach i poddziałaniach 
skierowanych do przedsiębiorców będzie znany po wyborze IP 
Przedsiębiorczość w III kwartale roku. 

 



Harmonogram prac nad uruchomieniem Programu 

• Szczegółowe opisy osi priorytetowych (SzOOP) - dla każdej osi, 
stopniowo zgodnie z harmonogramem naboru wniosków na  
2015 r.  

• Zatwierdzenie przez Komitet Monitorujący RPO WiM kryteriów 
wyboru projektów oraz SZOOP dla osi pierwszych naborów – 
lipiec/sierpień. 

• Ogłoszenie pierwszych konkursów w ramach RPO WiM  
2014-2020  – wrzesień. 

 



Uruchomiona szybka ścieżka. Do rozpoczęcia realizacji konieczne 
jest: 

- podpisanie aneksu do Kontraktu Terytorialnego dla Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego w zakresie przekazania środków 
pochodzących z Funduszu Pracy na realizację projektów PUP – 
maj 2015 r., 

- zatwierdzenie przez Zarząd Województwa Warmińsko-
Mazurskiego Szczegółowego Opisu Osi Priorytetowej Regionalny 
Rynek Pracy RPO WiM , 

- przyjęcie przez Komitet Monitorujący RPO WiM 2014-2020 
kryteriów wyboru projektów. 

 

Projekty pozakonkursowe 
 Powiatowych Urzędów Pracy 



• Brak zgody ZW co do zwiększania zatrudnienia w UM – 
podwójna kwota środków finansowych do wdrożenia przez 
Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
w Olsztynie (powierzenie zadań – czerwiec). 

• Wojewódzki Urząd Pracy – I połowa czerwca. 

• IP Przedsiębiorczość – dokumentacja przetargowa  
w przygotowaniu, wybór III kwartał. 

• ZIT Olsztyn – trwają prace nad ostatecznym kształtem 
porozumienia. 

 

Harmonogram prac nad uruchomieniem Programu 
– Instytucje Pośredniczące 



 
 

 
Dziękuję za uwagę… 

 
 
 
 
 
 

Lidia Wójtowicz 
Dyrektor  

Departament Polityki Regionalnej 
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