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Kryterium merytoryczne specyficzne (obligatoryjne) nr 1

— B\ EYAVE!

* Grupe docelowg w projekcie stanowig w 100%:

® osoby powyzej 50 roku zycia lub,

e kobiety lub,

* osoby mfode ponizej 30 roku zycia lub,

* osoby posiadajgce najnizsze wyksztatcenie (podstawowe, gimnazjalne).

e —

® Osoby z tych grup docelowych sg szczegdlnie narazone na ryzyko wykluczenia spotecznego
i/lub ubdstwa. W zwigzku z tym wymagajg kompleksowego wsparcia spoteczno-zawodowego
dostosowanego do specyficznych potrzeb tych oséb. Wnioskodawca wybiera jedng ze
wskazanych w nazwie kryterium grup i kieruje do niej wsparcie w ramach projektu.

¢ \Wskazane grupy docelowe zostaty wyodrebnione na podstawie badan i analiz statystycznych
dotyczacych sytuacji spoteczno-demograficznej w wojewddztwie warminsko-mazurskim.

. Znaczenie ‘ =

e Kryterium obligatoryjne: TAK/ NIE/ NIE DOTYCZY
B ~ -

www.warmia.mazury.pl



Kryterium merytoryczne specyficzne (obligatoryjne) nr 2

Nazwa

* Projekt przewiduje informowanie wtasciwych terytorialnie osrodkéw pomocy spotecznej i
powiatowych centréw pomocy rodzinie o projekcie i udzielonych formach wsparcia.

Definicja

¢ Informowanie wtasciwych terytorialnie jednostek pomocy spotecznej zagwarantowac ma
odpowiedni poziom koordynacji dziatan realizowanych w danym obszarze i w stosunku do
danej grupy docelowej. Dzieki wdrozeniu tej zasady nie bedzie dochodzito do sytuacji, w ktdrej
poszczegdlne podmioty zaangazowane w dziatania na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i/lub ubdstwem utrudniajg sobie wzajemnie realizacje przedsiewzie¢
wspotfinansowanych ze srodkéw unijnych (np. poprzez konkurencje o potencjalnych
uczestnikow).

¢ Dzieki zastosowaniu kryterium osiggnieta zostanie rdwniez wartos¢ dodana w postaci
niepowielajgcego sie wsparcia.

V|

Znaczenie

e Kryterium obligatoryjne: TAK/ NIE

www.warmia.mazury.pl



Kryterium merytoryczne specyficzne (obligatoryjne) nr 3

— E\\EVAVE)

* Wskaznik efektywnosci spotecznej wynosi co najmniej:
e w odniesieniu do 0sdb lub srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym — 34%,

e w odniesieniu do 0séb o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, o ile przewiduje udziat takich oséb —
34%.

ey Definicja
e Efektywnosc¢ spoteczna jest mierzona wsrdd osdb zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem

spotecznym, ktdre skorzystaty z ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym lub edukacyjnym,
lub zdrowotnym.

e Efektywnosc¢ spoteczna oznacza odsetek uczestnikow projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu w
projekcie:

e - dokonali postepu w procesie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej np. poprzez rozpoczecie nauki
lub podjecie wolontariatu lub

e - podjeli dalszg aktywizacje, ktéra obrazuje postep w procesie aktywizacji spotecznej.

* Kryterium efektywnosci spotecznej jest weryfikowane w terminie do 3 miesiecy od zakoniczenia
udziatu w projekcie.

» Wartos¢ wskaznika efektywnosci spotecznej ustalana jest osobno dla:

¢ 1. 0s6b lub srodowisk zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym z wytgczeniem oséb o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi;

e 2. 0s6b 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

=] /Naczenie

e Kryterium obligatoryjne: TAK/ NIE




Kryterium merytoryczne specyficzne (obligatoryjne) nr 4

= Nazwa

* Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej wynosi co najmnie;j:

e w odniesieniu do 0sob lub srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym —
22%,

e w odniesieniu do 0séb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0sdb z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz osob z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, o ile przewiduje udziat takich
0s0b — 12%.

— RS

* Efektywnos¢ zatrudnieniowa jest mierzona wsrdd osob zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym, ktdre skorzystaty z ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym.

¢ Efektywnosc zatrudnieniowa oznacza odsetek uczestnikdw projektu, ktérzy po zakoriczeniu
udziatu w projekcie podjeli zatrudnienie.

¢ Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest weryfikowane w terminie do 3 miesiecy od
zakonczenia udziatu w projekcie.

e Wartos¢ wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej ustalana jest osobno dla:

e 1. 0séb lub srodowisk zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym z wytgczeniem
0s0b 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
0s0b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi;

e 2. 0s8b 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0sdb z niepetnosprawnoscia intelektualng
oraz 0s6b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

e Kryterium obligatoryjne: TAK/ NIE




Kryterium merytoryczne specyficzne (obligatoryjne) nr 5

— B\ EYAYE)

e Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalno$ci podmiotu)
na terenie Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Etku, z mozliwoscig udostepnienia petnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢
osobistego kontaktu z kadrg projektu.

_

e Lokalizacja biura projektu lub siedziby Projektodawcy na terenie Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Etku pozwoli uczestnikom projektu na czestszy kontakt z kadrg projektu —
sprzyja to budowaniu relacji i zaufania, co w prosty sposéb przetozy sie na wieksze
zaangazowanie 0s6b objetych wsparciem w dziatania projektowe.

e Kryterium umozliwi réwniez sprawniejszy nadzér nad przebiegiem poszczegdlnych etapdow

wdrazania oraz rozliczania projektu.
4

e ZNaczenie

e Kryterium obligatoryjne: TAK/ NIE

CWOWW.WalIliga.MaZary.pu



Kryterium merytoryczne specyficzne (obligatoryjne) nr 6

— R\ EVAVE]

¢ Wnioskodawca lub Partner ma co najmniej 12-miesieczne doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci w obszarze pomocy i integracji spotecznej, rehabilitacji zawodowej i
spotecznej 0séb niepetnosprawnych lub rynku pracy, na obszarze wojewddztwa
warminsko-mazurskiego.

med  Definicja

e Posiadanie takiego doswiadczenia przez wnioskodawce lub partnera/-éw wymagane
jest ze wzgledu na specyfike wskazanej grupy docelowej i moze da¢ gwarancje
efektywnego, celowego i gospodarnego wykorzystania srodkdw przeznaczonych na
wdrazanie dziatan.

e Kryterium weryfikowane na podstawie zapisu wniosku, w ktdorym nalezy zawrzec
stosowng informacje.

e ZNACzenie ‘

e Kryterium obligatoryjne: TAK/ NIE/ DOTYCZY

— — — s -

www.warmia.mazury.pl



Kryterium merytoryczne specyficzne (obligatoryjne) nr 7

e Nazwa

* Projekt przewiduje, ze co najmniej 20% uczestnikdw podejmie zatrudnienie.

e

e Interwencja w ramach Poddziatania ukierunkowana jest na realizacje celéw Strategii EU2020
dotyczacych zatrudnienia i zwalczania ubdstwa. Zgodnie ze Strategig Rozwoju Kraju 2020 walka
z wykluczeniem spotecznym jest jednym z celéw dziatan w obszarze poprawy spdéjnosci
spotecznej i terytorialnej.

® Projekty realizowane w ramach niniejszego Poddziatania przyczyniajg sie do realizacji tych
celdw przynoszac efekty bezposrednie lub posrednie w dtuzszej perspektywie czasowej,
ograniczajac ryzyko przerywania aktywnosci zawodowej oraz ubdstwa i wykluczenia
spotecznego.

e Wskaznik uwzglednia zaréwno osoby, ktdre podjety zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
umowe cywilno-prawng, jak réwniez rozpoczety dziatalno$é na wtasny rachunek badz w
podmiocie ekonomii spotecznej. Wskaznik mierzony jest do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu

uczestnika w projekcie.

=] /Naczenie

e Kryterium obligatoryjne: TAK/ NIE

www.warmia.mazury.pl



Kryterium merytoryczne specyficzne (fakultatywne) nr 1

e NEYAVE]

* Preferowane bedg projekty zaktadajgce, ze co najmniej 30% osdb uczestniczacych w projekcie
bedg stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne, w tym zakwalifikowane do Il profilu pomocy.

me]  Definicja

* Osoby dtugotrwale bezrobotne znajduja sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy i w
zwigzku z tym sg zagrozone wykluczeniem spotecznym i ubéstwem.

* Grupe tg charakteryzuje zrezygnowanie, wyuczona bezradnos¢, obnizenie poczucia wtasnej
wartosci, bardzo niska motywacja do pracy, zdezaktualizowane kwalifikacje zawodowe oraz
brak wiedzy o rynku pracy. Projekty zaktadajgce udziat takich oséb bedg dodatkowo
premiowane.

e Wsparcie w ramach projektu przyczyni sie do podniesienia motywacji do pracy (aktywizacja,
pobudzanie inicjatywnosci i przedsiebiorczosci), umiejetnosci radzenia sobie na rynku pracy
oraz nabycia niezbednych kompetencji przez osoby dtugotrwale bezrobotne.

* Osoby zakwalifikowane do Ill profilu pomocy, (oddalone od rynku pracy) zgodnie z ustawa z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. 2016 nr 0
poz. 645 z pdin. zm.). Wsparcie tych oséb wymaga zastosowania w pierwszej kolejnosci ustug
aktywnej integracji o charakterze spotecznym.

e Znaczenie

e Kryterium premiowe. Za spetnienie tego kryterium Wnioskodawca moze otrzymac 10 punktdéw.

a0



Kryterium merytoryczne specyficzne (fakultatywne) nr 2

Nazwa

* Projekt przewiduje, ze co najmniej 50% uczestnikdw zostanie objetych stazami lub praktykami
zawodowych.

Definicja

e Staze i praktyki sg jednym z najlepszych sposobdw na aktywizacje spoteczno-zawodowgq oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i/lub ubdstwem. Stanowig one wazny element
zdobywania kompetencji i doswiadczenia zawodowego — tym samym zwiekszajg szanse na
znalezienie zatrudnienia. Nalezy pamieta, iz staze i praktyki zawodowe powinny by¢ ostatnim
etapem wsparcia. W przypadku ich realizacji powinny one stanowié kontynuacje dziatan
szkoleniowych realizowanych w projekcie.

® Osobom bezrobotnym, dla ktérych ustalono I lub Il profil pomocy, mogg by¢ Swiadczone
jedynie ustugi aktywnej integracji o charakterze spotecznym, edukacyjnym i zdrowotnym.
Biorac pod uwage fakt, iz staze i praktyki zawodowe stanowig ustugi o charakterze zawodowym
nie moga nimi zostac objete osoby bezrobotne zakwalifikowane do | i Il profilu pomocy.

Znaczenie

e Kryterium premiowe. Za spetnienie tego kryterium Wnioskodawca moze otrzymac 5 punktdow.




Kryterium merytoryczne specyficzne (fakultatywne) nr 3

— B\ EYAYE

e Whiesienie wyzszego wktadu wtasnego w projekcie niz minimalny procent wktadu
wfasnego wymagany w Regulaminie konkursu.

s Definicja

e Wktad wtasny moze by¢ wnoszony w dowolnej formie wskazanej w Regulaminie
konkursu.

e Weryfikacja spetnienia kryterium nastgpi na etapie oceny merytorycznej w
oparciu o deklaratywne zapisy tresci wniosku i w okresie realizacji projektu.

e Whnioskodawca jest zobowigzany do przedstawienia wskazanej informacji we
whniosku w sposdb czytelny i nie budzgcy watpliwosci.

= /Naczenie

e Kryterium premiowe. W przypadku wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci:
® 6% - 7,99% - Wnioskodawca otrzyma 5 punktow,
* 8% - 14,99% - Wnioskodawca otrzyma 10 punktdw,
* 15% i wiecej — Wnioskodawca otrzyma 15 punktdw.
VW WaTTTITS I ZaT Y- Pt




Kryterium merytoryczne specyficzne (fakultatywne) nr 4

= Nazwa

* Projekt zapewnia wykorzystanie rozwigzan innowacyjnych wypracowanych w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) lub wykorzystanie modelu aktywizujgcego
osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym wypracowanego na podstawie zwalidowanych
rezultatéw PIW EQUAL.

s Definicja

e Wypracowane w PIW EQUAL modele aktywizujgce osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym
sg szczegblnie wazne i pomocne we wdrazaniu projektow. Warto kontynuowac dobre i
sprawdzone przedsiewziecia w przedmiotowym zakresie oraz korzystac¢ z wypracowanych przez
PIW EQUAL rezultatow. Wiele z zaproponowanych rozwigzan powstatych w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) stanowi gotowe do zastosowania narzedzia, stanowigce
odpowiedz na konkretne problemy spoteczne.

e Zostaty one nie tylko w szczegétowy sposdb opisane ale takze zawierajg elementy warunkujgce
bezposrednie ich wykorzystanie w praktyce, tj. podreczniki, metodologie, programy, narzedzia
informatyczne.

® Rozwigzania wypracowane w PO KL mogq zatem stuzy¢ rozwigzaniu probleméw
zdefiniowanych w RPO.

® Ponadto skorzystanie z dostepnych juz narzedzi umozliwi skuteczniejszg i bardziej efektywna
kosztowo interwencje w obszarach szeroko pojetej polityki spotecznej w obecnej perspektywie
finansowej.

e ZNAaczenie

e Kryterium premiowe. Za spetnienie tego kryterium Wnioskodawca moze otrzymac 10 punktéw.




Kryterium merytoryczne specyficzne (fakultatywne) nr 5

— NEVAVE]

* Projekt realizowany jest w partnerstwie obejmujgcym co najmniej po jednym podmiocie z kazdej
grupy:
e podmioty publiczne pomocy i integracji spotecznej lub rynku pracy,
e podmioty niepubliczne pomocy i integracji spotecznej lub rynku pracy,
e przedsiebiorcy lub przedsiebiorstwa spoteczne.

weed  Definicja

* Wspoétdziatanie instytucji dziatajgcych w obszarze pomocy i integracji spotecznej oraz rynku pracy
stanowi jeden z najistotniejszych elementdw aktywnej polityki spotecznej, umozliwiajac angazowanie
jak najwiekszej liczby podmiotéw dziatajgcych na rzecz oséb wykluczonych spotecznie — na zasadach
petnego partnerstwa w zakresie zaréwno programowania jak i realizacji projektow. Partnerstwo z
podmiotami sektora prywatnego da gwarancje odpowiedniego przygotowania uczestnikéw projektu
do wejscia na rynek pracy.

* Dotychczasowe doswiadczenia wskazujg, ze zaangazowanie przedsiebiorcéw w realizowane
przedsiewziecia byto niskie, a partnerstwa opieraty sie gtdwnie na wspotpracy podmiotéw publicznych
i organizacji pozarzagdowych.

* Wiaczenie przedsiebiorcow w realizacje projektéw jest jednak niezwykle istotne z punktu widzenia
ksztattowania pozytywnego wizerunku oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym
wsrdd pracodawcow i przetozy sie na lepsze i trwalsze efekty realizacji projektu.

S — Znaczenie

¢ Kryterium premiowe. Za spetnienie tego kryterium Wnioskodawca moze otrzymac 10 punktdw.




Kryterium merytoryczne specyficzne (fakultatywne) nr 6

e NEVAVE]

* Projekt stanowi uzupetnienie komplementarnych dziatan realizowanych w ramach projektéw z
zakresu rynku pracy (Os priorytetowa 10) lub edukacji (O$ priorytetowa 2) zrealizowanych badz
realizowanych na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

— EDEIRIE

e Uzyskanie komplementarnosci pomiedzy dziataniami ww. Osi priorytetowych realizowanych na
szczeblu regionalnym zapewni wysoka jakosc¢ polityki spotecznej na lokalnym rynku pracy.
Wzajemne uzupetnianie sie dziatan projektowych skierowanych do oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym zapewni zmaksymalizowanie ich skutecznosci.

¢ Dziatania realizowane w ramach Osi priorytetowej 11 powinny zatem wpisywac sie w
przemyslang i logiczng sciezke wsparcia uczestniczek/kéw projektéw zrealizowanych lub
realizowanych w ramach Osi priorytetowych 2 lub 10.

* Przyktadem takiej komplementarnosci jest sytuacja, w ktdrej osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym biorgce udziat w projektach aktywizujacych spotecznie i zawodowo, majg
zapewniong opieke dla swoich dzieci w ramach punktu przedszkolnego dofinansowanego ze
srodkéw finansowanych z Osi priorytetowej 2.

sl ZNAaczenie

e Kryterium premiowe. Za spetnienie tego kryterium Wnioskodawca moze otrzymac 10 punktéw.

www.warmia.mazury.pl



Kryterium merytoryczne specyficzne (fakultatywne) nr 7

www.warmia.mazury.pl



Kryterium merytoryczne specyficzne (fakultatywne) nr 8

— B\ EYAYE]

* Projekt przewiduje, ze co najmniej 25% uczestnikdw podejmie zatrudnienie.

—

e Interwencja w ramach Poddziatania ukierunkowana jest na realizacje celéw Strategii EU2020
dotyczacych zatrudnienia i zwalczania ubdstwa. Zgodnie ze Strategig Rozwoju Kraju 2020 walka
z wykluczeniem spotecznym jest jednym z celéw dziatan w obszarze poprawy spdjnosci
spotecznej i terytorialne;.

e Projekty realizowane w ramach niniejszego Poddziatania przyczyniajg sie do realizacji tych
celdw przynoszac efekty bezposrednie lub posrednie w dtuzszej perspektywie czasowej,
ograniczajac ryzyko przerywania aktywnosci zawodowej oraz ubdstwa i wykluczenia
spotecznego.

¢ Osiggniecie wartosci wskaznika na poziomie wyzszym niz zaktadany w Programie, oprocz
poprawy sytuacji uczestnikdw, zmotywuje wnioskodawcéw do dbania o jako$¢ projektu i Scistej
wspotpracy z instytucjami rynku pracy. W zwigzku z tym, projekty takie bedg dodatkowo
premiowane.

¢ Wskaznik uwzglednia zaréwno osoby, ktdre podjety zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,
umowe cywilno-prawng, jak rowniez rozpoczety dziatalnos¢ na wtasny rachunek badz w
podmiocie ekonomii spotecznej. Wskaznik mierzony jest do 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu
uczestnika w projekcie.

=amed  ZNAczenie

e Kryterium premiowe. Za spetnienie tego kryterium Wnioskodawca moze otrzymaé 10 punktow.




Kryterium merytoryczne punktowe (strategiczne)

NEYAVE!

e Zgodnosc ze Strategig Rozwoju Osrodka Subregionalnego Etk/ Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych (ZIT bis Etk).

e Stopien realizacji wskaznikéw Strategii Rozwoju Osrodka Subregionalnego Etk do roku 2025
* (projekt moze uzyskac od 0 do 77 pkt.)

wpl & wp2 wpx
P — ws1 ws2 wsx -*A
X
e gdzie:

e wp — wartos¢ wskaznik do osiggniecia w ramach projektu

e ws — wartos$é wskaznika dla catej strategii ZIT

e x —ilo$¢ badanych wskaznikow

* A — maksymalna liczba punktéw do zdobycia w ramach tego kryterium
e Liczba punktow za to kryterium jest rowna:

2P=0-9 P= 0-2 -0 pkt

2P=10-18 P=2,1-4 — 47 pkt

2P=19.23 P=4 1-6 - 57 pkt

aP=24.27 P=6,1-8 — 67 pkt

aP=27 inowyzej P= 8,1 i powyzej — 77 pkt.




Kryterium merytoryczne punktowe (strategiczne)

—

e Zasieg oddziatywania projektu na obszarze ZIT

e Oceniany bedzie zasieg terytorialny oddziatywania projektu:
¢ Projekt oddziatuje na jedng gmine: 0 pkt

* Projekt oddziatuje na caty obszar ZIT: 9 pkt

e Oceniana bedzie komplementarnos¢ projektu:

e Projekt jest kontynuacjg projektu/éw realizowanego/ych na obszarze ZIT w perspektywie
finansowej 2007-2013: 3 pkt

* Projekt jest czescig zintegrowanego przedsiewziecia wskazanego w Strategii ZIT (uzupetnia lub
jest uzupetniany przez projekty finansowane z innych zrédet niz srodki przeznaczone dla ZIT):
16 pkt

s  ZNaczenie

e Spetnienie kryterium jest konieczne do przyznania dofinansowania. Za spetnienie
przedmiotowego kryterium mozna uzyska¢ max 105 pkt, przy czym przez spetnienie
przedmiotowego kryterium nalezy rozumie¢ uzyskanie co najmniej 60% punktéw w ramach
danego kryterium tj. 63 pkt
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