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Poddziałanie 2.3.2

• Dostosowanie kompetencji i umiejętności

zawodowych osób dorosłych do potrzeb rynku
pracy.

Cel 
szczegółowy

• Projekty mające na celu kompleksowe wsparcie osób• Projekty mające na celu kompleksowe wsparcie osób
dorosłych zainteresowanych z własnej inicjatywy
zdobyciem, uzupełnieniem lub podnoszeniem
kompetencji lub kwalifikacji zawodowych z wyłączeniem
wsparcia realizowanego w ramach Poddziałania 2.3.1
(w zakresie języków obcych, ICT oraz zarządzania
projektem).

• Wsparcie może być realizowane poprzez realizację
pozaszkolnych form kształcenia ustawicznego, w tym
wymienionych w rozporządzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 622).

Typ 
projektów



Aktualizacja wymogów formalnych oraz kryteriów 

formalnych i merytorycznych zerojedynkowych

• Ujednolicenie zapisów w ramach Osi współfinansowanych z

EFS. Dostosowanie do zmian przyjętych w Osi II, X i XI na XIV-

XVI posiedzeniu Komitetu Monitorującego.

• Zaktualizowano jeden wymóg formalny, dwa kryteria formalne

oraz 2 kryteria merytoryczne zerojedynkowych.

• Redakcyjny charakter zmian



• Brak możliwości oceny warunkowej po nowelizacji 

Wytycznych w zakresie trybów wyboru projektów

• Utrzymano mechanizm poprawy błędów i wyjaśnień  

Zmiany  w kryteriach wynikające z usunięciem 

możliwości oceny warunkowej

• Utrzymano mechanizm poprawy błędów i wyjaśnień  

we wnioskach o dofinansowanie poprzez :

�wyjaśnienia;

� negocjacje.



• Wyjaśnienia „Istnieje możliwość wykorzystania 

wyjaśnień udzielonych przez Wnioskodawcę lub 

pozyskanych  w inny sposób przez Komisję Oceny 

Projektów informacji dotyczących Wnioskodawcy lub 

projektu w zakresie przedmiotowego kryterium” –

Zmiany  w kryteriach wynikające z usunięciem 

możliwości oceny warunkowej - cd

projektu w zakresie przedmiotowego kryterium” –

mają zastosowanie do kryteriów merytorycznych 

zerojedynkowych (poza kryteriami 6, 7, 8 – zasady 

horyzontalne oraz kryteriów specyficznych 

obligatoryjnych;



• Negocjacje „Istnieje możliwość zgłoszenia uwag do 

przedmiotowego kryterium i skierowania projektu do 

negocjacji we wskazanym w karcie oceny zakresie, pod 

warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku oceny 

merytorycznej” – mają zastosowanie do kryteriów 

Zmiany  w kryteriach wynikające z usunięciem 

możliwości oceny warunkowej - cd

merytorycznej” – mają zastosowanie do kryteriów 

merytorycznych punktowych

• Zaktualizowano definicję kryterium merytorycznego 

zerojedynkowego nr 11 Negocjacje zakończyły się wynikiem 

pozytywnym



Kryterium specyficzne obligatoryjne nr 1

- nowe kryterium 

Nazwa

• Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację.

Certyfikowanie następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

Nazwa

• Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację.

Certyfikowanie następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

Nazwa

Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację. Certyfikowanie

następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzającej,

że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji zostały osiągnięte.stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

zostały osiągnięte. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzające uzyskanie

kwalifikacji powinny być rozpoznawalne i uznawane w danym środowisku, sektorze

lub branży.

Definicja

• Wskazane kryterium ma zagwarantować każdemu z uczestników możliwość

uzyskania kwalifikacji w ramach projektu. Jako kwalifikacje należy rozumieć

określony zestaw efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz

kompetencji społecznych nabytych w ramach projektu, zgodnych z ustalonymi dla

danej kwalifikacji wymaganiami, których osiągnięcie zostało sprawdzone w

walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucję uprawnioną do

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

zostały osiągnięte. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzające uzyskanie

kwalifikacji powinny być rozpoznawalne i uznawane w danym środowisku, sektorze

lub branży.

Definicja

• Wskazane kryterium ma zagwarantować każdemu z uczestników możliwość

uzyskania kwalifikacji w ramach projektu. Jako kwalifikacje należy rozumieć

określony zestaw efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz

kompetencji społecznych nabytych w ramach projektu, zgodnych z ustalonymi dla

danej kwalifikacji wymaganiami, których osiągnięcie zostało sprawdzone w

walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucję uprawnioną do

że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji zostały osiągnięte.

Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzające uzyskanie kwalifikacji powinny być

rozpoznawalne i uznawane w danym środowisku, sektorze lub branży.

Definicja

Wskazane kryterium ma zagwarantować każdemu z uczestników możliwość uzyskania

kwalifikacji w ramach projektu. Jako kwalifikacje należy rozumieć określony zestaw

efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych

nabytych w ramach projektu, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji

wymaganiami, których osiągnięcie zostało sprawdzone

w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucję uprawnioną

do certyfikowania.



Kryterium specyficzne obligatoryjne nr 2

- nowe kryterium 

Nazwa

• Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację.

Certyfikowanie następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

Nazwa

• Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację.

Certyfikowanie następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

Nazwa

Jeśli celem kursu/szkolenia jest nabycie kompetencji, wówczas beneficjent zapewni

każdemu uczestnikowi możliwość udziału w stosownym programie walidacji,

w ramach którego zostaną zbadane efekty uczenia się nabyte przez tego uczestnika.

Nabyte efekty muszą być potwierdzone zaświadczeniem.

Definicja

Wskazane kryterium ma zagwarantować każdemu z uczestników możliwość

uzyskania kompetencji potwierdzonych dokumentem wydanym w oparciustwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

zostały osiągnięte. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzające uzyskanie

kwalifikacji powinny być rozpoznawalne i uznawane w danym środowisku, sektorze

lub branży.

Definicja

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

zostały osiągnięte. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzające uzyskanie

kwalifikacji powinny być rozpoznawalne i uznawane w danym środowisku, sektorze

lub branży.

uzyskania kompetencji potwierdzonych dokumentem wydanym w oparciu

o wyniki egzaminu wewnętrznego. Celem egzaminu jest sprawdzenie jakie efekty

uczenia się, składające się na daną kompetencję, osiągnął uczestnik w wyniku

udziału w projekcie.

Zaświadczenie potwierdzające wynik walidacji zawiera co najmniej:

- imię, nazwisko, PESEL uczestnika,

- nazwę i adres placówki realizującej kurs/szkolenie,

- liczbę zrealizowanych godzin kursu/szkolenia,

- datę realizacji kursu/szkolenia,

- program kursu/szkolenia wraz z efektami uczenia się,

- podpis dyrektora placówki organizującej kurs/szkolenie lub osoby upoważnionej

do jej reprezentowania.



Kryterium specyficzne obligatoryjne nr 3 – nowe 

kryterium 

Nazwa

• Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację.

Certyfikowanie następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

Nazwa

• Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację.

Certyfikowanie następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

Nazwa

Projekt realizuje minimum trzy kursy/szkolenia prowadzące do podniesienia

kwalifikacji i/lub kompetencji, zaś jego realizacja uzasadniona jest potrzebami danej

branży, zdiagnozowanymi we współpracy z pracodawcami.

Definicja

W ramach jednego projektu realizowane są minimum trzy kursy/szkolenia o różnej

tematyce prowadzące do uzyskania kwalifikacji i/lub kompetencji, stanowiące

kompleksową odpowiedź na potrzeby branży/branż zdiagnozowanej/-ych w projekcie.stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

zostały osiągnięte. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzające uzyskanie

kwalifikacji powinny być rozpoznawalne i uznawane w danym środowisku, sektorze

lub branży.

Definicja

stwierdzającej, że wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji

zostały osiągnięte. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzające uzyskanie

kwalifikacji powinny być rozpoznawalne i uznawane w danym środowisku, sektorze

lub branży.

kompleksową odpowiedź na potrzeby branży/branż zdiagnozowanej/-ych w projekcie.

Przeprowadzenie diagnozy potrzeb danej branży we współpracy z przedsiębiorcami

wyeliminuje sytuację, w której firma szkoleniowa kształtuje kierunek wsparcia w oparciu

o swój potencjał, nie zaś rzeczywiste potrzeby rynku i osób dorosłych.

Wyniki diagnozy przeprowadzonej na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie

stanowią element uzasadnienia realizacji każdego projektu. Uzasadnienie to uwzględnia

ponadto aktualne wyniki badań przedstawione w „Barometrze zawodów – raport

podsumowujący badanie w województwie warmińsko-mazurskim“ przygotowanym przez

Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie i/lub prezentowane w ramach inicjatywy Komisji

Europejskiej „Skills Panorama” (http://skillspanorama.cedefop.europa.eu).

Diagnoza nie jest załącznikiem do wniosku o dofinansowanie, ale powinna być dostępna

np. podczas negocjacji, kontroli projektu.



Kryterium specyficzne obligatoryjne nr 4 – bez zmian 

Nazwa

• Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację.

Certyfikowanie następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji

NazwaNazwa

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada

siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną

działalności podmiotu) na terenie województwa warmińsko-mazurskiego, w którym

zapewnia możliwość wglądu w pełną dokumentację wdrażanego projektu oraz

osobistego kontaktu z kadrą zarządzającą.

Definicja

Lokalizacja biura projektu lub siedziby Projektodawcy na terenie województwa
Definicja

Lokalizacja biura projektu lub siedziby Projektodawcy na terenie województwa

warmińsko-mazurskiego usprawni nadzorowanie przebiegu poszczególnych etapów

wdrażania, kontrolę działań prowadzonych przez beneficjenta oraz rozliczenie

projektu, a także umożliwi kontakt beneficjentów ostatecznych

z personelem zarządzającym projektem. Biuro projektu zapewni obsługę przez cały

okres jego realizacji, czyli do momentu rozliczenia ostatniego wniosku

o płatność.



Kryterium specyficzne fakultatywne

Nazwa

• Jeśli celem kursu/szkolenia jest przygotowanie uczestnika do uzyskania kwalifikacji,

w tym mistrza lub czeladnika, uprawnień branżowych, itp., wówczas beneficjent

zapewni każdemu uczestnikowi kursu/szkolenia możliwość udziału w stosownym

programie walidacji i certyfikacji, prowadzącym do ich nabycia. Certyfikacja –

procedura, w wyniku której osoba ucząca się otrzymuje od upoważnionej instytucji

formalny dokument stwierdzający, że osiągnęła określoną kwalifikację.

Certyfikowanie następuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji

NazwaNazwa

Minimum 30% uczestników projektu objętych zostanie wsparciem prowadzącym

do uzyskania kwalifikacji.

Definicja

Uzyskanie kwalifikacji potwierdzonych formalnym dokumentem (certyfikatem)

przyczyni się do osiągnięcia trwalszych rezultatów, tj. zwiększenia szans uczestników

Definicja

przyczyni się do osiągnięcia trwalszych rezultatów, tj. zwiększenia szans uczestników

projektu na rynku pracy. Ponadto wymóg uzyskania kwalifikacji zapewnieni wysoką

jakość organizowanych kursów/szkoleń.



Dziękuję za uwagę


