Uchwata nr 49/2015
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
zdnia 17.12.2015r.

w sprawie: zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla Dziatania 10.4 Pomoc w powrocie lub
wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym opieke nad dziecmi do lat 3 (na rok
2016), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 8iv — Réwnos¢ meiczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym
dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie Zzycia zawodowego i prywatnego oraz
promowanie rownosci wynagrodzen za takq samq prace)

Na podstawie art. 110, ust. 2, lit a) rozporzadzenia nr 1303/2013 z 17 grudnia 2013 r.
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczqce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczqce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego, oraz uchylajgcego rozporzqdzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str. 320, z pdzn. zm.), art. 14 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014r., poz. 1146, z pdin. zm.) oraz §3 Uchwaty nr 22/233/15/V
Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 28 kwietnia 2015 r. w sprawie powofania
Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020 (z pézn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie kryteria wyboru projektéw dla Dziatania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek
pracy osobom sprawujgcym opieke nad dziecmi do lat 3 (na rok 2016), osi priorytetowej Regionalny
rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8iv — Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym
dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie Zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie
rownosci wynagrodzen za takqg samq prace), stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez
zamieszczenie jej na stronie internetowej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.
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