
	Mama i tata wracają do pracy!



	1. Nazwa Beneficjenta
	POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB 
Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ KOŁO 
W ELBLĄGU

	2. Działanie/Poddziałanie
	Działanie 10.4 Pomoc w powrocie lub wejściu na rynek pracy osobom sprawującym opiekę nad dziećmi do lat 3 

	3. Miejsce realizacji
	Elbląg, powiat elbląski

	4. Program operacyjny, 
w ramach którego projekt był finansowany
	Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014–2020 

	5. Termin realizacji
	01-10-2017 do 31-01-2020

	6. Całkowita wartość projektu
7. Kwota dofinansowania UE (PLN)
	522 715,00 zł
[bookmark: _GoBack]444 307,75 zł

	8. Opis projektu (uzasadnienie, cel) i kto skorzysta z efektów projektu                               
	Celem projektu jest zwiększenie aktywności zawodowej 15 osób, mieszkających na terenie Elbląga lub powiatu elbląskiego. Uczestnicy to osoby pracujące, ale przebywające na urlopie macierzyńskim/rodzicielskim, bierne zawodowo 
z powodu pobytu na urlopie wychowawczym, mające problem z powrotem na rynek pracy z powodu sprawowania opieki nad dziećmi do lat 3.

	9. Co udało się osiągnąć/ulepszyć dzięki realizacji projektu?
	Dzięki projektowi zostanie utworzona Instytucja Dziennego Opiekuna, zaś wsparciem zostanie objętych 10 uczestników. W okresie trwania projektu otrzymają oni szansę aktywnego powrotu na rynek pracy.

	10. Link do projektu/media
	http://www.elblag.psouu.org.pl/psouu/index.php?option=com_content&view=article&id=158&Itemid=592







