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Harmonogram szkolenia 
Pomoc publiczna w ramach realizacji projektów z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (RPO WiM 2014-2020)
Terminy:
29 listopada 2017 roku
30 listopada 2017 roku
1 grudnia 2017 roku
17 stycznia 2018 roku
Miejsce: Centrum Wdrażania i Promocji Innowacji w Olsztynie, ul. Jagiellońskiej 91A, Olsztyn
	8.00
	Rozpoczęcie szkolenia, przywitanie uczestników

	8.00 – 10.15
	· Akty prawne

· Pomoc publiczna w Polsce i w poszczególnych sektorach

· Kategorie pomocy publicznej

· Rodzaje i tryby udzielania pomocy publicznej

· Realizacja projektu zgodnie z zasadami pomocy publicznej

· Poziomy występowania pomocy publicznej wraz z przykładami

· Udzielenie pomocy publicznej krok po kroku

· Test pomocy publicznej

· Podmiot udzielający pomoc publiczną

	10.15 - 10.30
	Przerwa kawowa

	10.30 - 12.00
	·  Beneficjent  pomocy publicznej

· Zadania UOKiK – procedury zgłoszeń i notyfikacji oraz interpretacji

· Pomoc de minimis

· Warunki udzielania pomocy de minimis

· Zasady proceduralne dotyczące udzielania pomocy publicznej.

· Wykluczenie występowania pomocy publicznej

· Określanie wielkości i formy prawnej przedsiębiorcy 

· Zasady weryfikacji powiązań między przedsiębiorstwami

· Przedsiębiorstwa partnerskie

· Zasady określania wielkości zatrudnienia, powiązania przez osoby fizyczne

· Pomoc publiczna w ramach Block Exemption  Regulation (GBER). 

· Zakres pomocy regionalnej – RPI

	12.00 - 12.30
	Przerwa lunchowa

	12.30 – 14.00
	· Efekt zachęty i mechanizm wycofania

· Pomoc publiczna na inwestycje

· Pomoc na subsydiowane zatrudnienie

· Pomoc publiczna na szkolenia

· Pomoc publiczna na OZE

· Pomoc publiczna na kulturę

· Pomoc publiczna na zdrowie

· Pomoc publiczna na zakup usług doradczych dla MŚP

	14.15 -14.30
	Przerwa kawowa

	14.30 – 16.00
	· Pomoc publiczna na zatrudnienie w MŚP 

· Pomoc publiczna na zatrudnienie osób niepełnosprawnych

· Występowania pomocy publicznej II stopnia wraz ze wskazaniem szczegółowych zasad/rozwiązań w tym zakresie. 

· Sprawozdawczość w SHRIMP

· Omówienie i analiza zaleceń wytycznych /interpretacji jednostek zajmujących się tematyką udzielania pomocy publicznej

	16.00 -16.15
	Zakończenie szkolenia
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